TMMOB JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI
KOMİSYONLARA DAVET


ÜCRETLİ ÇALIŞAN VE İŞSİZ ÜYELERLE İLİŞKİLER KOMİSYONU:

Son yıllarda artan mezun sayısı, ekonomik krizler ve çalışma koşullarındaki olumsuzluklar nedeniyle meslektaşlarımızın istihdam, ücret ve çalışma koşulları önemli bir sorun haline gelmiştir.

Ücretli Çalışan ve İşsiz Üyeler Komisyonu; meslektaşlarımızın özlük haklarının korunması, çalışma koşullarının iyileştirilmesi ve istihdam olanaklarının geliştirilmesi için çalışmalar yürütmeyi amaçlamaktadır. Bu kapsamda CV bankası oluşturulması ve mesleki hak ihlallerine karşı mücadele edilmesi hedeflenmektedir.

· Şubemizin olanaklarını kullanarak, işsiz meslektaşlarımız ve işveren CV bankası oluşturulup meslektaşlarımızın istihdamına yardımcı olmak,
· Odamızın hukuki olanaklarından da yararlanarak;
1. Meslektaşlarımızın sigortalarının gerçek ücretler üzerinden yatırılmaması ya da sigortasız çalıştırılmalarına,
2. Fazla mesailerin kayıt altına alınmaması ve fazla mesai ücretlerinin ödenmemesine, 
3. Çalışma saatlerinin artması ve esnemesi, sosyal hakların sürekli tırpalanması, izinlerin işveren tarafından gasp edilmesine, 
4. Yasal olmayan sözleşmelerin imzalatılması, görev tanımı dışında işlerin yüklenmesine,
5. Özel sektörde gerekli sayıda mühendis istihdamı yerine, işyerinde çalışan meslektaşlara yeni sorumluluklar yüklenmesi konusunda zorlamalar yapılmasına karşı mücadele etmek. 

Tüm üyelerimizi bu komisyon çalışmalarına katılmaya ve birlikte çözüm üretmeye davet ediyoruz.

