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1-SUNUS
Degerli meslektaglar

22. dénem calisma dénemini geride birakiyoruz. 2008 Nisaninda goreve geldigimizden bu yana
gecen iki yillik siire¢ Tiirkiye’nin ekonomik, sosyal, siyasal alaninda ¢ok énemli sorunlarin yasandigi
bir dénem olarak gelisti. Toplumcu bir bakisla diinyaya ve iilkeye bakan bizler gelismeleri kamusal
tiizel niteligimizin geregi olarak objektif, emekten ve halktan yana bir anlayisla degerlendirdik.

2008’in ortalarda diinyay1 etkisi altina alan kiiresel krizin etkileri bugiin hala devam etmekte-
dir. Gerek IMF-Diinya Bankasi istisare toplantilarinda gerekse Diinya Ekonomik Forumunda kiire-
sel kapitalizmin yol agtig1 kiiresel yoksulluk vurgulanmais, ancak, kapitalizmin bunu nasil asacagina
dair bir yaklagim ortaya konamamuistir. 2009’da yogun olarak yasanan krizin tam asilabilecegine
iliskin gostergeler de géziikkmemektedir. Uluslararasi Caligma Orgiitiiniin (ILO) “Kiiresel istihdam
Egilimleri” raporuna gére, 2009°da diinyadaki issizlerin sayis1 212 milyona ¢ikt. Orgiit, ekonomik
krizin bagladig1 2008 ve 2009’da toplam 34, 2009°da 27 milyon kisinin igsiz kaldigini tahmin ediyor.
Diinyada, asir1 yoksulluk sinir1 olan giinde 1,25 dolar gelirle yasayan emekgilerin sayis1 215 milyon
artarak 849 milyona ulast1. Yoksulluk sinir1 kabul edilen giinde 2 dolar gelirle yagsayan emekgilerin
sayist da 185 milyon artarak 1 milyar 368 milyona yiikseldi. ILO, raporuna gdére 2007°den 2009°a
kadar gecen siirede igsiz genglerin sayist da 10,2 milyon artti. Caligabilir durumdaki her 100 kisiden
7’si, ¢aligabilir durumdaki 100 gengten 13’1 issiz.

Tiirkiye’de egemenlerin kriz karsisinda yapacaklari ise, kiiresel kapitalizmin genel stratejileri ile
uyumlu ve sermayenin Tirkiye’deki ¢ikarlar ¢ergevesinde sekillendiriliyor. Hazirlanan 2010-2012
yilt Orta Vadeli Program, tipk: yillik programlar gibi, diinya ekonomisinin biiyiik bir krize girdigin-
den habersiz gibidir. Ekonomi idaresi Orta Vadeli Program metni, Tiirkiye ekonomisinin krizden ¢i1-
kis siirecini dogrudan dogruya kiiresel ekonominin yeniden toparlanmasina baglayan bir “bekle—gor”
stratejisinde gormekte ve 2000’li yillar boyunca uygulanan IMF programinin geleneksel ana vurgu-
su olan daraltic1 maliye politikalariyla giinii kurtarmay1 amaglamaktadir.

Siyasi iktidar, kriz ortaminda bilingli olarak, insafsizca emege, yoksul katmanlara yiiklenmek-
tedir. Ekonomi kiigiiliirken Tiirkiye, daraltici maliye politikalarina mahkiim kilinmakta; vergi yikii
Olciisiiz boyutlarda artarak yoksul emekgi, tiiketici katmanlara yikilmakta ve sosyal devlet gelenegin-
den gelen kamu hizmetlerinin tiimii, adim adim piyasalastirilarak fiyatlandirilmaktadir. “Orta Vadeli
Program”da 6ngoriilen “esnek istihdam bigimlerinin yayginlastirilmasi” hedefinin, giincel uygulan-
ma alan1 Tekel iscileri olmustur. Caligma saatlerinin 2001 krizinden sonra ortalama 1-2 saat artma-
s1, mesai iicret ddemelerinin neredeyse “ayricalikli” bir hale gelmesi, tageron sistemi, devletin goz
yummasiyla kayit disi emegin artirilmasi gibi akla gelebilecek her tiirlii yontemi zaten uygulayan
sermayenin daha ne kadar bu somiiriiyii artiracagi merak konusudur.

Uluslararas1 Calisma Orgiitii’niin ¢alisma siirelerinin uzunlugu. ile ilgili verilerinde. Avrupa iilke-
lerinin cogunda haftalik calisma siireleri 40 saatin altinda olup Belgika, Danimarka, Isvec, Finlandi-
ya, Fransa, Almanya, Italya, Letonya, Litvanya, Liiksemburg, Hollanda, ingiltere bu iilkeler arasinda
yer alirken, Bulgaristan, Hirvatistan, Kibris, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Slovakya, Slovenya, Yuna-
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nistan, Malta, Polonya, Portekiz ve Romanya’da ise haftalik ¢calisma siiresi 40-42 saat arasindadir.
Yalnizca izlanda’da 46 saat gibi uzun bir calisma siiresi bulunmaktadir. Tiirkiye’de ise genellikle
haftada 53 saat ¢alisilmaktadir. Kanada ve Yeni Zelanda’da haftalik ¢alisma siiresi 40 saatten az,
ABD, Israil, Japonya, Porto Riko’da 40-42 saat arasindayken bu siire Hong Kong’da 45, Kore, Sin-
gapur, Makao da 46, Filipinler’de 47, Peru’da 48 saattir. Nijerya 53 saat ile Tiirkiye’nin rekorunu
yakalryor.

Krizden sermayenin kurtulusu i¢in Amerika’ Birlesik Devletleri’nden baslayan kurtarma(!) dal-
gasi1 Tiirkiye’ye de ulasmis ve gerekenler(!) yapilmaya baglanmistir. Hiikkiimet kamuda kalan son ¢a-
liganlar i¢in de tageronlastirmay1 baglatmigtir. Kamuda ¢alisan 180 bin ig¢inin 110 bini saglik sekto-
riinde ve bu alandaki tageronlagtirma kararlig1 2010 yilinda da devam edecek gibi goriiniiyor. SEKA
direniginden bu yana unutulmus olan 4c¢ uygulamasi, TEKEL is¢ilerinin de 4¢ kapsamina alinmak
istenmesi ile yeniden giindeme gelmis oldu. Emege karsi sistematik ve kapsamli yeni saldirinin 6ge-
leri olan bu uygulamalarla toplumsal gerilimler, adeta bilingli olarak keskinlestirilmektedir. Tekel
iscilerinin direnmesine kars1 hiikiimetin tavri 1984 -1985°te Thatcher’in komiir madeni is¢ilerinin
grevi karsisindaki tavrini andiriyor. Erdogan da Thatcher gibi, is¢ilerin yenilgisinin, siniflar-arasi
dengeler agisindan stratejik bir onem tasidigini diisiinmektedir.

Bu ¢ercevede, esas olarak 2010 Biitgesi emekgiler agisindan genis kapsamli bir saldir1 olarak
okunmalidir. Bunun iki temel nedeni vardir. Birincisi 2010 biitgesi temenniler diizeyinde edilmis
birkag climle bir kenara birakilacak olursa istihdam sorununu hi¢ hesaba katmayan bir biitgedir ve
istihdamsiz % 3,5’1uk bir biiylime dngérmektedir. Emekgiler agisindan ikinci neden %5,5°luk enf-
lasyon beklentisi karsisinda % 0’lik bir reel iicret artigi dngoriilmistiir. Diger taraftan, 6zel tiiketim
harcamalarinda %2,5’luk artis tahminini bor¢lanmaya zorlanarak karsilama sorunudur. Yani 2010
biit¢esinde 6zel tiikketim harcamalarinda 6ngoriilen reel artis emekgilerin borglanmasi varsayimina

dayanmaktadir. Ote yandan 2010 biitcesinde dile getirilen vergi gelirlerinde ortalama %18,2’lik artis
beklentisi 6nlimiizdeki donemde yeni vergilerin giindeme geleceginin agik gostergesidir ve bu ver-
gilerin biiylik kisminin esasen emekgilerin 6dedigi dolayli vergiler olacagi anlasilmaktadir. Sonug
olarak ekonomik krizin 2010 yilindaki sosyal haklar alanindaki etkileri, ger¢ceklesecek olan toplum-
sal muhalefetin diizeyine ve alacagi destege de bagl olacaktir. Hiikiimetin sermayeye yeni kaynak
aktarimlari i¢in her alana saldiracagini da 6ngdrebiliriz. Bu yeni alanlar 2B Kanunu, enerji 6zelles-
tirmeleri, plansiz, kuralsiz HES’ler, yer alt1 ve yeriistii su kaynaklar1 olarak siralanabilir.

Degerli meslektaglar

Yukarida kisaca belirttigimiz kriz ortaminin Tiirkiye’ye yansimasiin fotografi, yogun bir yok-
sulluk ve igsizligin yasanmasi, ¢alisma kosullarinin gittikce agirlagsmasi, Tiirkiye derelerinin orman-
larinin dogal kaynaklarmin yo6re halki dislanarak sermayeye yeni kaynak aktariminin bir pargasi
olarak sunulmasidir. Biz, bu donemde Rize’de derelerin kardesligi yapisina, Hasenkeyf’i kurtarma
platformuna, Usak Esmelilere, Kahraman Maras Pazarcik kdyliilerine vb .destek olduk. Diinya su
formuna kars1 alternatif su formunun destekleyicisi olduk. Tekel is¢ilerinin desteklenmesinde so-
rumluluk duyduk.
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Meslektaglarimizin birgogunun issiz ve issizlik tehlikesi i¢cinde oldugunun bilinciyle TMMOB
Issiz Miihendis. Mimar Sehir Plancilar1 Kurultaylarini énemsedik, destek verdik, oniimiizdeki do-

nemlerde igsiz meslektaslarimiza yonelik pozitif destekleri tartigtik.

Ote yandan, kiiresel 6lgekte emek hareketinin bu siirece direnecegine dair giiclii isaretler de orta-
ya ¢ikmaktadir. Ornegin gegtigimiz yaz Giiney Kore’de gergeklesen Ssang Yong grevi ve ardindan
gelen genis kapsamli fabrika iggali, Asya 6l¢eginde buna somut bir 6rnek olusturmus, isciler kamu-
oyunun da destegini alarak Giliney Kore’nin 3. Biiylik sermaye grubunu yenilgiye ugratmay1 ba-
sarmiglardir. Ayrica Arjantin’de kamu emekgilerinin sergiledigi kapsamli miicadele, Yunanistan’da
emekgilerin radikal talepleri etrafinda gelistirilen eylemlilik ve Tiirkiye’de 29 Kasim 2008 ve 25
Kasim 2009 arasinda yasanan miicadele siireci diinyada emek hareketliliginin gelisecegine dair giic-
lii isaretler sunmaktadir.

Emek hareketi agisindan da yeni bir doneme girilmesi kaginilmazdir. Bu yeni dénemin 30 yillik
neo-liberal kusatma altinda emek hareketinin itildigi savunma konumundan ¢ikmasi ve daha atak
konuma ge¢mesini zorunlu kilmaktadir. Bugiin de Tekel is¢ilerinin direnmesi sonunda, istediklerini
tam olarak alamasalar dahi emekgiler arasindaki dayanigmay1 yeniden hatirlatan, artiran etkileriyle
bir doniim noktasini baglatmistir.

Degerli meslektaslar,

Caligma donemimiz yogun demokrasi tartigmalarinin yasandigi ancak somut adimlarin atilamadi-
&1 bir donem oldu. Kiirt sorununun ¢éztimii konusundaki tartismalarin zorunlu sonucu olarak da giin-
deme gelen demokratiklesme konusunu, AKP kendi iktidar konumunu tahkim etmek, devlet iizerinde
egemenligini pekistirmek yoniinde bir stratejiye doniistiirmiistiir. AKP iktidar1 yasadigi her tikanma
noktasinda demokratik talepler sdylemini dile getirip ‘acilim’c1 bir siyasete yonelmekte, bu siyasetin
pratik kazanimlarini elde ettigine inandiginda da geri ¢ekilmektedir.

AKP’nin siyasi stratejisini kurdugu bu temel sorunlar, ¢6ziimsiizliiglin daha fazla siirdiiriileme-
yecegi yoniinde bir karakter kazanmistir. Egemen medyanin vurgulamasinin tersine, Kiirt sorununda
AKP ¢6ziim dinamiginin temel aktérii degildir. Kiirtler olmaksizin siyasi iktidarin bu konuda bir
adim atmas1 da miimkiin gériinmemektedir. Sovenist ve irk¢1 politikalardan medet uman parlamenter
muhalefetin Kiirt sorunu konusunda iilkeyi kilitleyen ve toplumu kigkirtan yaklasimlari, ¢o6ziime
iligkin adimlar1 minimalize etmeye dayanmaktadir ki, bu nokta ayn1 zamanda AKP’nin ¢6ziim siire-
cinde geri ¢ekilecegi noktadir.

Kiirt sorununda demokratik ve barig¢r ¢oziim imkanlart karsisinda en biiyiik engel kuskusuz
AKP’nin de sovenizmi kigkirtan politikalar: savunan muhalefet gibi i¢sellestirmis bulundugu otoriter
yonetim ve vesayetgi yonii olmustur.

Alevi sorunu da Kiirt sorununa benzer bir tikanma siireci igindedir. AKP bir yandan istigari nite-
likte calistaylar vb. diizenleyerek Alevi sorununu ¢ézmeyi oniine koymus gibi davranirken, 6te yan-
dan diyanet araciligtyla bu alandaki 70 yillik tek yonli uygulamalarin 1srarl siirdiiriiciisii olmustur.
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Degerli meslektaslar,

Demokratiklesme, Kiirt sorununun ¢6ziimii ile yakindan ilgili bir diger konuda ¢alisma dénemi-
miz i¢inde ortaya ¢ikan Tiirkiyeyi derinden sarsan, sarsmaya devam eden; her olay/iddianin iizerine
onlarca senaryo yazilan, taban tabana zit tahlillerin havada ucustugu Ergenekon sorusturmasi ve bu
baglamda ortaya sagilan bilgiler, tartismalar olmustur.

Ergenekon ile ortaya c¢ikan olgulardan birisi iilkemizdeki kontrgerilla gerceginin yadsinamaz bi-
¢imde desifre olmasi ve bunun devlet yapilanmasi igerisindeki konumunun legal bir yapilanmaya da-
yandigiin ortaya ¢ikmasiydi. Kontrgerilla yapilanmasinin mevcut diizene karsi her tiirden muhalif
orgiitlenmeye, eyleme ve anlayisa karsi teorik, politik, psikolojik her tiirlii karsi miicadele unsurunu
iceren militer/paramiliter, legal/illegal/yar1 legal yapilanma oldugunu gdstermesi bu siirecin 6nemli
bir noktas1 olmustur.. Yakin tarihte yasadigimiz 1 Mayis 1977, Balgat, Bahgelievler katliamlari, Kah-
raman Maras, Corum olaylari, onlarca aydinin 6ldiiriilmesi, 12 Eyliil sonrasindaki 6zellikle Kiirtlere
yonelik faili meghul binlerce cinayetin Vedat Aydin’in, Musa Anter’in katledilmelerindeki suglularin
neden ortaya ¢ikarilamadiginin anlasilmasini da sagladi bu siireg.

Ergenekon ile kontrgerilla olgusunun disinda ortaya ¢ikan durum iizerine bir¢ok boyut ele ali-
mip tartisilabilir. Oncelikle ortaya ¢ikanlarin toplumda bir saflasmaya neden oldugunu belirterek bu
saflasmanin kendisinin ger¢ek bir zeminde gergeklesip gerceklesmedigini sorgulamak gerekiyor.
Kapitalizmin diinya dl¢egindeki isleyisine adapte olma durumunda olan iilkemizdeki kapitalist yapi-
lanmanin kendi ihtiya¢larina uygun degisimleri Ergenekon kapsaminda ortaya ¢ikiyor. Ordu, biirok-
rasi, sermaye, medya bilesenleri sistemin kendine uygun yeniden yapilanma mantig1 iginde ¢esitli
reaksiyonlar gosteriyorlar. Yeni iktidar odaklar1 gelisiyor, yeni yapilar olusuyor, bu yeni gelismeler
karsisinda iktidar miicadelesi kendisine benzetmek istedigi, benzemeyenlerinde hizla desifre edildi-
gi stirecleri yaratiyor.

Ozetle yasananlarm sistemin isleyisi igindeki, biirokrasi, ordu, hukuk, iktidar, vb. yapilarin ye-
niden tanimlanmasi, belirlenmesi; bu anlamda da doniistiiriilmesi siirecinin parcalart oldugunu soy-
lemek gerekiyor. Bu topyekiin degisim stirecini ordu-devlet karsithigi, laik tarafliligi veya karsit-
l1g1, AB’ye karst ABD karsithigi, 6zgiirliikciiler, vesayetgiler karsithigi gibi ikilemler igerisinde ele
almamak gerekiyor. Yasanan karsitliklari, ekonomik sistemin yeni kendi gereklerine uyumlastirma
stirecinin agiga ¢ikardigi olaylarin sonuglart olarak degerlendirmek gerekiyor

Degerli meslektaglar

Ulkemizde yasanan énemli toplumsal sorunlardan biriside iilkemiz kadimlarmmn toplum yasami
icindeki yasadigi sorunlardir. Erkek egemen anlayisin olusturdugu toplumsal iligkiler i¢inde kadin-
lara yonelik vahset 6lgilisiinde olaylarm yasandigi bir donemi geride biraktik. Kuskusuz bir yanda
toplumda siirekli canli olarak yasanan erkek egemen anlayis ve iligkiler kadin1 ekonomik sosyal
alanlarda kusatip ezerken,buna kars1 gelisen ve toplumsal 6zgiirlik miicadelesinde etkililigi artan
bir kadin hareketi de gelismekte. Ornegin, Tekel iscilerinin miicadelesinde goriildiigii gibi is, as
miicadelesinde kadinlarimiz 6n saflarda yer almigtir. Oda olarak Tekel is¢ilerinin yaninda oldugu-
muz gibi, TMMOB i¢indeki kadin meslektaslarimizin diizenledigi yerel ve merkezi kadin kurultayi
caligmalarini da destekledik.
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Degerli meslektaglar

Ulkede bu olaylar gelisirken, meslek alanlarimizla ilgili toplumsal boyutu da olan gelismeler de
s6z konusu oldu. Bunlardan biri de siyaniirlii altin isletmeciligi idi. Ozellikle yilardir kamuoyunda
sikca tartisilan odamizin da net bir bigimde tarafi oldugu altin madenciligi ile ilgili goériislerimizi
bir kez daha sizlerle paylagmak istiyoruz. Bizleri elestiren kimi meslektas ¢evreleri bu olgudan yola
cikarak bizim madencilige karst oldugumuzu, meslegimize ihanet ettigimizi dillendirmekte, bilimsel
gerceklerin disinda ideolojik olarak konuya yaklastigimizi ifade etmektedirler. Kuskusuz bir konuya,
olguya yaklasim bir degerler kiimesinin olusturdugu sistematik bir bakis agis1 iizerinden geligir. Bu
bakis agisini benimsemeyen yaklasim toplumumuzda negatif bir anlamla yiiklenen “ideolojik” sug-
lamasiyla kars1 karstya kalir. Bu anlamda elestirel diisiinceden daha ¢ok egemen sdylemin diisiince
ve alg1 tastyicisi olarak “’ideolojik” sdylemin kendisi aslinda egemen diisiince degerlerinin tasiyicisi
islevini gérmektedir.

Yilardir yaptigimiz agiklamalar madencilige karsi olmadigimizin agik kaniti olarak kayitliyken,
altin madenciligine neden kars1 ¢ikiyoruz. Altin madenciligi dogay1 en fazla tahrip eden, ekonomik
kosullara gore cok diisiik tendrlerde, yogun kimyasallar kullanilarak elde edilen, geride milyonlarca
ton atik, pasa birakan, etkileri higbir zaman tam olarak giderilemeyen, insan yasamiyla kiyaslana-
mayacak kadar uzun zamanlar boyunca ekolojik yap1 ve insan iizerinde etkileri olan, bu etkilerin
toplumsal maliyetinin altinin {iretim ve satis degerlerinin ¢ok ¢ok iizerinde oldugu, bu toplumsal
maliyetin bugiinkii ekonomik degerler sistemi igerisinde hi¢cbir zaman gdzetilmedigi, liretilen altinin
insanin temel ihtiyaglart i¢inde hemen hemen hi¢ yerinin olmadig1r gergekliginde karsi ¢ikiyoruz.
Herkesin saglikli bir ¢evrede yagamasina, yasadigi ¢evre lizerinde tercih hakkinda bulunma hakkina
sayg1 duyuyorsak, Bergamalilarin, Usak Esmelilerin, Nigde Ulukislalilarin tercih haklarina da saygi
duymaliyiz. Kendimize sormak gerekiyor. Insanlarin binlerce yildir yasadiklar1 yorelerine sahip
¢ikma tercihini neden gérmezden gelelim? Neden parasal kaygilarla gelecek kusaklari diisiinmeye-
cek kadar bencil olalim? Neden yasami sadece kendi alanimizla siirlayip sadece teknisist bir bakis
tarztyla konuyu yasam baglamlarindan kopararak degerlendirelim?

Degerli Meslektaslar,

Madencilikle ilgili olarak dogru politikalarin hayata gegirilmedigini, bu kaynaklarimizin jeoloji
bilim ve uygulamalarini esas alarak iilke yararina, kullanilmadigin1 ifade ettik.

Madenlerimizin yenilenemez olmasi nedeniyle, 6nemli bir kismi1 yer altinda birakilmadan en ve-
rimli sekilde isletilmesini; gevresel, tarimsal, kiiltiirel ve diger dogal varliklarimizi gézeten kamu
yararini esas alan ulusal bir madencilik politikasinin olusturulmasinin gerekli oldugunu belirttik.

“Madenciligin geligmesi, liretimin arttirilmasini esas alan bir madencilik anlayigin eksikli bir yak-
lasim oldugunu, konunun “iilkenin gelismesinde, refahin yiikseltilmesinde madenciligin katkilarmin
artirilmasi1” seklinde biitiinliikli bir perspektifle ele alinmasini savunduk.

Ulkenin, sanayinin, insanimzin ihtiyag duydugu madenlerimizin arama ve isletilmesinin hedef-
lenmesi gerektigini vurguladik.
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Maden isletmelerinin kendi i¢ fizibilitelerinin yaninda, ¢evre ve 6teki dogal sermayeye etkilerini
de goz Oniine alan yarar/zarar degerlendirmesinin yapilip kesin isletme kararlarinin buna gore veril-
mesi gerektigini ifade ettik, Simdiki kusaklarin ihtiyaclarini karsilarken gelecek kusaklarin biiyiik
maliyetler 6demesinin Oniine gegecek bir sorumlulugumuzun olmasi gerektigini séyledik.

Ozetle, dogaya, insana, cevreye duyarli, yiiksek katma deger saglayan istihdam yaratan ve jeolo-
jik hizmetlerin verildigi kamu yararina bir madenciligi savunduk. Cevreye etkileri tolere edilebilecek
bir madencilige hi¢ bir zaman kars1 olmadik.

Bir diger faaliyet alanimiz Niikleer Karsit1 Platform c¢alismalartydi. NKP etkinlikleri icerisinde
niikleer santral ihalesinin iptali i¢in yapilan eylem ve etkinliklerin bir parcasi olduk. NKP, Sinop
Niikleer Karsiti Platformla Birlikte Sinop’ta Soner, Oner ve Giinesi andik, niikleere hayir dedik..
Gegmis yillardaki tartismalardan biliyoruz ki hiikiimetlerin niikleer santral inadi gergekei bir enerji
politikasina dayanmamakta, arka planinda niikleer giice askeri amagh sahip olma istegi de yer al-
maktadir. Ortadogu’da bolgesel gii¢ olma iddiasindaki Tiirkiye, iran’m da bu alandaki ¢alismalarinin
ileri bir noktaya gelmesiyle bu konuda daha bir kararli géziikiiyor. Bazi iilkelerde yeni niikleer sant-
raller kurulmakla birlikte, bugiin bir ¢ok iilkenin niikleer santrallerini sdktiigiinii, yerine yeni santral-
ler kurmadigimi biliyoruz ve alternatif enerji kaynaklariyla kiyaslandiginda oldukca maliyetli olan,
isletim siiresince gevresel riskler agisindan en riskli enerji kaynak grubuna giren, arizlardan kaynakl
sik¢ca radyasyon sizintilar1 ortaya ¢ikan, atik sorununa diinyada hala bir ¢6ziim bulanamayan niikleer
santrallerin, bugiinkii teknolojik kosullar icerisinde Tiirkiye’de kurulmasinda yarar olmadigini bir
kez daha vurguluyoruz.

Degerli meslektagslar

Bu ¢alisma dénemimizde de jeolojiyi bilim ve uygulama alanindaki tim boyutlariyla ve essiz
zenginligiyle sergilemeye, meslegimizin sayginligini, meslek ve bilim etigini korumaya 6zel bir
Onem verilmistir.

Bilimi ve bilimsel gelismeleri toplumla bulusturma, meslektaglarimiza tagima ilkemiz geregi ola-
rak sempozyum, kongre, kurultay, konferans, calistay, kolokyum vb. bilimsel etkinlikler bu dénem-
de de liyelerimizle birlikte gergeklestirilmis, bu etkinliklerimiz tiim yurt sathina yayginlastirilarak,
uluslar aras1 boyuta tasinmistir. Bu amag ve ilkeler dogrultusunda yiiriittii§iimiiz ¢calismalara, biiyiik
bir 6zveri ile katki ve emek veren bu yolda caba gosteren tiim meslektaslarimiza siikranlarimizi su-
nuyoruz.

62. Tiirkiye Jeoloji Kurultay1 diinyanin ve {ilkemizin en segkin bilim insanlari, uygulamacilari ve
meslektaslarimizin katilimiyla uluslar arasi bir nitelikte biiylik bir bilimsel zenginlikle gerceklestiril-
mistir. MTA Genel Miidiirliigii ile birlikte 2. Uluslararas1 Katilimli Karadeniz Bolgesi Jeoloji Sem-
pozyumunu ¢ok genis bir uluslararasi katilimla ve en {ist bilimsel diizeyde yapilmistir. Kuzey Kibris
Yer alti Kaynaklar1t Sempozyumu, Kibrishh meslektaslarimizla ve diger odalarla birlikte Kibris’ta
gerceklestirilmistir. 1.Tibbi Jeoloji Calistayr Urgiip’te, Tiirkiye’nin Enerji Kaynaklar1 Potansiyeli
Sempozyumu Kayseri’de yapilmistir. Maden yataklar1 ve Jeokimya’dan, Jeotermale kadar {iniver-
sitelerimizle birlikte bilimsel etkinlikler diizenlenmis, Miihendislik Jeolojisi Tiirk Milli Komite-
si, Aktif Tektonik Calisma Grubu, Kil Milli Komitesi, Paleontoloji ve Stratigrafi Calisma Grubu
etkinliklerinde yer alip, katki koyulmustur. Kentlesme ve Yerel Yonetimler, 10. Yilinda Deprem,
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Tiirkiye’nin Afeti etkinliklerinde diger bilesenlerle birlikte bulunulmus, Asya Bilim Akademileri
Birligi 2. Asya Pasifik Bilim Egitimi Konferansina, Uluslar aras1 Katilimli Paleoklima Calistay1’na
destek verilmstir.

Maden Arama Faaliyetleri ve Sonuglarini Rapor Etme Standartlar1 Calistayi’n1 diizenleyerek;
JORC, CRISCO ve NI 43-101 uluslararas1 Maden Arama Sonuglari, Maden Kaynaklar1 ve Maden
Rezervlerini Rapor Etme Standartlarin1 Tiirkgeye cevirip iilkemizde uygulanmasinin girisimlerini
baslatarak madencilik alaninda meslegimizin hak ettigi yere gelmesinde 6nemli bir adim atilmustir.
Yine Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Caligtay1’n1 gerceklestirerek ayni uluslar arasi
standartlarin 15181nda jeotermal rapor formatlarini olusturup meslektaslarimizin ve kamu kuruluslar
icin 6nemli bir eksiklik giderilmeye ¢aligilmigtir.

Yurtdisindaki meslek kuruluglarimizla iligkiler kurulmus, maden jeologlarini biinyesinde barindi-
ran Diinya Ekonomik Jeologlar Birligi (SEG) nin 2013 yili konferansinin Tiirkiye’de yapilmasi i¢in
aday olunmus bu konuda 6nemli adimlar atilmistir. Amerikan Jeologlar Birligi (GSA) ile 2010’un
Ekim ayinda Ankara’da ortak sempozyum yapilmasi konusunda karar alinmig ve bu yondeki calis-
malar baglatilmigtir.

Diger taraftan, meslek alanlarimizla ilintili tim yasal siire¢lere uzmanlik birikimlerimiz ve kamu
c¢ikarlar1 temelinde miidahil olmaya calisilmig, goriislerimizin yasam bulmasi igin her platformda
caba harcanmistir. Bu baglamda Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu ve Uygula-
ma Yonetmeligi, Afet ve Acil Yardim Baskanligi Kurulus Kanunu, Imar Kanunu Degisikligi ile Ma-
den Kanunun Bazi1 Maddelerinin Degistirilmesi Hakkindaki Kanuni Diizenlemeler ile Planli Alanlar,
Plansiz Alanlar, Yapt Denetimi yonetmelikleri, Plana esas Jeolojik-Jeoteknik ve Mikrobdlgeleme
Genelgesi, Su Kirligi Kontrol Yonetmeligi, CED ve Su Yapilari Denetim Y 6netmelikleri gibi bir ¢ok
yasal mevzuatlarda meslegimizin yer almasina gayret edilmstir. YAS Arama ve Kullanma Belgeleri-
nin sadece meslektaglarimiz tarafindan diizenlenmesi konusunda énemli kazanimlar elde edilmistir.
Goriislerimize yer verilmis olmasina ragmen eksik buldugumuz kimi diizenlemeler konusunda ise
hukuki yollara bas vurulmustur. Bu ¢er¢evede; Planl alanlar Yoénetmeligi, Yol Boyu Miihendislik
Yapilar1 Afet Yonetmeligi, Yapt Denetimi Uygulama Yonetmeligi gibi cesitli yonetmeliklere karsi
davalar agilmig, agilan bu davalarin bazilarinda meslek alanimizla ilgili 6nemli kazanimlar elde edil-
mistir. Hala siiren onlarca davamizin takipgisi olunmaya da devam edilmektedir.

Bagta gen¢ meslektaslarimiz olmak {izere iiyelerimizin iirettikleri hizmetlerin niteliginin yiik-
seltilmesi, bilgilerinin arttirilmas1 amaci ile Jeoteknikten Jeotermal ve CED’e kadar meslegimizin
degisik uygulama alanlarinda meslek i¢i egitim seminerleri {ilkenin her bolgesinde sube ve temsilci-
liklerimizle birlikte gerceklestirilmeye calisilmistir.

Degerli meslektaslar

Bu donemde de TMMOB i¢indeki calismalara, alinan eylem ve etkinlik kararlarina orgiitsel
sorumluluk anlayisimiza uygun olarak katki sunduk. Bu kapsamda, birka¢ konuyu vurgulamak is-
teriz. TMMOB i¢inde gecen genel kurul karariyla kurulan altin madenciliginin sonuglar ile ilgili
komisyonun ¢aligmalar1 sonuglandirilip TMMOB goriisii olarak altin madenciligi ile ilgili slirecin
kamu oyu ile paylasmistir. TMMOB camiasinin siyaniirlii altin isletmeciligi konusunda ayni tavir ve
tutum almasinda ise olumlu mesafe alinamamistir. TMMOB igerisinde yasadigimiz bir baska sorunlu




22. Dénem Calisma Raporu 2008 - 2010

alanda JFMO’nin SMMH yo6netmeligindeki diizenlemelerindeki TMMOB y6netim kurulunun aldi-
g1 tavirdi. Meslek alanlarina yonelik konularin ¢ogunluk kararlarina dayandirilarak belirlenmesinin
yanligligii vurgulamamiza ragmen JFMO SMMH yo6netmeliginin TMMOB de kabul edilmesi sii-
reci bu yanlis yaklagim ¢ercevesinde gelismistir.

Degerli meslektaglar

Bu donemde agirlasan ekonomik sosyal, kosullar altinda {iyelerimizin de sorunlarinin arttigi,
Odamizdan beklentilerin fazlalastigi gerceginden yola gikarak gegen genel kurulda aldigimiz kararin
geregini yerine getirip Tiim iilkeyi kapsayacak sekilde 11 subemizde bolgesel ve Ankara’daki mer-
kezi konferansimizda her kesimden 1500 meslektagimizla bir araya geldik, sorunlara ortak ¢6ziim
arayarak, karar verme siireclerine etkin katilimi saglamaya, iiyeler arasindaki baglar pekistirip, da-
yanigmanin gii¢lendirilmesine ¢aligtik.

Degerli meslektaglar

Hepimizin yaratti§i maddi birikimleri kiskanglikla savunup, biriktirip gecen dénem aldigimiz
arsada Genel Merkez Hizmet Binasinin insaatina bu donemde baglanmistir. Hizmet biirolari, egitim-
konferans ve toplant1 salonlari, kiitiiphane ve sosyal tesisleri ile yedi katl miistakil binamizin 2010
yil1 ortasinda hizmete agmanin heyecani ve onurunu tiim meslektaslarimizla birlikte yasayacagiz.

Fiziki olanaklarimizin artmasiyla ¢ok daha tiretken verimli ¢alismalarin yapilmasina da zemin
yaratacak hizmet binamizin ortak eserimiz oldugunu biliyor ve hepinize tesekkiir ediyoruz.

Degerli meslektaglar

Bu ¢alisma déneminde de,

Bilimle dedik olaylara bilimsel yaklastik, meslek alanimizdaki her tiirlii calismamizda bilimsel
diizey ve bakistan taviz vermedik,

Emekle dedik, ¢aligmalarimizda kolayciliga kagmadik. Pragmatist olmadan kisa vadeli bakis ko-
layciligina kagmadan dogrulart savunduk. Emek verdik, ¢aba gosterdik.

Inatla dedik. Egemen yaklasim ve degerler kiimesinin i¢inde uyumlasmadik, sorguladik,

Umutla dedik. Umut ettik, ¢calismalarimizda gerceklige, zorluklara teslim olmamay sectik.

Oda ¢alismalarina katki koyan emek veren tiim meslektaslarimiza tesekkiirlerimizle.

BILIMLE...
EMEKLE...
INATLA...
UMUTLA...

TMMOB JEOLOJi MUHENDISLERi ODASI
22. Donem Yonetim Kurulu




