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YONETMELIK

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi Jeoloji Miihendisleri Odasindan:
TMMOB JEOLOJi MUHENDISLERI ODASI ALTIN CEKIiC JEOLOJI BiLiM,

ARASTIRMA/MAKALE VE HiZMET ODULLERI YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amag ve kapsami, 6zgiin bilimsel ¢alisma ve arastirmalartyla jeoloji bilimi
ve mithendisliginin gelismesine ulusal ve uluslararasi diizeyde 6nemli katkisi olmus bilim insanlarinin, uygulamaci ve
aragtirmaci meslektaslarin ¢alisma ve hizmetlerini degerlendirmek, Odanmn bilimsel ve oOrgiitsel ¢aligsmalari ile
toplumsal alana iligkin 6nemli hizmet ve katkilarda bulunmus kisilerin belirlenmesi ve 6diillendirilmesine iligkin usul
ve esaslar diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, 27/1/1954 tarihli ve 6235 sayili Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi
Kanununa dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmmlar

MADDE 3 — (1) Bu Yo6netmelikte gegen;

a) Arastirma/Makale Odiilii: Altin Cekic Jeoloji Arastirma/Makale Odiiliinii,

b) Bilim Odiilii: Altin Cekig Jeoloji Bilim Odiiliinii,

¢) BTK: TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasi Bilimsel ve Teknik Kurulunu,

¢) Hizmet Odiilii: TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odas1 Hizmet Odiliinii,

d) Oda/JMO: TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasini,

e) Oda Yaymi:: TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasinin siireli yaymlarindan "Tiirkiye Jeoloji Biilteni" ile
"Jeoloji Miihendisligi Dergisi"ni,

f) TMMOB: Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar Birligini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Odiiller, Uygulama ilke ve Kosullar:

Odiiller

MADDE 4 — (1) Oda, bu Yoénetmeligin amag ve kapsamina uygun olarak asagida tanimlanan &diilleri verir:

a) Bilim o6diilii: Ana bilim dali gézetmeksizin jeoloji miithendisliginin herhangi bir ¢alisma alaninda 6zgiin
caligmalari olan, bilimsel ¢alisma ve aragtirmalariyla jeoloji bilimine uluslararasi diizeyde 6nemli katkilarda bulunmus
Oda iiyesi bilim insanlarina verilen &diildiir.

b) Arastirma/Makale 6diilii: Jeoloji bilimi ve miihendisligine 6nemli katkilar saglayan ulusal ve uluslararasi
hakemli dergilerde son iki yil iginde yayimlanmis, konusunda en basarili olarak degerlendirilen makalelerin yazarina
veya ¢oklu yazarlarda biitiin yazarlar adina bagyazarina verilen 6diildiir. Bagyazarin, makalenin yayimlandigi yilda 40
yasini doldurmamis ve oda iiyesi olmasi kosulu aranir.

¢) Hizmet 6diilii: Hizmet 6diilii asagida belirtilen nitelik ve katkilardan en az birini saglamis olanlara verilen
odiildiir:

1) Ana bilim dallarinin herhangi birinde jeoloji miihendisliginin gelismesine dnemli katki(lar)da bulunmusg
olmak.

2) Uygulama projelerini yiiriitme ve sonuglandirma, planlama, arastirma, inceleme veya diger ¢aligmalar ile
arastiricl ve/veya uygulamaci bir gengligin yetistirilmesine 6nemli katkilarda bulunmus olmak.

3) Arastirma sonuglarinin endiistriye aktarilmasi, gelistirilmesi ve yayginlastirilmasina emegi gegmis olmak.

4) Jeoloji miithendisligi meslek i¢i egitimine nitelikli katki(lar)da bulunmak.

5) Jeoloji Mithendisleri Odasinin bilimsel etkinlikleri ile dgretsel ve Orgiitsel calismalarina dnemli katkilar
saglamig olmak.

6) Oda birimlerinde personel statiisiinde ¢aligip, sistemli, programli, 6zverili ¢aligmalariyla 6rnek olmak.

Adaylikla ilgili uygulama ilke ve kosullar:

MADDE 5 — (1) Oda, ddiillere aday gosterilmesine iliskin ilk duyuruyu yayinlariyla ve elektronik iletisim
araglariyla iiyelere, ilgili kisi, kurum ve kuruluslara her yil Eyliil ayinin ilk haftasinda; ikinci duyuruyu, tiim iiyelerin
e-posta adresine gonderilmek {izere, 31 Aralik tarihinden 15 giin dncesine kadar yilda en az iki kez yapar.

(2) Basvuru/aday onerilerinin ddiile esas dokiimanlarin, ekteki formlara uygun, basili ve elektronik ortamda
diizenlenerek, her yil en ge¢ Aralik ayinin son is gilinii resmi ¢alisma saati bitiminden énce Odaya ulasgtirilmig olmasi
gerekir.

Bilim, arastirma ve makale ddiillerine adaylik onerileri

MADDE 6 — (1) Bilim ve Arastirma/Makale 6diillerine agagida siralanan kisi ve kuruluslardan;

a) Bilim 6diilii adayligi i¢in;

1) Gegmiste Bilim 6diilii almis olanlar,

2) Universite senatolar1, fakiilte, enstitii, arastirma merkezleri ile jeoloji miihendisligi béliimlerinin en yiiksek
organlart,
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3) Kamu ve 6zel sektoér kurum ve kuruluglarinin en yetkili organlari,

4) Meslek alaninda kurulmus dernekler ile ¢calisma gruplari,

5) Meslek alaninda uluslararast nitelikte yaym yapan dergilerin editdr veya yayin kurullari,

aday Onerebilirler.

b) Arastirma ve makale 6diilii adayligi igin;

1) Arastirma/Makale ddiillerine aday olmak isteyen kisiler kendilerini,

2) Universite senatolar1, fakiilte, enstitii, arastirma merkezleri ile jeoloji miihendisligi béliimlerinin en yiiksek
organlari,

3) Kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslarinin en yetkili organlari,

4) Meslek alaninda uluslararasi nitelikte yayin yapan dergilerin editor veya yayin kurullari,

aday Onerebilir.

(2) Adaylik onerilerinin bu Yo6netmelik ile Ek-1 ve Ek-2 cercevesinde belirtilen kosullari saglamis olmasi
ayrica adaylarin da; bilimsel, mesleki ve toplumsal etige aykirt davraniglarda bulunmamis ve Oda tarafindan verilmis
herhangi bir disiplin cezasi almamig olmasi sart1 aranir.

Hizmet 6diiliine adayhk onerileri

MADDE 7 — (1) Hizmet 6diiliine asagida siralanan kisi ve kuruluslar aday onerebilirler:

a) Oda Yonetim Kurulu, Onur ve Denetleme kurullari.

b) Oda ¢alisma gruplari.

¢) Universitelerin senatolari, fakiilte, enstitii, merkezleri ile jeoloji miithendisligi béliimlerinin en yiiksek
organlar.

¢) Kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslarinin en yetkili organlari.

d) Meslek kuruluslarinin en yetkili organlari.

Odiiliin bicimi

MADDE 8 — (1) Odiiller; &diiliin tiiriine gore plaket ve berat1 igerir. Bilim ve Arastirma/Makale &diillerini
alanlara ayrica yurt iginde yiiriitecekleri arastirmalarda kullanilmak iizere Oda Y6netim Kurulunca para odiilii verilir.
Arastirma destegi olarak verilen para 6diilii bilim 6diilii alanlara y1llik tiye aidatinin 10 katini, Arastirma/Makale 6diili
alanlar i¢in ise yillik iiye aidatinin bes katin1 gegmemek iizere belirlenen miktar tizerinden verilir.

UCUNCU BOLUM
Bilim ve Jeoloji Arastirma/Makale Odiilleri Yiiriitme Kurulu

Yiiriitme Kurulunun olusumu, gorev ve ¢calisma bi¢cimi

MADDE 9 — (1) Bilim ve Arastirma/Makale Odiilleri ile ilgili aday basvuru ve dnerilerini degerlendirme ve
sonuglandirma islemlerini yerine getirmek {izere bes iiyeden olusan Yiriitme Kurulu olusturulur. Kurul, Oda Y&netim
Kurulunun davet edecegi ve Oda iiyesi olan profesor statiisiindeki bir bagkan, secilmis ii¢ iiye ve dogal iiye olarak
BTK Bagkanindan olusur.

(2) Yiiritme Kurulu Baskani ve dogal iiye disindaki iiyeler, Kurul Bagkaninin kendi ana bilim dali digindaki
diger ii¢ ana bilim dalindan her birini temsil edecek sekilde 6nerecegi, konularinda uzman iki isimden olusan toplam
alt1 aday arasindan, Oda Y6netim Kurulu tarafindan seg¢ilir.

(3) Oda Genel Kurulundan sonra Yoénetim Kurulu tarafindan olusturulan Kurul {iyeleri, bir sonraki Genel
Kurula kadar iki y1l siireyle gérev yapar.

Yiiriitme Kurulunun gorevleri ve calisma bi¢imi

MADDE 10 — (1) Yiiritme Kurulu asagidaki gérevleri yerine getirir:

a) Kurul, Bilim ve Arastirma/Makale 6diilleri adaylariin basvuru kosullarini saglayip saglayamadigna iliskin
on degerlendirme yapar.

b) On degerlendirme siirecini gegen adaylar icin Bilim 6diilii icin bes, Arastirma/Makale &diilii igin her bir ana
bilim dalindan ti¢ hakem belirler.

¢) Kurul, hakemlerin goriislerini alarak basvurular1 degerlendirip, her bir ana bilim dalinda 6diil alacaklari
belirler ve duyurulmak tizere Oda Y 6netim Kuruluna sunar.

Yiiriitme Kurulunun calisma usul ve esaslari

MADDE 11 — (1) Yiiriitme Kurulunun ¢aligma usul ve esaslar1 agagidaki gibidir:

a) Yiritme Kurulunun belirledigi tarihlerde yapilan toplantilara Oda Yonetim Kurulu Baskani, Yonetim
Kurulu Bagkaninin olmamasi halinde yerine bir Yonetim Kurulu {iyesi gozlemci olarak katilir.

b) Aday oneri ve miiracaatlar1 Yiirtitme Kurulu tarafindan 6 nc1 maddenin ikinci fikrasindaki sartlara gore 6n
degerlendirmeye tabi tutulur.

(2) Yiritme Kurulu tarafindan yapilan 6n degerlendirme ile belirlenen aday oOnerileri asagidaki usullerle
degerlendirilir:

a) Bilim ve Arastirma/Makale 6diilii adaylarmin dosyalari, hakem olarak belirlenen uzman bilim insanlarina
degerlendirilmek tizere gonderilir. Hakemler Ek-1 ve Ek-2’ye gore ve bu Yo6netmelik hiikiimleri gercevesinde her bir
aday ve calismalarina iligkin goriis ve degerlendirmelerini igeren raporlarini en geg¢ bir ay icinde Ydiiriitme Kurulu
Bagkanina gonderir.

b) Yiiriitme Kurulu toplantisinda hakemlerden gelen her bir rapor ayrintili olarak degerlendirilir ve 6diil alacak
aday belirlenir; ddiile deger bir aday bulunamadigi durumda, o yil &diil verilmez.

¢) Yiriitme Kurulu calismalarini 6diil dagitim téreninden en az bir ay dnce tamamlar.

¢) Yiriitme Kurulu tiyelerinin giderleri Oda tarafindan 6denir.

DORDUNCU BOLUM
Hizmet Odiiliiniin Belirlenmesi
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Hizmet 6diiliiniin belirlenmesi

MADDE 12 — (1) Bu Yonetmeligin 7 nci maddesinde belirtilen kisi ve kuruluslardan gelen hizmet 6diilii aday
onerileri Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilerek 6diil verilecekler belirlenir. Odiillerin verildigi donemde ilgili
kurul iiyeleri aday olarak 6nerilemezler.

BESINCi BOLUM
Odiillerin Verilmesi, Duyurulmasi, itiraz ve Gizlilik

Odiillerin verilmesi ve duyurulmasi

MADDE 13 — (1) Odiil kazananlarn duyurulmasi ve 6diiliin verilmesi asagidaki usule gore yapilir:

a) Bilim ve Arastirma/Makale ddiillerini kazananlar her y1l Tiirkiye Jeoloji Kurultay: tarihinden bir ay once
aciklanir.

b) Bilim ve Arastirma/Makale ddiilleri, aynt yil icerisinde yapilan Kurultay acilis oturumunda sahiplerine
verilir. Kurultaya mazereti nedeniyle katilamayacak olan 6diil sahibi, Oda yo6netimini 6nceden bilgilendirmek
kosuluyla, 6diiliinii diger bir kisi araciligiyla alabilir.

¢) Odiil téreninde, 6diil alanlarm kisa 6z gegmisleri ve 6diil verilmesinin gerekgesi duyurulur.

¢) Hizmet Odiilleri Tiirkiye Jeoloji Kurultay1 veya Oda tarafindan belirlenen yerde torenle sahiplerine verilir.

d) Kurultayin yapilamamasi halinde 6diiller, Oda Yonetim Kurulunun belirleyecegi bir tarihte ve yerde
diizenleyecegi 6diil toreni ile sahiplerine verilir.

e) Odiilii kazananlar, gerekceleri ve bunlarm mesleki 6z ge¢misleri; Oda yaynlarinda veya Odanin internet
sayfasinda duyurulur.

f) Odiil kazananlarim, torenin yapildig1 sehre ulasim ve konaklama masraflar1 Oda tarafindan karsilanir.

itiraz ve gizlilik

MADDE 14 — (1) Odiillere iliskin degerlendirme sonuglar1 kesindir ve itiraz edilemez. Gizlilik ilkesi
geregince, Yiritme Kurulunda adaylar hakkinda yapilan gériismeler, hakemler ve degerlendirmeler; kurul iiyeleri,
hakemler ve Oda Yonetim Kurulu tarafindan hicbir sekilde iigiincii sahislara agiklanamaz.

ALTINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirliik

MADDE 15 — (1) Bu Yo6netmelik yayimui tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Jeoloji Miihendisleri
Odas1 Yonetim Kurulu yiiriitir.

Ekleri icin tiklayiniz.
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