Bir avu¢ insanin ozveriyle
ugrastig! degil, herkesin
sahiplendigi, katki koydugu bir
calismanin i¢ine girmeliyiz
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“...Birlesip, kuvvetli olabilmek i¢in érgiitlenmeli, ayrismanin de-
gil bitiinlesmenin, kopuklugun degil birbirini kucaklamanin, da-
yanismanin ¢abasini géstermeliyiz. Ger¢ekler temelinde yasa-
yan, diisiinen, dogru politikalar lireten, yagsami paylasan, giiciinii
birbiri ile olan kitle baglarindan alan, lireten, liretirken yéneten
bir 6rgiit yapisini kurmahyiz...”

asamla ic ice olan mesledimizin sadece

dogal kaynakli afetler olunca hatirlatiima-
sini, medyatik hale getirilmesini dogaldir ki, hig-
bir meslektasimiz afetin GzlUcl olmasi,can yakici
olmasi sebebiyle, istemez. Bizler Ulkemizin sos-
yoekonomik yapisini da gayet iyi degerlendirip,
kisith olan Ulkemiz kaynaklarinin ve dogal deger-
lerin en dogru sekilde kullanilmasini istiyoruz.

Doga kaynakli afetlerin degerlendirmesini ya-
parak, belledi zayif, cabuk unutan, bilerek insani
unutkan edilmis bir tlkenin, aydinlari, mihendis-
leri olarak, mesledimiz acisindan dogru kararla-
rin ve kanunlarin, yénetmenliklerin ¢cikmasi icin,
bUtin olumsuzluklarin dizeltilmesi, dizelmesi
icin, sermaye yanlisi politikalarin terk edilmesini,
Yeni DUnya DUzeni aldatmacasinin ve isbirlikcile-
rinin vurgununa son verilmesini istiyoruz. Bu tdr
dogda olaylarinin en az zararla atlatilabilmesi icin
cikarcihgin  yagmaciligim, bencilligin, vurdum-
duymazhgin, rantiyeciligin, is bilmezligin, rlsve-
tin ve yanlis siyasi kadrolasmanin, liyakatsizligin
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son bulmasi gerekmektedir.

Turkiye’de demokratik gelismisligin ta-
mamlanmasi, medya baskisina ve yonlendir-
mesine sirtini dayamis, gercekleri carpitan
tekelci sermaye politikalarinin ve lider sulta-
sinin, tek adam rejiminin bitirilmesi, degisti-
rilmesi gerekmektedir.

Taslarin yerli yerine oturtulmasi, insani
yok sayan bir avug¢ rantiyeci ve cetenin mutlu
edilmeye calisildigi bu dizenin degistirilmesi
gerekmektedir. Bu o kadar zor degil. Sosyal
devlet politikalarini ve Uretken yatirimlari sa-
vunarak, demokratik Turkiye’nin kurulmasini
sagladiginiz zaman istekleriniz gerceklese-
cektir. Batin bunlar gerceklesmeden, salt
mesleki sorunlarla ugrasmak, bizim bir isimi-
ze yaramaz. Birlesip, kuvvetli olabilmek icin
orgutlenmeli, ayrismanin degil batinlesme-
nin, kopuklugun degil birbirini kucaklamanin,
dayanismanin cabasini gdstermeliyiz. Ger-
cekler temelinde yasayan, dUsUnen, dogdru
politikalar Ureten, yasami paylasan, glcunu
birbiri ile olan kitle baglarindan alan, Ureten,
Uretirken ydneten bir 6rglt yapisint kurmali-
yiz. Bir avuc insanin 6ézveriyle ugrastigr de-
gil, herkesin sahiplendigdi, katki koydugu bir
calismanin icine girmeliyiz. Eger gemi bati-
yorsa, iyi bir kamarada olmak hicbir avantaj
saglamaz c¢clnkl. O ylzden bu Ulkenin kisit-
Il olanaklarini carcur ettirmemeli, ayni kisitli
olanaklar icinde bir yerlere gelmis, belirli bir
egitim almis, belli kGltdr dUzeyine gelebilmis
kisiler olarak, sorumluluklarimizi bilmeliyiz.
Her seye duyarsiz kalarak bir yerlere varama-
yiz. Boyle yasantimizin bir anlami da olamaz.
Olmaz.

1979 yilinda IUFF’de okulumu bitirir bitir-
mez yaptirdigim Odamizda sade Uyeligim,
izmir il Temsilciligi, il Temsilciligi Yénetim
Kurulu Gyeligi, izmir Sube Kurucular Kurulu
Baskanhgi, izmir Sube Baskanligi, JMO Oda
Onur Kurulu Uyeligi, Odam adina TMMOB 44
ve 45. Déneminde Yuksek Onur Kurulu’'nda
Yedek ve Asil Uyelik gérevleri yaparak, ge-
nel kurul delegelikleri, calisma komisyonu
Gyelikleri, mesleki organizasyonlarda ak-
tif gobrev Ustlenerek, genel kurullarda divan
baskanliklari, bircok sube yodnetimlerinde,
yoénetimlerce istekte bulunuldugu icin, da-
nisman gibi (kendi tabirimle haricten gazel
okuyarak) strekli ydnetim kurullarina katilhm
ve yol géstericiligi yaparak, iIKK biriminde

sorumluluk alarak, en son simdilerde de TMMOB
birimlerinin tUm etkinliklerinde, yettikce buluna-
rak, katki koyarak, “Gezi icin Adalet N&ébeti’nde
goénulll, strekli hemen her glin gdrev Ustlenerek,
en alttan en Uste bir 6rglt gbérevleriyle, sorumlu-
luguyla meslek 6rgitimuiz icinde ve TMMOB’de
uzun yillara dayanan emeklerin simgesi olarak;
1991 yilinda izmir Temsilciliginden, “Sube Kurma
cabalarimdan dolayl” bana verilen 6dul ve ayri-
ca 1993 yilinda da, Genel Merkez Ydnetiminden,
“JMO’ya katkilarimdan dolay!1” verilen Hizmet
Oduli'nden gayri, meslekte bir fiil MTAdaki ve
Ozel sektdrdeki calisma yillarimda, emek verdi-
gim mesleki yillarim icin aldigim 25, 30 ve 40 vyil
JMO Emek Odullerinden gayri yaredimin bir kiyi-
sinda kalan, meslek ve meslektas sevgisi, saygi-
st ile bellegime kazilmis glzel anilar, yazi, yayin,
gazete kuplrl ve 800U gecmis fotograflardan
olusan belgelerle dolu, bir yasamdan bazilari ile,
hatirladiklarimi derlediklerimi sizlerle paylasmak
istedim.

Edindigim Ulkenin her yerinden kisisel dost-
luklar benim icin yasamimdaki onurlarin en gu-
zelidir.

Sevgilerim ve saygilarimla,
Dostluk ve dayanismayla kalin.
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