3 Agustos 2019

CUMARTESI Resmi Gazete Say1 : 30851

YONETMELIK

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Jeoloji Mithendisleri Odasindan:
TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi JEOLOJIi
MUHENDISLERI
ODASI MESLEK ETiGi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amagc, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 -(1) Bu Yonetmeligin amaci, jeoloji miihendislerinin mesleki
caligmalarinin niteligini ve glivenilirligini arttirmak, jeoloji miihendisligi uygulamalarinda
kabul edilmis/edilebilir davranislar belirlemek ve miikemmelligi tesvik etmek, mesleki
hizmet uygulamalarinin standartlarim1 yiikseltmek, mesleki etkinliklerinde topluma,
dogaya, meslege, meslektaslarina, hizmet verdikleri gercek ya da tiizel kisilere, Jeoloji
Miihendisleri Odasina ve birey olarak kendilerine karst mesleki davranis ve
sorumluluklar1 i¢in bir ¢erceve olusturmak amaciyla meslek mensuplarinin uymalari
gereken asgari etik ilkeleri diizenlemektir.

(2) Bu Yonetmelik, tiniversiteler, kamu kurum ve kuruluslan ile 6zel sektorde
serbest olarak calisan ve jeoloji miihendisligi faaliyetinde bulunan biitiin jeoloji
miihendislerini kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, 27/01/1954 tarihli ve 6235 sayili Tiirk Miihendis
ve Mimar Odalar1 Birligi Kanununun 2 nci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Jeoetik: Jeoloji Miihendisliginin temel mesleki etik ilkeleri ile TMMOB Jeoloji
Miihendisleri Odas1 Meslek Etigi Yonetmeligini,

b) Oda: TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasini,

¢) TMMOB: Tirk Muhendis ve Mimar Odalar1 Birligini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Jeoloji Miihendisligi Temel Mesleki Etik Ilkeleri — Jeoetik

Jeoloji miihendisligi temel mesleki etik ilkeleri-jeoetik

MADDE 4 - (1) Tim meslek mensuplarinin uymasi gereken ve jeoloji
miihendislerinin, meslektaslari, toplumu ve gezegeni etkileyen rolleri baglaminda; insanin
her tiirlii faaliyeti ile diinya sistemiyle etkilesime girdigi her yerde, uygun davranislari ve
uygulamalar1 destekleyen degerler biitiinii olan jeoetik temel ilkeleri asagidaki gibi
tanimlanmustir:

a) Mesleki faaliyetlerinde halkin refah, saglik ve giivenligini en iist noktada tutmak,
bilim ve miihendisligin gerektirdigi her tiirlii yaklasimi her seviyede kullanarak kamu
yararinin, dogal ortamin ve ¢evrenin korunmasini esas almak.

b) Giiniimiizde ve gelecekte dogal kaynak ve varliklarin ¢evresel degerleri de
goOzetecek sekilde degerlendirilmesi yoniinde ¢aba gostermek.

c¢) Jeopark, jeosit ve diger tabiat varliklar1 niteligindeki jeolojik miras alanlar1 ile
yeralt1 ve yer iistii su kaynaklarinin, uluslararasi s6zlesmelere konu olmus sulak alanlarin
korunmasi i¢in ¢aba harcamak.



¢) Giivenilir yasam ortaminin olusturulmasi i¢in jeoloji egitimini tesvik etmek,
desteklemek.

d) Tim mesleki iirtin ve faaliyetlerinde ulusal ve uluslararasi standartlarin
gereklerine uygun olarak davranmak; meslek hayati boyunca gergekgi, objektif ve
giivenilir olmak; kullandig1 bilgi ve verilerin kaynaklarin1 dogrulamak.

e) Bilgiyi her seviyede degerli bir etkinlik olarak paylagsmak; bilimsel yontemlerin
gelistirilmesine ve yayginlastirilmasina katki saglamak.

f) Bilimsel yontemlere bagli kalarak sadece kendi yetkin olduklari alanlarda hizmet
vermek.

g) Bilimsel ve teknik yayinlarin incelenmesi siirecinde tarafsiz davranmak.

&) Mesleki konularda is yaptig kisiler ve kurumlar igin giivenilir vekil veya yedi
emin olarak davranmak, menfaat catismalarindan kaginmak.

h) Farkli meslek disiplinlerinin ¢alisma alanlarina saygi duymak.

1) Diizenli egitim ve Omiir boyu 6grenme ile mesleginde yetkin olmak.

1) Meslek dogrulugunu, onurunu ve degerini yiiceltmek ve gelistirmek i¢in ¢caligsmak.

j) Meslegin itibarini koruyarak diger meslektaslariyla haksiz rekabete girmemek.

k) Birlikte calistigi miihendislerin mesleki gelismeleri i¢in olanak saglamak.

1) Meslek odasiin koydugu kural ve ilkelere bagli kalmak.

UGCUNCU BOLUM
Meslek Etigi Kurallan

Jeoloji mithendislerinin topluma ve dogaya kars1 sorumluluklar:

MADDE 5 —-(1) Jeoloji miihendisleri, topluma ve dogaya kars1i asagidaki
sorumluluklar bilinci iginde mesleki ¢aligmalarini yiiriitiir:

a) Jeoloji mihendisi toplum yararin1 en 6nde tutar ve mesleki bilgi, beceri ve
deneyimlerini toplumun giivenligini, sagligin1 ve refahini arttirmak icin kullanir.

b) Jeoloji miithendisi, mesleki etkinliklerini siirdiirtirken, din, dil, 1rk, inang, cinsiyet
ve cografi ayrim yapmadan, farkli kiiltiirlere saygiyla yaklasarak toplumdaki herkese adil,
diiriist ve esit davranir.

¢) Jeoloji mithendisi, dogaya ve gelecek kusaklara olan sorumluluklarinin bilincinde
olarak; dogal g¢evreyi korumayr ve mesleki faaliyetlerinin dogayla uyumlu olmasin
saglamay1 mesleki sorumluluklarinin ayrilmaz parcasi olarak goriir. Dogal kaynak ve
varliklarin aranmasi, iiretilmesi ve kullanima sunulmasi asamalarinda, halkin refahini,
sagligin1 ve giivenligini tehdit etmeyen bilimsel ¢aligmalar yapar, gergek¢i raporlar
hazirlar ve imzalar.

¢) Jeoloji miithendisi, dogal ortama miidahaleleri planlarken ve planlar1 uygularken
jeo-gesitliligin ve jeolojik mirasin korunmasimi saglayarak, dogal siire¢lerle meydana
gelmis olusum ve olgulari korur.

d) Jeoloji miihendisi, kendinden istenen isin toplum ve doga i¢in ciddi bir tehlike
yaratacagl sonucuna varirsa ve bu konudaki mesleki kaygi ve uyarilar1 hizmet verdigi
gergek ve tiizel kisiler tarafindan dikkate alinmiyorsa, onlarin talimatlarina kayitsiz sartsiz
uymay1 reddeder; gerekenin yapilmasi icin Jeoloji Miihendisleri Odas1 ve ilgili birimler
ile igbirligi yapar.

e) Jeoloji mithendisi, teknik konularla ilgili olarak kamuoyuna yaptig1 s6zlii ve yazili
aciklamalarda, ticari ve kisisel kaygilardan arinmais olarak bilimsel verilerle desteklenmis
gercekei ve glivenilir bilgileri paylagir.

f) Jeoloji miihendisi, is yerlerinde is¢i sagligini korumak ve is giivenligini saglamak
icin gerekli 6nlemleri alir, is yerlerinde ¢alisanlar1 bu konularda bilgilendirir.

Jeoloji mithendislerinin meslege ve meslektaslarina kars: yiikiimliiliikleri

MADDE 6 — (1) Jeoloji miithendisleri, mesleki etkinliklerinde ve meslektaslariyla
iliskilerinde asagidaki esaslara uygun davranir:



a) Meslek onuru ve meslek etigi kurallarina siki sikiya bagli kalarak; jeoloji
mesleginin uygulama ayricaligini, 6nemini, degerini ve saygmligini gorevlerini layikiyla
yerine getirerek arttirmaya calisirlar. Bu degerleri ¢ignemenin yalnizca kendi itibarlarina
degil, mesleklerine de zarar verecegi bilinciyle hareket ederler.

b) Mesleklerinin halkin géziinde yaratacagi izlenimden sorumlu olduklar bilinciyle,
meslegin sayginligina muhtemelen zarar verecek, mesleklerini topluma yanlis yansitacak
ve halki yaniltacak tutum ve davranis i¢inde olmazlar.

¢) Mesleki faaliyetlerini, toplumun ve tiim meslektaslarinin giivenini kazanacak
bicimde ve meslegin sayginligina azami 6zen gostererek siirdiiriirler.

¢) Tiim meslektaslarina saygiyla yaklasirlar. Meslektaglarini kiiciimseyerek ya da
kotiileyerek kendilerini 6n plana c¢ikarmazlar. Meslektaslariyla haksiz rekabet iginde
olmazlar. Meslek odasina, meslektaglarina ve meslektaglarinin mesleki iriinlerine ve
faaliyetlerine dogrudan ya da dolayli olarak bilerek zarar verecek kiigiik diisiirtici
davraniglardan ve haksiz elestiriden kaginirlar.

d) Mesleki basarilarini kendi ¢alismalar tizerine kurarlar. Baskasina ait mesleki
calismalar1 kendilerine mal etmezler, arastirmalarinda kullandiklar1 alintilar1 referans
gosterir ve meslektaslarinin tirtinleri tizerindeki manevi ve mali haklarina (telif haklarina)
saygili davranirlar.

e) Meslektaslar1 veya Odalarini gli¢ duruma sokacak haksiz davranis, agiklama, sav
ve kii¢iiltmelerden kaginirlar.

f) Yalnizca 6zgiin egitimini aldiklar1 veya yetkin olduklar1 alanlarda mesleki hizmet
verirler, disiplinler arasi ortak ¢aligmay1 6zendirirler.

g) Mesleki gorev, yetki ve sorumluluklarini, sadece zorunlu durumlarda ve ehil olan
meslektaslarina devrederler.

g) Islerini kendilerine taninmis mesleki gérev, yetki ve sorumluluk cercevesinde
yaparlar, yalnizca resmi olarak hak kazanmis olduklar1 sifat ve unvanlari kullanirlar.

h) Mesleki davranis ilkelerine aykir1 davrananlara yardimeci olmazlar, onlarin
etkinliklerinin i¢inde yer almazlar, onlari uyarir ve bu konuda Odalariyla isbirligi yaparlar.

1) Kamu hizmetinde ¢alisan jeoloji miihendisleri, 6zel kisi ve kuruluslar adina
mesleki calisma yapamazlar, onlarin sozciisii durumunda olamazlar. Denet¢i veya
sorumlu olarak kamu adina gorev yaparken, kamu ihalelerine giremezler ve buradan
herhangi bir kazang elde edemezler.

1) Kamu ihaleleri sirasinda herhangi bir sekilde siyasi yardim ve destek alamazlar
veya veremezler.

j) Akademik unvan ve kariyere sahip jeoloji miihendisleri, konumlarin1 abartacak
durum ve davraniglardan kaginirlar, kendi akademik ve mesleki sayginliklarini yanlis
bicimde yansitacak durumlara izin vermezler, hatali sonuglara sebep olacak raporlari
imzalamazlar.

k) Sorumluluklar1 altinda bulunan miihendislerin mesleki gelismelerini saglamak
icin olanak yaratirlar, gerekli bilgi ve deneyimi kazandiktan sonra bazi gérevleri daha alt
diizeydeki meslektaslarina devrederler.

1) Meslektaglarinin mesleki ve 6zliikk haklarini korurlar, kendilerinin ya da baska bir
jeoloji miihendisinin mesleki ve Ozliikk haklarinin ihlaline izin vermezler, engel
olamadiklart1 durumda derhal Odalarina bildirirler. Yaninda miihendis c¢alistirdiklar
zaman, mesleki konum ve yetkinligine gore tatminkar bir ticreti verirler.

m) Yaptiklari islerin sonucunda, eger bir hata yaparlarsa ve bu hatalari ispatlanip bu
hatanin ortadan kaldirilmasi zorunlulugu ortaya ¢ikmais ise bu hatalarini gidermek ve kabul
etmek zorundadirlar.

n) Ilgili kisilerin izni olmadikca, yaptiklari herhangi bir 6zel is i¢in ¢alistiklar
kurumun ekipmanini, laboratuvarlarini veya ofis araglarini kullanmazlar.



Jeoloji muhendislerinin hizmet verdikleri gercek ya da tizel kisilere karsi
sorumluluklar:

MADDE 7 — (1) Jeoloji miihendisleri is yaptig1 kisilerle olan iligkilerinde asagidaki
esaslara uygun davranir:

a) Mesleki konularda hizmet verdikleri kisi i¢in gilivenilir vekil olarak davranirlar,
haksiz kazang elde etme yoluna gitmezler.

b) Her tiirlii mesleki hizmeti, yapilan sozlii ya da yazili sézlesmede belirtilen tiim
yiikiimliiliiklere uygun olarak karsilikli giiven duygusu icinde yerine getirirler. Toplumun
ve ¢evrenin giivenligini, sagligin1 tehlikeye atmayacak sekilde mesleki beceri ve
deneyimlerini kullanarak hizmet verirler.

c) Is iliskilerini etkileyecek sekilde dogrudan ya da dolayli olarak herhangi bir
armagan, para, hizmet ya da is teklifi kabul etmezler, bagkalarina bu yonde bir teklifte
bulunmazlar. Is iliskilerini gelistirmek amaciyla siyasal amagl bagis yapmazlar.

¢) Yaptiklari igin kendi deneyimlerini zenginlestirmesi i¢in ¢aba gosterirken, toplum
ve doga icin kesin bir tehlike olusturmadigi siirece, hizmet verilen gergek ve tiizel kisilerin
ticari ve teknolojik sirlarini izin almadan baskalarina agiklamazlar, kisisel ¢ikarlar1 igin
kullanmazlar. Etik kodlarin veya kanunlarin gerekli gordiigii durumlar hari¢ olmak iizere,
elde ettikleri 6zel mesleki bilgileri ve verileri bagkalari ile paylasmazlar.

d) Ustlendikleri isle ilgili olarak hizmet verdikleri kisilerin ticari bakimdan
gelecekte ugrayacaklari potansiyel zararlar1 veya olas1 maliyet artiglar1 konusunda biitlin
bildiklerini agiklarlar, projenin beklenen diizeyde basarili olmayacagina kanaat
getirdiklerinde bunu igverenlerine bildirirler.

e) Mesleginin uygulamasinda hizmet verdikleri kisiler i¢in risk yaratacak veya
maddi manevi zarara neden olabilecek her tiirlii ihmalden kaginirlar.

f) Hizmet verdikleri kisilerin lehine olacak ya da kamuoyunu yaniltabilecek sekilde
gercekleri veya kabul gormiis teknik ya da bilimsel verileri degistirmezler ya da inkar
etmezler.

g) Gergek ve nesnel bir olasilikla desteklenemeyen tavsiyeleri vermezler,
yayinlamazlar ve hizmet verdikleri kisilerin diger meslektaslarina gitmesini engellemek
amaci ile sahip olmadiklar1 mesleki bilgileri varmig gibi gdstermezler.

§) Vermis olduklar1 hizmetin niteligini artiracak veya hizmet verdikleri kisilere daha
iyl sonug¢ getirecek olmasi halinde diger meslektaslarinin yardimina bagvurur veya
bagvurulmasi tavsiyesinde bulunurlar.

Meslek odasina kars: yukiimliiliikler

MADDE 8 - (1) Jeoloji Miihendisleri, Jeoloji Miihendisleri Odasina asagida
belirtildigi sekilde davranmakla ytlikiimlidiirler:

a) Jeoloji mithendisleri, Jeoloji Miihendisleri Odasini destekler ve giclendirmeye
calisir.

b) Jeoloji miihendisleri, yiirtirliikte bulunan meslek alanlariyla ilgili biitiin yasa,
tiiziik ve yonetmeliklere; meslegin uygulanmas: konusundaki Oda kararlarina uyarak,
orglitsel ve yonetsel sorumluluklarin yerine getirilmesinde en {ist diizeyde duyarlilik
gosterirler.

¢) Jeoloji miihendisleri, sorumlulugunu {stlendigi mesleki gorevi yiiriitiirken
igvereni tarafindan kamu yararina aykirt olarak yonlendirilmesi halinde, bu konuda
karsilastiklari istek ve zorlamalar1 Odalarina bildirirler.

¢) Jeoloji miihendisleri, yapmis olduklar etiit, proje, harita, rapor gibi her tiirli
mesleki iirliniiniin konu, yer ve genel kapsamini; telif haklarin1 korumak ve kendi
sicillerine islenmesi amaciyla belirlenen bir formatta Odalarina bildirirler.

d) Oda etkinliklerine aktif olarak katilmaya ¢aba gostererek bilginin paylasilmasina
ve meslegin gelismesine katkida bulunurlar.



e) Hatal1 bir hizmet iiretimi halinde seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkesi temelinde
Odalarina karst sorumlu olduklarini kabul ederler.

Jeoloji mUhendislerinin birey olarak kendilerine karsi sorumluluklar:

MADDE 9 - (1) Jeoloji Miihendisleri birey olarak kendilerine karsi asagidaki
sorumluluklarini yerine getirirler.

a) Meslegin ve meslektagin toplumdaki itibarini yliceltecek mesleki davranig
ilkelerini yasama gegirmeyi gorev bilirler.

b) Bilgi ve yeteneklerini siirekli gelistirme, 6miir boyu 6grenme ilkesiyle; mesleki
gelisimlerini siirekli kilarlar.

¢) Meslek alani icerisindeki en iyi uygulama hizmetini vermeyi esas alirlar.

¢) Mesleki, sosyal, kilturel, ekonomik gelismeleri i¢in orgiitlii miicadeleyi 6n planda
tutarlar.

d) Mesleki etkinliklerinde meslektaslarinin diirlist ve nesnel elestirilerini dikkate
alirlar, gerektiginde kendileri de elestirmekten kaginmazlar.

e) Birlikte ¢alistiklar1 insanlar1 anlamaya, ¢ok disiplinli ¢alisma ortamlarina uyum
saglamaya ¢aligirlar.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yaptirnmlar

MADDE 10 - (1) Bu Yo6netmelikle belirlenen kurallara aykir1 fiillerin disiplin sugu
niteliginde olmasi halinde 10/7/2002 tarihli ve 24811 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan
Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar Birligi Disiplin Yonetmeligi kapsaminda iglem yapilir.

Yururlak

MADDE 11 — (1) Bu Yonetmelik yayimui tarihinde yiiriirliige girer.

Yuratme

MADDE 12 - (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1
Birligi Jeoloji Miihendisleri Odas1 Yo6netim Kurulu yiiriitiir.



