Say1: 1

Tiirkiye Jeoloji Kurumu Biilteni 153
TURKIYE JEOLOJI KURUMU"
TOZOGU

1) Bakanlar Kurulunun 4/2/1949 tarih ve 3/8690 sayili karariyle Umumi Menfaatlere
Hadim Dernek olarak tanimnmugtir.

2) Cemiyetler Kanununa uygun bulundugu I¢ Isleri Bakanligiin 10/4/947 giin ve Emniyet Genel Md.
S.4,B. 1, (3 - 214) 21512 sayil1 yazilarina atfen Ankara Vilayetinin 21/4/947 giin ve
Emniyet Md. §. I, B. 2, 3956/12770 sayili yazist ile bildirilmistir.

3) Son seklinin 3512 ve 4919 sayili Cemiyetler Kanunu hitkiimlerine uygun bulundugu Ig Isleri
Bakanliginin 22-2-949 giin ve Emniyet Md. §. I, D. 3, 5676/214 sayil yazilarina Atfen Ankara
vilayetinin 28 - 2 - 949 giin ve Emniyet Md. §. I, B. 2, 2092/4953 sayili yazis ile bildirilmistir.

ANKARA
1949
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TURKIYE JEOLOJi KURUMU TUZUGU

1— Kurumun mabhiyeti, gayesi vu faaliyeti:

Madde: 1 — Memleketimizde bulunan Jeoloji ilmi miintesipleriyle bu
ilimle yakin ilgisi bulunanlarin ilmi, mesleki, kiltiirel ve i¢timai sahalarda
birlik ve tesaniitlerini sagliyacak olan ve “Tiirkiye Jeoloji Kurumu" adini
tasiyan bir cemiyet 14/7/1946 tarihinde kurulmustur.

Madde: 2 — Kurumun merkezi Ankaradadir.

Madde: 3 — Kurumun gayesi: Jeoloji ilminin terakki ve inkisaflarina
hizmet etmek, bu ilmin, memleketimizin ilmi ve ameli hayatindaki mevki
ve ehemmiyetini tanitmak ve bu ilmin mubhtelif kollarinda ¢aligan mesle-
ktaslar arasinda tanigma ve beraber ¢alisma imkénlarini arastirarak faideli
neticelerin istihsaline ¢aligmak.

Cemiyet bu gayelerine varmak i¢in asagidaki vasitalara miiracaat eder:

a) Ilmi ve mesleki konferanslar, toplantilar tertip etmek,

b) Meslektaslara ilmi ve mesleki yardimlarda bulunmalk,

e) Memleket i¢inde ve disinda jeolojik ekskiirsiyonlar tertip etmek,

d) Mesleki kitap ve risaleler nesretmek, ilmi bir mecmua ¢ikarmak ve
merkezde jeoloji ile alakal bir kiitiiphane tesisine ¢aligmalk,

e) Diinya jeoloji kurumlar1 ve jeoloji kurumuna yakin ilmi tesekkiiller
arasinda temas ve miinasebetler tesis etmek ve Tiirk jeolojisini ars-ulusal
sahada tanitmaya caligmak (bu meyanda arsiulusal kongrelere miimessil
secerek memleket jeolojisini temsil etmek).

Madde: 4 — Kurum siyasetle ugrasmaz.

I1. Kurumun Uyeleri:

Maddes5 — Kuruma asli iiye olabilmek i¢in jeoloji ve maden mithendis-
ligi mesleklerine intisap etmis olmak veya bu mesleke yakin ilim subelerin-
den birini meslek ittihaz etmis olmak gerektir.

Diger Uyelik sekil ve sartlar1 sunlardir:

a)Daimi Uyelik: Bir defada asgari 123. - lira veren iiyeler Kurumun
daimi iyesi olur ve bu gibiler hayatlar: siiresince aidat vermek kiilfetinden
kurtulurlar.

degildirler,
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b) Koruyucu Uyelik: Kuruma bir defaya mahsus olmak iizere 1000.
- lira maddi yardimda bulunanlar Kurumun Koruyucu Uyesi olurlar. Bu
yardimin birkag taksitte yapilmasi da miimkiindiir.
¢) Ogrendi Uyelik: Jeoloji ve maden miihendisligi tahsili veya ihtisast
yapan Universite ve yiiksek okul 6grencileri, aidatin asgari 1/2 sini vermek
sartiyle 0grenci tiyelige kalbul edilebilirler. Bunlar toplantilara istirak et-
mekle beraber se¢imlerde ve kararlar ittihazinda rey hakkini haiz

d) Fahri Uyelik: Fahri iiyelige layik goriilen zevat Yonetim Kurulu veya
herhangi bes asli iiye tarafindan kongreye teklif ve kongre karari ile kabul

olunur.

Madde: 6 — Kuruma iiyelik, kurumun teklif varakasini doldurduktan,
Yonetim Kurulunca alinmasina karar verildikten ve tiyelik aidatini verdik-
ten itibaren baglar ve su suretle sona erer :

a) Oliim vukuunda,
b) Bir iiye iiyelikten gekilecegini iki ay 6nce ve yazi ile bildirdikten
sonra,

¢) Yonetim Kurulunca tyelikten ¢ikarilmasina karar verildigi ve bu
karar haysiyet divaninca tasdik ve kongrece tasvip olundugu taktirde,

d) Iki sene miiddetle aidatlarin1 5dememis olan iiyeler otomatik olarak
tiyelikten ¢ekilmis addolunurlar.

Madde: 7 — Cikarilan tiyeler kurumdan ¢ikarildiklar: zamana kadar
vermis olduklari iiyelik aidatini geri alamazlar.

Madde: 8 — Kuruma maddi ve manevi yardimi dokunanlar Yonetim
Kurulu karariyle Koruyucu iiyelige segilebilirler.

Madde: 9 — Asli iiye senede en az (12) lira ve en ¢ok, cemiyetler
kanunu geregince (120-) lira verir, Asli tiyeler senelik aidatini iki taksitte
6derler. Birinci taksit kuruma girdikleri tarihte, ikinci taksit alt1 ay sonra
verilir. Uyeler hangi tarihte girerlerse girsinler senelik aidat: tamamen 6de-
mek mecburiyetindedirler.

Madde: 10 — Kurumun varidat: asli iiyelerin verecegi senelik aidattan,
kuruma yapilacak teberriilerden, miisamereler, eglenceler ve nesriyat ile
elde olunacak hasilattan ibarettir.
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Madde: 11 — Kurumun parast milli bankalardan birine muhasip
veznedar tarafindan yatirilir.

Madde: 12 — Mubhasip veznedar yaninda azami (50.-) lira bulundura-
bilir. Muhasip veznedar, baskan (bulunmadig: takdirde ikinci baskan) ve
genel sekreterin imza edecekleri ita emri ile bankadan para alir.

III. KURUMUN TESKILATT:

(Kongre, Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Haysiyet Divanindan
ibarettir).

A) Kongre (Genel Kurulu Toplantisi) :

Madde: 13 — Kongre, kuruma kayith olan {iyelerin nizamname sart-
larina uygun bir sekilde toplanmasi ile tesekkiil eder.

Madde: 14 — Kongre her senenin (Subat) ayinda toplanir.

Madde: 15— Yonetim Kurulu liizum goriirse iiyelere 15 giin 6nce tebli-
gat yapmak suretiyle kongreyi fevkaldde toplantiya davet edebilir.

Madde: 16 — Asli tiye mecmuunun 1/5 inin imzali takriri ile kongrenin
toplanmasi istendigi takdirde Yonetim Kurulu 15 giin zarfinda kongreyi fe-
vkalade toplantiya davet eder.

Madde: 17 — Kongre kararlari: a) ya {iyelerin 2/3 iniin mutabakati ile;
b) veya merkezideki iiyelerin ekseriyeti ile verilir.

Madde: 18 — Kongrenin bir kismi, Yonetim Kurulu karariyle mutabik
kalindig1 takdirde bu grapu temsil etmek tizere bir bagkan ile bir katip
secerek ilk ictimada yonetim kurulu fikirlerini izah etmek hakkin: haiz ol-
acaktir.

Madde: 19 — Kongre, yonetim kurulunun bir senelik biitiin mesaisini
hesaplarini ve denetleme kurulunun raporunu tetkik ve yeni yilin mesai
profgraini tesbit eder.

Madde: 20 — Kongre yilik toplantilarinda yo6netim kurulunu,
denetlerne .kurulunu, yedek tiyeleri, haysiyet divani iiyelerini seger. Kon-
gre veya genel kurul toplantisi ilan olunan ve hiikiimete bildirilen giin ve
muayyen yerde yapilir. Toplanti iiyelere 15 giin 6nce tebligat yapmak ve top
lanilacak giin, saat, yer ile ruznamesi en az ii¢ giin 6nce iki gazete ile ilan
edilmek suretiyle yapilir. Ictima geri birakildig1 takdirde en az iig giin 6nce
aza yeniden ¢agrilir ve geri birakilma sebepleriyle yeni i¢timanin tarihi ve
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yeri ruzname ile ayni suretle ilan olunur ve hiikiimete haber verilir. Genel
Kurul toplantisi birden ziyade geri birakilmaz.

Madde: 21 — Kongrede yalniz ruznameye konan maddeler miizak-
ere edilir. Ancak mevcut azanin en az 1/20 si tarafindan miizakeresi iste-
nen maddeleri ruznameye koymak mecburidir. Kararlar mevcut tiyelerin
ekseriyeti ile verilir. Her azanin yalniz bir reyi vardir. Segimler gizli reyle
yapilir. Kararlar ve neticeler mektup veya gazetelerde iki defa ilan edilir ve
ayrica iliyelere mektupla bildirilir.

Madde: 22 — Asagidaki hususlar hakkinda ancak genel kurul
tarafindan karar verilir:

a) Ana nizamnamenin tadili;
b) Hesaplarin tetkiki;
¢) Bitgenin tastiki;

d) Kurumun feshi.

Madde: 23 — Genel Kurul igtimai bagkan veya varsa vekili, yoksa
yonetim kurulu bagkani tarafindan agilarak i¢timai nisabi anlagilmak tizere
yoklama yapildiktan sonra aza arasinda bir baskan ile bagkan vekili ve lii-
zumu kadar sekreter secilir. Ictima bu suretle secilen bagkan veya baskan
vekili tarafindan idare olunur. Zapt ve yazi islerini de sekreter idare eder.
Kongre toplantisini miiteakip eski yonetim kurulu tarafindan tanzim olu-
nan konferanslar, ekekiirsiyonlar yapilir. Verilecek konferanslar ile yapilar-
ak ekekiirsiyonlarin kurum iyelerine iki ay dnce bildirilmesi lazimdir. Bu
konferanslara ve ekskiirsiyonlara istirak edeceklerin kendilerine gonder-
ilen teklif varakalarina imza ve talep olunan ekskiirsiyon masraflarini bir
hafta 6nce kuruma gondermeleri lazimdir.

Madde: 24 — Genel Kurul miizakeresinde zabitlar, bagkan ve baskan
vekili ve sekreterler tarafindan imzalanarak saklanir. Genel Kurul kararlan
da ayrica karar halinde yazilarak ayni suretle imza edilerek saklanir.

Madde: 25 — Genel Kurul istimainda yonetim kuruluna segilecek
tiyenin hiiviyetleriyle ana nizamnamede yapilacak degisiklerin bir hafta
icinde o yerin en biiylik miilkiye amirine bildirilmesi mecburidir.



Cilt: IT
158 Tiirkiye Jeoloji Kurumu Biilteni

B) YONETIM KURULU:

Madde: 26 — Yonetim kurulu bes kisiden miirekkeptir. Bunlar ayr1 ayr1
olmak suretiyle ve sirasiyle bagkan, ikinci bagkan, genel sekreter, vezne-
dar ve asli itye mevkilerine Genel Kurul tarafindan gizli ve tek dereceli bir
se¢imle intihap edilirler. Toplantiya istirak etmiyen iiyeler, bir evvelki to-
plantida se¢ilen namzetleri ihtiva eden oy pusulalar1 doldurarak kapali zarf
icinde gondermek suretiyle istirak edebilirler. Yonetim kuruluna segilenler-
in, Ingilizce, Fransizca ve Almanca dillerinden birini veya birkagini bilmesi
sarttir. Yonetim kurulu resmi ve hususi islerde kurumu temsil salahiyeti-
ni verebilir. Yonetim kurulu her yil, o yil i¢indeki muameleleri, hesaplar:
ve gelecek yila ait biitgeyi umumi heyetin tastikine arzetmiye mecburdur.
Genel Kurul, Yonetim Kurulu disinda ¢ yedek iiye secer. Bunlarin vazife-
leri 30 uncu maddede tasrih edilmistir.

Madde: 27 — Genel sekreter kurumun yazi islerini idare eder, dosy-
alar1 tanzim eder, bir karar defteri tutar ve muhaberati1 Bagkan ile birlikte

imza eder.

Madde: 28 — Mubhasip veznedar, kurumun mali islerini goriir, kasa
defterlerini ve dosyalarini tutar; tanzim olunan bilangolari, ita emirlerini
baskan ve genel sekreter ile, tahsilat makbuzlarini reis ile birlikte imza eder.

Madde: 29 — Ikinci bagkan birinci bagkanin bulunmadig1 zamanlarda
kendisine birinci baskanin butiin salahiyetle vekalet eder.

Madde: 30 — Yonetim kurulunda vuku bulacak inhiléller, yedek
tiyeden en ¢ok rey alan ile doldurulur.

Madde: 31 — Yonetim kurulu en az onbes giinde bir defa toplanir. Kara-
rin1 iiyelerinin ekseriyeti ile verir. Bagkanin bir rey hakk: vardir. Musavaat
vukuunda bagkan tarafi iltizam olunur.

Madde: 32 — Yonetim Kurulunun ii¢ i¢timaina mazeretsiz olarak isti-
rak etmiyenler istifa etmis sayilirlar. Bunlarin yeri yedek tiyelerle dolduru-

lur.

Madde: 33 — Yonetim Kurulu nizamnamesinin verdigi salahiyet daire-
sinde kurum islerini ¢evirmekle miikelleftir. Kongreye arzedilecek raporlar:
hazirlar, ruznameyi tanzim eder, ve senelik umumi igtimada kararlastirilan
biit¢e dahilinde ve makbuz mukabilinde sarfiyat yapar.
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C) Denetleme Kurulu:

Madde: 34 — Denetleme Kurulu, kongre tarafindan secilen {i¢ tiyeden
miirekkeptir. Vazifesi, yonetim kurulunun hesaplarini ve mali islerini kon-
trol etmek, senelik bilan¢olarini tetkik ve bu husustaki raporlarini kongr-
eye arzetmekten ibarettir.

D) Yayin Komitesi:

Madde: 35 — Nesriyat heyeti: Yonetim kurulu lizum gordiigii taktirde
kurumun asli tiyelerinden g kisilik bir heyet secerek kurumun nesriyat
islerini ve icabinda mesleki konferanslar tertibini bu heyete gordiiriir.

E) Haysiyet Divani:

Madde: 36 — Haysiyet Divani kongre tarafindan segilen ii¢ kisiden
miirekkeptir.

Madde: 37 — Haysiyet Divani esas nizamnamenin ruhuna; kurumun
menfaat ve gayesine, meslegin seref ve haysiyetine taallik eden meseleleri
tetkik ve halleder. Haysiyet divaninin herhangi bir iiye hakkinda verecegi
en agir ceza, liyelikten ¢ikarmaktir. Bu karari tatbik i¢in Kurultayin tasdiki
lazimdur.

IV. MUTEFERRIK MADDELER:

Madde: 38 — Esas nizamname ancak asli {iye mecmuunun 2/3 iiniin
istegi ve kabulii ile degistirilebilir.

Madde: 39 — Kurumun kendi kendinin feshine karar verebilmesi i¢in
ana nizamnamesine gore, toplanacak olan umumi heyet azalarinin en az
2/3 inlin huzuru sarttir. Bu suretle ekseriyet hasil olmadig: takdirde ikinci
defa i¢tima i¢in 20 inci maddeye gore aza davet edilir. Bu davet {izerine to-
planacak azanin sayisi ne olursa olsun fesh keyfiyetinin miizakeresi caizdir.
Ancak bu suretle yapilan i¢tima ve miizakere sonunda fesh hakkinda veri-
lecek kararin da mevcut azanin 2/3 tiniin reyile ittihaz olunmasi sarttir. Ce-
miyetin feshi hakkinda miizakere ve karar vermek iizere toplanacak kon-
grede hiikiimet komiserinin hazir bulunmasi sarttir. Fesh hakkinda umumi
heyetce verilecek kararlarin, mahallin en biiylik miilkiye amiri tarafindan
tasdik olunmasi lazimdir.

Madde: 40 — Kurumun feshinde kuruma ait demirbas esya, mal ve

para resmi miiesseselerden, bunlarin kurumun gayesine en ziyade yaraya-
cak bir sekilde kullanabilecek olanlardan, birisine devrolunur.
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V. KURUCU UYELER VE GECICI YONETIM KURULU:

Prof. Hamit Nafiz Pamir: Istanbul Universitesi Jeoloji Enstitiisii Direk-
tori .
[kametgahu: Istanbul, Cagaloglu, Iran sefareti kargisi, Siireyya
Ap. No: 2, Istanbul.
Tabiiyeti: T. C; (Kurumun Bagkani).

Yiiksek Mithendis Gevat Eylip Tagsman: Maden Tetkik ve Arama En-
stitlisii Fen-Heyeti Reisi.
Ikdmetgahi : Necati Bey Caddesi Dural Ap. No : 5 Ankara
Tabiiyeti: T. C; (Kurumunm ikinci bagkani).

Dr. M. Recep Egemen: Maden Tetkik ve Arama Enstitiisii Paleontoloji
servisi Sefi.
Ikdmetgahu: Kegioren, Tepebast No: 27 Ankara,
Tabiiyeti: T.C.; (Kurumun Genel Sekreteri).

Y. Maden Miih. Jeolog Necdet Egeran : Maden Tetkik va Arama En-
stitiisii Jeoloji Grubu Direktorii.

Ikdmetgahi: Menekse-Sokak. Goknil Ap. No: 4, Yenigehir An-
kara.

Tabiiyeti: T.C.; (Yonetim Kurulu Uyesi).

Cahide Unsalaner: Maden Tetkik ve Arama Enstitiisii Paleonitologu.
[kimetgah1: Anafartalar Caddesi Isa Bey Ap. No: 5 Ankara,
Tabiiyeti: T.C.;(Yonetim Kurulu Veznedar1.)

Kurumun Adresi:
M. T. A. Enstitiisti Ankara.



