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TMMOB JEOLOJi MUHENDISLERiI ODASI JEOTERMAL KAYNAKLAR, DOGAL VE
MINERALLI SULAR VE TURKIYE JEOTERMAL ENSTITUSU KURULUSU KANUNU
TASARISI ONERISi

BiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler
Amag

Madde 1- Bu Kanunun amaci, jeotermal ve dogal mineralli su kaynaklarinin etkin bir sekilde aranmasi,
arastirilmasi, planlanmasi, gelistirilmesi, bu kaynaklar tizerinde hak sahibi olunmasi ve haklarin devredilmesi,
bu kaynaklarin iilkemize azami ekonomik katkiyr saglayacak sekilde c¢evre ile uyumlu, siirdiiriilebilir
kullanimi i¢in ekonomik sekilde degerlendirilmesi, terk edilmesi ve konu ile ilgili olarak Tiirkiye Jeotermal
Enstitiisii kurulmast ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Kanun, belirlenmis veya belirlenecek jeotermal ve dogal mineralli su kaynaklari ile jeotermal
kokenli gazlarin arama ve isletme donemlerinde, kaynaklar tizerinde hak sahibi olunmasini, devredilmesini,
terk edilmesini, kaynak kullaniminin ihale edilmesini, sona erdirilmesini, denetlenmesini, kaynak ve kaptajin
korunmasi ve Tiirkiye Jeotermal Enstitiisii ile ilgili calisma usul ve esaslar ile yaptirimlari kapsar.

Tanmimlar

Madde 3 - BuKanunda gecen;

Bakanlik : Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligini,

Bakan : Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakaninm

Enstitii : Tiirkiye Jeotermal Enstitiistinii,

Meclis : Tiirkiye Jeotermal Enstitiisii idare meclisini,

Yiriitme Kurulu : Tiirkiye Jeotermal Enstitiisii Yiiriitme Kurulunu,

Bagkanlik : Tiirkiye Jeotermal Enstitiisii Bagkanligini,

Bagkan : Tiirkiye Jeotermal Enstitiisii Bagkanini,

[fade eder

Kaynak : Jeotermal kaynak, dogal mineralli su, gaz ve/veya bunlarla birlikte elde edilebilen yan tiriinleri,
Jeotermal kaynak : Jeolojik yapiya bagli olarak yerkabugunun ulasilabilir derinliklerinde, o gilinlin ekonomik
kosullarinda, dogrudan yada baska enerji tiirlerine doniistiiriilerek yararlanilabilen yeryiiziine su, buhar ve gaz
ile de taginabilen dogal 1s1 enerjisini,

Dogal mineralli su : Yerkabugunun farkli derinliklerinde, uygun jeolojik sartlarda dogal olarak olusan bir veya
daha fazla kaynaktan yeryiiziine kendiliginden ¢ikan yada ¢ikartilan, mineral igerigi, ve diger bilesenleri ile
tanimlanan; tedavi, sifa amagclariyla kullanilan igmece suyu, sifali su, ve benzeri adlarla anilan igilebilir
nitelikteki soguk ve sicak dogal sulari,

Jeotermal sistem : Biri degistiginde Otekilerde de degisiklige neden olacak sekilde etkilesimli bir biitiinsellik
iginde yer alan 1s1 kaynagi, 1s1 tastyan akiskan, bunun dolasip biriktigi kaya ortami, basing ve sicaklik
kosullari, kimyasal bilesenler, bunlarin beslenme ve bosalma cepheleri ile benzerlerinin tiimiini,

Jeotermal rezervuar: Jeotermal sistemin kaynak olarak isletilebilir hacimlerini,

Jeotermal alan : Jeotermal rezervuarin gelistirilebilmesi, isletilebilmesi ve koru abilmesi i¢in jeolojik
aragtirmalarla koseleri tanimlanmais yerytizii pargasini,

Sondaj : Kaynagi aramak, iiretmek, kullanim sonrasi artan akiskan1 basmak ve geri basmak, rezervuari
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gozlemlemek veya test etmek icin bilimsel, teknik yontemler ve uygun aracglar kullanilarak jeolojik takiple,
gereken derinlik ve ¢apta kuyu agma iglemlerini,

Akiskan : Kaynaklardan elde edilen su, gaz ve buhari,

Kaptaj : Akiskanin dogal olarak ve/veya bilimsel yontemler ve uygun araglar kullanilarak rezervuardan
yeryliziine ulasmasindan itibaren kirlenmesi oOnlenerek ve korunarak daha saglikli sekilde
degerlendirilebilmesi i¢in kullanim o6ncesi 6zel teknikle yapilan toplama havuzlarinda, galeri ve/veya
kuyularda biriktirilmesi islemini,

Koruma alani : Kaynak ve bunlarin bagli oldugu jeotermal sistemin; bozulmasina, kirlenmesine ve
siirdiirtilebilir 6zelliginin yitirilmesine neden olacak etkilerden korumak amaciyla sahanin jeolojik,
hidrojeolojik yapisi, iklim kosullari, zemin cinsi ve tipleri, drenaj sahasi sinir1, kaynak ve kuyu ¢evresindeki
yerlesim birimleri, endiistri tesisleri, ¢evrenin topografik yapisi gibi unsurlara bagli olarak belirlenmis
onlemler alinmasi gereken, igerisinde yapilan faaliyetlerin kontrol ve denetime tabi oldugu ve gerektiginde
yapilagma ve arazi kullanim faaliyetleri kisitlanabilir alanlari,

Basma : Akiskanin, rezervuara ulagmayacak sekilde jeolojik formasyonlara gonderilmesi iglemini,

Geri basma : Akigkanin rezervuara ulasacak sekilde tamaminin veya kalan kismimin geri gonderilmesi
islemini,

Desarj : Akigskanin kullanimindan sonra ¢gevre mevzuatina uygun olarak bertaraf edilmesini,

Test :Rezervuarin iiretimi, yonetimi ve izleme programini olusturmak i¢in fiziksel ve kimyasal bilesenleri
belirlemeye yonelik yiiriitiilen caligmalari,

Stirdiiriilebilir iiretim : Jeotermal sistemi ve rezervuar dengesini bozmayacak sekilde yapilacak {iretimi,
Ruhsat : Sinirlar1 belirlenmis bir alanda kaynak arama ve igletme faaliyetlerinin yapilabilmesi i¢in verilen izin
belgesini,

Proje : Kaynaktan yararlanmak amaciyla yapilacak ¢alismalarin diizenlendigi, belirlenen usul ve esaslara gore
hazirlanan, arama, igsletme ve gelistirme asamalarindaki faaliyetlerin baglamasi, gelisimi ve bitirilmesi ile
ilgili siireleri iceren, beyan niteligindeki metni,

Arama : Jeotermal sistemden akigkan elde etmek amaciyla jeolojik arastirmalarla baslatilan, hidrojeoloji ,
jeokimyasal ve jeofizik ¢aligmalarla desteklenen, yapilan tiim c¢aligmalara ait verilerin degerlendirilmesi
sonucu belirlenen lokasyon veya lokasyonlarda amag ve teknigine uygun olarak jeolojik takiple agilan sondaj
caligmalari ile iiretime yonelik test calismalarini da iceren projede belirtilen faaliyetler biitiiniinii,

Arama ruhsati : Sinirlart belirlenmis bir alanda, kaynak arama faaliyetlerinde bulunulabilmesi amaciyla
verilen izin belgesini,

Arama faaliyet raporu : Arama ruhsati doneminde yonetmelikle belirlenen kistaslara gore yillik olarak
hazirlanan ve arama ile ilgili gelismeleri Enstitiiye bildiren raporu,

Isletme : Arama faaliyetleri sonucunda bulunan kaynagn iiretim, geri basma, basma, desarj, gelistirme ve bu
faaliyetlere yonelik sondaj ¢aligmalarini igeren projede belirtilen faaliyetler biitiiniinii,

Rezervuar degerlendirme raporu: Jeotermal rezervuarin jeolojik, hidrojeolojik, jeokimyasal, jeofizik,
termodinamik ve diger biitlin 6zelliklerinin tanimlandig1 ve modellendigi raporu,

Isletme ruhsati : Belirlenmis jeotermal alanda akiskanin iiretilebilmesi, degerlendirilmesi ve rezervuarin
gelistirilmesi i¢in verilen izin belgesini,

Faaliyet : Kaynagin aranmasi, gelistirilmesi, isletilmesi, kullanilmasi, korunmasi ve terk edilmesi ile ilgili tim
is ve islemleri,

Gelistirme : Isletme déneminde jeotermal alanmin tiim boyutlari, 6zellikleri ve bu 6zelliklerin zamana bagl
olarak degisimi ile ortaya konulabilmesi i¢in yapilmasi gereken faaliyetleri,

Isletme faaliyet raporu : Isletme ruhsati doneminde yonetmelikle belirlenen &lgiitlere gére yillik olarak
hazirlanan igletme, gelistirme ve rezervuar degerlendirme c¢aligmalarina ait bulgular1 ve sonuglarini iceren
raporu,

Miicbirneden : Sel, yangin, deprem, ¢okme, heyelan, savas hali gibi durumlarin,

Beklenmeyen durumlar : Ruhsat sahibinin neden olmadigi kaynak sartlarindaki beklenmeyen fiziksel ve
kimyasal degisiklikler ile ilgili mevzuat geregince diger kurumlardan alinmasi gereken izinlerin alinamamasi
durumlarin,
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Teminat : Kaynagin degerlendirilmesine yonelik faaliyetlerde, kamu yarar1 ile ¢evre ve halk sagliginin
olumsuz etkilendigi durumlarin olusmasi ve ruhsat sahibi tarafindan gerekli tedbirlerin alinmamas1 halinde,
kullanilmak {izere arama ve isletme alanlari i¢in nakdi para, banka teminat mektubu, devlet bono ve tahvili
olarak Enstitiiye verilen giivenceyi,

Buluculuk hakki : Ruhsat donemlerinde kaynagin karakteristiklerinin bilimsel ve teknik yontemler ile
(sicaklik, debi, rezervuar sinirlar1 v.b) ortaya ¢ikarilmasi ve raporlarla belgelendirilmesi ile kazanilan hakki,
Fizibilite raporu : Kaynagin entegre kullanim ruhuna yonelik olarak hazirlanacak projenin olabilirligini,
planlamasini ve ekonomisi ile maliyetini hem yatirime1 ve hem de kamu yarar1 agisindan analiz eden ve
detaylar1 yonetmelikle belirlenen raporu, ifade eder.

Miilkiyet ve Ruhsat
Madde 4- Jeotermal kaynaklar ve mineralli sular, devletin hiikiim ve tasarrufu altinda olup bulunduklari arzin

miilkiyetine tabi degildir. Kaynaga iliskin faaliyetlerin yapilabilmesi i¢in, bu kanuna gore Ruhsat alinmasi
zorunludur.
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IKiNCI BOLUM
Ruhsatlar

Arama ruhsati

Madde 5- Arama ruhsati bagvurulari, istekli tarafindan 1/25000 6lgekli pafta ad1 ve koordinatlari belirtilerek
5.000 (bes bin) hektar1 gegmeyecek sekilde arama projesi ile birlikte Enstitiiye yapilir. Bagvurularda 6ncelik
hakki esastir.

Arama i¢in bagvurulan saha, dnceki bagvurular ile cakisiyorsa, Enstitli ¢akisan kisimlar1 ¢ikararak kalan saha
i¢in arama ruhsati verebilir. Enstitii, verilen ruhsati koordinatlari ile birlikte kayitlara gecer.

Arama ruhsat siiresi li¢ yildir. Faaliyetlerin olumlu gelismesi ve ilave etiitlere ihtiya¢ duyulmasi halinde revize
proje verilerek Enstitii tarafindan bir kez ve en fazla iki yila kadar uzatilabilir. Arama ruhsati slire uzatim talebi,
ruhsat siiresi bitiminden bir ay 6nceden Enstitiiye yapilir.

Arama ruhsat1 doneminde, Enstitiiniin bilgisi dahilinde, ¢evrenin kirletilmemesi kaydi ile sadece test amach
iiretim yapilabilir.

Arama ruhsatimin verildigi tarihten itibaren gegen her y1l bir faaliyet donemidir. Her faaliyet donemi sonunda
arama faaliyet raporlarinin verilmesi zorunludur. Arama faaliyet raporlari, en az bir jeoloji miihendisi ile
faaliyetin niteligi dikkate alinarak jeofizik, kimya, petrol ve maden miihendislerinden en az biri tarafindan
hazirlanir. Faaliyet raporlart TMMOB'a bagli ilgili meslek odalarinca vize edilir.

Arama faaliyet raporlari, siiresi igerisinde verilmemesi halinde teminat irad kaydedilerek, {i¢ ay igerisinde
tamamlattirilir. Tamamlanmayan teminat iki katina ¢ikarilarak i¢ ay igerisinde tamamlattirilmasi teblig edilir.
Ugiincii donem sonuna kadar faaliyet raporlarinin verilmemesi halinde siire uzatimi ve/veya isletme ruhsati
talebinde bulunulamaz ve ruhsat iptal edilir.

Diger kanunlara istinaden yapilan arama faaliyetleri sonucunda bu kanuna tabi kaynak varligina rastlayan
gercek ve tiizel kisiler durumu Enstitiiye bildirmekle ylikiimlidiir. Yapilan ¢aligmalarin kaynagin ortaya
cikarilmasi agisindan yeterli olmasi ve isletme ruhsati hak etmenin gerektirdigi sartlar1 yerine getirmesi
halinde bildirim sahibine buluculuk hakki dogar.

Isletme ruhsat1

Madde 6- Arama ruhsati sahibinin, arama ruhsat siiresinin son giinii aksamina kadar rezervuar degerlendirme
raporu, fizibilite raporu, insaat ve isletme projesi ile talep harcinin 6dendigine dair belge ile Enstitiiye isletme
ruhsati bagvurusunda bulunmasi halinde isletme ruhsati hakki dogar.

Isletme projeleri, entegre kullanim, kaynak rezervuarinin korunmasi, cevrenin kirletilmemesi ve kaynaktan en
verimli dl¢lide yararlanma esaslar1 gozetilerek hazirlanir.

Rezervuar degerlendirme ve fizibilite raporlarinin yeterli, insaat ve isletme projesinin uygun bulunmasi (en
geg alt1 ay icinde) durumunda igletme ruhsati en geg 15 (on bes) glin iginde verilir.

Isletme ruhsati sahibi, isletme faaliyetine gegmek igin ilgili kurumlardan gerekli izinleri en fazla bir y1l iginde
almakla ylikiimliidir.

Isletme ruhsati sahibi, projesinde belirtilen siire i¢inde isletmeye gegmez veya herhangi bir sebeple isletme
ruhsatinin iptal edilmesi durumunda teminati irat kaydedilir ve ruhsat alan1 Enstitii tarafindan ihaleye ¢ikarilir.
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Projede yer alan herhangi bir kuyunun yenilenmesi, sayisinin ve kapasitesinin artirilmasi, basma, geri basma,
iretim amacli tiim sondaj faaliyetleri ile bunlarin diginda yapilacak diger proje degisiklikleri ve revizyonu
Enstitiice incelenir ve uygun bulunmasi durumunda en geg {i¢ ay igerisinde karara baglanir.

Isletme ruhsati siiresi on bes y1ldan az, kirk dokuz y1ldan fazla olamaz. Isletme ruhsati sahibi tesisin ekonomik
omriinlin dolmamasi, iyilestirme veya tevsi projesi hazirlanmasi halinde ruhsat siiresi bitimine en az bir y1l
kala siire uzatimi talebinde bulunabilir. Ruhsatin uzatim sartlari ve siiresi, projenin teknik yoniine bagli olarak
Enstitiice belirlenir. Toplam siire altmis yili gegemez. Ancak kamunun istifadesine tahsis edilmis yatirimlarin
s0z konusu oldugu hallerde, ruhsat siiresi Bakanligin teklifi ve Bakanlar Kurulu Karari ile otuz dokuz y1l daha
uzatilabilir. Ruhsat, siire sonunda fesh edilir.

Isletme ruhsatinin verildigi tarihten itibaren gegen her yil bir faaliyet dénemidir. Her faaliyet donemi sonunda
isletme faaliyet raporlarimin verilmesi zorunludur. Isletme faaliyet raporlari teknik sorumlu tarafindan
hazirlanir. Faaliyet raporlart TMMOB'a bagli ilgili meslek odalarinca vize edilir.

Isletme ruhsati sahibi, isletme donemi siiresince rezervuarin korunmasi ve sahanin uygun olmas: halinde
gelistirilmesine yonelik olarak; kuyu testleri, sondajli ¢aligmalar, basma, geri basma, jeolojik, hidrojeolojik,
jeokimyasal, jeofizik ve diger caligmalari diizenli olarak yapmasi zorunludur. Aksine durumlarda teminat irad
kaydedilerek bes katina ¢ikarilir. Bu calismalar isletme faaliyet raporunun eki ile birlikte Enstitiiye verilir.

Dogal ¢ikis halindeki kaynaklarm kaptaji yapilarak dogrudan isletme talepleri Enstitiice bu kanun
hiikiimlerine gore incelenerek uygun bulunmasi halinde isletme ruhsatina baglanabilir.

Ruhsat sahibi, tabii olarak ve/veya sondajlarla elde ettigi akiskanin projesinde belirttigi ihtiyag fazlasini veya
kullanim sonras1 akiskan miktarini Enstitiiye bildirmekle ylikiimliidiir.

Teknik sorumluluk ve faaliyet raporu

Madde 7- Isletme ruhsati siiresince kaynagim; gelistirilmesi, korunmasi, iiretimi, testi, basma, geri basma
ve/veya desarji, jeoloji mithendisi ile faaliyetin niteligine gore jeofizik, petrol, maden, kimya ve diger ilgili
miithendisler tarafindan yapilir.

Kaynagin isletilmesine ve gelistirilmesine yonelik yapilan biitiin ¢aligmalardan ve verilen kararlardan
Enstitiiniin de onay1 alinarak kaynak konusunda uzman bir mithendis teknik sorumluluk istlenir. Teknik
sorumluda aranacak nitelikler yonetmelikle belirlenir. Enstitii teknik sorumlunun degistirilmesini ruhsat
sahibinden isteyebilir. Aksine durumlarda teminat irad kaydedilir ve faaliyet durdurulur.

Teknik sorumlu, 4857 sayil Is Kanunu'nun 82 nci maddesinde belirtilen is giivenligi ile ilgili gorev ve teknik
sorumluluklari da istlenir. Teknik sorumlu, kaynagin arastirilmasi gelistirilmesi ve {iretiminde bilimsel ve
teknik esaslar1 gozeterek gorev ve sorumluluklarini yerine getirir.

Miicbir sebep ve beklenmeyen hal

Madde 8- Ruhsat sahibi, miicbir sebep ve/veya beklenmeyen halin ortaya ¢ikmasi durumunda, gerekge ve
stire belirtilmek kaydiyla on giin i¢inde idareye miiracaat ederek gecen siirenin ruhsat siiresine eklenmesini ve
bu siirede ytiklimliiliiklerinin askiya alinmasini talep eder. Ruhsat sahibi tarafindan idareye yapilan miiracaat
tarihi, miicbir sebebin baslama tarihi olarak kabul edilir.

Ruhsat sahibi, miicbir sebep veya beklenmeyen hallerin ortadan kalkmasindan itibaren en geg ii¢ ay iginde
faaliyete gecmek zorundadir. Bu siire i¢inde faaliyete gecilmedigi takdirde, teminati irad kaydedilerek
yeniden teminat vermesi ve faaliyete gegmesi i¢in ruhsat sahibine ii¢ ay ek siire verilir. Bu siire sonunda da
teminat yatirilmaz ve faaliyete ge¢ilmez ise ruhsat iptal edilir.
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UCUNCU BOLUM
Ortak Hiikiimler

Faaliyetlerin Denetlenmesi

Madde 9- Faaliyetler yilda en az bir kez olmak iizere Enstitii tarafindan denetlenir.
Denetimler 14 tincii maddede belirtilen hususlar ve diger maddelerde belirtilen ilkeler dikkate alinarak yapilir.

Devir, sicil, harc, teminat ve ihale

Madde 10- Devir, sicil, harc, teminat ve ihaleye iliskin islemler asagidaki hususlara gore yapilir.

a) Devir ve sicil: Arama ve igletme ruhsatlar1 devredilebilir. Ancak, Enstitiice ruhsat verilmeden 6nce haklarin
devredilme yetkisi sicile islenmek kaydiyla kisitlanabilir.

Enstitii, kaynaga iligkin haklarin devir, intikal, haciz, rehin ve ipotek veya sona erme hususlarini igeren bir sicil
tutmakla yiikiimliidiir. Ruhsatin sinirlari, kuyularin koordinatlari, akigkanin parametreleri, devir, ihtiyati
haciz, rehin, intikal, ihtiyati tedbir, ipotege iliskin bilgiler ve akiskanin kullanimina iligkin kira ve benzeri
sozlesmeler ile haklarin sona ermesi sicile islenir. Haklar, ancak sicile islendigi takdirde hiikiim ve sonug
dogurur. lgililer, sicil kayitlarmin Enstitiiniin sicil memurlarindan biri huzurunda gésterilmesini isteyebilir.
Sicil alenidir ve kaynak sicilindeki kayitlarin bilinmedigi iddia edilemez.

Haklara iliskin olarak yapilan s6zlesmeler, Enstitlice sicile islenmedikge li¢iincii kisilere karst ileri siiriilemez.

b) Ihale:

Herhangi bir sebeple hiikiimden diigmiis, terk edilmis veya taksir edilmis ruhsatlar, Enstitiice ihale yoluyla
aramalara ve isletmeye agilir. Thale ilan1 Resmi Gazetede yayimlanir. Thale siiresi i¢inde miiracaat olmamasi
halinde ruhsat alanlar1 bagka bir isleme gerek kalmaksizin arama ve isletme miiracaatlarina acik hale gelir.

¢) Harg, teminat ve Enstitii payt:

Jeotermal kaynaklar i¢in 1000 YTL, mineralli sular i¢in 500 YTL arama ruhsat harc1 alinir. Isletme ruhsatlar:
i¢cin bu har¢ miktarlar1 dort kat olarak uygulanir.

Ruhsat teminati; 15 bin YTL den az olmamak iizere, ruhsat agamasina ve ruhsat siiresine bagli olarak hektar
basina yillik ruhsat harcinin %1'idir. Bu orani, %50 oraninda artirmaya veya eksiltmeye Bakanlar Kurulu
yetkilidir.

Teminatin asgari miktar1 ve harglar, her y1l Maliye Bakanligi'nca belirlenen yeniden degerlendirme oranlarina
gore artirilir.

Bu madde uyarinca alinan isletme ruhsati teminatlari, bes yilda bir Maliye Bakanligi'nca belirlenen yeniden
degerlendirme oranlarina gore artirilir.

Kaynagin kullanildig1 tesisin gayri safi hasilatinin jeotermal kaynaklar i¢in % 0,5'i mineralli sular i¢in % 0,25
oraninda Enstitii pay1 her yil haziran sonuna kadar Enstitlinlin hesabina yatirilir.

Hak sahibi, bagvurunun kabul edildigi kendisine bildirildigi tarihten itibaren 15 giin igerisinde harg¢ ve teminati
yatirmadigi takdirde talebinden vazgegmis sayilir.

Bu Kanuna gore irad kaydedilen ve tamamlanmasi gereken teminatlar glincel teminat iizerinden alinir.
Idari yaptirimlar

Madde 11- Ruhsat olmadan faaliyette bulunuldugunun tespiti halinde, faaliyetler Enstitiice durdurulur. 5302
sayiliil 6zel idaresi kanununa gore 50000 (elli bin) YTL Enstitii tarafindan para cezasi tahakkuk ettirilir.
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Faaliyetlerin, projeye gore yriitiilmesi zorunludur. Ruhsat sahibinin projesinde belirtilmeyen konularda veya
izinsiz olarak faaliyette bulundugu tespit edilirse, teminati irat kaydedilerek faaliyeti durdurulur ve teminat {i¢
katina ¢ikarilarak bir ay i¢cinde tamamlattirilir. Ayni fiilin tekrar1 halinde teminat irat kaydedilerek ruhsat iptal
edilir.

Ruhsat sahibince, kaynak koruma alani etiidii yapilmadan igletmeye gegilmesi veya koruma alani etiidiinde
ongoriilen tedbirlere uyulmamasinin tespiti halinde faaliyetler durdurularak teminat irat kaydedilir. Iki ay
icerisinde gerekli tedbirlerin alinmasi ve teminatin tamamlattirilmast istenir. Iki ay sonunda teminat verilmez
ve tedbirler alinmaz ise ruhsat iptal edilir.

Idare payinin siiresi igerisinde ddenmemesi halinde, teminat irat kaydedilerek iki aylik siire verilir. Bu siire
zarfinda idare pay1 yatirilmaz ve teminat tamamlanmaz ise ruhsat iptal edilir.

Ruhsat ve/veya gerekli izinler alinmadan yapilan faaliyetler durdurulur. Kaynagin ve rezervuarin korunmasi
ile ¢evre kirliliginin 6nlenmesi igin acil tedbirlerin gerekli oldugu hallerde tedbirler idarece alinir. Her tiirlii
zarar ve masraflar, sorumlusundan idarece 6183 sayili kanuna gore tahsil edilir.

Irtifak ve kamulastirma

Madde 12- Arama ruhsati sahibi, arama faaliyetleri yapilacak alanda, 6zel miilkiyete konu gayrimenkul sahibi
ile anlasamamast halinde, Enstitliye miiracaat ederek irtifak hakki talebinde bulunabilir.

Isletme ruhsati siiresince sadece sondaj yerleri ve isale hatti, kaptaj gibi gerekli olan yerler i¢in, gayrimenkul
sahibi ile anlagma saglanamaz ise ruhsat sahibi, Enstitiiye miiracaat ederek kamulastirma talep edebilecegi
gibi irtifak hakki talebinde de bulunabilir. Talep, Enstitii tarafindan incelenip degerlendirildikten sonra uygun
bulunmast halinde kamu yarari karar alinir.

Irtifak ve kamulastirma islemleri, 2942 sayili Kamulastirma Kanunu hiikiimlerine gore yiiriitiiliir. irtifak ve
kamulastirma bedelleri ve masraflari ruhsat sahibince 6denir.

Kamulastirilan taginmaz, tapuya idare adina tescil edilip, faaliyetler devam ettigi siirece ruhsat sahibi adina
tahsis edilir.

Kamulastirilan taginmazin, faaliyetler i¢in lizum kalmadigimin Enstitii tarafindan tespiti halinde,
Kamulastirma Kanununda 6ngoriilen usul ve esaslara gore belirlenecek rayi¢ bedeli 6denmek kaydiyla
kamulastirilan yerin eski sahibine iade edilecegi hususu, ruhsat sahibi ve tasinmazin eski sahibine teblig edilir.
Eski sahibinin taginmazi alt1 ay igerisinde almak istememesi durumunda tasinmaz Enstitiiye kalir.
Tapussiciline konulan serhler Enstitiiye miiracaati izerine ayrica mahkeme kararina gerek kalmadan silinir.
Hazinenin 6zel miilkiyetinde veya Devletin hiikiim ve tasarrufundaki yerlerde yapilan faaliyetler i¢in bu
Kanunun yiiriirliikk tarihinden sonra kira, ecrimisil alinmaz.

Rehin, haciz, ihtiyati tedbir ve ipotek tesisi
Madde 13- Kaynagin isletilmesinde gerekli olan kuyular, her tiirlii tesisler, ekipman, su tasima hat ve
sistemleri, aletleri ile bir y1llik diger isletme malzemesi gibi kaynagin iiretimine yonelik ayrilmaz parcalar

iizerine miinferiden haciz, ihtiyati tedbir ve rehin konulamaz.

Bunlarin icraen satisgina tesebbiis edilmesi halinde alacakli ve icra dairesince isletmenin faaliyeti
durdurulamayacagi gibi bu faaliyete miidahale de edilemez.

Isletme ruhsati sahibi, kaynak i¢in yapmis oldugu borcunu veya ileride bu maksatla borglanmasini teminen
kaynak haklar1 iizerinde bir veya birden fazla derecede ve sirada ipotek tesis ettirebilir.
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Ipotek ile temin edilen alacaktan dolay1 isletme ruhsati ve/veya kira sozlesme sahibi sahsen de sorumludur.
Isletme ruhsati ve/veya haciz yoluyla veya ipotegin paraya gevrilmesi suretiyle sahip olmak isteyen talibin, bu
hakka sahip olabilmesi i¢in bu Kanunda 6ngoériilen sartlar1 haiz olmasi gerekir.

4721 sayili Tiirk Medeni Kanununun ipotege iligkin hitkiimleri, kaynak ipoteklerine de aynen uygulanir.
Kaynak hakki tizerine tesis edilen ipotek, sicilindeki kaydin silinmesi ile son bulur. Tesis olunan ipotek, ruhsat
siiresini gecemez

Kaynagin korunmasi

Madde 14- Bu Kanuna tabi faaliyetlerde kaynagi olusturan jeotermal sistemin korunmasi, kaynagin israf
edilmemesi ve ¢evrenin korunmasi esas olup isletme faaliyeti dncesinde kaynagin koruma alanlari etiidiiniin
yapilmas1 zorunludur. Aksi taktirde faaliyetler durdurularak koruma alanlarmin belirlenmesi i¢in ruhsat
sahibine uygun siire verilir. Bu siire sonunda da koruma alaninin belirlenmemesi halinde 11 inci madde
hiikiimleri uygulanir.

Koruma alanlar1 i¢inde jeotermal sisteme zarar verecek ve yapisini bozacak faaliyetlerde bulunulamaz.
Kaynak koruma alanlari etiidii ile getirilen arazi kullanimi ve yapilagma ile ilgili kisitlamalar ve kosullar imar
planlarinda esas alinir. Kaynak koruma alanlarinda alinacak tedbirlere iliskin genel ilkeler yonetmelikle
belirlenir.

Koruma alanlarinin belirlenmesi ruhsat sahibi tarafindan yaptirilir. Hazirlanan koruma alani etiit raporlari,
Enstitiice yonetmelikte belirtilen ilkeler ¢ercevesinde degerlendirilir. Rapor onaylanmadan dnce Koruma
alan1 i¢inde belirlenen 6nlemlerden etkilenen kamu kurum ve kuruluslar ile gergek ve 6zel tiizel kisiler
gerekli dnlemleri almak iizere bilgilendirildikten sonra rapor onaylanr.

Enstitii tarafindan yapilan denetlemelerde, faaliyetlerin dngoriilen tedbirlere uygun yiiriitiilmediginin
tespiti halinde, faaliyetler Enstitiice durdurulur. Gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in ruhsat sahibine en fazla
bir y1 siire verilir. Ongdriilen tedbirlerin verilen siire igerisinde yerine getirilmemesi halinde ruhsat iptal
edilir.

Ayni Bakanlik ve Bakanlik ile diger bakanliklara ait faaliyetlerin yiiriitiilmesi esnasinda ortaya ¢ikan
ihtilaflar, Bakanlik ve ilgili bakanliklar tarafindan olusturulacak komisyon marifetiyle karara baglanir.

Geri basma igleminin teknik nedenlerle gerceklesmemesi halinde, ¢evre limitleri dikkate alinarak jeotermal
rezervuarin dzelliklerini etkilememesi sartiyla Enstitliniin onay1yla desarj yapilabilir.

Entegre jeotermal kaynak kullanim alani disindaki miistakil kaplica isletmelerinde geri basma ve basma sarti
aranmayabilir.

Terk ve tesislerin intikali
Madde 15- Arama ruhsati sahibi, ruhsat alaninin tamamini veya bir kismini, isletme ruhsati sahibi ruhsatinin
bir kismini terk talebinde bulunabilir. Enstitii, faaliyetle ilgili gerekli emniyet tedbirlerinin yerine getirilmis ve
cevre diizenlenmesi yapildiginin tespitini miiteakip terk talebini kabul eder.
Arama ve isletme ruhsatlarinin fesih, iptal, terk veya siirenin bitmesi nedeniyle sona ermesi halinde, hak
sahibine tazminat verilmeksizin kuyular ve bunlarin korunmasi i¢in yapilmis tesisler, gerekli kuyu basi
emniyet tedbirleri alinmis olmak kaydiyla Enstitiiye intikal eder. Bu sekilde idareye intikal eden varliklar ihale

ile satis1 yapilarak gerekli ruhsatlandirma yapilir.

Ikinci fikra kapsami disinda kalan tesis, vasita, alet ve malzeme ruhsat sahibine aittir.
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DORDUNCU BOLUM
Tiirkiye Jeotermal Enstitiisii Kurulmasi

Amac ve kurulus

MADDE 16- Tiirkiye'de ve diinyada jeotermal enerji ile dogal mineralli sularin, gelisen teknolojilere bagl
olarak entegre kullanim1 saglamak, yeni teknolojilerin gelistirilmesi amaci ile sektoriin degisik alanlarinda
caligmakta olan uygulamacilarin arastirmalari i¢in gerekli bilimsel ortami saglamak, jeotermal enerji ile dogal
mineralli sular1 kullanan ve/veya bu alanda arastirma yapan kamu ve 6zel hukuk tiizel kisileri ile isbirligi
yaparak bilimsel arastirmalar1 yapmak, yaptirmak, koordine etmek ve bu aragtirmalara katki saglamak
amaciyla, kamu tiizel kisiligini haiz, idari ve mali 6zerklige sahip ve bu Kanun ile kendisine verilen gorevleri
yerine getirmek iizere Tiirkiye Jeotermal Enstitiisii kurulmustur. Enstitiiniin kisa ad1 "TUJEN" dir. Enstitiiniin
merkezi Ankara'dadir.

Enstitiiniin iliskili oldugu Bakanlik, Enerji ve Tabil Kaynaklar Bakanligidir. Enstitii, bu Kanunda
diizenlenmeyen hususlarda 6zel hukuk hiikiimlerine tabidir.

Enstitiiniin Gorevleri ve Organlar:
Enstitiiniin gorevleri

MADDE 17- Tiirkiye Jeotermal Enstitiistiniin gorevleri sunlardir:

a) Kaynagin diinya genelinde, hakettigi bir konuma gelebilmesi i¢in kisa, orta ve uzun déonem arastirma ve
kullanim teknolojilerine iligkin politika ve strateji kararlarini almaya 11k tutacak bilgileri olusturmak.

b) Kaynak iirlinlerinin genis bir sekilde kullanimi, yeni {iriin ve teknolojilerinin gelistirilmesi ve iiretilmesi
amactyla temel ve uygulamali arastirma yapmak, yaptirmak, yapmayi 6zendirmek, degisik alanlarda
kullanicilarin arastirmalar i¢in gerekli bilimsel ortami ve alt yapiy1 saglamak, bunun i¢in laboratuvarlar
kurmak, laboratuvarlarin kurulmasina destek vermek, mevcut ve/veya kurulacak laboratuvarlari teghizat ile
desteklemek, MTA Genel Miidiirliigii ile kaynak konusunda aragtirma altyapisi olan iiniversitelerde aragtirma
merkezleri kurmak, kurulmasina destek olmak, kaynak ve tiriinlerini kullanan ve bu alanda arastirma yapan
kamu ve 6zel hukuk tiizel kisileri ile isbirligi yaparak koordinasyonu saglamak.

¢) Kaynak ve tirlinlerinin genis bir sekilde kullanimi, yeni kaynak iiriinlerinin retimi ve gelistirilmesi
alanindaki bilimsel aragtirmalarin teknolojik yeniliklere siiratle doniisebilmesi i¢in yontemler gelistirmek, bu
alandaki teknolojilerin yurt digindan transferi i¢in gerekli ¢aligmalart yiiriitmek, 6zel sektoriin kaynak ve
tirlinlerinin kullanimi hakkindaki ¢aligmalara katilimini saglayacak programlar yapmak, sanayi sektoriiniin
Enstitli ile igbirligi yapmasini1 saglayacak programlar gelistirmek, mevcut ve gelistirilecek yeni kaynak
iiriinlerinin ¢evre ve insan sagligi lizerine etkilerinin saptanip, anlagilmasina yonelik aragtirmalar yapmak,
yaptirmak ve igbirligini verimli kilacak ortami olugturmak.

d) Kamu kurum ve kuruluslari, {iniversiteler ile gergek ve tiizel kisilerin kaynak ve iiriinlerinin genis bir
sekilde kullanimi, yeni iiriinlerin tiretimi ve gelistirilmesi hakkinda arastirma isteklerini degerlendirmek, Ar-
Ge sonuglarini piyasaya sunmak, bu konularda arastirma yapan gercek ve tiizel kisileri finansman, personel ve
techizat ile desteklemek.

e) Tirkiye'nin taraf olacagi kaynak ve iirlinleri ile ilgili Ar-Ge isbirligi anlagsmalarinin hazirlanmas: ve
miizakeresinde Hiikiimete yardimci olmak ve bu anlagmalarin izlenmesinde ve uygulanmasinda 31.5.1963
tarihli ve 244 sayili Kanunile 5.5.1969 tarihli ve 1173 sayili Kanun ¢ergevesinde gérev almak.

f) Gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kongre, seminer gibi bilimsel toplantilara bilimsel ve
maddi katki saglamak, desteklemek, diizenlemek ve bunlara katilmak.

g) Enstitiiniin gorev alanma giren konularda Tiirk¢ce ve yabanci dillerde kitap ve periyodik yayinlarda
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bulunmak ve bu tiir yayinlar1 desteklemek.

h) Kaynak ile ilgili ruhsat basvurularini degerlendirmek, ruhsat sicillerini tutmak, kanun geregi kendine
verilen yetkiler cergevesinde ruhsatlari ve isletmeleri denetlemek, kaynaklarin entegre kullanimina yonelik
olarak planlama yapmak ve konu ile ilgili eleman yetistirmk.

h) Kaynak ile ilgili arama faaliyetlerini tesvik etmek, konu ile ilgili bilgi toplama ve yayma, bilgi bankalari,
kiitiiphane ve arsiv gibi bilimsel destek hizmetleri saglamak, ulusal ve uluslararasi kuruluslarla bu konuda
igbirligi yapmak.

1) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

Organ ve birimleri

MADDE 18-Enstitii asagidaki organ ve birimlerden olusur:
a) Meclis

b) Yiirtitme Kurulu.

¢) Baskanlik.

d) Ruhsat Isleri Koordinatorliigii.

e) Planlama ve Ar-Ge Koordinatorligi.

f) Idari ve Mali Isler Koordinatérliigii.

Meclis

MADDE 18- Meclis, Enstitiiniin en {ist karar organidir. Yilda en az iki defa toplanir. Meclis, kaynaga sahip
olan il 6zel idareleri, belediye, ilgili bakanliklarin temsilcileri, ilgili meslek odalari, ilgili kamu kurum ve
kuruluslari ve ilgili sivil toplum 6rgiitlerinin birer temsilcisinden olusur. Meclis, Enstitii gorev alanina giren
konularda iilke genelinde ulusal ¢ikarlar1 ve kamu yararmi1 on planda tutacak sekilde planlama
koordinatorliigii tarafindan hazirlanan yillik programlari tartisir, planlar ve giindeme alinmasi hakkinda karar
alir.

Yiiriitme Kurulu
MADDE 19- Yiiriitme Kurulu, Enstitiiniin en iist yiiriitme organidir.

Yiiriitme Kurulu;

- Enstitli Bagkant,

- Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhiginca MTA , E.LLE.I, DSI Genel Miidiirliigii teknik elemanlarmdan
Onerilecek alt1 aday arasindan secilecek ti¢ tiye

- Baymdirlik ve Iskan Bakanliginca iller Bankasi teknik elemanlarindan &nerecegi iki aday arasindan
secilecek biriiye,

- Tiirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumunun Bilim Kurulu tarafindan 6nerilecek iki aday arasindan
secilecek biriiye,

- Yiiksekogretim Kurulunun iiniversite 0gretim {iyeleri arasindan onerecegi iki aday arasindan segilecek bir
iye,

- Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 6nerilecek iki aday arasindan segilecek bir iiye,

- Tlirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi tarafindan 6nerilecek iki aday arasindan secilecek bir tiye,

olmak iizere toplam dokuz iiyeden olusur.

Yiriitme Kurulu iiyeleri; mithendislik egitimi veren en az dort yillik yiiksek 6grenim kurumlarindan mezun
olmus, kamu kurum ve kuruluslarinda ve/veya 6zel sektdrde jeotermal kaynaklar konusunda toplam en az on
yil deneyim sahibi ve Enstitliiniin amacina uygun birikimi olan ve mesleginde temayiiz etmis kisiler arasindan
Basbakan tarafindan atanir.

Yiiriitme Kurulu olagan olarak iki ayda bir toplanir. Ancak, Bagkanligin nerisi ile gerekli siklikta toplanabilir.
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Yiriitme Kurulu kararlari, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir. Yiiriitme Kurulunun ¢aligma usul ve
esaslar1 Enstitii tarafindan ¢ikarilacak ve Enstitli meclisi tarafindan benimsenen bir yonetmelikle belirlenir.
Yiiriitme Kurulu {iyelerinin gorev siireleri Enstitii Baskan1 harig ti¢ y1l olup, gorev siiresi dolan tyeler bir
donem daha atanabilir. Yiiriitme Kurulu Bagkani, Yiiriitme Kurulu tarafindan segilir. Enstitii Bagkani Yiiritme
Kurulu Bagkani olarak secilemez.

Herhangi bir nedenle bosalan Yiiriitme Kurulu iiyeligi i¢in ayni usulle atama yapilir, atanan iiye 6nceki {iyenin
kalan gorev siiresini tamamlar.

Yiriitme Kurulu Bagkan ve iiyelerinin gorev siireleri dolmadan gorevlerine son verilemez. Bu Kanun ile
kendilerine verilen gorevleri ile ilgili olarak isledigi su¢lardan dolay1 haklarmmda mahkmiyet karar
kesinlesen Yiiriitme Kurulu Bagkan ve tiyeleri, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu uyarinca Devlet memuru
olmak i¢in aranan sartlari kaybettikleri tespit edilen veya li¢ aydan fazla siire ile hastalik, kaza veya baska bir
nedenle gorevini yapamaz durumda olan veya gorev siiresinin kalan kisminda gérevine devam edemeyecegi,
ii¢ aylik siire beklenmeksizin tam tesekkiillii bir hastaneden alinacak heyet raporu ile tevsik edilen Yiiriitme
Kurulutiyeleri siireleri dolmadan atandig1 usulle gorevden alinabilir.

Yiiriitme Kurulunun gorev ve yetkileri

MADDE 20- Yiiriitme Kurulunun gérev ve yetkileri asagida belirtilmistir:

a) Enstitiiniin kurulus amacina uygun ¢alismalar ile hiikiimet programi, kalkinma plani ve yillik programlarla
belirlenecek hedef, ilke ve politikalar dogrultusunda Ar-Ge ¢aligmalarinin yapilmasini saglamak.

b) Enstitlinlin idari, mali ve teknik yonden diizenli, verimli ve etkin faaliyette bulunabilmesi i¢in gerekli
tedbirleri almak ve ilgili yonetmeliklerin yiirtirliige girmesini saglamak.

¢) Enstitlinlin personel politikasini olugturmak.

d)Enstitlintin y1llik ¢calisma programini hazirlayarak meclise sunmak, calismalari izlemek, degerlendirmek,
yil sonu faaliyet raporunu hazirlamak ve blitge taslagini meclise sunmak.

e) Enstitiiniin verecegi hizmetler ve iicretlerin belirlenmesi ile Enstitiiniin stirekli ve siireli personeli tarafindan
ylritiilen arastirma projeleri gelirlerinin masraflar disinda kalan kisminin Bagkanin teklifi ile dagitimina
karar vermek.

f) Enstitlinlin yaptiracag1 veya katkida bulunacagi aragtirmalarin biitge ve programlarini Baskanin teklifi
iizerine onaylamak.

g) Enstitiiniin ihtiyaclar1 i¢in tasinir ve tasinmaz mallarin, yazilim ve diger iriinlerin satin alinmasina,
satilmasina veya kiralanmasina karar vermek.

h) Enstitii personelinin atanmas1 ve diger islemleri hususunda karar almak.

1) Enstitiiniin calisma alani ile ilgili olarak en az liger y1llik stratejik ve birer y1llik performans plani hazirlamak
ve meclis onay1 alarak yayilamak.

1) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

Baskanlhk ve baskanin gorev ve yetkileri

MADDE 21- Bagkanlik, Enstitii bagkan1 ve ii¢ grup koordinatdriinden olusur ve Enstitiiniin gérevlerinin
yerine getirilmesinde icra kurulu olarak hareket eder.

Bagkan, Enstitliniin ita amiri olup, Yiiriitme Kurulu iiyelerinde aranan dzelliklere sahip kisiler arasindan,
Bakanin teklifi tizerine, Bagbakan tarafindan atanir.

Bagkanin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Enstitiiniin iglevlerinin yerine getirilebilmesi i¢in gerekli taslak ¢aligma programini ve biitceyi hazirlamak,
Yiirlitme kuruluna sunmak, onaylandiktan sonra uygulamak.
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b) Enstitiiniin gelir gider kesin hesabini ve yillik faaliyet raporunu Yiirtitme Kurulu ve Meclise sunmak ve
Enstitli biitcesinin uygulanmasini, gelirlerinin toplanmasini, harcamalarin yapilmasini ve denetimini
saglamak.

¢) Enstitli personelinin atama ve diger islemleri i¢in Yiriitme kuruluna teklifte bulunmak.

d)Yiiriitme Kurulu kararina istinaden Planlama ve Arastirma-Gelistirme Koordinatorliigii altinda Enstitii
temel calismalar1 ve piyasadan gelen talepler i¢in Enstitli biinyesinden ya da disindan yerli ve yabanci
danigman ve uzmanlardan olugan Ar-Ge gruplar1 kurmak, kaldirmak ve Enstitliniin siirekli ve siireli personeli
tarafindan yapilan proje gelirlerinin dagitimi hakkinda 6nerilerde bulunmak.

e) Hizmet birimlerinin uyumlu, verimli, disiplinli ve diizenli bicimde calismasini temin etmek, Yiriitme
Kurulu ile hizmet birimleri arasindaki organizasyonu ve koordinasyonu saglamak.

f) Yiirlitme Kurulu toplantilarinin giindemini, giinlinii ve saatini belirlemek ve toplantilara katilmak,
raportorliglini yapmak, Yiriitme Kurulu kararlarinin gereginin yerine getirilmesini saglamak ve bu
kararlarin uygulanmasini izlemek.

g) Enstitiiyii resmi ve 6zel kuruluslar nezdinde temsil etmek.

Hizmet birimleri

MADDE 22- Enstitiiniin hizmet birimleri;

a) Ruhsat Isleri Koordinatdrliigii.

b) Planlama ve Ar-Ge Koordinatorligii.

¢) Idari ve Mali Isler Koordinatorliigii.

olmak tizere koordinatorliikler seklinde teskilatlanmis hizmet birimlerinden olusur. Her bir hizmet biriminin
basinda Grup Koordinatorii bulunur.

Rubhsat isleri Koordinatorliigii

Madde 23- Ruhsat Isleri Koordinatérliigii, Ruhsat ve sertifika verme, kaynak arama, isletme donemleri
islemlerine, ruhsat alanlarinin degistirilmesine, faaliyetlerin denetimine, buluculuk hakkina, terk, devir ve
intikal islerine, arama ve isletmede iiretim esaslarina, ruhsat sahipleri tarafindan diizenlenecek belgelere,
O0denecek bedellere, faaliyette bulunmak i¢in alinacak izinlere, kaynak sicili, kamulagtirma islemlerine bakar.
Kaynak isletme faaliyeti ile Devlet ve il yollari, havaalani, liman, baraj, petrol ve dogal gaz boru hatt1 gibi
benzeri kamu yatirimlarinin birbirlerini engellemesi, kamu kurum ve kuruluslarinin uygulamalarindan dolay1
kaynak igletme faaliyetinin yapilamaz hale gelmesi, kamu ve 6zel yatirim igin bagka alternatif alanlarin
bulunamamasi durumunda yapilacak iglemlere bakar.

Kanun hiikiimlerine goére herhangi bir sebeple hiikiimden diigmiis, terk edilmis ruhsath sahalar ile bu
sahalardan taksir edilmis alanlarin, Kanunun ilgili maddeleri geregince ihale edilmesine, iligkin usul ve
esaslar1 belirleyerek uygulamaya koyar.

3213 sayili Maden Kanununun 7. maddesi geregince alinmig Oncel ruhsatlarin giincellemesini yapar. Ruhsat
sahiplerince ilgili bakanliklar ile diger kamu kurum ve kuruluslarindan alinacak izinler konusunda yasanan
tereddiit ve sorunlarin giderilmesi amaciyla meri yasalar ¢cergevesinde ¢calismalar yapar.

Planlama ve Ar-Ge Koordinatorliigii

Madde 24-Planlama ve Arastirma-Gelistirme Koordinatorliigii, kaynak {irtinlerinin kullanimi hakkinda
Tiirkiye'nin kaynak ve tiriinleri sanayi, arastirma ve teknoloji politikalari, hedef, ilke ve yontemlerine uygun
olarak Enstitiiniin y1llik ve revize edilebilir, bes y1llik Ar-Ge programlarini hazirlar.

Kaynak ve iiriinlerinin genis bir sekilde kullanimi, yeni kaynak, tirtinleri ve teknolojilerinin gelistirilmesi ve
iretilmesi hakkinda temel ve uygulamali arastirma yapar, yaptirir, degisik alanlarda kullanicilarin
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arastirmalar1 icin gerekli bilimsel ortami saglar ve bilimsel arastirmalarin teknolojik yeniliklere
doniisebilmesi i¢in caligmalar yiiriitiir.

Enstitiinlin biinyesinde hangi konularda arastirma ve gelistirme yapilmast hususuyla kurulmasi gerekli Ar-Ge
gruplari ve personel, finans ve teghizata iligkin 6nerilerini Bagkana sunar.

Bilgi toplama ve yayma, bilgi bankalari, kiitiiphane ve arsiv gibi bilimsel destek hizmetlerinin verilmesi
islemlerini, mevcut ulusal ve uluslararasi kuruluslarla bu konuda isbirligi yapilmasi calismalarini yiiritiir.

Enstitlintin gorev alanina giren konularda Tiirkce ve yabanci dillerde kitap ve periyodik yayilarda bulunmasi
ve bu tlir yayinlar1 desteklemesi hakkinda ¢alismalar yapar.

Tirkiye'nin taraf olacagi kaynak ve iriinlerinin genis bir sekilde kullanimi, yeni kaynak, iriinleri ve
teknolojilerinin gelistirilmesi ve liretilmesi ile ilgili Ar-Ge ¢aligma ve isbirligi anlagmalarinin hazirlanmasi ve
uygulanmasi ¢aligmalarimi yiiriitiir.

Arastirma ve Gelistirme gruplarmin iiye sayisi, bu gruplarda ¢alisacaklarin nitelikleri ile ¢aligma usul ve
esaslar1 Bagkanin teklifi iizerine Yiiriitme Kurulu tarafindan kararlastirilir.

Idari ve Mali Isler Koordinatorliigii

MADDE 25- idari ve Mali Isler Koordinatérliigii, Enstitiiniin biitgesinin hazirlanmasi, gelir ve giderlerinin
gerceklestirilmesi, takibi, denetimi ve degerlendirilmesi, Enstitlinlin gorev alanina giren konularda ulusal ve
uluslararasi kongre, seminer gibi bilimsel toplantilar ile ilgili ¢aligmalari yiiriitiir.

Mubhasebe, ticret 6demeleri, Enstitii varlik ve imkanlari ile personelinin idari islemlerinin yapilmasini ve
takibini yerine getirir, bu konularda Bagkana 6nerilerde bulunur ve y1llik faaliyet raporunu hazirlar.

Personelin Atanma Sartlari, Statiisii ve Mali Haklar1
Personelin atanma sartlari ve statiisii

MADDE 26- Enstitii hizmetlerinin gerektirdigi asli ve siirekli gorevler, idarl hizmet sdzlesmesi ile istihdam
edilen stirekli personel eliyle yiiriitiiliir. Enstitli personelinin pozisyon unvan ve sayilart ekli Cetvelde
gosterilmistir. S6z konusu unvanlarin birimlere dagilimini yapmaya Bagkanin Onerisi iizerine Yiiriitme
Kurulu yetkilidir. Personelin pozisyon unvan ve sayilarinda mevcut pozisyon sayilarinin iki katin1 agmamak
kaydiyla degisiklik yapilmasina, mevcut hizmet birimlerinin kaldirilmasma ve yeni hizmet birimlerinin
kurulmasina, Enstitiiniin teklifi, Meclisin kabulu ve Bakanin onay1 lizerine Bakanlar Kurulunca karar verilir.
Enstitii personeli ticret ve mali haklar disinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabidir.

Enstitiide proje ve arastirmalarin gerektirdigi niteliklere sahip proje ve aragtirma siiresi ile sinirli olarak yeterli
sayida siireli personel istihdam edilebilir. Enstitiide siireli olarak gorevlendirilen personelin ¢aligtiklart siire
zarfinda licretleri ile sosyal glivenlik ve benzeri ylikiimliiliikkleri Enstitii tarafindan 6denir. Enstitiide bu sekilde
istihdam edilen kamu kurum ve kuruluglar1 personeli kurumlarindan izinli sayilirlar. Bu kisilerin statiileri ile
buna ait her tiirlii hak ve miikellefiyetleri sakli tutulur. izinli olduklar1 miiddet, terfi ve emekliliklerinde hesaba
katilir. Terfi hakkini kazananlar bagkaca hicbir isleme liizum kalmaksizin terfi ettirilirler. Akademik
unvanlarin kazanilmasi i¢in gerekli sartlar saklidir.

Enstitiide yabanci danigsman ve uzmanlar da istihdam edilebilir.
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Enstitli personelinin nitelikleri ile s6zlesme usul ve esaslari, Enstitliniin dnerisi ve Bakanin onay1 iizerine
Bakanlar Kurulu karar ile yiirlirliige konulacak yonetmelik ile tespit edilir. Enstitlide istihdam edilecek
yabanci danisman ve uzmanlarin nitelikleri ile sayisi, licretleri ve sdzlesme usul ve esaslar1 da bu yonetmelikte
diizenlenir.

Yabanci danigman ve uzmanlar harig, Enstitli personelinin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci
maddesinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numaral alt bentlerinde belirtilen sartlar ile Enstitiiniin
amagclarinin gerektirdigi nitelikleri tagimalar1 zorunludur.

Mali haklar

MADDE 27- Enstitii Baskan1 ve Enstitiiniin siirekli personeli, 5434 sayili1 Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli
Sandig1 Kanununa tabidir. Bagkanin Enstitiide gorevli olacagi siirede eski gorevleri ile iliskileri kesilir. Ancak,
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve 6zel mevzuatla diizenlenmis personel rejimine tabi ise, Enstitiideki
gorevi sona erdikten sonra, bagvurmasi halinde Bagbakan tarafindan miiktesebine uygun bir kadroya atanr.
Emeklilik agisindan, Enstitii Bagkani genel miidiir, koordinatorler Bagbakanlik bagkanlari, uzmanlar bakanlik
daire bagkanina denk statiide kabul edilir. Diger personele, 8.6.1949 tarihli ve 5434 sayili Emekli Sandig1
Kanununun ek 48 inci maddesinin (b) bendi hiikiimlerine gore islem yapilir.

Yabanci danigman ve uzmanlar harig, Enstitii Baskani ile siirekli ve siireli personelin aylik iicret ve diger mali
haklari, 13.7.2001 tarihli 631 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimleri ¢er¢evesinde Bakanlar Kurulu
tarafindan belirlenir.

Yiriitme Kurulu Bagkan ve iiyelerine, ayda ikiden fazla olmamak {izere uhdesinde kamu gorevi bulunanlara
(2000) gosterge rakaminin, uhdesinde her herhangi bir kamu gorevi bulunmayanlara ise (3000) gosterge
rakaminin memur aylik katsayisi ile garpimi sonucunda bulunacak miktarda huzur hakki 6denir.

Yiiriitme Kurulu Bagkan ve iiyeleri, Enstitli Bagkani, siirekli ve siireli personel ile vekalet ve istisna akdi ile
hizmet verenlerin ve yabanci danigman ve uzmanlarin gorevlerinin ifasi sirasinda yaptiklari masraflarin
hangilerinin Enstitii blitgesinden karsilanabilecegine dair usul ve esaslar yonetmelikle belirlenir.

Denetim, Gelirler ve Biitce
Denetim

MADDE 28- Enstitii, 21.2.1967 tarihli ve 832 sayili Sayistay Kanununun vize ve tescil hiikiimleri harig,
Sayistay denetimine tabidir.

Gelirler ve biitce

MADDE 29- Enstitiiniin gelirleri sunlardir:

a) Kaynak bulunan il 6zel idare biit¢elerinin toplamindan % 0,2 oraninda pay.

b)Kaynak bulunan Belediyelerin ilgili biitgelerinden % 0.2 oraninda pay.

¢) Kaynak isletmelerinden alinan Devlet hakkinin % 15'1.

d) Enstitiiye yapilacak yardimlar, bagislar ve vasiyetler.

e) Enstitiiniin tcret karsiligi verdigi hizmet gelirlerinin tamamu ile siirekli ve siireli personel tarafindan
yapilacak Ar-Ge projeleri karsiligi alinan iicretlerin % 20'si.

f) Yayin gelirleri.

g) Patent gelirleri ve sair gelirler.

Enstitlintin gelirlerinin, giderlerini karsilamasi esastir. Enstitii gelirleri, Yiiriitme Kurulunun uygun gordiigii
bankalarda agilacak hesaplarda tutulur. Bu gelirlerden hesap yili sonuna kadar harcanmayan paralar Maliye
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Bakanligina bildirildikten sonra Enstitiiniin ertesi y1l gelir hesabina aktarilir. Enstitiintin gelirleri bu Kanunda
belirtilen gorevlerini tam olarak yerine getirebilmesi i¢in yeterli diizeye gelinceye kadar, gerekli mali kaynak
Genel Biit¢ceden karsilanir.
Enstitiintin giderleri Yiiriitme Kurulunca ve Meclis tarafindan onaylanan biitgeden karsilanir.

Malvarhgi
MADDE 29- Enstitliniin mal ve varliklar1 Devlet mali sayilir, haczedilemez, rehnedilemez.

Uygulanmayacak hiikiimler

MADDE 30- Enstitii, 26.5.1927 tarihli ve 1050 say1lt Muhasebei Umumiye Kanunu ile 21.2.1967 tarihli ve
832 sayili Sayistay Kanununun vize ve tescile iligkin hiikiimlerine tabi degildir.

Muafiyetler
MADDE 31- Enstitii ve Enstitiiniin gelirleri damga vergisi hari¢ her tiirlii vergi, resim ve har¢tan muaftir.
Enstitii, yapacag1 arastirma ve incelemeler i¢in hi¢bir ilmiihaber, ruhsatname ve imtiyaz almak zorunda
degildir. Enstitii tarafindan agilacak davalarda teminat aranmaz.

Yonetmelikler

MADDE 32-Bu Kanunun uygulanmasina iliskin usul ve esaslar1 gosteren yonetmelikler, Yonetim
Kurulunun olusumundan itibaren alt1 ay i¢inde ilgili kurum ve kuruluslarin goriigleri alinarak hazirlanir ve
yiirtirliige konulur.

Bilgiisteme ve gizlilige uyma
MADDE 33- Enstitii, aragtirma ve inceleme konular1 i¢in gerekli gordiigi her tiirlii bilgiyi kamu kurum ve
kuruluslarindan istemeye yetkilidir. Kendilerinden bilgi istenen kamu kurum ve kuruluslari, s6z konusu istege
cevap vermek ve gereken kolaylig1 gostermekle yiikiimlidiirler. Enstitii Yiiritme Kurulu iiyeleri ve her tiirlii
personeli gizlilik tagryan bilgileri agiklayamaz, kendilerinin veya baskalarinin menfaatine kullanamaz.

Kiiltiir ve Turizm Koruma ve Gelisim Bolgeleri ile Turizm Merkezlerine Ait Hususlar
Madde 34- 2634 sayili Turizmi Tegvik Kanunu uyarinca ilan edilen kiiltlir ve turizm koruma ve gelisim
bolgeleri ile turizm merkezlerinde; jeotermal kaynagin entegre kullamimimi saglayacak sekilde proje
revizyonu yapilir.

Saghk Bakanhg ile ilgili Hususlar

Madde 35- Dogal mineralli sularin, tedavi amacl kullaniminda tibbi endikasyonlarinin tespiti ve isletilmesi
ileilgiliislemler, 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanununa gore Saglik Bakanliginca yiiriitiiliir.

Yonetmelik

Madde 36- Bu Kanunun uygulanmasina dair tiim usul ve esaslar, bu Kanunun yiiriirliik tarihinden itibaren
Bakanlikca alt1 ay icerisinde ¢ikarilacak yonetmelik ile diizenlenir.
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Yiiriirliikten Kaldirilan ve Degistirilen Mevzuat
Madde 37- Bu Kanunla, 10.06.1926 tarih ve 927 sayili Sicak ve Soguk Maden Sularmnin Istismari ile
Kaplicalar Tesisatt Hakkinda Kanun ile ek ve degisiklikleri, 12.03.1982 tarih ve 2634 sayili Turizmi Tegvik
Kanunun 27.10.1988 tarih ve 3487 sayili Kanunla eklenen Ek 1 inci maddesi ile 17.06. 1942 tarih ve 4268
sayil1 Madenlerin Aranma ve Isletilmesi Hakkindaki Kanunun 2. maddesi, 24.05.1957 tarih ve 6977 sayili
Madenlerin Aranma ve Isletilmesi Hakkindaki 4268 sayili Kanunun 2. Maddesinin Degistirilmesine Dair
Kanun yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirlik
Madde 38- Bu Kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 39-Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiirttiir
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BESINCi BOLUM
Gecici ve Son Hiikiimler

Gecici Madde 1- Bu Kanunun yiiriirliik tarithinden 6nce, Maadin nizamnamesi, 927, 2634, 4268 ve 5177
sayili kanunlar ile 83/6568 sayili Kararla 6309 sayili Maden Kanunu kapsaminda verilmis ruhsat ve haklar
asagidaki sekilde intibak ettirilir.

i1 Ozel Idarelerinin islettigi veya kiraya verdigi kaynaklar il 6zel idarelerine,

11 6zel idarelerinin isletme ruhsati verdigi kaynaklar ruhsat sahiplerine,

Vilayetce riisum ve temettii hisseleri devredilen kaynaklar devir alan belediyeye veya koye,

Belediyelerin islettigi ve/veya kiraya verdigi kaynaklar belediyeye,

Belediye ve il 6zel idarelerinin ortagi oldugu sirketlerin islettigi kaynaklar sirkete,

MTA tarafindan bu Kanunun yayim tarihinden 6nce kamu veya 6zel tiizel kisiler, belediye ve 6zel idare ile
yapilan sozlesme ve protokollerle alan bazinda verilen isletme haklari ilgiliye, kaynak bazinda verilen
haklarin bulundugu jeotermal alan ise MTA adina,bu Kanun hiikiimlerine gore idare tarafindan alan bazinda
intibak ettirilir. Intibaklarda sézlesme ve isletme sartlari ile {igiincii kisilerin miiktesep haklar1 sicile islenir.
Kiiltiir ve Turizm Koruma ve Gelisim Bolgeleri ile Turizm Merkezi ilan edilen kaynak sahalarinda, 2634
say1l1 Turizmi Tesvik Kanununun Ek 1 inci maddesine gore Kiiltiir ve Turizm Bakanliginca kaynaga iliskin
verilmis haklar sakli olup, intibaklar bu Kanun hiikiimlerine gére yapilmadan 6nce Enstitii ile Kiiltiir ve
Turizm Bakanlig1 Yatirimlar Genel Miidiirliigii arasinda s6zlesme/protokol yapilarak bu sdzlesmeyi
miiteakip turizm alanlar1 ve merkezlerindeki kaynak alanlar1 i¢in proje revizyonua gidilir.

Isletme imtiyazli ruhsatlarda ise hak sahibinin ge¢miste kullandig: siire dikkate aliarak toplam siire otuz y1li
gegcemez.

Intibaki yapilan ruhsatlar MIGEM'e bildirilir.

Gegici Madde 2- Bu Kanunun yiiriirliige girmesinden 6nce kazanilmig haklarin sahipleri; bu haklaria konu
olan kaynaga ait mevcut jeolojik, hidrojeolojik, jeokimyasal ve jeofizik etiitler ile sondaj caligmalar1 ve
koruma alan etiitlerine iliskin rapor, dokiiman, tiretim sekli ve miktari, testleri, ilgili analizler ve benzeri bilgi
ve belgeler ile sahadaki mevcut tesislere ait bilgi ve projeleri, hak sahibi oldugunu gosterir ruhsat, izin,
imtiyaz, sdzlesme, sicil ve benzeri belgeleri, isletme projesi ve teminat makbuzlari ile birlikte alt1 ay icerisinde
Enstitliye miiracaat ederek intibak yaptirmakla yiikiimliidiir.

Altray icinde intibak talebinde bulunulmayan haklar iptal edilir.

Ayni jeotermal alanda birden fazla kisi ya da kuruma verilmis olan kuyu, isletme ya da kullanim haklar1 var ise
haklarin birlestirilmesi islemi hak sahipleri tarafindan 6 (alt1) ay icinde tamamlanmalidir. Hak sahipleri bu
siire i¢inde isletmeyi yasaya uygun bi¢imde birlestirmede anlagsamazlarsa Enstitii'niin olusturacagi ve 5 (bes)
kisiden olusan uzlastirma kurulu isletme ruhsati alanini, isletme ruhsati ve sorumlulugunun kime verilecegini,
oteki hak sahiplerinin haklarinin nasil giivence altina alinacagini, vb hususlari belirler ve verilen karar Enstitii
tarafindan yiirtirliige konur.

Yapilan intibaklar bu yasada belirtilen har¢ ve teminatlarin yatirilmasiyla gecerli olur. Bu yiikiimliiliiklerin
yerine getirilmesinde ortaya ¢ikacak gecikmelere kars1 bu yasada agiklanan yaptirimlar uygulanir.

Intibaki tamamlanan jeotermal alanlar i¢in ruhsat sahibinin bir “Rezervuar Modeli Raporu”, bir “Fizibilite
Raporu” ve bir “Isletme Projesi” hazirlamasi ve isletme ve gelistirme faaliyetlerini bunlara gore yiiriitmesi
istenip, kendilerine bunlarin tamamlanmasi i¢in 3 aydan az ve 1 yildan ¢ok olmayacak bir siire verilir. Bu
konudaki eksiklikler bu yasadaki kurallara gére kovusturulur ve yaptirimlar asamali olarak ruhsat iptaline
kadaruygulanir.
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Bu Kanunun yiiriirliik tarihi itibariyle ii¢ ay boyunca miiracaat kabul edilmez. Bu siire sonunda ilk hafta
yapilan miiracaatlar ayni anda yapilmis kabul edilir ve dncelik siras1 kura ile belirlenir. 11k hafta iginde
yapilan miiracaatlardan asgari teminat miktar1 kadar miiracaat bedeli alinir.

Gegici Madde 3. - Enstitii Yiiriitme Kurulu iiyelerinin atandigi tarihten itibaren bir yil siireyle grup
koordinatorii digindaki unvanlara, 399 sayili Kanun Hitkkmiinde Kararnameye istinaden ¢aligan ve bu
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 7 nci maddesindeki sartlari tagiyan personel de atanabilir.

Gegici Madde 4- Bu Kanunun ytiriirliik tarihinden 6nce MTA tarafindan, kamu veya 6zel tiizel kisilere,
belediyelere, 6zel idarelere sdzlesme ile devredilen, kiraya verilen veya kullanim hakki verilen ve bu
kanunun yiiriirliiliik tarihi itibari ile sona eren kaynak veya kaynak alanlart ile,

MTA'nin yaptigi ¢alismalar ile belirledigi ve MTA adina tescil edilen ve tescil edilecek kaynak ve/veya
kaynak alanlar1 i¢cin MTA'ya idare tarafindan arama ruhsati verilerek Enstitiiye bildirilir. Bu ruhsat alanlari,
Enstitii tarafindan ihale edilir. Thale gelirinden MTA'nin yaptig1 arama masraflari diisiildiikten sonra kalan
miktar Enstitliye irad kaydedilir.

POZISYON CETVELI

UNVANLAR SAYISIBaskan 1 Grup Koordinatoriic 3 Uzman 15 Laborant5
Tekniker/Teknisyen 5 Savunma Uzmam 1 Sekreter 4

Biiro Gorevlisi 3 Sofor 2 TOPLAM 39

Ek madde 1- 5177 sayil1 Kanunla degisik 3213 sayili Maden Kanununun 47 nci maddesinin ii¢lincili
fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

Maden Tetkik ve Arama Genel Miidiirliigii bu kanun hiikiimlerine gore arama ruhsati alarak buldugu
madenler i¢in 15 inci maddeye gore buluculuk hakkini kazanir. Arama ruhsat siiresi sonuna kadar Genel
Miidiirliige devredilen bu ruhsatlar ilgili madde hiikiimlerine gére ihale edilir. Thale sonucu elde edilen
gelirin %15'1 MTA'ya 6zkaynak geliri olarak aktarilir.
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