
MTA111 Teknik Elemanlar,
Maaş ve Fiyat Artışları

Toplum yaşamını ilgilendiren konu-

larda, toplumbilim alanında yöntemi,

bakış açılarını ve alternatif çözüm

önerilerini ekonometrik ve istatistik

tablolarda boğmak, bir uçtan diğer

uca savrulmak ve düşündüğünün tam

zıddı sonuçlara ulaşma olasılığını

içerir. Ancak» özellikle yaşadığımız ve

40 bin dolayında ölü, yaklaşık 30 bin

yaralı, 175 bine yakın yıkılmış ve

hasarlı komut ve 600 bine ulaşan evsiz

ve milyarlarca dolarlık ekonomik

kayba yollaçaın 17 Ağustos ve 12

Kasımı depremlerinin ardından, bu

yıkımlar gerekçe gösterilerek gün-

deme getirilen ve "İstikrar Paketi"»

"Stand-by Çerçevesi111 tanımları ile

yaşamımızda yıkımlar yaratmaya

yönelik ekonomik önlemlerin gerçekte

bu depremler oluşmasaydı da

yürütüleceğini,, bir diğer deyişle 1999

yılı içi gelişmelerin bir bölümünü çizel-

geler yardımı ile aktarmak kaçınılmaz
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görünüyor. Depremlerin oluşturduğu

yıkım tablosu kaynak aktarmanın bir

görünür gerekçesi olarak alınmıştır

diyebiliriz rahatlıkla., Milyarlarca dolar-

lara varan silah alım ihaleleri, nükleer

vb enerji ihaleleri girişimleri, üretim

alanlarına değil verdiği borçtan para

kazanan kesimlere kaynak aktarımı yıl-

lardır uygulanagelen politikaların git-

gide artan ivme ille sürdürüldüğünü

gözönüne sermektedir., Bu kaynak

aktarma politikası özelleştirme,

yatırımsızlık, yüksek vergi, düşük

ücret, düşük istihdam,, hantallaştırılmış

ekonomik yapı ve vergi ve gelir uçu-

rumu olgusunu üretmektedir.

Depremler gerekçe gösterilerek

dolaylı-dolaysız vergiler, resim ve

harçlarda yapılan yüksek oranlı

artışlar, çalışanlar düzleminde bir

"Vergi Depremi11 yaratmış, maaş ve

ücretlerin düşük tutulması,, kaynak

aktarmanın doğurduğu yapısal bir

sorun olan enflasyon karşısında bulun-

dukları konumdan da düşük bîr nok-

taya gerilemeleri sonucunu doğurmuş-

tur.

Bu yazıda bu kaynak aktarma ve

yoksullaş(tır)ma sürecinin sadece dar

bir çalışanlar kesimi (MTA'daki teknik

çalışanlar) üzerindeki etkileri irdelenm-

eye çabalanacaktır.

Çizelge l'de MTA'da çalışmakta

olan 1/4. derecedeki bîr teknik ele-

manım 1998 Aralık ayındaki toplam

gelirinin 164 2:52 QÖO TL olduğu ve

1999 yılı içindeki maaş farkları,

ik.ra.miye ve vergi iadesi ödemeleri

gelirde artışlara neden olsa da,, Aralık

1999 ayında gelir toplamının 240 310

Çizelge 1: MTA 'da 1/4 Kadm Dereceli Bir Teknik Çalışanın 1999 Yık İçi Gelir Gelişimi



3G0 TL'na ulaştığı izlenmektedir. Net

maaş dışındaki diğer ödemelerin

1.999 yılı içi aylarına bölümlenmesi île

Aralık 1999 ayı gelir toplamının 259

810 300 TL'na ulaştığı ise Çizelge*

2'de verilmiştir. Bu iki Çizelge'ye göre

yılık gelir artışları sırası ile % 50.06 ve

58.18 olarak bulunmuştur (1).

Buna karşılık,, 1999 yılı içimde

Tekel ürünlerinde ortalama % 172.03,

elektrikte % 71.93, LPG'de % 79.40,

benzinde %166.38, paket çayda %

115.07, haberleşmede ise %75.0 artış

sözkonusu olmuştur (2} (Çizelge 3).

Genel ürün gruplarına bakıldığında,

en düşük artışın % 47.15 ile gıda

grubunda olduğu görülmektedir (3)

(Çizelge 4). Ancak bu noktada özellik-

le yaz aylarında sözkonusu olan

düşüşlerin ortalama artış oranını

düşürdüğü bîr gerçektir. Buna karşılık,

et ve paketlenmiş kuru gıda ürünleri

ile kahvaltılık ürünlerin fiyatlarındaki

artışların ulaştığı boyut burada anıl-

ması gereksiz olacak ölçüde açıktır.

Çizelgede, tekel ürünleri dışımda en

yüksek artışların özel ulaşım. araçlarP

tamir ve bakımı, konut kirası, ulaşım

.. giderleri ve eğitim araçları alanlarında

gerçekleştiği izlenmektedir.

Çizelge 2, 3 ve 4'ün birlikte değer

lendirilmesi sonucunda, Aralık 1998-

Aralık 1999 arası yıllık maaş artışının

aynı dönem! içinde yaşantımızda birin-

cil ödemdeki değişik ürünlerin fiyat-

larının artışı karşısındaki reel gerileyiş

değerleri Çizelge 5'te izlenebilir.

Reel maaş erimesinin bir diğer
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reel kaybı sırası île % 13 ve % 6 dolay-

larındadır. Bu veriler baz alındığında

politik-bürokratik yapılaşmanın 1,

Dereceden bir teknik elemanın gelir

düzeyini 450-500 $ aıralîğında tutmayı

amaç edindiğide ortaya çıkmaktadır.

Reel maaş gerilemesini son bir

ölçüleme de, fiyatların ve gelirlerin

1.999 yılı içinde aylara göre gelişimini

izleyerek yapılabilir (4) (Çizelge 6), Bu

Çizelge, 1994=1,00 alınarak oluşturul-

muş bir çizelgedir ve aylık indeksler,

sadece 1999 yılı içi artışları izleye-

bilmek için Aralık 1998=100 bazında

dönüştürülmüştür. Çizelgedeki gerçek

indeks değerleri ise 1994 yılından

gönümüze fiyat artış koşullan nı yeter-

ince açıkladığından bu konuya gi

rilmemiiştiir.
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