-

-



icindekiler

Basyaz 3
Dosya
Bor Madenleri Ozellestirilemez 5
Madenlerin Ozellestirimesi Konusunda Jeoloji

Miihendisleri Odasi Bagkani ile Yapilan Roéportaj: 26
Bilim, Muhendislik ve Yanilsamalar. —30
"Piyasa Ekonomisi” Toteminin Yikiligi 33
Deprem, Kentlesme ve Meslek Odalari “fi
issizlik Ortaminda Etik: Avrupa'da Jeoloji Meslegi 39
Anit Nitelikli Jeolojik Olusumlar ve Koruma Calismalari._____ 44
Cevre Yonetimi ve Arazi Kullanim Planlamasinda

Jeolojinin Roli 46
Tirkiye'de Sivil Toplum 50
23 Agustos 2000 Artci Depremi 51
Killer, Seramik Sektérii ve Jeoloji Mihendisligi =~~~ 54
Aslinda Kral "Ciplakmig!”; Enerji Krizi Yok, Enerji

(Bakanhgi) Yonetimi Krizi Var... 55
JMO Egitim ve Kultir Merkezi Acildi 61
"ONCESI VE SONRASI iLE DEPREM VE GELECEGIMIZ II"

Sempozyumu'nun Ardindan 63
JMO'dan Yeniyil ve Bayram Ziyaretleri 66
Egitim Seminerleri. 67
Jeolojik Etlit Semineri 69
Teknik Soylesiler 70
istanbul Sube Olaganiistii Genel Kurulu Yapildi 71
Prof. Dr. Okan Tuysiiz'iin istanbul Subesi Olaganistu

Kurul'daki konusmasi _72
istanbul Subeden Haberler 74
EFG Nedir Ne Degildir? Briiksel Notlan . =75
Saymanin Sayabildikleri 73
Subelerimizden Haberler. g?
JMO Bor Madenlerinin Ozellestirimesi Karsisinda

Bandirma'daydi 57
Yerel Yonetimlerde Jeotermal Enerji ve Jeoteknik

Uygulamalar Sempozyumu- 88
Olaylar ve Gorusler , go
Alanya Workshop , 91
Stratigrafi Paleontoloji Workshop (Alanya) 93
Jeolojik Miras——, " g4
Eskisehirde Bor Pan™n 95

+ Domuz Ahin — - gg
Uygulamali Jeoteknik Bilgiler 101
KESK Genel Kurulu Yapildi 1Q0
KESK ve Sinif Sendikacihgr - 104




Topragdin ismiyle bagianz s6ze
Sen kitopraksin
seni sevmeyi bilmeli
Sendedir ekinimizin tohumu
ve yapilarimizin temeli
Demirimiz ve k6mdiriim(iz sendedir
Sendedir riizgarlarin gibi gecen 6mriimiiz
sendedir.
Sen kitopraksin,
durup dinlenmeden degigirsin
+Sen su damlalarinda haikeyiedin bizi.
Biz seni degistirip
degfsthmedeyiz kendi kendimizi...
Nazim HIKMET

Dostlar merhaba,

Tipki Nazim'in dedigi gibi "topragi sevmeyi bilmeliyiz" biz jeoloji mihendisleri olarak.

2001'e girdigimiz ilk giunlerde Nazim Hikmetin 99, dogum gonunu geride biraktik. Vé yine
toplanan 500 bin imzanin Mazim'in Vatandashk hakkinin iadesi icin basbakanhga ulastinldig
haberini aldik.

Biltenimiz 2001 yiinin ilk sayisinda; 250'den fazla kullanim alaniyla, tanm», endistri ve
sanayinin temelini olusturan, tlkemizdeki zenginligiyfe madencilikte ‘diinya pazarindan buyuk pay
almamizi saglayarak empeiyalistlerin agzin« sulandiran stratejik bir madeni, "BOR MADENLERI" ' ni
dosya konusu? olarak hazirladi. Eti Holding AS, tarafindan igletilen bor madenleri, aralk ayi
icerisinde IMP ye verilen Ek Niyet Mektubuyla satisa cikarildi. Ozellestirmelere demogojik
gerekge olarak sunulan higbir olumsuz kosulun bulunmadidi bor igletmelerinin IMFye niyet
mektuplarina gimmesi "kurdun kuzuyu her haliikarda yeme' iste@inin resmidir. Odamiz Bor Calisma
Grubu tarafindan hazirlanan "Ozellestirmenin Odagindaki Bor", bor madenlerinin dzellestiriimesi
girigsimi bir siyasal mudahale olarak “"ozellestrme"" nin ne anlama geldigini en carpici sekilde
anlatiyor olmasi bakimindan o6nemlidir. Ayrintili rapora odamiz yayinlan arasinda yer alacaktir.
Odamiz bor madenlerinin 6zellestiriimesine karsi gelisen "Madencilikte Ozellestirme Karsiti
Platform" igerisinde de miicadelesine devami etmektedir: j

Biltenimizde ayrica kamuda calisan meslektaslarimizi da ¢ok vyakindan ilgilendigini
distindigimiz KESK Genel Kurul siirecini ve subelerimizdeki faaliyetleri bulabilirsiniz.

Yayin Kurulu olarak, biltenimize yaz» yorum ve elestirileriyle katki koyan meslektaglanmiza ve
Yayin Kurulu'na verdikleri destek ve gdstermis olduklar hassasiyetten dolayr JMO Yodnetim
Kuruluna tesekkiir ederiz.

Bir dahaki sayida bulusmak dilegiyle_
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Calismasini IsteMEdigimiz Tek Kurul:

ONUR KURULU Calisti......

Odamizin 2.7 vyillik tarihinde hep varolan,, ancak yasa ya da yonetmeliklerin kendilerine yukledigi
varligi Genel Kurullar/Secimler disinda hissedilmeyen,  gorevleri yapmamak basta olmak lizere

belki pek ¢ok meslektasimiz taralindan bilinmeyen * Meslek uUyeleri arasinda haksiz rekabeti doguran
ONUR KURULU, 27 yil sonra ilk kez islevsel olarak davraniglarda bulunmak,
calismaya basladi. Bir baska deyisle, ONUR KURULU,. + Biro tescili ve tescil yenilenmesigerektiren

"maalesef, "(;agnll‘ olarak toplandi. Yilda en az dort durumlarda, tescilsiz mesleki etkinliklerde bulunmak,
kez, kum km iglevini yerine getirmesi gereken herhangi  serbest miihendislik ile ilgili yonetmelik ve talimatlara
bir gundeminin buiunmacfi|;i durumlarda 'Cagrisiz  uymamak,,

olarak toplanmak zorunda olan ONUR KURULU, + Mesleki denetim uygulamasina aykin davranmak,

kendisine lletilen sorusturma/kovusturma dosyasini + TMMOB ya da JMO tarafindan belirlenmis asgari

incelemek ve hakkinda karar vermek 6zere "Cagnni” {icretim altinda {icret almak,

olarak toplanir ve CALISIR ... + Uzmani olmadigi konularda etkinlik yaparak ya da
Peki, ne oldu da durum degisti? meslek uygulamasi sirasinda haksiz kazang saglayarak
Herhalde ilk bakista gorulen, meslek uyesi dclncu sahislar zarara ugratmak,

sayisindaki artis ve son yillarda bu meslege yonelen + Jeoloji Mihendisligi, disiplinini ilgilendiren

paranin blyuk oranlara ulagsmasi temel gerekceler projelerde, bir jeoloji mihendisi tarafindan ya da
arasinda degerlendirilebilir. Bu konunun, bu yazinin  sorumlulugunda yapilmasi gereken, ancak yetkisiz
amacinin tamamen diginda oldugu, ancak mutlaka-  kisilerce yuritiimis olan projelere-imza atmak ya da
tartisiimasi  gerektigi ortadadir.  Nitekim, ayni attirmak, imzaculk yapmak ve
kaygilarla,- 2001 Jeoloji Kurulta/inda diizenlenen +  Temelsiz suclamalarla meslegi,, meslek
panellerden birinin konusu "Etik' olmustur. mensuplarini ya da TMMOB, JMO ya da bunlarin
Jeoloji Muhendisligi Turkiye'de, ancak son 27 yil  birimlerini kamuoyunda kiciik disirmek ya da
icinde bir meslek haline geldi., Son yillarda ise Jeoloji  etkinliklerini engellemek
Mihendisi sayisi cok artti. 197G'te 400, :1980"de gibi futum, davranis ve eylemler sorusturmaya
2170, 1990'rfa 4270 ve 2000 yilinda ise 8000'e gerektiren ve ONUR KURULUna kovusturulmak ozere
ulasti.. Goruliyor ki, son 10 ylda profesyonel Jcoloji iletileni konular olmaktadir.

Mihendisi sayisinda biylk bir patlama ,oldu, 2000 yii doneminde Onur Kurulu'na 10'u askin
Meslegimizle ilgili olarak, son birkag yilla kadar meslek »dosya ulasmistir. Sorusturma ve kovusturmasi
etigf konusunun giindeme gelmis oldugu durumlar  sonuglanarak karari kesinlesen dosyalar,

herhalde yok denecek kadar azdir veya hi¢ yoktur. —meslektaglarmizin bu konuda da bilgi edinme haklari
Bugiin - durumun degistigini  gériyoruz. ONUR  geregince yine Haber Biiltenfnin ilk sayisinda -
KURULUnun calismasi da maalesef’ bunun en iyi jzleyen- duyurulacaktir. Béylece, Jeoloji Miihendisligi
gostergesi olmustur. < mesleginin yiikledigi nitelikleri tasiyan ve ayni
'+ Odla Genel Kurulunca iki yil icin segilen bes asil ve.  zamanda kendi kisiliginin Jeoloji Muhendisligi
bes yedek uyeden olusan ONUR KURULU, Jeoloji meslegine yansima yoluyla mesledimizi kamuoyunda
* Muhendisligi meslegini bilime, meslek etigi ve temsil ettigi g6zoniinde bulundurularak, meslegimize
teknigine aykir tutum, davranig ve eylemlerde bir sekilde Uye olmus birkac kisinin sorumsuz,
bulunarak bagta kendi: mesledi ve meslektaslarina kisiliksiz, basiret ve dirayetten yoksun davraniglar
olmak lizere kamuya, halka, tGguncl sahislara maddi  nedeniyle meslektaglarimizin bu meslegin iiyesi olma
ve/veya manevi, zarar veren meslektaglarimiz hakkinda  onuruna  bir olumsuzluk gelmesini  énlemek
yapilan: sorusturma dosyalarinin! kovusturulmasi ve s6z  konusunda hepimizin {izerine diigen gorevin bir
konusu tutum, davranis ve eylemlerin karsiigi olain,  anlamda yerine getirimts olacag inancindayiz.

TMMOB ve JMO Disiplin YonetmeliklerPniri 6ngoérdigi Yoksa, bu yazinin baglg 'Calismasi Zorunlu; Olani
cezalar konusunda karar vermekle gdrevlendirilmistir. Kurutlarin Bashcasi: ONUR KURULU Cahisti!' mi

Meslek sie ilgili yasa, thzik ve yonetmeliklerin  olmaliydi ?........

verdigi gorevleri yerine getirmemek, Hepimizin hakki olan Onurlu bir yasami olusturmak
TMMOB ya da Oda birimlerinin, organllarinin  icin her diizlemde bulusmak dilegi ile.......

calismalarnini  aksatici  tutum ve davraniglarda Jeoloji Miihendisleri Odasi

bulunmak, YOnetim Kurulu

" TM|MOB ya da Oda organlarina segilmis Uyelerin





