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MUHENDISLIK EGITIMININ SORUNLARI

NiGDE UNIVERSITESI JEOGENC, AKSARAY

Mihendisligin Kisa tarihi

Muhendislik diger fenni bilimler ile paralel olarak gelismistir. Tarinte eski Yunan ve Misirda mihendislik, sofistlerin ugrastigi
bir dal olmakla beraber bunun diginda tibbin atasi sayllan Hippokrates'in bile miihendislik araglar icat ettii bilinen gergek-
ler arasindadir. Bundan 2-3000 yil 6nce mihendislik eserlerine-harikalarina rastlaniyor olmasi dénemin miihendislije ne
kadar 6nem verdiginin gostergesidir. Ornegin bunlardan en bilinenleri Misir piramitleri veya ingiltere'deki Stonehenge'dir. Bu
.yapilarda muazzam bir mali gug ve insan guct kullaniimigtir. Ayni yapilarin benzerlerini giiniimiiz kosullarinda insan giiciinden
faydalanarak yapmak neredeyse imkansizdir. Clinkii bu yapilar yapmak icin ihtiyag duyulan insanlara Gdenecek para bir
Ulkenin ekonomisini tersyliz edebilecek boyuttadir, iste mithendisli§in tanimi buna bagli olarak glinumuzde degismis ve en az
enerji kullanilarak yapilacak bir is, ayni zamanda en ekonomik olmasi kosulu ile mihendislik teknigi sayiimistir.

Miihendisligin Gunumiizdeki Tanimi

Bilim ve matematiksel prensipleri, tecriibe, karar ve ortak fikirleri kullanarak insana faydali Grinler ortaya koyma sanatidir.
Belirli bir ihtiyaci karsilamak icin gerekli teknik, Grlin ve sistemi Uretme sireci, bilimsel ilkelerin ve dogadaki kaynaklarin
en verimli bicimde yapilara, makinelere, Uriinlere, sistemlere ve streclere donusturilmesi amaciyla uygulamaya konulmasi
olarak degismistir.

Degisen bu tanim dogrultusunda egitim sisteminin elastik bir yapi kazanarak modernlesme siirecinden gegmesi beklenirken
beklenenden sert bir tutum gdstererek kinimaya baglamasi bizleri bu sistemi sorgulamaya ve sorunlara birer ¢dziim bulmaya
yoneltmistir, iste bu sorunlardan bazilan:

Glintimiz muhendislik egitiminin temel sorunlari

+ Uygulamali egitim yoksunlugu, laboratuar calismalarindan yoksunluk, bilgisayar donaniminin yetersizli§i ve bilgisayarlarin
azli§i ve bunun sonucu olarak ezbere dayanan sistemin varligi,

+ Temelde bircok dersin grafiksel ve yazilimsal olarak bilgisayarlarda destekleniyor olmasina ragmen, bu derslere yonelik
uygulamalarin olmamasi ve egitmenlerin strekli gelisen teknolojiden haberdar olmayisindan dolayi teknik acidan yetersizlik,
teknolojiden ve yeni gelismelerden yoksunluk,

+ Calisan sektor ve ogrenci arasindaki iletisim eksikligi ve buna bagh olarak 6grencinin deneyimsiz sektorin ise kalifiye
elemandan yoksunlugu,

« Universiteler arasinda kimi derslerin daha "6zet" kimilerinin ise ayrintil verilmesi, o dersleri anlatanlarin konularinin uzmani
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olmasi veya olamamasi, bazi derslerin bir {iniversitede 2. sinifta verilirken bir diger Gniversitede 3. ve hatta 4. sinifta veriliyor
olmasindan kaynaklanan egitim seviyesi farkliligi,

+ Staj déneminin kisa, mecburi ve Ucretsiz olmasi dolayisi ile 6grencinin naylon staj yapma girisimlerinin calisanlar tarafindan
desteklenmesi, stajini normal ve oladan sartlar altinda yapan dgrencilerin staj sireleri boyunca zaman is ve ekonomik kayba

ugramalari,

+ Sahip oldugumuz 6grenci secme ve yerlestirme sisteminden kaynaklanan 6grencinin yetenegi, bilgisi ve ilgisi dogrultusunda
secim yapamamasindan dogan tercih hatalari,

* Her derse uygun 6gretim elemaninin olmamasi ve bunlara yardimci olacak arastirma gdrevlilerinin bulunmamasi,
+ Var oldugu halde 6grencilerden kiymetli gérilen laboratuarlarin isletilememesi ve atil durumda bulunmasi,
+ Ekonomik kaygilardan dolayi arazi derslerinin az yapiimasi veya yapilmamasi,

+ Kisisel gelisime 6nem verilmemesi ve bunun sonucu olarak segmeli derslerin G§retim elemani eksikliginden zorunlu tek
dersler haline gelmesi,

+ Kiciik fakiiltelerde okuyan bircok 6grencinin ortak sorunu olan sosyal faaliyet alaninin olmamasi veya azlig,

+ Universite'nin taniminda bulunan 6zgiir diisiinme ve 6zgiir séylemin siyasi guruplar tarafindan baskiya alinmasi,
+ Kaynak kitaplarin fiyatlarinin pahali olmasi,

+ Kitiphane ve kitap eksikligi,

+ Ozgiir ve yaratici egitim sisteminin terk edilerek ezbere dayali, oku-anla-yarat yerine oku-d§ren-uygula stratejisinin izlen-
mesi,

« Parall egitimin olmasi,

+ Ozeliikle jeolojinin Gilkemizle ge¢ bulusmasi ve 1950" den itibaren gelisim géstermesi,

+ Ve son olarak ta bircok soruna ana neden olan sosyal kiltiirel ve bilimsel alt yapisi hazir olmayan ilerimize ekonomik kazanc
saglamak amaci ile Universite agiimasi.

Muhendislik editiminin sorunlarina dair ¢6zim Gnerileri

Goruldugi gibi giiniimiiz mihendislik egitiminin sorunlar ayni zaman da biitin Gniversite dgrencilerinin de sorunlari olmakta
ve icinden cikilamaz bir hal almaktadir. Boyle bir sistemde kesin ¢6ziim, sistemin kendisini degistirmek olsa da gegici ara
coziimlerde aranabilir. Belirtilen sorunlara JeoGenclerin buldu@u kimisi radikal kimisi klasik ara ¢dziim 6nerileri:

Universitelerin, 6zel sektor ve Belediyeler ile iliskilerini giiglendirmesi, bu dogrultuda ekonomik ve bilimsel kadro ile destek-
lenmesi: Bu cOziim laboratuarlan atil durumdan kurtaracak aktif halde calismalarini saglayacak, G@rencinin deneyim, Ozel
sektdriin ise kalifiye elaman bulmasini kolaylastiracak ayrica araziye cikma ihtiyacini azaltacakiir.

Yeterli sayida 6gretim elemani, bilgisayar donanimi, bilimsel ve Kkiltiirel destegi olmayan yerlerde miihendislik fakiiltesi
acllmamasi ve hatta Universite dahi kurulmamasi,

Ders kitaplarinin, devlet tarafindan belirli bir ticret karsiidr telif haklannin satin alinarak basiimasi ve kar gozetiimeden, ayrica
yazar haklan korunarak gogaltimasi ve satiimasi,
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Bilgisayar ve teknoloji egitimine dnem verilerek, lisede alinmig olan Tirk dili ve Tarih dersleri yerine bilgisayar kullanimi, bilg-
isayar teknolojileri ve programlama derslerinin verilmesi,

Parall egitimin kaldinlarak staj maaslarinin en azindan asgari diizeyde tutulmasi ve 6grencinin staja tesvik edilmesi,

Egitim ve GJretim elemanlarinin maaslarinin iyilestirilerek toplumda saygin bir konumda bulundurulmasi ve boylelikle tniver-
siteye kazandirimasi,

Ogrencilerin meslek seciminde hataya diismelerini 6nlemek amaci ile lise 6grencilerinin miihendislik egitimi ve is alanlan
konusunda bilinglendirilmeleri ve yetenege gore secim yapiimasini engelleyen, puana gdre secim yapiimasini saglayan sis-
temin kaldinimasi.

Goruldugi gibi burada birgok sorun ve bunlara dair ¢dziimlerden bahsedildi. Tabi ki bu durum ¢6zimlerin hemen uygulanacagi
anlamina gelmez. Fakat iilkemizin en temel sorunlarindan olan bir temel sorunumuz da sadece sorunlan sgylemek ve onlara
dair ¢oziimleri goziimiizii kapatir kapatmaz unutmak oldugundan, bu ¢6zimleri derhal bir yerlere not etmeli, elestirmeli,
duzeltmeli, eklemeler yapmali ve acilen uygulamaya gecirmeliyiz.
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