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R EMIN KORAMAZ:

2 o “Bilyiiyen issizlik, hayat pahalihgi, diisiik
UYE LEHIMIZE ticretler ve giivencesizlik, emegiyle gecinen
herkesi oldugu gibi miihendis, mimar ve

M E KTU p sehir plancilarim da cok yakindan etkiledi.
Temel sorunlarimizin coziimiine yonelik

'ﬂ “Emedimize, Meslegimize, Haklarimiza
‘»- Sahip Cikiyor Sorunlarimiza Coziim

Istiyoruz™ bashd ile baslathigimiz
kampanyaya destedinizi bekliyoruz.”

“EMEGIMIZE, MESLEGIMIZE
HAKLARIMIZA SAHIP CIKIYOR,
SORUNLARIMIZA COZUM ISTIYORUZ!”
KAMPANYASINA ILISKIN UYELERIMIZE

MEKTUP
e

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkan1 Emin Koramaz, 3 Aralik 2021
tarihinde tiim iiyelerimize, “Emegimize, Meslegimize, Haklarimiza
Sahip Cikiyor, Sorunlarimiza Céziim Istiyoruz!” kampanyamiz
kapsaminda bir mektup gondererek meslektaslarimizin igsizlik
ve yoksulluk sorunlari ile bu sorunlara dair ¢6ziim onerilerimizi

paylasti.
Sevgili Meslektaslarim, rak biiyiidii.
Ulke tarihinin en agir ekonomik ve siyasal Yillar boyunca 6zellestirme politikalar: uy-

sorunlarinin yasandig1 zor bir donemden, bit- gulandi. Uretimden uzaklasilds, sicak paraya
meyen bir krizin icinden geciyoruz. 24 Hazi- dayali biiyiime modeli benimsendi. Uretken
ran 2018 Cumhurbaskanlig1 secimleri sonra- sektorler yerine ranta dayali sektorlere yati-
sinda doviz kurundaki artislarla patlak veren rim yapildi. Halk, bor¢lanmaya ve kredi kul-
kriz, aradan gecen 3 y1l1 askin siirede katlana- lanimina ydnlendirildi. Cilgin projeler ve



eodergi

gosteris icin devasa harcamalar yapildi. Igsiz-
lik rakamlar tarihi rekorlar kirtyor. Milyon-
lar yoksulluk ve a¢lik sinir1 altinda calismaya
mahkum. Hayat pahaliligi, temel beslenme
ihtiyaclarinin dahi karsilanmasini engelleye-
cek boyutlara ulasti.

Yasanan derin krize bagli olarak biiyiiyen
issizlik, hayat pahaliligi, diisiik iicretler ve
giivencesizlik, emegiyle gecinen herkesi ol-
dugu gibi miithendis, mimar ve sehir plancila-
rin1 da ¢ok yakindan etkiledi.

Sevgili Meslektaslarim,

TMMOB olarak, temel sorunlarimizin ¢6-
ziimiine yonelik “Emegimize, Meslegimize,
Haklarimiza Sahip Cikiyor Sorunlarimiza
Coziim Istiyoruz” bashig ile bir kampanya
baslattik. Bu miicadele siireci icerisinde iilke-
nin dort bir yaninda agiklamalar, etkinlikler
ve goriismeler gerceklestiriyoruz. Baz1 bashk-
lar1 6n plana c¢ikararak sesimizin duyulma-
sin1 ve sorunlarimizin ¢6ziimiinii saglamaya
calisiyoruz.

Coziim bekleyen acil sorunlarimiz sunlar-

dir:

* Geng¢ mezunlarimizin en biiyiik sorunu
olan issizlik sorunu ¢oziilmelidir, mes-
lektaglarimiz diplomal: issizlikten kur-
tarilmalidir.

* Kamudaki miihendis, mimar ve sehir
planailarinin istihdami artirilmali ve

kadrolu giivenceli istihdam saglanma-
Indar,

* Miihendis, mimar ve sehir plancilarinin
ticretleri ve ozliik haklar iyilestirilme-
lidir,

¢ SGK ile TMMOB arasindaki Ucretli Ca-
lisan Miihendis, Mimar ve Sehir Planci-
larinin Asgari Ucret Denetim Protokolii
yeniden yiiriirliige konulmalidur,

* OHAL KHKar1 ile haksiz ve hukuksuz
bicimde kamu gorevinden ihra¢ edilen
meslektaslarimiz tiim haklariyla birlik-
te gorevlerine iade edilmelidir,

¢ Ogzellestirme uygulamalarina son veril-
meli, yeniden kamulastirma yapilmali-
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* Toplum giivenliginin saglanmas1 aci-
sindan zorunluluk olan kamusal ve
mesleki denetimler yayginlastirilmali,
denetimsizlik ve serbestlestirme uygu-
lamalarina son verilmelidir,

* Bireylerin kullandig1 kredi ve kredi
kart1 bor¢larinin faizleri ile 6grencilerin
kredi borglar silinmelidir,

Tiim meslektaslarrmizi TMMOB, baglh
Odalarimiz ve il/ilge Koordinasyon Kurulla-
rimiz ile birlikte yiiriittiigiimiiz bu miicadele-
ye katilmaya ve gii¢ vermeye davet ediyorum.

Hepinize saglikli giinler, umutlu yarinlar
diliyorum.

Emin KORAMAZ
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani



