4. CALISMA DONEMINDE ORGUTLENME
CALISMALARI

27. Calisma Doneminde TMMOB Kanunu, Ana Yonetmeligi, Oda Ana Yonetmeli-
gimiz ile gecmisten bu yana gelen genel teamiillerimiz ve ilkelerimiz dogrultusunda
orgiitlenme calismalarinin biitiinliikli olarak yiiriitiilmesi saglanmistir. Bu amacla,
biitiin orgiit birimlerinin, mesleki demokratik kitle orgiitii olmanin gereklerini yerine
getirerek, orgiitlenmenin asil bileseninin {iye oldugu gerceginden yola ¢ikarak tiim
iiyelerle etkilesim iginde olmay1 ve iiye olmayan meslektaslarimizi Oda tiyeligine ka-
zandirilmasi yoniinde galismalar yiiriitiilmiistiir. Orgiitlenme calismalari kapsaminda
alinan kararlarin demokratik merkeziyetcilik ilkesi kapsaminda tiim Orgiit birimlerin-
ce degerlendirilmesine 6zen gosterilmistir.

Bu kapsamda;

Oda orgiitliliigiiniin mesleki demokratik kitle orgiitii olarak ¢alisma ve karar alma
siireglerinde asagidan yukariya dogru, dinamik, katilimci, ¢ogulcu, hesap verilebilir
ve seffaflik cercevesinde Genel Merkez ve Sube Danisma toplantilar: gercgeklestirilmis,
Sube Bagkanlar Kurulu, oda yazman ve sayman toplantilari, personel ile toplantilar
yapilmis, Subelerimiz ve Il Temsilciliklerimiz yerinde ziyaret edilerek yasanan sorun-
lar yerinde degerlendirilmistir.

Isyerlerinde {iyeler ziyaret edilerek drgiitsel basamagin en alt ve temel birimi olan
is yeri temsilciliklerimizin, {iyelerimizin yogun olarak calistig1 isyerlerinde belirlen-
mis ve is yeri temsilcileri ile diizenli toplantilar gerceklestirerek is yerlerinde yasanan
sorunlar hakkinda bilgi edinilmesi ve buna iligkin ¢éztimlerin gergeklestirilmesi igin
ortak ¢alismalar yapilmistir.

Kamuda galisan, ticretli ¢alisan, issiz ve 6grenci tiyelerimizin mesleki bilgi birikimle-
rini artirmalari igin ticretsiz egitim olanaklarinin sunulmasi, kamuda daha fazla jeoloji
miihendisinin istihdaminin saglanmasi igin kurum yoneticileri, TBMM ve ilgili Bakan-
liklar ziyaret edilerek, yazilar yazilmis emekli tiyelerimizin bilgi birikimleri ve oda-
ya katkilarinin artirilmasi amaciyla Emekli Uye Komisyonlari olusturulmus ve emekli
tiyelerimizin dayanigsma birlikteligi iginde birbirleri ile zaman gegirmeleri i¢in ¢ok say1-
da soylesi, teknik ve sosyal amach geziler diizenlenmesi icin ¢aba sarf edilmistir.
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27. Donem galismalar1 kapsaminda odamizin gergeklestirdigi cok sayidaki kurul-
tay, sempozyum, ¢alistay, meslek i¢i egitim seminerleri, konferanslar, sdylesi ve panel-
ler gibi mesleki ve toplumsal alana iliskin ¢alismalara yiizlerce meslektasimizin kat-
kis ile gergeklestirilmis, donem icinde diizenlenen 112 adet egitim seminerine 23701
agkin tiyemiz katilmistir. Yapilan bu ¢alisma ile donem igerisinde aktif {iyelerimizin
%13’e bu egitimlere katilim olanag1 saglanmustir.

Bu ¢alisma donemi igerisinde, 2018 yilinda 1058 kisi, 2019 yilinda 1241 kisi ve 2020
yilimin ilk ii¢ ay1 iginde 46 kisi katilarak bugiine kadar oda tarihinde en ¢ok egitime
katilim saglanan donem olmustur. Yapilan egitimlerin 87 tanesi {icretli, 25 tanesi
ticretsiz olarak gerceklestirilmis olup, verilen egitimlere iiye, 6grenci veya igsiz kon-
tenjanlarindan 845 Kkisi ticretsiz olarak yararlanmistir.

Yine donem iginde kurultay, sempozyum, ¢alistay, soylesi, panel gibi 105 adet et-
kinligin ya dogrudan diizenleyicisi olarak, ya da ortak ve destekleyen kurum olarak
diizenlemesini sagladik. Bu ¢alismalarin gergeklestirilmesi icin diizenleme, ytiriitme,
bilim ve danisma kurularinda 950'nin tizerinde meslektasimiz gorev almis, 9500’11 as-
kin tiyemiz bu etkinliklere katilarak destek vermislerdir.

Oda tiye iligkilerin gelistirilmesi oda ile iiye arasinda canli baglarin saglanmasi
amaciyla, yapilan etkinlik ve ¢alismalarin diizenli ve giinliik olarak tiyeler ile paylasil-
masi, Oda JMOBIS sistemi iizerinden iiye bilgileri ile islemlerin gerceklestirilmesi ko-
nusunda da ¢aligmalar yiirtitiilmiistiir. Bu kapsamda gegen donem ¢alismalaria bas-
lanilan {iye sicil dosyalar1 gézden gecirilmesi uygulamasina devam edilmis, TC Nosu
ve tiye bilgileri esik olan 1200 askin tiyemize ulasilarak {iye bilgileri giincellenerek,
iyeye erisim olanag1 saglanmistir. Ayrica tiim iiyelerimizin giincel adres bilgilerine
ulasmak icin TMMOB ile Niifus Idaresi arasinda yapilan anlasma gergevesinde TC
Kimlik nosu bulunan yaklasik 18.000’e yakin iiyemizin adres bilgileri AKS veri sistemi
tizerinden donem iginde giincellenmis, dinamik bir siire¢ olan tiye verilerinin stirekli
glinlenmesi ¢alismalari siirekli hale getirilmistir.

Yine dénem icinde {iye kayit ve kayit yenileme calismasi devam ettirilerek yeni
kimlik belgesi diizenlenmesi c¢alismalarina devam edilmistir. Kimlik yenileme calis-
malar1 kapsaminda 7000'ni agkin tiyemizin kimlikleri yenilenmistir. Ayrica gecen do-
nem baglatilan iiye sicil dosyalarinin taranarak JMOBIS sitemine yiikleme galismast
devam edilmis, bu kapsamda yaklasik 13.500 tiyenin sicil dosyas: taranarak sisteme
yiikleme iglemi tamamlanmistir. Oniimiizdeki donem bu calismalar devam ettirilerek
tiim {iyelerin sicil dosyalarinin JMOBIS sistemi iizerine yiikleme galismalar1 tamamla-
nacaktir.

Oda tiye iligkilerin gelistirilmesi, odanin iiyelere daha hizmet sunmasi1 kapsaminda
64



.. TMMOB
27. DONEM CALISMA RAPORU JEOLOJi MUHENDISLERi ODASI

gelisen bilgi teknolojileri de dikkate alinarak oda kurumsal altyapisinin gelistirilmesi
calismalar1 kapsaminda, JMOBIS sistemin gelistirilmesi calismalar1 siirekli hale geti-
rilmis, muhasebe, iiye aidat, iiyenin odadan aldig: tescil ve sicil belgesi uygulamalar1
web lizerinden alma ¢alismalari gelistirilmistir. Yine panel, konferans, egitim semineri
gibi uygulamalarin online sekilde verilmesi ¢alismalarina baslatilmig, bu kapsamda
cok sayida oOrgiit i¢i toplanti, egitim semineri, konferans ve soylesi diizenlenmistir.
Yine sisteme bazi ek yazilimlar ilave edilerek ge¢gmis donem organlarinda gorev alan
tim yoneticiler ile yine ge¢gmis donem ¢alisma raporlar: da temin edilerek sisteme
entegre edilmistir.

Donem calisma programi kapsaminda yonetsel seffafligin geregi olarak yonetim ve

denetim kurulu kararlar sistem {izerinden tiyelere agilmistir.

JMOBIS sistemi teknolojideki gelisimler ile yasal kisisel verilerin korunumu, bilisim
suglarmin 6nlenmesi kanuni diizenlemelerin kurumlara/Odalara getirdigi sorumlu-
luklarin giderilmesi amaciyla da gerekli kapasite gelistirme ¢alismalar: devam etmek-
tedir. Uyelerimiz son iki yil icerisinde 82.232 defa JMOBIS iiye sistemini kullanarak
islemlerini gerceklestirmislerdir.

27. Dénem calisma kapsaminda {iyelerimize daha iyi ortamlarda hizmet sunumun
gerceklestirilmesi amaciyla, Adana Subemizin hizmet verdigi eskimis olan hizmet me-
kani satilarak yeni bir daire satin alinarak tesrif edilmistir ve iiyelerimizin hizmetine
sunulmustur. Benzer uygulama Diyarbakir subelerimiz iginde gergeklestirilmis ve ge-
rekli tesrif isleri yapilarak yeni mekana tasinmalar1 saglanmis, odaya ait eski 2 adet
dairenin satilmas1 konusunda da sube yonetim kurulana yetki verilmistir. Isparta il
Temsilciligimize kiralik mekan kazandirilmistir, Ayrica, Istanbul sube mekanimiz ye-
nilenmesi ¢alismas: tamamlanarak, gerekli tesrif islemleri tamamlanmis ve 2019 yil1

sonunda tiyelerimize hizmet vermeye baslamistir.

Calisma yasaminin énemli bir boliimiinii arazide geciren meslektaslarimizin olasi
kaza ve risklere kars1 korunmas1 amaciyla borgsuz iiyelerimize yonelik 2012 yilindan
beri her yil yaptirilan “Ferdi Kaza Sigortas1” yapilmasi uygulamasina bu donemde
devam edilmistir. Ferdi kaza sigortas1 kapsami {iyelerimizin ¢alisma ortamlar1 goz
oniine alinarak daha da genisletilmistir. Web sayfasinda yer alan FERDI KAZA Si-
GORTASI béliimiinden iiyelerimizin JMOBIS sifresi ile giris yaparak poligelerine eri-
simi saglanmistir.

Odamizin Asgari Ucret Tarifeleri 2007 yilindan 2020 yilina kadar web sayfamiza
yiiklenmistir. Web sayfamizda yer alan “KARIYER” boliimii ile issiz iiyelerimizin ela-
man arayan firmalara ulasabilmeleri, eleman arayan firmalarin ise gerek verdikleri

ilanlar ile gerekse kariyer boliimiine birakilan 6zgegmisleri inceleme sansi saglanmis-
65



TMMOB .
JEOLOJi MUHENDISLERI ODASI 27. DONEM CALISMA RAPORU

tir. Tlanlar her ii¢ ayda bir giincellenmektedir. Uyelerimize indirim saglayan bircok
kurum ve kurulusla protokol imzalanmis, bu firmalar web sayfamizda “ANLASMALI
KURULUSLAR” béliimiinde ilan edilmistir. Protokol sayilar1 arttirilarak bu alan zen-
ginlestirilmistir.

Uyelerimize ve topluma daha hizmet verme calismalari kapsaminda, oda organlari
ile personelin birlikte calisma kapasitesinin artirilmasi ile TBMM tarafindan getirilen
cesitli yasal mevzuat zorunluluklarinin karsilanmasi amaciyla tiim orgiit birimlerinde
VNP altyapinin kurulmasi, buna iligkin yazilimlarin gergeklestirilmesi, JMOBIS sis-
temi tlizerinde ortak alan ve ortak calisma altyapisinin kurullumu ve gelistirilmesi,
iletisim sistemi kapsaminda telefon ve merkezi santral uygulamalar: ile hem calisan
personel ve yoneticiler arasinda etkin iletisim saglanmis, hem de tiyelerimize daha
etkin hizmet vereme siireglerimiz gelistirilmistir.

Oda isleyisinin diizenlemesi ile hukuksal varliginin giiclendirilmesi kapsaminda
oda genel kurullarimizda kabul edilen veya yonetim kuruluna yetki verilen konularda
yasal mevzuat ¢alismalaria hiz verilmis bu kapsamda TMMOB Jeoloji Miithendisleri
Odas1 Etik Yonetmeligi Resmi Gazetede yayimlanmis, yine Fotograf, Film Ve Karikattir
Arsivi, Sergisi ve Egitimi Yonetmeligi ile Altin Cekic Bilim Ve Makale/Arastirma Odiil
Yénetmeligi yaymlanmak iizere Cumhurbagkanligina génderilmistir. Oniimiizdeki
donem igerisinde egitim merkezi, tiye kayit ve kayit yenileme, smm yonetmeliklerinin
gozden gecirilerek resmi gazetede yayinlanmasi konusunda da ¢alismalar baslatilmis-
tir.
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4.1 DANISMA KURULLARI

27. Donem c¢alismalar1 kapsaminda, Odamiz ¢alisma programinda belirtilen esaslar
cercevesinde Genel Merkez Yonetim Kurulu, Onur Kurulu, Denetleme Kurulu ile
Sube Yonetim Kurulu Bagkan, Yazman, Sayman Uyeleri ve 1l Temsilcilerimizin katili-
mu1 ile danigsma kurulu toplantilar1 diizenlenmis, danisma kurulunda alinan kararlar
tiim Orgiit birimlerine dagitimi1 yapilarak yurt genelinde tiim orgiit birimlerinde ali-
nan kararlarin uygulamaya gecirilmesi saglanmistir.

27. DONEMIN ILK DANISMA KURULU TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI

27. Dénem I. Darugsma Kurulu Toplantis1 23-24 Kasim 2018 tarihinde Genel Merkez
Konferans Salonu'nda gergeklestirildi. Genel Merkez Yonetim Kurulu, Onur Kuruluy,
Denetleme Kurulu ile Sube Yonetim Kurulu Bagkan, Yazman, Sayman Uyeleri ve 11
Temsilcilerimizin katilimi ile gergeklestirilen toplanti Yonetim Kurulu Baskan1 Hii-
seyin Alan’in agilis konusmasi ile basladi, daha sonra Genel Merkez Yonetim Kurulu
Uyeleri Faruk Hgijn, Buket Yararbag Ecemis, Malik Bakir, Denetleme Kurulu Bagkani
Halil ibrahim Yigit ve Oda Onur Kurul Uyesi Diindar Caglan’in Oda calismalari, ya-
yinlari, mali ve idari durum ile Onur Kurulu kararlar1 hakkinda sunumlar yaparak
bilgilendirmeler gerceklestirilmistir.
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Yonetim Kurulu Baskani Hiiseyin Alan agilis konusmasinda, iilkenin ge¢mekte
oldugu stireclerin meslek orgiitleri ve odalarin tizerindeki etkilerini degerlendirerek,
Oda calismalarina iliskin onerilerini dile getirdi. 27. Donem Calisma Programi kapsa-
minda Orgiitsel, idari, mali isleyise iliskin yapilan ¢aligmalar ile oniimiizdeki siiregte
yapilmasi planlanan ¢alismalar hakkinda bilgi veren Alan, Devlet Denetleme Kuru-
lu'nun ve yeniden yapilandirilan Bakanliklarin ve kamu kurumlarinin durumu ile
Cumhurbaskanlig1 Hiikiimet Sistemine gore yeniden yapilanma ¢alismalar: stirdiirii-
len diizenlemelerin meslek orgiitleri ve odalarin tizerindeki olasi etkilerini de deger-
lendirdi.

Alan’in konusmasinin ardindan mesleki, érgiitsel ve toplumsal sorunlara iliskin
tartismalara gecildi. Toplantidaki en 6nemli giindemlerden birini “ Yeni Tiirkiye Dep-
rem Tehlike Haritas1” ve “Yeni Bina Deprem Y&netmeligi” olusturdu. Yonetmeligin
ayrintili olarak ele alindig tartismalarin ardindan Cevre ve Sehircilik Bakanlig tara-
findan hazirlanan taslak “zemin etiit format”, ile Jeoloji Miithendisligi Egitimi, YAS,
Jeoteknik, Jeotermak Kaynaklar, Maden, Cevre gibi meslek alaninda yasanan sorunlar
ve ¢Ozlim Onerileri degerlendirildi. Ayrica toplumun genelini ilgilendiren ve jeoloji
miihendislik alanma iliskin ¢alismalarmin ¢ok onemli oldugu belirtilen toplantida
calismalar1 devam eden konular hakkinda bilgiler verilerek ontimiizdeki dénem ya-
pilmasi gereken calismalar hakkinda kararlar alinda.

ki giin siiren Danigsma Kurulu toplantisina katilan Genel Merkez Yonetim Kuruluy,
Denetleme Kurulu, Onur Kurulu ile toplantiya katilan Sube baskan ve yonetim kuru-
lu tiyeleri ile il temsilcilerimiz sz alarak yasanan sorunlar ve ¢6ziim Onerilerini dile
getirdiler.

Tim oOrgiitsel birimlerin esgiidiim iginde birlik ve dayanisma iginde ¢alismalarini
ylriitmesinin 6nemi ve temennileri ile 27. Donem I. Danigma kurulu toplantis: ta-
mamland.
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27. DONEMIN IKINCI DANISMA KURULU TOPLANTISI
GERCEKLESTIRILDI,
27. Donem II. Damisma Kurulu Toplantis1 23 Kasim 2019 tarihinde genel merkez bi-
namizin konferans salonunda gerceklestirildi. Genel Merkez Yonetim Kurulu, Onur
Kurulu, Denetleme Kurulu, Sube Yonetim Kurulu Bagkan, Yazman, Sayman Uyeleri,
1l Temsilcilerimizin ve BTK {iyelerimizin katilimi ile gerceklestirilen toplanti, tanisma
ve Yonetim Kurulu Bagkan: Hiiseyin Alan’in agilis konusmasi ile basladi. Daha sonra
Yonetim Kurulu Yazman Uyesi Faruk Hgﬁn 27. Calisma Donemi kapsaminda bu giine
kadar yapilan ¢alismalara iliskin faaliyetleri iceren sunumu ile Yonetim Kurulu Say-
man Uyesi D. Malik Bakir ise mali duruma iligkin sunum yaptilar. Sunumlarin ardin
orgiitiin idari ve mali isleyisine iligskin degerlendirmeler yapildi.

Toplantinin 6gelerden sonraki boliimiinde ise, Orgiit ve Orgiitlenmede yagsanan so-
runlar ile 6niimiizdeki siirecte meslek ve meslek alanina iliskin diizenlemeler, yasanan
sorunlar ve olas1 gelismeler konusunda sunumlar gergeklestirildi.

Sunumlarin ardindan tartisma boliimiine gecildi. Bu boliimde; Danisma Kurulu
toplantisina katilan Genel Merkez Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu, Onur Kurulu
ile toplantiya katilan Sube Bagkan ve Yonetim Kurullu iiyeleri ile I temsilcilerimiz s6z
alarak bolgelerinde yasanan sorunlar ile tartisma konularina iliskin Onerilerini dile
getirdiler.

Yapilan tartisma ve degerlendirmeler sonucunda ortaklasa alinan kararlarin yazili
olarak tiim Orgiit birimlerine génderilmesi benimsendi. Genis bir katilimin oldugu
damisma kurulu giiclii bir orgiit, giiclii bir gelecek vurgusu ile son buldu.
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27. DONEM 2. DANISMA KURULU KARARLARI

27. Calisma Donemi’nin 2. Danisma Kurulu toplantist 23 Kasim 2019 tarihinde
Ankara’da Genel Merkez Konferans salonunda gerceklestirildi. Toplanti, TMMOB
Jeoloji Miihendisleri Odas1 Danisma Kurulu Yonetmeligi geregince davet edilen,
Genel Merkez Yonetim, Denetim, Onur Kurulu iiyeleri, Odamizin TMMOB
Yénetim Kurulu Uyesi, Sube Y&netim Kurulu iiyeleri ve temsilciliklerimiz, eski oda
baskanlar1 ve BTK {iyelerinden bazilarinin katili ile (79 kisi) gergeklestirilmistir.

Toplantida sube ve temsilciliklerde gelen Oneriler ¢ergevesinde;
1- Idari ve mali durumun sunumu ve degerlendirme,
2- Orgiit ve drgiitlenmede yasanan sorunlar,
3- Meslek alan1 ve mesleki denetim

anabasliklarialtindaele alinarak goriisiilmiistiir. Toplantida yapilan degerlendirmeler
sonucunda asagida belirtilen kararlar alinmistir.

KARARLAR

A) Yapilan idari ve mali sunumlarin ardindan yapilan degerlendirmeler
sonucunda;
1- idari konular

Idari isleyisin tam ve eksiksiz olarak gelistirilerek yiiriitiilmesi, iiyelerimiz basta
olmak tiizere toplumun her kesimine vermeyi esas aldigimiz hizmet kalitemizin
ylikseltilmesi, seffaflik ve hesap verebilirligimizin artirilmasi, olas1 idari ve mali
denetimlerde herhangi bir aksaklikla karsilagilmamasi amaciyla genel merkez,
sube ve temsilciliklerimizin Mali Isler Yonetmeligi, yili Biitge Uygulama Esaslari
ile oda idari isleyisini diizenleyen mevzuata belirtilen esaslar ¢ergevesinde is ve
islemlerini yiiriitmeleri, ¢alisan personelin birlikte ve esgiidiim icinde calisma
kapasitesinin artirilmasi, gerekli altyapr ve donanimin gelistirilmesi ¢aligmalarina
devam edilmesi kararlastirilmistur.

Bu kapsamda idari isleyisin arzu edilen seviyeye cikarilabilmesi icin asagida
belirtilen konulara 6zel itina gosterilmesi kararlastirilmstir.
a) Sube ve Temsilcilik atamalarinda eksik olan devir-teslim tutanaklarinin
diizenlenmesi ve Genel Merkeze gonderilmesi,

b) Atamalardan sonra banka ve diger yetkiler i¢in karar defterinde karar
alinmasi1 ve bu karara istinaden noterden imza sirkiileri ¢ikarilmasi ve bir
suretinin Genel Merkeze gonderilmesi

¢) Sube Yonetim Kurullarinin tam katilimli ve diizenli olarak toplanmasi, karar
defterlerine toplantiya katilmayanlarin sonradan imza atmamasi, kararlarin
zamaninda sisteme ve karar defterine diizenli islenmesi,
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d)

e)

2

h)

i)

k)

D

Sube/Temsilcilik Danisma kurullariin katilimer ve kolektif tiretme anlayisla
en genis iiye katilimini saglayacak sekilde diizenli yapilmasi,

Subelerin, Il merkezi ile sinirlt kalmadan etkinlik alanini kapsayacak sekilde,
orgiitsel ¢alismalarini yiirtitmeleri ve 11 Temsilcilikleri ile sistematik iliski
mekanizmalarinin kurularak isletilmesi,

Genel Kurul Dosyalariin diizenli tutulmasi, arsiv ve arsiv kayitlarinin
diizenli olarak giincellenmesi,

Sube, temsilcilik web sayfasinin siirekli giincel tutulmasi, nitelikli haberlerin
apilmasi, bunlarin zamaninda webe girilmesi, iiyelere maille bildirilmesi,

Calisan personelin, zamaninda ise gelis-gidislerinin kontrol edilmesi, izin
dilekgeleri ve saglik raporlarinin ilgili birimler tarafindan diizenli tutularak
dosyalanmasi ve gerekli yazisma ve evraklarin zamaninda Genel Merkeze
gonderilmesi ve personel sicil dosyasinda muhafaza edilmesi,

Calisan personelin orgiitiin yaptigi, idari, mali ve mesleki alana iligkin
caligmalar biitiinliiklii olarak yiirlitebilmeleri i¢in genel sekreterlerin verdigi
gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirilmesinin saglanmasi,

Oda-iiye etkilesim ve iletisimin artirilmas1 kapsaminda, iiye bilgilerinin
stirekli gilincel tutulmasi, amaca yonelik olarak personellerce belirli
periyotlarla iiye aramalarinin stirdiiriilmesi,

Uye aidat borglarmin bildirimi, takibi ve tahsili konusunda tiim orgiit
birimlerin istisnasiz 6zel ¢aba harcamasi,

Oda 6grenci iiye orgiitliiliigi ile ilgili zayiflamis olan iligki ve ¢aligmalarin
arttirilmasi, oOrgiit mekanlarimizda Jeo-Geng calismalarina 6zel Onem
verilmesi ve yapilan egitim ve etkinliklere jeogeng tiyelerinin katilimin
tesvik edilmesi,

m) Jeoloji Miihendisligi boliimiiniin bulundugu {iniversiteler ile sube ve

temsilciliklerimizin iliskilerin gelistirilmesi, ortak calisma guruplarinin
teskili, 6gretim elemanlarinin orgiitsel ve mesleki alana iligkin yapilan yasal
diizenleme, egitim ve etkinliklere iliskin katkilarinin artirilmasi konusunda
tiim Orgiit birimlerin ¢alisma yiirlitmesi,

Odaya tescilli biiro ve sirketlerin sayisinin arttirilmasi yoniinde 6zel ¢aba sarf
edilmesi (6zellikle Laboratuvar, YTK, CED firmalar ile yazisma yapilmasi,
tescillerinin yapilip yapilmadiginin takip edilmesi)

6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda her tiirli tiye
bilgilerinin paylasilmasinin yasak olmasi sebebiyle, bu konuda personelin
ve yonetim kurullarinin gerekli hassasiyeti gostermesi, liyenin bilgi ve onay1
olmadan higbir kisi veya kuruma kisi bilgilerinin paylagilmamasi,
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p)

Q)

Yillik olarak programlanan Egim Planlarmin gergekei bir sekilde yapilmasi
ve hayata geg¢irilmesi konusunda tiim orgiit birimlerinin gerekli hassasiyeti
gostermesi,

Egitim programi duyurularimin iiyelere zamaninda yapilmasi, ticretli
egitimlerimize katilim ticretlerinin zamaninda tahsil edilmesi,

Idari ve mali isleyiste yasanan sikintilar nedeniyle 27. Calisma dénemi 1.
Danigma kurulunda alinan karar geregince mali sorumluluklari sube ve
genel merkeze devredilen temsilciliklerde yasanan sorunlarin giderilmesi
amaciyla ilgili subeler tarafindan gerekli ¢alismalarin acilen yapilmasi,

Gelir-gider durumu zayiflayan, gelirleri giderlerini  karsilamayan
temsilciliklerin TMMOB‘ye bagh diger odalarla “ortak mekan ve ortak
personel” konusunda 6zel ¢aba sarf etmesi,

Demirbas kayit ve sayimlarm yilda bir kez yapilarak hem JMOBIS sitemine
hem de Demirbas defterine zamaninda, islenmesi,

Idari konularda herhangi bir sikintinin yasanmamasi1 amaciyla EK-1°de yer
alan kontrol cetveli ¢ergevesindeki islemlerin Sube ve temsilcilik yonetim
kurulu tarafindan giindeme alinarak idari konularda herhangi bir aksamanin
olup olmadiginin ti¢ aylik donemler halinde gozden gecirilmesi gerektigi,

Kararlar1 alinmastur.
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2-Mali Konular

Genel merkez, sube ve mali harcama yetkisi bulunan temsilciliklerimizdeki gerek
yonetim, gerekse denetleme kurulu tarafindan belirlenen sorunlarin giderilmesi
amaciyla asagida belirtilen eksikliklerin diizenli olarak kontrol edilmesi ve
aksakliklarin giderilmesi kararlastirilmistir.

a)

b)
©)

d)

Mizanlarin en ge¢ takip eden ayn 10’una kadar Genel Merkezde olacak
sekilde gdonderilmesine 6zel 6nem verilmesi,

Mali harcama evraklarinda ¢ift imza ve kase eksikliginin giderilmesi,
Harcama evraklarinin gerekli ve yeterli bilgiyi verecek sekilde diizenlenmesi
gerektigi,

Kasa bakiyesinin eksi (-) olmamasina 6zen gosterilmesi,

Yonetim kurulu karart olmaksizin herhangi bir harcamanin yapilmamasi,
harcama kalemlerini gosteren faturalarin altina gerekli yonetim kurulu
kararlarinin belirtilmesi,

Harcama evraginin, harcamayr yapan kisi ya da kisiler tarafindan
1mzalanmasi,
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g)
h)
)
j)
k)

D

Ozel araclarla yapilan orgiitsel seyahatlerde (plaka belirtilmek {izere)
Yonetim Kurulu Karar1 alinmasi,

Kasadaki miktarin Biitce Uygulama Esaslarina uygun olarak birakilmasina
ve fazlaligin bankaya yatirilmasi,

Otomatik 6demedeki gider belgelerinin mizanlarda yer almasi,
Makbuz siralamasina dikkat edilmesi,

Subelere bagl temsilciliklerden gelen mizanlarin, sube saymani tarafindan
kontrol edilip, imzalandiktan sonra Genel Merkeze gonderilmesi,

Iktisadi Isletme kapsaminda yapilacak satis, hizmet veya etkinliklerin tiim
gelir ve giderlerini ayr1 olarak mizanlastirip Genel Merkeze gonderilmesi,

m) Iktisadi Isletme kapsaminda yapilacak olan etkinlikler igin karar almak

n)
0)

p)

q)

gerektiginden, sdz konusu islemlere iligkin siire¢lerin kesintiye ugramamasi
adina gerekli bildirimlerin zamaninda yapilmasi,

Fatura kesimlerinde yasal siirelere dikkate edilmesi,

Planlanan etkinliklerin tahmini biitgelerinin ¢ikarilip Genel Merkeze
gonderilmesi,

Iktisadi Isletme kapsaminda yapilan etkinliklerden sonra gerekli belgelerin
derhal Genel Merkeze gonderilmesine, vergilendirme doneminde eksik
belge olmamasina mutlaka dikkat edilmesi,

Karar defteri, demirbas defteri gibi 6nemli defterlerin diizglin ve zamanl
tutulmasina, demirbaslara ait fatura fotokopilerinin ayrica arsivlenmesine,
karar tarth ve numarasinin fatura fotokopisinin iizerine yazilmasina
ve yilbaslarinda demirbas sayimlarimin yapilip gerekli diistimlerin
gergeklestirilmesi,

Ulkemizin iginde bulundugu durum ve odamizin gelir gider durumlarini gz
ontine alarak 09.10.2018 tarihinde yayimladigimiz “Tasarruf Tedbirleri
Genelgesi”ne uyulmasina ve bu genelge dogrultusunda gider kalemlerinin
azaltilmasina, gelir arttirict ¢caligsmalara 6nem verilmesi,

Tiim oda birimlerinin, tahmini biit¢elerindeki gider kalemlerini géz oniine
alip gerekli hassasiyeti goOstererek harcamalarini gergeklestirmesine,
zorunlu olmadikg¢a ihtiyaglar disinda Genel Merkezden para talebinde
bulunulmamasina,

Etkinlikler i¢in saglanan sponsorluklarin odamizin orgiitsel ilke ve
hassasiyetlerine, orgilitsel bagimsizligina golge diisiirmemesi,

Ulagimlarda tasarrufa gidilmesine, en ekonomik ulasim aracinin tercih
edilmesi,
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v) Planlanip duyurular1 yapilmis etkinlikler disinda Genel Merkeze bilgi

verilmeden ve kaynagi yaratilmadan yeni bir etkinlik planlanmamasi,

w) Mizanlarin gelir-gider olmasa bile mutlaka aylik olarak diizenlenip

zamaninda gonderilmesine ve EK-2 yer alan kontrol listesine gore gerekli
kontroller sayman liyeler tarafindan yapildiktan sonra génderilmesi,

Kararlar1 alinmustir.

B-Orgiit ve Orgiitlenmeye iliskin Konular

1974 yilinda kurulan ve 45 yillik oOrgiitsel ve mesleki deneyime sahip oda
orgiitliligiimiiziin gelistirilmesi ve gelecege tasinmasi1 konusunda asagida belirtilen
konularda kararlar alinmistir.
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Sube ve temsilcilik yonetimlerimin 6rgiite ve mesleki ¢alismalara zaman
ayiracak, mesleki etik kurallara bagli, odamiza karst sorumluklarini yerine
getiren liyelerimiz arasindan sec¢ilmesine gayret gosterilecektir.

Oda calismalarinin; seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik temelinde
gelistirilmesi c¢alismalarina devam edilecek, iiyelerin oda calismalarina
katilimin artirilmasi i¢in 6zel ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

Danisma kurullarinin 6nceden ve planli bir sekilde yapilmasina ozel
onem verilecek, tim Orgiit birimlerin danisma kurulu yonetmeligimizde
belirtilen esaslar ¢ercevesinde etkin, verimli ve katilimei bir anlayisla orgiit
caligmalarinin liyelerce degerlendirilmesine olanak saglanacaktir.

Genel merkez-sube ve temsilciklerin etkin, verimli ve esglidiim icinde
caligmasinin saglanmasi i¢in gerekli karar alma ve kararlar1 isletme
mekanizmalar1 gozden gegirilecek, tespit edilen eksiklikler zamaninda
giderilecektir. Bu kapsamda esgiidiimii arttiracak gerekli altyap1 ¢calismalari
hizlandirilacaktir.

. Uye profilindeki degisim ve onceliklerde baz alinarak SMM, iicretli

calisanlar, 6gretim liyeleri, emekli, kadin ve 6grenci iiye komisyonlarinin
kurulmasi ve 6rgiit biitiiniinde esgiidiim i¢inde ¢alismasi konusunda yonetim
kurullar1 6zel ¢alisma yiirtiteceklerdir.

Oda etkinliklerinin iiyelere zamaninda duyurulmasma o6zen Onem
verilecektir.

Oda- tye iligkisinin temel basamagi olan liyeye esimin saglanmasi ve iiye
sorunlarinin gesitli araglarla tespiti saglanacaktir.

Odanin iiyelere yardimci olmak amaciyla gerceklestirdigi ferdi kaza poligesi
ile baz1 kurum ve kuruluslarla yapilan protokoller gozden gegirilecek, iiyeye
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saglanan faydanin artirilmasi saglanacaktir.

9. Ihtiyac duyulan yerlerde iiyenin sosyal ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla
teknik ve sosyal geziler, korolar, mevcut lokal imkanlarin gelistirilmesi gibi
caligmalar biitiinliik i¢inde yiiriitiilecektir.

10. Orgiit ve drgiitlenmeye iliskin sorunlarin biitiinliiklii olarak degerlendirildigi,
gelecege iliskin beklentilerin ve ¢6ziim onerilerin gelistirilecegi bir ¢alistayin
28. Donem i¢inde yapilmasi kararlastirilmistir.

C) Mesleki alan ve mesleki denetim

Ulkemizin iginden gegmekte oldugu siirecler de dikkate alinarak mesleki egitim,
meslek alanimiz ile mesleki denetim konularinda yakin gelecekte karsilagilmasi
ongoriilen diizenlemeler degerlendirilerek asagida belirtilen kararlar alinmistir.

Meslek alani

1-

a)

b)

d)

YOK tarafindan jeoloji miihendisligi béliimlerinin miihendislik-
mimarhk fakiilteleri biinyesinden alinarak doga bilimleri fakiilteleri
altina alinmasi konularinda yiiriitiilen faaliyetler basta olmak {izere,
jeoloji boliim baskanliklari ile odamiz arasinda yillik olarak yapilmasi
ongoriilen “egitim—esgiidiim” toplantisinin kisa slire icinde yapilmasinin
planlanmas1 gerektigi,

TBDY ile Karayollar1 Genel Miudiirliigii tarafindan hazirlik ¢caligmalari
sirdiiriilen deprem yonetmeliklerinde mesleki alanlarimiza iliskin
saldirilarin 6dnlenmesi, meslek alanlarimizin diizenlemelerde hak ettigi
yeri almasi konusunda genel merkez 6nciiliigiinde, tiim 6rgiit birimlerinin
stirece katki verecek sekilde her orgiit biriminin kendi biinyelerinde
calisma komisyonlar1 kurarak konulari sahiplenmesi gerektigi,

Yeni Maden Kanunu calismalar1 goz oniine alindiginda, tiim orgiit
birimlerinin Maden Kanunu’nda degismesini arzu ettigi konulara iliskin
goriislerini yazili olarak gerekcelerini de belirtecek sekilde gondermeleri
gerektigi,

Jeolojik mirasniteligindeki dogal varliklarimizin korunarak gelistirilmesi
ve gelecek nesillere aktarilmasi konusunda tiim 6rgiit birimlerine 6nemli
sorumluluklar diistiigii, bu konuda yerel idare ve paydaslarla iliski
kurularak “81 ile 81 adet jeopark™ hedefimiz de baz alinarak paneller,
konferanslar, caligtaylar diizenlenerek konunun giindemlestirilmesi
gerektigi,

Jeolojinin topluma sevdirilmesi amaciyla basta Istanbul, Ankara, Izmir
gibibiiyliksehirler basta olmak iizere kentlerde “Doga Tarihi Miizelerin”
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kurumast i¢in tiim orgiit birimlerince ortak ¢alisma baslatilmasi,

f) Cevre mevzuati kapsaminda {iretilen jeoloji mithendisligi hizmetlerinin
hak ettigi yeri almas1 konusunda tiim orgiit birimlerinin biitiinliikli bir
calisma yiiriitmesi, bu kapsamda Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliikleri
tarafindan askiya ¢ikarilan CED raporlarinin diizenli olarak orgiit
birimleri tarafindan kontrol edilerek icerisinde “jeoloji miihendisi
hizmeti” olmasina ragmen odamiza tescil olmayan ve altinda jeoloji
miihendisi imzas1 olmayan raporlarin yazili olarak ilgili valilik ve
birimlere bildirilmesi konusunda c¢alisma yiiriitiilmesine, benzer
uygulamanin madencilik faaliyetleri yiirliten yetkilendirilmis tilizel
kisiler (YTK) igin de yiiriitiilmesine,

g) Meslegimizi ilgilendiren toplumsal konularda tiim Orgiit birimlerinin
hassasiyet gostermesi, toplumun dogru bilgilendirilmesi konusunda
caba sarf etmesi gerektigi,

h) Meslek ici egitimlerin diizenli bir sekilde yapilarak meslektaslarimizin
“yasam boyu 6gretim” kapsamindaki ¢alismalarmin desteklenmesi
gerektigi,

1) Meslektaglarimizin 6zellikle bina ve bina tiirii yapilar i¢in ihtiyag
duyduklart ve nitelikli mesleki dirtinlerin iiretilmesini dogrudan

etkileyen bazi konularda “sondaj derinligi hesabi, sivilasma analizi
ve tasima giicii kaybi, tasima giicii hesabi. oturma, presiyometre,
gibi konularinda hesaplama programlari gelistirilmesi,

J)  Yerel idarelerin biinyelerine “Jeoloji-Jeoteknik Etiit Daire Baskanhgi
veya Sube Miidiirliikleri” olusturmalar1 konusunda c¢aligma
baglatilmasi, mevcut olan yerlerde gelistirilmesi i¢in gerekli girisimlerde
bulunulmasi,

Konularinda kararlar alinmaistur.

2) Mesleki Denetim
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Mesleki denetim konusu; “Yarg: kararlar: (Anayasa, Danistay ve Bélge Idare
Mahkemesi Kararlary), SMM Yonetmeligi uygulamalarimin gii¢lendirilmesi,
Oda JMOBIS Sistemi iizerinden yapi izin belgelerinin sorgulanmast,
Mesleki uzmanlik alan tamimlarimin gelistivilmesi, Jeoloji Miihendisligi Etik
Yonetmeligin yayinlanmasi ve IAPG-International Association for Promoting
Geoethics ( Uluslararasi Jeoetigi Destekleme Dernegi) iiveligi, JMOBIS sistemi
altyapisinin mesleki denetimi gelistirecek sekilde yapilandirma calismalari,
Belediyeler ile protokol, Tescil olmayan sirket ve biirolarin takibi ( kurumsal
vazismalar c¢evre, madencilik, is giivenligi, belediyeler, valilikler ve ilgili
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bakanliklara yazilan yazilar), Disiplin sorusturmalari, TURKAK akreditasyonu,
EFG’ye (Avrupa Jeologlar Birligi) iiyelik” konular1 degerlendirilmistir. Yapilan
degerlendirmeler sonucunda;

a)

b)

2

TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasinin Jeoetik Yonetmeliginin
Resmi Gazetede yayinlanarak yiirlirliige girmesinin énemli bir adim
oldugu vurgulanarak, egitim siireglerinden baslayarak iiyelerimizin
yaptig1 biitliin calismalarin meslek etigi ¢ercevesinde yiiriitiilmesinin
saglanmast benimsenmistir. Bagta Orgiit birimlerinde gorev alan
meslektaslarimiz olmak {izere, biitliin meslektaslarimizin, jeoetik
yonetmeligi cergevesinde is ve islemlerini yiiriitmelerini, Odamizin da
mesleki denetim faaliyetlerini jeoetik yonetmeligi basta olmak iizere,
ilgili diger mevzuat ¢ergevesinde yonlendirmesi gerektigi,

Jeoetik degerlerin tiim meslektaslarimizca benimsenmesi ve uluslararasi
sistemle entegrasyonu amaciyla baslatilan, International Association for
Promoting Geoethics (IAPG- Uluslararasi Jeoetigi Destekleme Dernegi)
tiyeligin sonuglandirilmasinin yararl oldugu,

Meslek etigi (jeoetik) derslerinin tiim jeoloji miithendisligi boliimlerinde
okutulmasi amaciyla bdliim bagkanlarina ¢agr1 yapilmasi ve bu amagla
Genel merkez tarafindan yazi yazilmasi,

Meslek etigi kavraminin iilkemizde meslektaslar arasinda gelistirilmesi
amaciyla jeoetik konularinda 6znel toplantt ve konferanslar
diizenlenmesi,

Mesleki denetim faaliyetleri kapsaminda Oda mevzuati ile imar,
madencilik vb. diizenlemeler baz alinarak meslektaslarimizin mesleki
iiriinlerini (etiit ve proje raporlar1) oda sicillerine kaydettirmeleri
amaciyla basta belediyeler ve valilikler olmak {izere gerekli kurumsal
kontrol ve yazismalarin yapilmasi gerektigi,

Belediyelerden ve OSB’lerden gelen “yapi ruhsatlarimin” diizenli
olarak calisan personellerce incelenmesi; ilgili kurumlar ve tiyelerle
gerekli yazigmalarin yapilmast,

Bina ve bina tiirli yapilar i¢in hazirlanan zemin arastirma raporlarinin
yerinde denetimi saglayacak sekilde “yapi denetim kuruluslarinca”
yapilmasi gerektigi belirtilerek, bu konuda tiim orgiit birimlerinin
Odamizin Planli Alanlar Yonetmeligine actigi dava kararmmi da baz
alacak sekilde genel merkez tarafindan hazirlanacak ortak yazinin tiim
valilik ve belediyelere gonderilmesi gerektigi benimsenmis, ayrica bu
konuda orgiitsel miicadele baslatilarak bir kampanyanin hazirlanmasi ve
tlim Orgiit birimlerinin bu kampanyaya destek vermesi gerektigi,
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h) Meslegimizin sayginligini ve giivenirligini saglamak amaci ile
mesleki etik degerlere aykiri is ve islem tesis eden meslektaslarla ilgili
gerekli tespit ve tutanaklarin hazirlanarak belgeleri ile birlikte disiplin
stireglerinin isletilmesi amaciyla Genel Merkeze gonderilmesi gerektigi,

Konularinda kararlar alinmastir.

Sonug olarak, 27. Calisma Donemi 2. Danigsma Kurulu'nda orgiitsel biitlinliik
amactyla tiim orgiit birimlerin oda mevzuati1 ve danisma kurullarinda alinan kararlar
cercevesinde is ve islemlerini yiiriitmeleri gerektigi, uygulanmayan her kararin
orgiite ve meslege zarar verecegi 6zellikle vurgulanmastir.
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4.2 SUBE VE TEMSILCILIK ZIYARETLER]

KOCAELI L
TEMSILCILIGIMIZDE
EGILIM YOKLAMASI

YAPILDI

22.06.2018 tarihinde Kocaeli Il Temsilcili-
ginde, Temsilci belirleme egilim toplanti-
st yapilmistir. Genel merkezden Hiiseyin
Alan ve Faruk Ilgiin'{in katihimiyla ger-
ceklesen toplantida {iyelerimizin ortak
karari ile Niyazi Temizkan tekrar onerild.
Kocaeli Il Temsilciligi Yénetimi yapilan
egilim yoklamasi sonucunda isimler be-
lirlenerek genel merkeze onaylanmak
tizere gonderildi.

YONETIM KURULUMUZ
TEMSILCILIKLERI ZIYARET
EDIYOR

Temsilcilik atamast i¢in egilim yoklama-
larmin yapilmasi, 27. Calisma Programi-
nin olusturulmasi, onlimiizdeki stirecte
yapilacak etkinliklerin planlanmas1 ve
Temsilciliklerde yagsanan sorunlar ve ¢6-
zim Onerilerinin ele alindig1 toplantilar
kapsaminda Cankiri, Nevsehir, Nigde,
Kocaeli ve Gaziantep 1l Temsilcilikleri zi-
yaret edildi.

22 Haziran tarihinde Yonetim Kuru-

lu Uyemiz Buket Ecemis’in katilimi ile
Cankirr’da, Yonetim Kurulu Bagkanimiz

Hiiseyin Alan ve Yazman Uyemiz Faruk
llgiin’iin katilim1 ile Kocaeli'nde toplan-
tilar gerceklestirildi. Kocaeli il Temsilcili-
ginde yapilan toplant1 6ncesinde, Jeoloji
Miihendisligi Boliim Baskanligi ziyareti
ve 2017-2018 6gretim yilinda mezun olan
jeoloji miihendisligi boliim oOgrencileri-
nin mezuniyet torenlerine de katilarak
boliimlerini derece ile bitiren 6grencilere
hediyeler verdiler.

Yonetim Kurulu Yazman Uyemiz Faruk
flgiin, Onur Kurulu {iyemiz Osman Ece-
mis ve TMMOB JMO Iktisadi Isletme Mii-
diri Damla Arik 27 Haziran’da Nevsehir
ve Nigde, 29 Haziran'da Gaziantep il tem-
silciliklerimizi ziyaret ederek toplantilar
gerceklestirdiler. Toplantilarda egilim
yoklamasi ve mesleki sorunlarin yani sira
mali isleyise iliskin sorunlar da ele alind.

Yine Oda Yonetim Kurulu Baskanimiz
Hiiseyin Alan ve Antalya Sube Yonetim
Kurulu Bagkan ve tiyeleri ile birlikte Bur-
dur ve Isparta Il temsilciklerini ziyaret
ederek iiyelerimiz ile toplant1 gercekles-
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tirdiler. Toplantida illerde meslektaslari-
mizin yasadiklar1 sorunlar ve bu sorunla-
ra iliskin ¢6zlim Onerileri degerlendirildi.

BOLU VE DUZCE IL
TEMSILCILIKLERI ZIYARET
EDILDI]

27.Calisma Donemi kapsaminda Bolu ve
Diizce 1l Temsilcilikleri Yonetim Kurulu
Yazman Uyemiz Faruk ilgiin ve TMMOB
JMO Iktisadi Isletme Miidiirii Damla Arik
tarafindan 10 Temmuz 2018 tarihinde zi-
yaret edildi. Temsilciliklerde yapilan top-
lantilar da temsilcilik egilim yoklamasi
yapildi. Yénetim Kurulu Yazman Uyemiz
Faruk flgiin temsilik toplantilarinda 27.
Donem calisma programinin olusturul-
mas1 ve Oniimiizdeki siirecte yapilmasi
planlanan etkinlikler hakkinda tiyeleri-
mize bilgi verdi.

Toplantiya katilan {iyelerimiz de temsil-
ciliklerinde yasanan sorunlar1 aktarip,
¢Oziim Onerileri konusunda karsilikl: fikir
aligverisinde bulunmuglardr.
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TEMSILCILIK ZIYARETLERI
DEVAM EDIYOR

Yonetim, Denetim ve Onur Kurulu tiiye-
lerimiz 27. Calisma Donemi ¢alismalar:
kapsaminda temsilcilik egilim yoklamasi
kapsaminda temsilcilikleri ziyaret ederek
tiyelerimizle bir araya gelmeye devam
ediyor. Temsilcilik atamasi igin egilim
yoklamalarmin yapilmasi, 27. Calisma
Programinin olusturulmasi, oniimiizdeki
stirecte yapilacak etkinliklerin planlan-
masi ve temsilciliklerde yasanan sorunlar
ve ¢Oziim Onerilerinin ele alindig toplan-
tilar kapsaminda gectigimiz hafta Bartin,
Zonguldak, Kirikkale, Malatya, Corum il
temsilcilikleri ziyaret edildi.

18 Temmuz'da Yonetim Kurulu Uyemiz
D. Malik Bakir ve Onur Kurulu Bagkanm
Diindar Caglan'in katilimi ile Bartin ve
Zonguldak 11 Temsilcilikleri ziyaret edile-
rek toplantilar gerceklestirildi.

19 Temmuz Persembe giinii YOnetim
Kurulu iiyelerimiz Faruk Ilgiin ve Mit-
hat Emre Kibris'in katilimi ile Kirikkale
Il temsilciliginde, 21 Temmuz Cumartesi
giinii ise Yonetim Kurulu Uyemiz Faruk
flgiin ve Denetleme Kurulu Uyemiz Ha-
lil ibrahim Yigit'in katilimi ile Malatya 1l
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Temsilciliginde toplant1 diizenlendi.

Gectigimiz hafta ayrica Yonetim Kurulu
Uyemiz Faruk Ilgiin ve TMMOB Jeolo-
ji Miihendisleri Odas1 Tktisadi Isletmesi
Midiirii Damla Arik'in katilimi ile Co-
rum {1 Temsilciliginde toplant: gercekles-
tirildi. Toplantilarda egilim yoklamasi ve
mesleki sorunlarin yani sira mali isleyise
iligskin sorunlar da ele alindi.

ODA YONETIMI NEVSEHIR DE
UYELERLE BULUSTU

21 Haziran 2019 Cuma giinii Oda Yone-
tim Kurulu Yazman Uyesi Faruk flgiin ve
Oda Denetleme Kurulu Uyesi Riza Soy-
pak, Nevsehir 11 Temsilciligimizde iiye-
lerimiz ile bir araya gelerek, "Yeni Bina
Deprem Yonetmeligi' nden Nevsehir Il
Temsilciginin isleyisine kadar cesitli ko-
nularda gortis alisverisinde bulundular.
Uyeler; Nevsehir temsilciliginde aktif
gorev alan temsilci gerekliligini dile ge-
tirerek, yeni temsilci atanmasi talebinde
bulundular.

JEOLOJi MUHENDISLERi ODASI

ODA YONETIMI AYDIN iL
TEMSILCILIGIMIZI ZIYARET
ETTi

11 Ekim 2019 Cuma giinii Oda Yo6netim
Kurulu Yazman Uyesi Faruk lgiin ile
[zmir Sube 2. Baskanu Koray Cetin Ona-
lan'in katihmi ile Aydmn Il Temsilciligi-
mizde, temsilcilik yOnetimiyle toplanti
yapildi. Aydin 1 Temsilciliginde yasanan
sorunlarla ilgili ¢6ztim Onerilerinde bu-
lunuldu. 12 Ekim 2019 Cumartesi giinii
TMMOB tarafindan diizenlenecek olan
"TMMOB Biiyiik Menderes Havzasinda
Jeotermal Enerji Santrali Gergegi Calista-
y1 hakkinda bilgi alisverisinde bulunur-
uygulanmasindaki sorunlar hakkinda go-
rusulda.

ANTALYA SUBE iLE ORTAK
TOPLANTI YAPTIK

Antalya Sube Yonetim Kurulu ile ortak
degerlendirmelerde bulunmak iizere,
10-11.12.2019 tarihleri arasinda iki giin
siiren ziyaret gergeklestirildi. S6z konusu
ziyaret esnasinda gerceklestirilen ortak

81



JEOLOJI MUHENDISLERI ODASI

toplantiya; Yonetim Kurulu Baskanimiz
Hiiseyin Alan, Oda Yazman Uyesi Faruk
Ilgiin, Oda Onur Kurulu Bagkani Diindar
Caglan, Antalya sube yoOnetim kurulu
bagkan ve {tiyeleri ile daha 6nce sube yo-
netim kurulunda gorev alan {iyelerimiz
katildi.

Yirmiye yakin tiyemizin katildig toplan-
tida, Antalya Sube Yonetim Kurulu Bas-
kan1 Bayram Ali Celtik, donem icinde
yaptiklar1 ¢alismalar1 anlatarak, subede
yasanan sorunlar hakkinda bilgi aktar-
di. Yonetim Kurulu Bagskanimiz Hiiseyin
Alan ise toplantida, 27. Donem Oda ca-
lismalar1 hakkinda bilgi verdikten sonra,
Odanin, her bir iiyesinin emek ve ¢abala-
rina ihtiyaci oldugunu, tiyelerimizin bil-
gi ve iligki birikimini odamiza aktararak
daha giiclii bir 6rgiitlenme ve dayanisma
birlikteligine ihtiyactmiz oldugunu vur-
guladi. Giintimiize hakli olmanin yetme-
digini ayn1 zamanda gii¢lii de olmak da
gerektigini ifade eden Alan, tiim tiyeleri-
mizin oda ¢alismalarina katilimini ve des-
tegini vermesi gerektigi ifade etti.

Ontimiizdeki dénem daha giiglii ve bir-
liktelik i¢inde olusturulacak sube idari
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yapisina ihtiyag oldugunu ifade eden
Alan, yeni donem igin olusturulacak sube
yonetim kurulunun toplantida belirtilen
cercevede olusturulmasinin 6nemine dik-
kat cekti.

Iki giin siiren goriis ve degerlendirmeler
daha aktif bir sube olusturulmasi konu-
sundaki iyi niyet temennileri ile son bul-
du.

TRABZON SUBEMIZ iLE
ORTAK TOPLANTI YAPTIK

Trabzon Sube Yonetim Kurulu ile ortak
degerlendirmelerde bulunmak iizere,
27-28.12.2019 tarihleri arasinda iki giin
siiren ziyaret gercgeklestirildi. S6z konusu
ziyaret esnasinda gerceklestirilen ortak
toplantiya; Yonetim Kurulu Bagkanimiz
Hiiseyin Alan, II. Baskan Yiiksel Metin,
Oda Yazman Uyesi Faruk lgiin, Trabzon
sube yonetim kurulu bagkan ve iiyeleri,
bagh temsilciliklerin yoneticileri, daha
once sube yonetim kurulunda gorev alan
tiyelerimiz katild1. 30'u agkin cagh tiye-
mizin katildig1 toplantida, Trabzon Sube
Yonetim Kurulu Baskani Semi Hamzace-
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bi, donem iginde yaptiklari calismalar:
anlatarak, daha fazla caba sarf etmemiz
gerektigini belirtti. Oda Yonetim Kurulu
Baskanimiz Hiiseyin Alan ise toplantida,
27. Dénem Oda ¢alismalar1 hakkinda bilgi
verdikten sonra, Odanin, her bir {iyemi-
zin emek ve ¢abalarma ihtiyaci oldugunu,
tiyelerimizin bilgi ve iligki birikimini oda-
miza aktararak daha giiclii bir orgiitlen-
me ve dayanigma birlikteligine ihtiyaci-
miz oldugunu vurgulayarak, “giintimiize
hakli olmanin yetmedigini ayn1 zamanda
glicliide olmak da gerektigini” ifade ede-
rek tiim tyelerimizin oda calismalarma
katilimini beklediklerini ifade etti.

Toplanti, katilan iiyelerimizin oda ¢alis-
malar1 hakkinda sordugu sorular ve one-
riler ile devam etti. Toplantidan sonra,
birlikte aksam yemegi yenildi.

JEOLOJi MUHENDISLERi ODASI

Ziyaretin ikinci gilintinde; Karayollar1
Trabzon Bolge Miidiirliigii, Trabzon MTA
Bolge Midiirliigii, KTU Boliim 6gretim
elemanlar ile ortak toplantilar gercekles-
tirilerek, meslektaslarimizin yasadiklar:
sorunlar hakkinda yerinde tespitler yapil-
di. Daha sonra Jeogeng iiyelerin gercek-
lestirildigi etkinlige katilind1.
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4.3 KURUMSAL ZIYARETLER

ODA BASKANIMIZ
KOCAELI'YI ZIYARET ETTi

Oda Bagkanumiz Hiiseyin ALAN sehrimi-
ze ziyarette bulundu. Kocaeli Universite-
si Jeoloji Miithendisligi boliimii 6gretim
gorevlileriyle toplanti gerceklestirdi. Bu
toplantida mesleki sorunlar hakkinda bil-
gi alip, yapilmas1 gerekenler konusuldu.
Bunun yaninda donem igerisinde yapila-
bilecek etkinlikler i¢in temsilciligimiz ve
universitenin ortak ¢alismasi icin fikir bir-
ligine varild.

Kocaeli 11 Temsilciliginde saat 17.00'de
Baskanimiz tiyeler ile toplanti gercekles-
tirdi. Yapilan toplantida ise tiyelerimiz ile
mesleki yeterlilik adina yapilmasi istenen-
ler dinlendi ve karsilikl: fikir alisverisin-
de bulunuldu. Baskanimiza ziyaretinden,
meslektaglarimiza ise katilimlarindan do-
lay1 tesekkiirlerimizi sunuyoruz.
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MADEN JEOLOGLARI
DERNEGi ODAMIZI
ZIYARET ETTI

Maden Jeologlar1 Dernegi Yonetim Kuru-
lu Uyeleri 29 Haziran 2018 tarihinde Oda-
miz1 ziyaret etti.

Odamizin 27. Donem Yonetim Kurulu
iiyelerini tebrik ettigini belirterek konus-
masina baglayan Maden Jeologlar1 Der-
negi Yonetim Kurulu Baskami Ahmet
Sentlirk, Maden Kanunu, ruhsatlandirma
hukuku, maden arama ve igletme siirec-
lerinde yasanan sikintilar ile dernegin
¢0zlim Onerilerini dile getirerek, mesleki
hak ve sorumluluklarimizin bilinciyle da-
yanisma birlikteligi icinde birlikte calis-
manin énemine vurgu yapt.

Toplanda Maden Jeologlari Derneginin
Odamiz1 ziyaretinden dolayr duydugu
memnuniyeti dile getiren Odamiz Y&ne-
tim Kurulu Baskani Hiiseyin Alan “ma-
dencilik sektoriinde yasanan sorunlar ile
teknik diizenlemelerin uluslararas1 mii-
hendislik sistemine entegrasyonu ama-
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ayla olusturulan UMREK Komisyonu
ve bu komisyon tarafindan ¢ikarilan dii-
zenlemelere iliskin elestirel yaklasimi ve
hentiz kurulus asamasi tamamlamamis
olan, Enerji Bakanlig1 Biirokrasisinin yon-
lendirmesi ile kurulan bir dernege (YER-
MAM Dernege), tiyelerimize yetkinlik
belgesi vererek rapor diizenleme yetkisi
verilecegine iligskin yapilan diizenlemele-
rin yanhishg tizerindeki Odamiz diisiin-
celerini aktarda.

Meslek orgiitlerinin dislanarak, Enerji
Bakanlig1 Biirokrasisinin yonlendirilmesi
ile kurulan “NAYLON DERNEKLERLE”
madencilik sektoriinde yasanan sorun-
lara ¢ozitimler iiretilemeyecegini belirten
Alan; madencilik sektoriinde diizenlene-
cek raporlarin bilimsel temellere dayali
gerceklestirilmesi gerekirken, buna ilis-
kin diizenlemeleri yapmak igin kurulan
“UMREK KOMISYONU” tarafindan dii-
zenlenen ulusal standarttin ise; meslek
orgtitleri, ilgili kurumlar ve iiniversitele-
rin ilgili boliimlerinden goriis alinmak-
sizin ¢ikarilmasinin, mesleki etik davra-
niglarla bagdastirilamayacagini, atama
ile olusturulan bir komisyonun “bilimsel
olmas1 gereken standartlar1’” nasil ama-
candan saptirarak kabul ettiginin meslek
camiamizda tartisilmasi gerektigine vur-
gu yaparak “Jeoloji Miihendisleri Odas1
ile Maden Jeologlar1 Dernegi” arasindaki
dayanisma birlikteliginin madencilik sek-
tortinde yasanan sorunlarin ¢oziimiine
onemli katkilar sunacagini belirtti.

Iyi niyet temennileri ile devam eden top-
lant1 daha sik bir araya gelme diistinceleri
ile son buldu.
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ODAMIZDAN MESLEKTAS
MILLETVEKILINE ZIYARET

Yonetim Kurulumuz ve Denetleme Kuru-
lu tiyeleri 27. Dénem seg¢imleri sonucun-
da secilerek TBMM 'de yer alan, meslekta-
stimiz CHP Adana Milletvekili Saymn
Miizeyyen Sevkin’i 18.07.2018 tarihinde
makaminda ziyaret ederek, secilmelerin-
den dolay1 kutladi.

Yapilan goriismede iilkemizde imar,
planlama, enerji, madencilik ve ¢evre ko-
nularinda odamizin goriisleri ve beklen-
tileri dile getirilirken, jeoloji mithendisle-
rinin sorunlar tartisildi. Sanayi, Ticaret,
Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji
Komisyonu {iyesi olan Sevkin'den onii-
miizdeki siirecte imar, planlama enerji,
madencilik ve g¢evre basta olmak {izere
komisyonun ve TBMM’ nin giindemine
gelebilecek diizenlemelerde Odamiza,
meslegimize ve meslektaslarimiza sahip
¢ikmalari talep edildi.

Ziyaretleri igin Genel Bagkan Hiiseyin
Alan ve Yonetim Kurulu ve Denetleme
Kurulu iiyelerine tesekkiir eden Dr. Mii-
zeyyen Sevkin, 2 dénem Jeoloji Miihen-
disleri Odas1 Adana Sube Bagkanlig1 go-
revini onurla gerceklestirdigini ifade etti.
Dr. Sevkin, milletvekili olarak jeoloji bilim
dalinda doktora sahibi olmanin avantajiy-
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la secildigi komisyonda tiim bilgi ve biri-
kimini milleti i¢in paylasacagin vurgula-
yarak Tiirkiye 'de depremsellik, sehircilik,
su havzalarinin korunmasi, saghkli ¢op
depolama alanlarinin saptanmasi, jeolojik
olarak sakincali alanlara insaat yapilma-
mas1, ovalarin tarim amaglh kullanilmasi
gibi bir¢ok konudaki calismalarini komis-
yonda diger milletvekili arkadaslariyla
birlikte degerlendirecegini dile getirdi.
Dr. Sevkin, “Ulkemizin Atatiirk tin hedef
gosterdigi cagdas ve muasir medeniyetler
seviyesine, bilim, teknoloji ve sanayi dev-
rimi 1s5181nda ulasabilecegine inaniyorum.
Bu baglamda fikirlerimi, Onerilerimi,
projelerimi milletimiz icin dile getirmek-
ten, kamuoyuna sunmaktan ¢ekinmeye-
cegim” dedi. Yapilacak diizenlemelerde
ve teknik caligmalarda karsilikli istisare
halinde olunacag belirtilen gortisme iyi
niyet temennileriyle son buldu.

ADANA MILLETVEKILI]
MUZEYYEN SEVKIN
ODAMIZI ZIYARET ETTI

Meslektasimiz, CHP Adana Milletvekili
Miizeyyen Sevkin 24.07.2018 tarihinde
Odamuzi ziyaret etti. 18.07.2018 tarihinde

Odamiz Yonetim Kurulu ve Denetleme
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Kurulunun makamina yapmis oldugu 27.
Donem Milletvekilli secilmesinden dolay:
kutlama ziyaretine karsilik iade-i ziyaret-
te bulunan, Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii
Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu
iiyesi olan Sevkinle meslege ve meslek-
taglarimiza yonelik sorunlar goriisiilerek
¢OzUim Onerileri ele alindi. Meslektagla-
riyla bir arada olmaktan dolay1 duydugu
mutlulugu dile getiren Sevkin’le yapilan
goriisme karsilikli iyi niyet temennileriyle
son buldu.

ODA HEYETIMIZ IYI
PARTI’'YI ZIYARET ETTI

Odamiz tarafindan olusturulan bir heyet
Iyi Parti Genel Bagkani1 Meral Aksener ile
bir araya gelerek bir goriisme gercekles-
tirdi. Yonetim Kurulu Baskani Hiiseyin
Alan Bagkanliginda Yonetim Kurulu, De-
netleme Kurulu, Onur Kurulu, Odamiz
iiyeleri Yavuz Tengiz ile Dog. Dr. Sule Tii-
des ve Oda calisanlarindan olusturulan
heyet 10 Ekim’de saat 18.00'te Iyi Parti’yi
ziyaret etti. Ziyaretin ilk boliimiinde Sivil
Toplum Kuruluslar1 ve Halkla Iligkiler-
den Sorumlu Genel Bagkan Yardimcisi
Ahmet Ersagun Yiicel ile gortisen Oda
Heyetimiz, daha sonra lyi Parti Genel
Baskani Sayin Meral Aksener ile goriistii.



27. DONEM GALISMA RAPORU

Heyet adina s6z alan Oda Yonetim Ku-
rulu Bagkanimiz Hiiseyin Alan; Jeoloji
Miihendisleri Odasinin kurumsal kimli-
gi hakkinda kisa bir bilgi verdikten son-
ra, Jeoloji Miihendislerinin, madencilik,
enerji, petrol, kentlesme, yap1 iiretimi
ve denetimi, yeralti sular1 ve cevre ko-
nularinda caligmalar yirittiigtint ifade
ederek bu alanlarda iilkemizde yasanan
sorunlar ile odamiz tarafindan hazirla-
nan ve calisma alanlarimizi ilgilendiren
konulara iliskin diizenlemelerde Iyi Par-
tiden destek beklediklerini belirtti. Ayrica
bugiin ¢ok sayida gen¢ meslektasimizin
issiz konumda oldugu, 6zellikle kamu-
da istihdam olanaklarinin artirilmasi ile
yine gerek kamuda c¢alisan miihendis ve
mimarlar, gerekse emekli olan miihendis
ve mimarlarin 6zliik haklarinin kétii ko-
numda oldugunu belirterek, 1yi Partinin
bu konularda ¢alismalar yaparak TBMM
giindemine tasimalarin1 beklediklerini
ifade etti.

Iyi Parti Genel Bagkam Sayin Aksener,
meslek Orgiitleri ile sivil toplum kurulus-
larinin yaptig1 calismalarinin ¢ok 6nemli
oldugunu, bu ¢alismalardan mutlaka ya-
rarlanacaklarmi ve Jeoloji Miihendisleri
Odasmin partilerini ziyaret etmesinden
duydugu memnuniyeti belirterek, jeolo-
ji mithendislerinin yasadiklar1 sorunlari
odanin kendilerine iletmesi durumunda
bu konularin giindeme tasinmas: konu-
suna destek vereceklerini, ayrica 6zellikle
jeoloji mithendisligi meslek alaninda giin-
deme gelebilecek yasal diizenlemelerde
oda goriislerinden mutlaka yararlanacak-
lar1 ve parti organlarinin bu konularda
gerekli cabay1 harcayacagini kaydetti.
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Goriismede s0z alan heyet tiyeleri meslek
alanimizla ilgili bazi konular hakkinda
goriglerini ifade ettiler. Toplant: sonun-
da Yonetim Kurulu Bagskanimiz Hiiseyin
Alan, Aksener’e gliniin anisina bir plaket
ve jeolog cekici takdim etti. Goriisme iyi
niyet temennileri ile son buldu.

UNESCO GLOBAL
JEOPARK KOMITESI
UYESi DR.ALIREZA

AMRIKAZEMi ODAMIZI
ZIYARET ETTI

UNESCO Global Jeopark Komitesi Uyesi
Dr. Alireza Amri Kazemi Odamiz1 ziya-
ret etti. fran Jeolojik Arastirmalar Kuru-
mu Doga Koruma ve Jeoparklar Subesi
Midirligi ile Queshm Adasi Jeopark:
Baskanligin yiiriiten Dr. Kazemi Zongul-
dak’ta calismalar1 siiren Jeopark Projesi
ile ilgili olarak geldigi Tiirkiye'de, goriis
aligverisinde bulunmak i¢in 10 Ekim Car-
samba giinii saat 12.30'da Odamiz1 ziya-
ret etti.

Ziyarette YOnetim Kurulu Bagkanimiz
Hiiseyin Alan, Yonetim Kurulu Uyele-
rimiz Buket Ecemis, Faruk Hgiin, Emre
Kibris, Oda Genel Sekreteri Deniz Isik
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Glindiiz'tin yan1 sira Jeolojik Mirast Ko-
ruma Dernegi Yonetim Kurulu Baskani
ve Odamiz Bilimsel ve Teknik Kurulu
Jeoturizm, Jeolojik Miras ve Arkeojeoloji
Uyesi Prof. Dr. Nizamettin Kazanci ile JE-
MIRKO Yénetim Kurulu iiyeleri de hazir
bulundu.

Prof. Dr. Nizamettin Kazancinin konuk-
lar1 tamitmasi ile baslayan ziyarette soz
alan Yonetim Kurulu Bagskanimiz Hiise-
yin Alan, Dr. Kazemi'nin Odamiz1 ziya-
retinden duydugu memnuniyeti dile ge-
tirdi. Alireza Amri Kazemi'nin Queshm
Adasi Jeoparki deneyimine iligkin bilgi-
ler vermesini umduklarini belirten Alan,
Alp-Himalaya kusaginda yeralan Ispan-
ya, italya, Fransa, Yunanistan, Hindistan
ve Cin'de UNESCO'ya tescilli ¢ok sayida
Global Jeopark bulunmasina ragmen, ol-
dukga zengin jeolojik yapiya sahip Tiirki-
ye ve Iran’da birer adet global jeoparkin
bulunmasimin yetersiz oldugunu, bu ko-
nuda Tiirkiye ve Iran'daki pek ¢ok jeopar-
ka uygun alanin degerlendirilmesi icin
ortak calismanin 6nemine dikkat gekti.

Alireza Amri Kazemi ise konugmasinda,
Queshm Adasi Jeopark: olusumunda ya-
sadiklar1 sorunlara kisaca deginerek ortak
calismanin her iki iilke agisindan saglaya-
cag1 yararlara dikkat gekti. Ayrica fran'da
iki adet jeopark alanina iligkin calismanin
ise devam ettigini belirterek bu konulara
iliskin bilgi verdi. Queshm Adas1 Jeopar-
kinin 016 yilinda UNESCO Global Jeo-
park agi listesine girmis olmasina ragmen
900.000'i yerli, 700.000 kisi ise yabanci ol-
mak tizere 1.600.000 kisinin yillik ziyaret-
te bulundugu belirtti. Baz: tilkelerde yer
alan global jeoparklarin yilda 90 milyon
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ziyaretci kapasitesine eristigini belirte-
rek, bunun tilkelerin ekonomisine onemli
oranda katkilar sagladigini ifade etti.

Yaklasik iki buguk saat siiren goriisme es-
nasinda; toplantiya katilan iiyelerimiz je-
opark agmin genisletilmesi konusundaki
goriis ve diistinceleri ile bu alanda yasa-
nan sorunlari degerlendirildi. Goriisme-
de, UNESCO Global Jeopark ag1 iginde
yer alan “Kula Jeopark” alaninda yasanan
sorunlar ile bu sorunlarin ¢oziilmeme-
si durumunda “Kula Jeopark” alaninin
UNESCO Global Jeopark listesinden ¢ika-
rilabilecegine iliskin kaygilar degerlendi-
rildi. Ayrica iilkelerin kurumsal kapasite-
lerinin 6nemine vurgu yapilarak 6zellikle
tilkemizin Jeolojik Arastirmalar Kurumu
niteligindeki MTA Genel Midirligi
biinyesinde jeopark arastirmalarina ilis-
kin herhangi bir birimin bulunmamasi,
Tabiat Varliklarin1 Koruma Genel Miidyir-
ligliniin bu ve benzer ¢alismalardan bi-
haber olmasmin iilke dogal varliklarinin
ortaya konulmasi ve korunarak insanli-
gin hizmetine acilmasmin oniindeki en
onemli sorunlar oldugu tespiti yapildu.

Ziyaretin sonunda Oda Bagkanimiz Hii-
seyin Alan tarafindan Alireza Amri Kaze-
mi’ye Odamiz adina hediye verildi.
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MUGLA MILLETVEKILI
SUAT OZCAN ODAMIZI
ZIYARET ETTI

Cumhuriyet Halk Partisi TBMM Milli
Egitim, Kiiltiir, Genclik ve Spor Komisyo-
nu iiyesi Mugla Milletvekili Suat Ozcan
ve Odamiz Yonetim Kurulu eski tiyesi
Mutlu Giirler Odamizi ziyaret ederek Yo-
netim Kurulu Bagkanimiz Sayin Hiiseyin
Alan ile gortisti.
Yonetim Kurulu Bagskanimiz Alan, ziya-
retten duydugu memnuniyeti dile getire-
rek, meslek Orgiitleri ve siyasi partilerin
daha sik bir araya gelerek tiilke insaninin
yasadig1 ¢ok sayidaki sorunun belirlen-
mesi ve ¢oziimii konusunda, is birligi
yapmasinin onemli oldugunu belirtti.
Sayin Ozcan ziyarette, Mugla’nin daha
fazla kalkinmasi, gelistirilebilmesi ve kat-
ma deger yaratmasi icin yasadig1 bazi so-
runlar1 oldugunu, bu sorunlarin ¢éziimii
konusunda caba harcadigimi belirterek,
Oda olarak bazi konulardaki goriis ve de-
gerlendirmelerimizi almak istedigini ifa-
de etti.
Mugla'da, turizm sektoriiniin sadece yaz
aylarinda egemen oldugunu, turizm sek-
tortiniin 12 aya ¢ikarilmasi igin bazi galis-
malar yapilmasi gerektigini ifade ederek,
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Kongre turizminin ve termal turizmin ge-
listirilebilmesi i¢in Mugla'nin termal kay-
naklara sahip olup, olmadig1 konularinda
degerlendirmelerimizi almak istedigini
belirtti. Yine basta yaz aylar1 olmak {izere
Mugla'nin farkli yerlesim birimlerinde
icme ve kullanma suyu sikintilar1 yasan-
digini, yeralt1 suyu potansiyeli agisindan
Mugla ilinin durumu ile agir1 yeralt1 suyu
kullaniminin 6niimiizdeki yillardaki etki-
leri konusundaki diistincelerimizi almak
istedigini belirtti.
Gortismede Alan; Mugla'nin Kongre tu-
rizmi ile taninan bir kent olmadigini, bu
nedenle kurulan bazi tesislerin altyapila-
rinin kongre turizmine uygun hale getiril-
mesi gerektigini, 5686 sayili Jeotermal
Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Ka-
nununun ¢ikmasindan sonra, Mugla’da
cok sayida yatirnmcinin oOzellikle enerji
amacli kaynak arama calismas: kapsa-
minda, ruhsat alarak arama faaliyeti ya-
pacagini taahhiit ettigini, ancak bu saha-
larda yeterli arama ve
yapilmadan bolge genelinde diisiik ental-
pili sahalarin mevcudiyetini de gz onii-

arastirma

ne alarak terk ettikleri belirtti. Bolgede
yerel idarelerin onciiliigiinde termal kay-
nak arama ve gelistirme c¢alismalarinin
yapilmasmin 6nemli oldugunu belirten
Alan, Afyon ilinin 6rnek alinmasi gerekti-
gini ifade etti. Diisiik entalpili sahalarin
ozellikle termal turizm, saghk turizmi,
termal seracilik uygulamalarinda kullani-
labilecegini belirten Alan, Oda olarak bu
konuda yerel idarelere rehberlik yapabi-
lecegimizi ifade etti. Yine Mugla ilimizin
¢ok giizel bir cografya sahip oldugunu
belirten Alan, Mugla’da basta yerel idare-

89



JEOLOJI MUHENDISLERI ODASI

ler olmak iizere, Universitelerin Jeoloji
Miihendisligi boliimleri ile isbirligi yapa-
rak “ Global Jeopark” olabilme kapasite-
sine sahip alanlarinin tespit edilerek de-
gerlendirilmesi ve doga
gelistirilme ve tesvik edilmesinin énemi-
ne vurgu yapti.

turizminin

Mugla kent merkezide dahil olmak tizere,
Mugla’da bir ¢ok yerlesim birimin karstik
alan ve yapilar iizerine oturdugu belirten
Alan, bu alanlarin yeralt1 suyu potansi-
yeli acisindan arastirilmas: gerektigini
belirtti. Ancak yeraltisuyu arama, aras-
tirma, koruma ve kullanima calismalarin
surdiirtilebilirliginin saglanabilmesi icin
Mugla Biiytiksehir Belediyesi Su yonetim
birimi (MUSKI) biinyesinde “Yeraltisuyu
Dairesi Bagkanligl” kurularak kurum-
sal kapasitenin artirilmasi ve sorunlarin
¢oziime kavusturulmas: gerektigini, bu
konularda Jeoloji Miihendisleri Odasi-
nin kamu yarar1 gergevesinde kurum ve
kuruluslarla isbirligi yaparak her tiirlii
destegi vermeye hazir oldugunu belirtti.
Yaklagik iki saati askin siiren ziyaretin
son boliimiinde, Odamiza ait miizeyi ge-
zen Ozcan’a Oda Baskanimiz tarafindan
“jeolog ¢ekici” hediye edildi. Ziyaret kar-
silikl iyi niyet temennileriyle son buldu.
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SOGUT INSAAT YONETIM
KURULU BASKANI
DURALIAKPINAR’I

ZIYARET ETTIK

Yonetim Kurulu Baskanimiz Hiiseyin
Alan meslektagimiz Sogiit Insaat Yonetim
Kurulu Bagkan1 Durali Akpinar’i ziyaret
etti. Ziyarette sirketlerinin yaptig1 mii-
hendislik ¢alismalar1 hakkinda bilgi akta-
ran Akpmar, Ankara-Sivas arasinda ya-
pim ¢alismalar: devam eden Yiiksek Hizli
Tren Projesi kapsaminda, Ankara- Kirik-
kale arasinda yapim calismalari devam
eden tiinel ¢calismalar1 hakkinda bilgi ver-
di. Oda Baskanimiz Alan, jeogenc 6gren-
cilerinin s6z konusu tiinellere gotiirtile-
rek egitim calismalarina destek sunan
Akpinar’a tesekkiir ederek, 25 yil emek
plaketini sundu.

25 yi1l emek plaketi icin tesekkiir eden Ak-
pmar bundan sonra da gerek Odamiza,
gerekse jeoloji mithendisligi 6grencilerine
olanaklar1 gercevesinde destek olacagini
belirterek, ziyaretten dolay1 tesekkiir etti.
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YONETIM KURULUMUZ
YUKSEL PROJEYI ZIYARET
ETTI

Ozel sektorde calisan meslektaslarimizin
sorunlarini dinlemek amaciryla Oda Yone-
tim Kurulu tarafindan baslatilan ziyaret-
ler kapsaminda bu hafta Yiiksel Projede
calisan meslektaslarimizla bir araya ge-
lindi.

Yonetim Kurulu Baskanimiz Hiiseyin
Alan ile Yonetim Kurulu Sayman tiyemiz
D. Malik Bakir'in katildig1 ziyarette 6nce-
likle, Yiiksel Proje Jeolojik-Geoteknik Hiz-
metler Koordinatorii olarak gorev yapan
M. Kemal Akam ziyaret edildi. Ardindan
Jeolojik Hizmetler Gurup Midirii Ali
Bayram, Danisman Hasan Ozaslan ve Ta-
lip Erbay, Sondaj Gurup Midiirii Tiirker
Onur, Miinif Celebi ile toplant1 yapilda.

Toplantida iilkenin iginde ge¢mekte ol-
dugu ekonomik krizin basta insaat sekto-
rii olmak tizere, mithendislik hizmetleri
tizerinde yarattif1 tahribat hakkinda kisa
degerlendirmede bulunan Hiiseyin Alan,
mithendislik hizmeti tireten firmalarinin
bu ekonomik krizden daha az etkilenme-
sinin saglanmasi igin yurtdist miithendis-
lik hizmetlerinden daha fazla pay almasi
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gerektigini belirterek, tilkemizdeki mii-
hendislik hizmet kalitesinin gelistirilmesi
ve yetismis insan kaynaginin iyi egitilme-
si gerektigini belirtti.

Odanin Yonetim Kurulu tiyelerinin ziya-
retinden duydugu memnuniyeti dile ge-
tiren saym M. Kemal Akman ise Yiiksel
Proje tarafindan yurt i¢i ve yurt diginda
yuriitiillen c¢alismalar hakkinda bilgiler
verdi. Ulke miihendislik hizmetlerinin
uluslararast norm ve standartlara ulasti-
rilmasi ile tilkede yetismis insan kaynagi-
nin egitim siireglerinden baslayarak mut-
laka gelistirilmesi gerektigini belirterek,
bu konuda Oda'ya da 6nemli sorumlu-
luklar diisttigtinti belirtti.

Toplantida tiim {iyelerimizi 72. Tiirkiye
Jeoloji Kurultayi'na davet eden Hiiseyin
Alan, 72 yildir araliksiz devam eden bu
bilimsel s6leninin 6nemine vurgu yapt.
Iyi niyet temennileri ile toplant: sona erdi.

MESLEKTASIMIZ ASIM
AYKAN'I ZIYARET ETTIK

Odamiz Yonetim ve Bilimsel Teknik Ku-
rulundan olusturulan bir heyet, 05.02.2019
tarihinde Odamiz iiyesi, Kamu Gorevli-
leri Etik Kurulu ve Cumhurbaskanlig1 Ye-
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rel Yonetim Politikalar1 Uyesi Saym Asim
Aykan’1 ziyaret etti.

S6z konusu goriismede, yeni gorevlerin-
den dolay1 tebrik eden heyet, odamiz ve
meslegimizin gelisimi, tiniversite egitimi
siiregleri ve yasanan sorunlar ile meslek-
taslarimizin yasadig1 sorunlar hakkinda
gorislerini aktardi. Goriismede odamizin
yaptig1 ziyaretten dolay1 duydugu mem-
nuniyeti dile getiren Aykan, kamu gorev-
lileri etik kurulunun 6nemine vurgu ya-
parak, iilkemizde yasanan etik sorunlar
hakkindaki diistincelerini dile getirdi.

Jeoloji miihendisligi hizmetlerin yerel
yonetimlerdeki Onemine vurgu yapan
Aykan, iilke olarak jeoloji miithendisligi
hizmetlerinden arzu edilir diizeyde kat-
kismnin alinmadigini ifade ederek, tilke
olarak mesleki soven anlayislardan uzak
konular: ele almamiz gerektigini belirtti.
Ziyaret meslektaglarimizin yasadigl so-
runlar1 igeren bir raporun takdiminden
sonra, iyi niyet temennileri ile son buldu.

YAPI ISLERI GENEL
MUDURUBANU ASLAN
CAN’I ZIYARET ETTIK

Odamiz Yonetim ve Bilimsel Teknik
Kurulundan olusturulan bir heyet,
05.02.2019 tarihinde Cevre ve Sehircilik
Bakanlig1 Yapi Isleri Genel Miidiirii Sayin
Banu ASLAN CAN"1 ziyaret etti.

S6z konusu ziyarette; Tiirkiye Deprem
Tehlike Haritas1 ve Bina Deprem Yo6-
netmeligine iliskin yasanan sorunlar ve
buna iliskin degerlendirmelerimizi akta-
ran heyet, kamu kurumlarmin agik yargi
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kararlar1 ile belirlenmis mesleki hak ve
yetkilere dayali diizenlemeler ¢ikarmasi
gerektigini, aksi durumda yani hukukun
isletilmedigi durumlarda kaosun yasani-
lacag: belirtildi. S6z konusu goriismede
Can, Yap1 Isleri Genel Miidiirliigii ola-
rak, bina deprem yonetmeligi calismasi
icerisinde olmadiklarini, ancak ona bagl
yapilan bazi diizenlemelerin genel mii-
dirliikleri tarafindan yiirttiildiigiinii ifa-
de ederek, meslek disiplinlerinin birlikte
calismasinin 6nemine vurgu yapt.

S6z konusu goriismede, zemin ve malze-
me laboratuvarlarinin yasadig1 sorunlari
da dile getiren heyet, bu laboratuvarlarin
uluslararast norm ve standartlara gore
isleyen, TURKAK tarafindan akredite
edilmis, Bakanlik tarafindan yetkilendi-
rilmesi gerektigine iliskin diistincelerini
paylasarak, uluslararasi sistemle entegre
olmus ve akredite edilmis zemin labora-
tuvarlarmin {ilke miithendislik hizmetleri-
ne daha fazla katki yapacagini belitti. Zi-
yaret iyi niyet temennileri ve miithendislik
hizmetlerin  gelistirilmesi konusunda
daha fazla igbirligi yapilmasi temennileri
ile son buldu.
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YONETIM KURULU
UYELERIMIZ
SAYISTAY DENETCISI
MESLEKTASIMIZ ALI
ISKENDEROGLU’NU
ZIYARET ETTI

Yonetim Kurulu ijelerimiz 18 Subat
2019 tarihinde Sayistay Denetgisi, ayni
zamanda odamiz iiyesi Ali Iskenderog-
lu'nu makaminda ziyaret etti.

Meslek alanimizda yasanan cesitli sorun
ve sikintilar ile Sayistay’in TBMM adi-
na yaptigl denetimlerin 6nemine vurgu
yapan Yonetim Kurulu tiyelerimiz, Sa-
yistay’da meslektaslarimizin yer alma-
sinin 6nemli olduguna vurgu yapti. Sa-
yin Iskenderoglu’da ziyaretten duydugu
memnuniyeti dile getirerek gilinlimiiz
teknolojilerinin meslegimizde ve denetim
hizmetlerinde kullanimi ile 6zellikle cog-
rafi bilgi sistemlerinin Sayistay denetim-
lerinde kullanilmasi konusunda yapilan
calismalar hakkinda bilgiler verdi.

Ziyaret 1yi niyet temennileri ile son bul-
du.
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YONETIM KURULUMUZ
TARIM VE ORMAN
BAKANLIGI PERSONEL
GENEL MUDURUNU
ZIYARET ETTI

Yonetim Kurulu Uyelerimiz Tarim ve Or-
man Bakanlig1 Personel Genel Miidiirlii-
gline atanan meslektasimiz Irfan i¢oz’e
tebrik ziyaretinde bulundu.

S6z konusu ziyarette; Oda Yonetim Ku-
rulu Bagkan1 Alan; Tarim ve Orman Ba-
kanligia bagli olan DSI Genel Miidiirlii-
gii, Doga Koruma Genel Midirliigii, Su
Yonetimi Genel Midiirliigii, Collesme ve
Erozyonla Miicadele Genel Miidiirliigii
basta olmak {izere bagl genel miidiir-
likklerde ¢ok sayida jeoloji miihendisinin
calistigini belirtilerek, meslektaslarimizin
yasadig1 sorunlar1 aktard.

Yine iilke ¢apinda sayilari tam olarak bi-
linmemekle birlikte, 500.000’e varan ka-
¢ak su kuyusunun bulundugu, bu kuyu-
larin ruhsat altina alinmasi i¢in Bakanhiga
onemli gorevler diistiigli ifade edilerek,
DSI Genel Miidiirliigii icinde bulunan bir
sube mudiirliigi (yeraltisulart) vasitasiy-
la iilke yeralt1 sularinin yonetilemeyecegi,
yeraltisular1 sube miidiirliigiiniin mutla-
ka Daire Bagkanlig1 seviyesine ¢ikarilma-
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s1 gerektigi vurgulandi. Ayrica tilkemizin
zengin bir jeolojik yapiya sahip oldugu,
ancak bundan yeterince yararlanilama-
dig1, “Kapadokya Bolgesi” basta olmak
iizere, jeolojik miras niteliginde ogeler
iceren alanlarin “jeopark” olarak ilan
edilmesi konusunda Doga Koruma Genel
Midirliigine onemli gorevler distigi
belirtilerek, aksi durumda, bu alanlarin
gectigimiz giinlerde basma da yansidig:
tizere imar rantina kurban edilecegini ifa-
de ettiler. Goriismede Sayin I¢oz, Bakan-
Iigin 150.000 varan personel sayist ile iil-
kenin hemen hemen her noktasinda, ¢ok
farkli alanlarda ¢alismalar yiiriittiigiindi,
yine kurumsal kapasitenin en iyi sekilde
kullanilmas1 konusunda ¢alismalar ya-
pildigini belirtilerek, bakanlik ile meslek
orgiitlerinin ortak galismalar yapmasimnin
onemine vurgu yapti. Gortisme iyi niyet
temennileri ile son buldu.

CEVRE VE SEHIRCILIK
BAKANLIGI YAPI ISLERI
GENEL MUDURUBANU

ASLAN CAN ZIYARET EDILDI

S6z konusu ziyarette; kendini yenileme
durumu olmayan enerji kaynaklarinin
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hizla tiikenmesi, ekolojik dengeye verdi-
gi zarar ve buna ragmen devamli artan
enerji ihtiyacinin her gecen giin yenile-
nebilir enerjinin 6nemini artirdigina vur-
gu yapildi. Bu baglamda bolgesel konut
1sitma-sogutma, seralarin enerji giderle-
rinin karsilanmasi ve telekominikasyon
merkezlerinin sogutulmasi gibi ¢ok genis
uygulama alanina sahip olan “Sig Jeoter-
mal Sistemler” baslig1 altinda uygulanan
“Yeraltinda Is1 Enerji Depolama”, “Enerji
Jeoyapilar1” ve “Yer kaynakl Is1 Pompa-
lar1” nin kullanimi ve uluslararas: gelis-
meler konusunda bilgi verildi.

S6z konusu goriismede ayrica zemin ve
malzeme laboratuvarlarinin yasadig1 so-
runlar da dile getirildi. Laboratuvarlarin
TURKAK vb. kuruluslar tarafindan ak-
redite edilmesi gerektigi, uluslararasr sis-
temle entegre olmus ve akredite edilmis
zemin laboratuvarlarinin iilke mithendis-
lik hizmetlerine daha fazla katki yapacag:
ve bu norm ve standartlara uygun olan
laboratuvarlarin Bakanlik tarafindan yet-
kilendirilmesi gerektigine iliskin diistin-
celerimizi paylasildi. Ziyaret miihendis-
lik hizmetlerin gelistirilmesi konusunda
daha fazla is birligi yapilmas: temennileri
ile son buldu.

YONETIM KURULUMUZ
ILE JEOLOJIK MIRAS
VE JEOPARK CALISMA
GRUBUMUZ TBMM'DE
ZIYARETLERDE BULUNDU

Yonetim Kurulumuz ve Jeolojik Miras ve

Jeopark Calisma Grubu Uyeleri 8 Mayis
2019 tarihinde TBMM Cevre Komisyon
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Baskani Muhammet Balta ile Milletvekili
Meslektasimiz Dr. Miizeyyen Sevkin'i zi-
yaret etti.

Ziyarette Yonetim Kurulu Bagkanimiz
Hiiseyin Alan; “Jeolojik Agidan Tabi-
at Varliklar:: Jeolojik Miras'm Onemi
ve Tiirkiye’deki Durum Hakkinda Rapo-
ru” takdim ederek, jeolojik mirasin ve
jeoparklarin iilkemiz i¢in 6nemine vurgu
yaparak, zengin bir jeolojik yapiya sahip
tilkemizde jeolojik varlik ve degerlerimiz
arastirilmasi, tespiti, tescili, idaresi, ko-
runmast ve gelecek nesillere aktarilmasi
konusunda mevzuat diizenlemesi eksikli-
gi oldugu ifade ederek yasal mevzuattaki
eksikligin giderilmesi amaciyla 2863 say1-
I1 yasanin jeolojik miras, jeolojik koruma,
jeopark, jeoturizm gibi kavramlari igere-
cek sekilde gozden gecirilmesi ve giincel-
lenmesi gerektigine vurgu yapti. Gelismis
iilkelerinin ekonomilerini gelistirmek ve
doga turizmi tesvik etmek amaciyla jeo-
turizm olgusunu Onemseyerek stratejik
planlar hazirladiklarini, Cin’in 2030 yili
jeoturizm hedefinin 2.3 trilyon dolar gelir
elde edecek sekilde, en az 90 alan1t UNES-
CO Global Jeopark alan1 ag1 icine alinma-
st seklinde planlamalar yaptigini ifade
ederek TBMM'’si ¢evre komisyonunun
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iilkemizde bu alandaki yasal mevzuat ¢a-
lismalarma onciiliik etmesini talep etti.

TBMM Cevre Komisyonu Bagkan1 Saymn
Muhammet Balta ise ziyaretten duydu-
gu memnuniyeti dile getirerek bu konu-
da hem kendisinin, hem de komisyonun
diger tiyelerinin daha ayrintili bir sekilde
bilgilendirilmesi arzu ettiklerini, konun
Onemini bildiklerini ve ortaklasa belirle-
necek bir giinde Odamizi ziyaret ederek
daha detayl bilgi almak istedigini belirtti.

Heyet, daha sonra CHP Adana Milletve-
kili meslektasimiz Sayin Dr. Miizeyyen
Sevkin’i ziyaret etti. Benzer konular ken-
disine iletilen Sevkin, Oda komisyonun
bu konuda ¢alisma yapmasi1 durumunda
“yasa tasarisi teklifini” TBMM’sine suna-
bilecegini belirtti.

_ YONETIM KURULU
UYELERIMIZ ILE JEOLOJIK
MIRAS VE JEOPARK
CALISMA GRUBUMUZ
MTA DA ZIYARETLERDE
BULUNDU

Ziyarette “Jeolojik A¢idan Tabiat Varlikla-
11” Jeolojik Miras'in Onemi ve Tiirkiye'de-
ki Durum Hakkinda Raporu” takdim
ederek, jeolojik mirasin ve jeoparklarin
tilkemiz icin 6nemine deginerek, tiim ge-
lismis iilkelerde, o tilkelerin Jeolojik Aras-
tirma Kurumlarinin biinyesinde bu amag-
la kurulmus birimlerin yer aldigin ifade
ederek, MTA Genel Midiirliigii bilinye-
sinde “Jeolojik Miras ve Jeopark Arastir-
ma” biriminin olugturmasinin Gnemine
vurgu yaparak, aksi taktirde zengin bir
jeolojik yapiya sahip tilkemizde “jeopark
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agimnin” gelistirilmesinin olanakli olmadi-
gin1 vurguladi. Yine UNESCO Global Je-
opark Ag1 icinde yer alan tilkemizin tek
jeoparki niteligindeki “Kula Jeopark”min
UNESCO Jeopark gurubu tarafindan 2018
yil1 icinde yapilan denetimlerde sar1 kart
gordiigiinti belirterek, kurulacak bu biri-
min yerel idareler basta olmak {izere, bu
alanda calisma yiiriiten diger kurumlarin
caligmalarina onemli bilimsel destekler
sunacagini belirtti.

MTA Genel Miidiirii Cengiz Atak ise, zi-
yaretten duyulan memnuniyeti ifade ede-
rek, ozellikle Bakanligin stratejik hedefle-
ri gergevesinde son iki- {i¢ yildir maden
aramaciliia yoneldigini belirterek, bu
konunun da tilkemiz i¢in oldukc¢a 6nemli
oldugunu diisiindiiklerini ve konuyu de-
gerlendireceklerini belirtti.

Heyet daha sonra MTA Genel Miidiir Yar-
dimcis1 Dr. Emrah Ayaz’1 ziyaret etti. S6z
konusu ziyarette de benzer konular de-
gerlendirdi. Ziyaret karsilikli dayanisma
ve igbirligi konusundaki temenniler ile
son buldu.
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YONETIM KURULU
BASKANIMIZ ILE ODA
JEOLOJIK MIRAS CALISMA
GRUBU DOGA KORUMA
VE MILLIPARKLAR GENEL
MUDURUNU ZIYARET ETTI

Yonetim Kurulu Bagkanimiz ile Hiiseyin
Alan ile Jeolojik Miras ve Jeopark Calisma
Grubu Uyeleri 17 Mayis 2019 tarihinde
Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Mii-
diirti Yusuf Kandazoglu'nu ziyaret etti.

S6z konusu ziyarette odamiz Yonetim
Kurulu Baskan1 Hiiseyin Alan “Jeolojik
Acidan Tabiat Varliklari, Jeolojik Miras’in
Onemi ve Tiirkiye’deki Durum Hakkinda
Rapor” u takdim ederek, jeolojik mirasin
ve jeoparklarin tilkemiz i¢in 6nemine de-
ginerek, zengin bir jeolojik yapiya sahip
tilkemizde jeolojik miras ve jeopark kav-
raminin heniiz yasal mevzuat igerisinde
taniml1 hale getirilemedigini ifade ede-
rek, Doga Korum ve Milli Parklar Genel
Midirligi de dahil olmak {tizere, bu
konuda yetkili ve sorumlu olan kurum-
larin bir an 6nce bir araya gelerek basta
2863 sayil1 yasa olmak iizere ilgili konu-
da yasal mevzuat diizenlemesi yapilmasi
gerektigini belirtti. Yasal mevzuat diizen-
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lemesi olmaksizin {ilkemizde “jeopark
agmin” gelistirilmesinin olanakli olma-
digini vurgulayan Alan; UNESCO Global
Jeopark Ag1 icinde yer alan tilkemizin tek
jeoparki niteligindeki “Kula Jeopark”min
UNESCO Jeopark gurubu tarafindan 2018
yili icinde yapilan denetimlerde sar1 kart
gordiiglinii belirterek, bu konunun acilen
giindeme almarak gerekli eksikliklerinin
giderilmesi gerektigini vurguladi.

Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Mii-
diirti Yusuf Kandazoglu ise, ziyaretten
duyulan memnuniyeti ifade ederek, ya-
sal mevzuat diizenlemelerinin yetersizli-
gi, ayni konuda faaliyet gosteren kamu
kurumu sayisinin fazlaligr ve kurumlar
aras! rekabetin siireci olumsuz etkiledi-
gini vurgulayarak, koruma statiilerinin
yeniden tanimlanmas: gerektigini belirtti.
S6z konusu ziyaret karsilikli dayanisma
ve isbirligi konusundaki temenniler ile
son buldu.

YONETIM KURULUMUZ
ENERJI VE TABii KAYNAKLAR
BAKAN YARDIMCISI PROF.
DR. SEREF KALAYCI'YI
ZIYARET ETTI

Yonetim Kurulu tiyelerimiz Enerji ve Ta-
bii Kaynaklar Bakan Yardimcisi Prof. Dr.
Seref Kalayc1'y1 makaminda ziyaret etti.
Yonetim Kurulu Baskan1 Hiiseyin Alan,
Yonetim Kurulu Sayman Uyesi D. Ma-
lik Bakir ve Yonetim Kurulu Yayin Uye-
si Buket Yararbas Ecemis’ten olusan Oda
heyeti Bakan Yardimciligina atanan Prof.
Dr. Seref Kalayci'ya tebriklerini ilettikten
sonra meslek alanimiza iliskin bazi sorun
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ve ¢0zlim Onerilerimizi sundu.

Ziyarette Oda Yonetim Bagkaniz Hiiseyin
Alan soz alarak Odamizi kisaca tanitti.
Alan daha sonra meslek alanimiza iliskin
baz1 sorunlar1 ve ¢oziim Onerilerini mad-
deler halinde aktard.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan Yar-
dimais1 Prof. Dr. Seref Kalayc ziyaretten
duydugu memnuniyeti dile getirerek so-
runlar1 not aldigini ve ilgili genel miidiir-
liikklerine iletecegini kaydetti.

ODAMIZ YONETIM
KURULU MAPEG GENEL
MUDURU CEVAT GEN(C'

ZIYARET ETTI

Odamiz Yonetim Kurulu; MAPEG Ge-
nel Midiirliigiine atanan Cevat Geng ile
Genel Miidiir Yardimcist Vedat Yanik
makaminda ziyaret etti. Atanmalarindan
dolay1 tebrik edip basarilar dileyen Oda-
miz YOnetim Kurulu adina s6z alan Yo6-
netim Kurulu Baskanimiz Hiiseyin Alan;
madencilik sektoriinde onemli sorunlar
yasandigini ifade ederek, bu sorunlarin
¢ozimiinin sektordeki tiim bilegenle-
rin katilimi ile olusturulacak ortaklagmig
¢oztim oOnerileri ile saglanabilecegini be-
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lirtti. Yine mevcut maden kanununun so-
runlarin ¢6ziimiinii saglama konusunda
yetersiz oldugunu, yeni bir bakis acisiyla
maden kanununun yeniden ele alinmasi
gerektigini, 1a ve 1b, gurubu madenler
i¢in dogrudan isletme ruhsatinin verilme-
sinin yanlis oldugu, gerekli arama faali-
yeti sonucu yeterli kaynak bulunmayan
alanlara ruhsat verilmemesi gerektigini,
mevcut ruhsat hukuku nedeniyle arama
stirecleri olmaksizin igletme ruhsati veril-
mesinin tilkedeki her dere yataginin kos-
tebek yuvasina cevirdigini, benzer sekil-
de madencilikte tilke i¢cinde asir1 rekabet
ortamina neden olan ve iilkeye de hicbir
getirisi olmayan bazi maden guruplar:
i¢in ruhsat sinirlamasi getirilmesi gerekti-
gini, cevre felaketlerine davetiye ¢ikaran
ve bir bolgedeki dogal ve ekolojik yapinin
tasityamayacag1 oranda ruhsat verilmesi-
nin de yanlis oldugunu ifade etti.

Ayrica YTK firmalarinin 6nemli bir bo-
limiinin Odamiza tescil olmaksizin
mithendislik hizmeti verdiklerini, bunun
6235 sayili yasa ve bu yasaya gore cika-
rilmig diizenlemelere aykiri oldugunu, bu
durumun bilinmesine ragmen MAPEG
Genel Miidiirliigiiniin gerekli tedbirleri
almadigini, UMREK'in iilkemiz maden-
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cilik sistemine entegrasyonu konusunun
onemli oldugunu, ancak meslek orgiitle-
rinin bu yapinin disinda birakilmasinin
yanlis oldugunu vurguladi. Madenci-
lik faaliyetlerinde cevresel problemlerin
onemli oldugunu, toplumun talepleri
cercevesinde yeni bir yaklasima ihtiyag
bulundugunu, bu nedenle basta MAPEG
Genel Miudiirliigli olmak tizere ruhsat
veren kurumlarin doga kullanma anla-
yisinda degisiklik yapmas1 gerektigini,
iilkemizin doga kullanma anlayisinda
“meta ekolojik” bakis acisindan, “ biyos-
ferik esitlik¢ilik (derin ekoloji)” bir bakis
acisina gecmesi gerektigini belirtti.
Gortismede MAPEG Genel Miudiirii Sa-
yin Geng; meslek oOrgiitlerinin 6nemi-
ne vurgu yaparak, ziyaretten duydugu
memnuniyeti ifade etti. Maden Kanunu
konusunda gelen elestirileri de dikkate
alarak sektordeki tiim bilesenlerin i¢inde
olacag: bir yapi ile yeni maden kanunu
yapim ¢alismalarma baslayacaklarmi be-
lirtti. Sorunlarin tek tek masaya yatirilaca-
g1n1 ve yasanan sorunlarin ¢oziimii konu-
sundaki kararli olduklarini belirtti. YTK
konusunda hususlar1 arastiracagini, hu-
kuka aykir1 bir islem var ise buna iliskin
degisikleri kisa stirede yapacaklarinm be-
lirtti. UMREK konusunda yasanan sikin-
tilar1 bildiklerini, kendisinin de komisyon
baskanligina yeni atandigini belirterek,
bu alanda da yasanan sorunlarin ¢éziimii
konusunda gayret gosterecegini belirtti.
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YONETIM KURULUMUZ
BUYUKSEHIR BELEDIYESI
KULTUR VE TABIAT
VARLIKLARI DAIRE
BASKANLIGINA ATANAN
MESLEKTASIMIZ BEKIR
ODEMIS'I ZIYARET ETTI

Yonetim Kurulumuz Ankara Biiyiiksehir
Belediyesi Kiiltiir ve Tabiat Varliklar: Dai-
re Bagkanligina atanan meslektasimiz Be-
kir Odemis’i 11.09.2019 tarihinde maka-
minda ziyaret etti.

Yonetim Kurulumuz adma s6z alan Yo-
netim Kurulu Bagkanimiz Hiiseyin Alan
Bekir Odemis'i atanmasindan dolay1
tebrik ederek sozlerine basladi. Alan, iil-
kemizin ilk yari resmi jeolojik koruma,
jeoturizm ve doga egitim alanlarindan
olan Kizilcahamam-Camlidere jeoparki-
nin korunup, gelistirilmesi, jeopark olma
potansiyelindeki Nallthan'in jeosit alan-
larinin tespit edilerek, ortaya ¢ikarilmasi
ve turizme kazandirilmasi konusunda
Odamaizla birlikte ortak calisma ve igbirli-
gi yapilmasiin 6nemi ve gerekliliginden
bahsetti. Ayrica Ankara ve gevresinin je-
otermal potansiyelinin ortaya cikarilarak
gerek turizm, gerekse kullanim amagh
olarak isletiminin kente katacagi degere
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vurgu yaptiktan sonra Odamizin Munzur
Vadisi'nin jeopark potansiyelinin otaya
cikarilmasi i¢in 24-25 Eyliil tarihinde Tun-
celi Belediyesi ile birlikte gerceklestirece-
gi calistaya davet etti.

Goriismede Biiyiiksehir Belediyesi Kiiltiir
ve Tabiat Varliklar1 Daire Bagkani Bekir
Odemis meslek orgititlerinin 6nemine vur-
gu yaparak, ziyaretten duydugu memnu-
niyeti ifade etti. Odemis, Odamizin “Je-
olojik Miras ve Jeopark Calisma Grubu”
ile en kisa siirede bir araya gelerek ortak
calisma yiiriitiilmesi ve kentin jeotermal
potansiyelinin ortaya c¢ikarilmas: konu-
sunda gerekli altyapinin olusturulmasina
yonelik ¢alismalarin baslatilmas: icin ge-
rekli talimatlar1 verecegini ifade etti. Go-
riisme iyi niyet temennileri ile son buldu.

YONETIM KURULUMUZ
MAPEG GENEL MUDUR
YARDIMCILIGINA
ATANAN MURAT HALIT
DURCEYLAN ILE MUSTAFA
SEVER'I ZIYARET ETTI

Yonetim Kurulumuz; MAPEG Genel Mii-
diir Yardimciligina atanan meslektagimiz
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Murat Halit Durceylant 12 Kasim 2019
tarihinde makaminda ziyaret etti.

S0z konusu ziyarette YoOnetim Kurulu
Baskanimiz Hiiseyin Alan atanmalarin-
dan dolay: tebrik edip basarilar diledik-
ten sonra, madencilik sektoriinde yasa-
nan sorunlari dile getirerek, bu sorunlarin
¢oztimiinlin sektordeki tiim bilesenlerin
katilimi ile olusturulacak ortak ¢oziimler
cercevesinde saglanabilecegini belirtti.
Ulkeye higbir getirisi olmayan, madenci-
likte tilke icinde asir1 rekabete neden olup
iilke kaynaklarmin heba edilmesine ne-
den olan bazi alanlarda, maden guruplar:
i¢in ruhsat sinirlamasi getirilmesi gerek-
tigini belirtti. Toplumun g¢evresel kaygi-
larin1 anlamak gerektigini, cevre felaket-
lerine davetiye ¢ikaran ve bir bolgedeki
dogal ve ekolojik yapimnin tagiyamayacag:
oranda ruhsat verilerek isletilmesinin de
yanlis oldugunu ifade etti.

Bazi gurup madenlerde, herhangi bir ara-
ma siireci igletilmeden dogrudan isletme
ruhsati verilmesinin yanhs oldugunu,
arama stiregleri sonucunda belirlenmis ve
isletmeye deger bir rezerv tespit edilme-
den dogrudan isletme ruhsati verilmesi-
nin madencilik sektoriine zarar verdigini
gibi, bu alanlarda acilan maden isletme-
lerinin de ¢evresel sorunlarin yaratilmasi-
na neden oldugunu ifade etti.

Ayrica isletme ruhsati verilmis jeotermal
kaynak ruhsat alanlarinin merkezi idare-
ler tarafindan denetlenmedigini, isletme
stireclerinde uygun olmayan teknik ve
asir1 liretim, desarj ve reenjeksiyon asa-
malarinda yasanan sorunlarin yeralt1 ve
ylizey sulari ile tarimsal iiretim alanlarini
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etkiledigini, bunun sonucunda yore hal-
kinin gittikge daha tepkisel hale geldigini
ve bu durumun stirdiirilebilirliginin ol-
madiZin belirtti.

YTK firmalarmin 6nemli bir boliimiiniin
Odamiza tescil olmaksizin miihendislik
hizmeti verdiklerini, bunun 6235 sayil
yasa ve bu yasaya gore ¢ikarilmig diizen-
lemelere aykiri oldugunu, bu durumun
bilinmesine ragmen MAPEG Genel Mii-
dirliigtintin gerekli tedbirleri almadigins,
UMREK'in {ilkemiz madencilik sistemine
entegrasyonu konusunun énemli oldugu-
nu, ancak meslek orgiitlerinin bu yapinin
disinda birakilmasinin yanlis oldugunu
vurguladi.

Gortismede MAPEG Genel Miudiir Yar-
dimais1 Sayin Durceylan; meslek orgiitle-
rinin dnemine vurgu yaparak, ziyaretten
duydugu memnuniyeti ifade etti.

Maden Kanunu konusunda sektordeki
tiim bilegenlerin icinde olacag1 bir yapr ile
yeni maden kanunu yapim calismalarina
baslayacaklarini belirtti. Gortisme iyi ni-
yet temennileri ile son buldu.

YONETIM KURULUMUZ
AILE, CALISMA VE SOSYAL
HIZMETLER BAKANLIGI
iISSAGLIGI VE GUVENLIGI
GENEL MUDURU SEDAT
YENIDUNYA’YI ZIYARET
ETTI

Yonetim Kurulumuz Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanligi Is Saghgi Ve
Glvenligi Genel Midiirii Sayin Sedat
Yenidiinya'y1 14.11.2019 tarihinde maka-
minda ziyaret etti.
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S0z konusu ziyarette YoOnetim Kurulu
Baskanimiz Hiiseyin Alan 6331 sayil
“Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu” gere-
gi miihendislerin “is glivenligi uzman1”
olabildiklerini belirttikten sonra 6235 sa-
yili TMMOB Kanunun 33’iincti maddesi
geregince miihendislerin mesleklerini
yapabilmeleri igin ilgili olduklar1 meslek
odalarina kayitli olmalar1 gerektigini; Bu
Kanun hitkmiiniin agik geregi olarak da
jeoloji mithendisi olup, 6331 sayili yasa
geregince Is Giivenligi uzmanhgi bel-
gesine sahip jeoloji miihendislerinin “is
saglgl ve giivenligi” konusunda hizmet
iiretebilmeleri veya bu hizmeti veren ku-
ruluglarda calisabilmeleri icin TMMOB
Jeoloji Miihendisleri Odasi’'na kayith ol-
malar1 ve tiyeliklerini korumalarinin ya-
sal bir zorunluluk oldugunu ifade etti.

Is giivenligi uzmanlig1 yapan bazi mes-
lektaglarimizin Odamiza tiye olmadigy;
bu duruma neden olan temel sorunun
is giivenligi mevzuatinda “serbest ola-
rak veya bu konuda kurulmus bulunan
kurum ve kuruluslarda calisan miihen-
dislerin” oda iiyesi olmalarinin zorunlu
tutulmamasindan kaynaklandigin belirt-
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ti. 6235 sayili kanuna aykir1 olan bu du-
rumun mesleki denetimi ve etik ilkelere
aykir1 yapilan uygulamalarin 6niine ge-
cilmesini engelledigi, dolayisiyla meslek
disiplininin saglanamadig1; daha saghkl
ve islevsel bir is giivenligi uzmanhginin
gelismesinin oniinde engel tegkil ettigini
ifade etti.

Bu olumsuz tablonun kismen diizeltile-
bilmesi i¢in is giivenligiyle ilgili yonetme-
lik ve uygulamalarda degisiklik yapilma-
sin gerekli oldugunu “is glivenligi belgesi
alma ve stirdiirebilme” kosullar1 arasina
“herhangi bir meslek kurulusuna kayith
olmak zorunda olanlar i¢in, meslek kuru-
lusuna tiye olduguna dair son alt1 ay igin-
de alinmis oda kayit belgesi ile disiplin
yoniinden meslekten veya memuriyetten
¢ikarilmamis ya da sanat icrasindan veya
mesleki faaliyetten gegcici ya da siirekli
olarak yasaklanmamis olmak” kosulunun
da getirilmesi gerektigini belirtti.
Goriismede Ts Saghigi ve Giivenligi Genel
Miidiirti Sedat Yenidiinya birlikte c¢alis-
manin ve meslek orgiitlerinin dnemine
vurgu yapti. Ziyaretten duydugu mem-
nuniyeti belirttikten sonra belirlenecek
bir program cercevesinde, ortak ytiriitii-
lecek bir calismanin baslatilabilecegini
ifade etti. Gorlisme iyi niyet temennileri
ile son buldu.
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PALEONTOLOJI-STRATIG-
RAFiCALISMA GRUBU YO-
NETIM KURULU BASKAN-
LIGINA SECILEN PROF.DR.
GULDEMIN DERBAS ODA-
MIZI ZIYARET ETTi

21. Paleontoloji-Stratigrafi Calisma Gru-
bunun Yo6netim Kurulu Baskanligina
secilen Kahramanmaras Siitcii Imam Uni-
versitesi Jeoloji Mithendisligi Boliimii 6g-
retim tyesi Prof. Dr. Giildemin Darbas,
PCG Yonetmeligine gore 21.PCG igin Yo-
netim Kurulu'ndaki eksik tiyeleri belirle-
yebilmek, 21. PCG i¢in 6n hazirliklar1 bas-
latmak ve goriis alisverisinde bulunmak
igin 15 Kasim 2019'da Ankara’da MTA Ge-
nel Miidiirligi ile Yonetim Kurulumuzu
ziyaret etti.

Gortismeye Yonetim Kurulu Baskanimiz
Hiiseyin ALAN, Yazman iiye Faruk IL-
GIN, Yonetim Kurulu Uyesi Elvan DE-
MIRCI ve 21. PCG TPAO Temsilcisi Jeolo-
ji Y. Miih. Berkin OKTAY katild1.

Goriisme esnasinda,
Baskanimiz Hiiseyin Alan; onceki yillar-
da PCG Yonetiminin ¢ok iyi islere imza
attigini, ancak son zamanlarda ozellikle
yapilan calistaylara yonelik ilginin iiyeler

Yonetim Kurulu
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ve kurumlar bazinda giderek azaldigini,
bu ilginin yeniden arttirllmasi ve mes-
lektaslarimizin bu c¢alismalara katilimi
ile guruptan beklentilerinin karsilanma-
st amaciyla farkli bir ¢alisma anlayis1 ve
yonetiminin benimsenmesi gerektigini
belirtti. ALAN ayrica, PCG'nun sorum-
lulugunun sadece ¢alistaylar diizenlemek
olmamasi gerektiginin altin1 gizerek, ge-
rek paleontoloji ve stratigrafi konularinda
glindeme gelen konular, gerekse toplu-
mun jeolojiye olan ilgisinin arttirilmasi
amaciyla Biiyiiksehir belediyeleri olan
kentlerimiz basta olmak tizere, ilgili bi-
rimlerle irtibata gecerek doga tarihi mii-
zelerinin kurulmasima onciilitk etmeleri
gerektigini, yine c¢alisma gurubu tiyeleri-
nin iilkenin farkli noktalarinda ilk ve orta
O0grenim kurumlarimda
sum ve gelisimine ait konularda konfe-
ranslar vererek jeolojin tanitimina ve ge-

diinyanin olu-

lisime katk: vermeleri gerektigini belirtti.

Alan, toplantida, Oda tarafindan gikarilan
popiiler bilim dergisi niteligindeki Mavi
Gezegen dergisinde de zaman zaman
Paleontolojinin popiiler konulariyla ilgili
makalelerin yayimlanmasini arzu ettigini
ve bu konuda Calisma Gurubu Bagka-
nmin, Mavi Gezegen Dergisi Editorii ile
gortiserek konu baslik ve igeriklerini be-
lirleyebilecegini ifade etti.

21. PCG Yonetim Kurulu Bagkani Prof.
Dr. Giilldemin DARBAS, toplant: sirasin-
da calistaya getirilen elestiri ve Onerileri
not ederek, Yonetim Kurulunun tamami-
nin olusmasimdan sonraki ilk toplantida
bu Onerileri dikkate alacagini ve diger
PCG tiyeleri ile paylasip, onlarin goriisle-
rini de dahil ederek, 21. PCG i¢in ¢alisma-



27. DONEM GALISMA RAPORU

larim1 hem PCG tiyelerini, hem de JMO,
MTA ve TPAO kurumlarint miimkiin ola-
bildigi kadar memnun edecek ve istekle-
rini karsilayacak bir eksende siirdiirecegi-
ni bildirdi. Toplant1 karsilikli iyi dilek ve
basari temennileri ile sona erdi.

ANKARA BUYUKSEHIR
BELEDIYESIIMAR VE
SEHIRCILIK DAIRE
BASKANLIGINA ATANAN
ERTUGRUL CANDAS'I
MAKAMINDA ZIYARET
ETTIK

Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Imar ve Se-
hircilik Daire Bagkanligina atanan Ertug-
rul CANDAS’1 Odamiz heyeti 26.11.2019
tarihinde makaminda ziyaret ederek ba-
sarilar diledi.

S6z konusu ziyarette Odamizin adina s6z
alan Yonetim Kurulu Baskanimiz Hiise-
yin ALAN, imar, planlama, kentlesme ve
altyap1r calismalarinda jeoloji miihendis-
ligi hizmetlerinin onemine vurgu yapa-
rak Ozellikle Ankaramin Jeopark olmaya
aday alanlar ile jeolojik miras niteligin-
deki alanlarin Ankara Cevre Diizeni Plan1
ile Nazim ve Uygulama Imar Planlarina
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islenmesi gerektigini, bu konuda yapila-
cak calismalara destek verebilecegimizi
belirtti.

Yine basta Bagkent Ankara olmak tizere,
Istanbul, Izmir, Antalya, Adana gibi bii-
yliksehirlerimizde “Doga Tarihi Miizele-
rinin” kurulmasmin hem egitim 6gretim
stireclerine, hem de toplumda doga ko-
ruma bilincinin gelistirilmesine 6nemli
katkilar1 olacagini ifade etti. Ayrica Anka-
ra’nin zengin jeotermal kaynaklara sahip
oldugunu, ancak bu zenginlikten yete-
rince yararlanamadigini, jeotermal kay-
naklara bagli, saghk ve kaplica turizmi,
jeotermal seracilik, uygun 1silarda 1sitma
ve enerji liretimi i¢in kullanilabilecegini,
Ankara’nin jeotermal kaynaklar1 dogru
kullanabilmesi durumunda, hem Kkap-
lica ve saglik turizmi, hem de jeotermal
seracilik konusunda da Tiirkiye'nin bas-
kenti olabilecegini, bu kaynak alanlarin
korunumun bugiinden imar ve planlama
calismalarina monte edilmesi gerektigini
belirtti.

Odamizin ziyaretinden duydugu mem-
nuniyeti dile getiren Ertugrul Candas ise,
Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanlig1 ola-
rak meslek odalari ile ortaklasa ¢alisma-
lar yapmaya gayret edeceklerini, Anka-
ra’nin sahip oldugu kaynaklarmn, Ankara
halkinin hizmetine ve gelismesine katk:
saglayacak sekilde planlama c¢alismalari-
n1 yiiriiteceklerini ifade etti. Gorlisme iyi
niyet temennileri ile son buldu. S6z ko-
nusu ziyaretten sonra imar ve sehircilik
dairesinde calisan jeoloji miihendisleri ile
degerlendirme toplantis1 yapildi.
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DSI GENEL MUDUR
YARDIMCISI KAYA YILDIZ'T
MAKAMINDA ZIYARET ETTIK.

DSI Genel Miidiir Yardimcisi Kaya Yil-
diz’1 05.02.2020 tarihinde makaminda
ziyaret ettik. Ziyarete, Yonetim Kurulu
Bagkanimiz Hiiseyin Alan ile Yonetim
Kurulu Uyemiz Segkin Giilbudak katild1.

Konugmasina goreve atanmasindan do-
lay1 tebrik ederek baslayan Oda Bagkani-
miz Hiiseyin Alan, DSI Genel Miidiirliigii
kapsaminda iiretilen hizmetlerin énemi-
ne vurgu yaparak, ulusal servet niteligin-
de olan yeralti sularinin 6nemi ile 6zellik-
le yeralt1 suyu seviyesinin diisiimiinden
kaynaklanan ve bir¢ok kentimizde goriil-
meye baslanan obruk olusumlarma dik-
kat cekti. Ayrica sayilar1 bugitin 500.000
ile 1.000.000 arasinda oldugu ifade edilen
ruhsatsiz yeraltisuyu kuyularmin duru-
mu ve bu konuda yapilmasi gerekenleri
ifade ederek Oda olarak DSI Genel Mii-
dirligi ile igbirligine hazir oldugumuzu
belirtti. Bu kapsamda; tehlikeli ve ¢ok
tehlikeli is niteliginde olan sondaj hiz-
metleri konusunda sondorlere egitim
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ve belge verilmesi, sondaj makinalarinin
kayit altina alinarak kagak suyu kuyusu
aciminin Onlenmesi ile yeraltisuyu ara-
ma ve kullanma hizmetlerinin nitelikli
miithendislik hizmetleri haline getirilmesi
konusundaki ¢6ziim Onerileri belirtti.

DSI Genel Miidiir Yardimaist Kaya Yildiz
ise ziyaretten duydugu memnuniyeti dile
getirerek kurum olarak meslek oOrgiitle-
rinin ¢alismalarina Onem verdiklerini,
ozellikle jeoloji miihendisligi hizmet ala-
n1 niteliginde olan yeraltisularina iliskin
onerilerimizi degerlendireceklerini belirt-
ti. Gorlisme iyi niyet temennileri ile son

buldu.

DEVLET DEMIRYOLLARI
GENEL MUDURLUGU ARGE
DAIRE BASKANI VE GENEL

MUDURUNU ZiYARET
ETTIK

T.C. DDY Genel Miidiirliigii ARGE Da-
ire Baskanligina atanan meslektasimiz
Ahmet Sirin ve DDY Genel Midiiriini
05.02.2020 tarihinde makaminda ziyaret
ettik.
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Ziyarete Yonetim Kurulu Bagkanimiz
Hiiseyin Alan ile Yonetim Kurulu Uye-
miz Diizgiin Esina katildi. Konusmasina
ARGE Daire Basgkanligina atanan Ah-
met Sirin’i tebrik ederek baslayan Oda
Baskanimiz Hiiseyin Alan, DDY Genel
Midirliigti gibi Cumhuriyetin kurulu-
sundan daha eski bir kurumsal yapiya
sahip olan genel miidiirliigiin, tilkemiz
i¢in 6neminden bahsederek, 6zellikle son
yillarda giizergah secimleri basta olmak
tizere yasanan teknik sorunlar1 dile geti-
rilerek, bu sorunlarin asilmasi i¢in Genel
Midirliik biinyesinde ARGE Daire Bas-
kanligimin kurulmasi, baskanligina bir
jeoloji mithendisinin atamasinin yapilma-
simin onemine vurgu yapti. Konusmasi-
na “Ulkemizin jeolojik yapisi geregince,
demiryollar1 gibi ¢izgisel miihendislik
yapilarinin glizergah etiitleri kapsaminda
yapilmasi gereken jeoloji, jeoteknik, mii-
hendislik jeoloji amagh c¢alismalarin ¢ok
onemli oldugunu, giintimiizde bu etiitle-
rin istenen nitelikte ve kalitede yapilma-
sinin Onemli elestiri konusu oldugunu,
yeni kurulan ARGE Daire Bagkanliginin
kurumun bu eksikligini gidermesini arzu
ettigini belirtti.

ARGE Daire Bagkan1 Ahmet Sirin ise oda-
mizin ziyaretinden duydugu memnu-
niyeti dile getirerek, yeni kurulan daire
bagkanliginin kurumsal faaliyetleri konu-
sunda bilgi verdi. Ayrica kurumun yap-
t1g1 calismalarda oda ile igbirligi yapmak
istediklerini belirtti. DDY Genel Midiirii
ise odanin ziyaretinden duydugu mem-
nuniyeti dile getirerek, Ankara-izmir
hatt1 kapsaminda odanin diizenledigi ob-
ruklara iligkin uyaric nitelikteki raporun

JEOLOJi MUHENDISLERi ODASI

onemli oldugu, gerekli arastirmalara bas-
ladiklarin1 ve sonucuna gore gerekli ted-
birleri alacaklarini ifade etti. Gortisme iyi
niyet temennileri ile son buldu.

YUKSEKOGRETIM KURULU
ILE GORUSME YAPILDI

18 Ocak 2020 tarihinde Odamiz tara-
findan diizenlenen 3. Egitim Esglidiim
Kurulu toplantisinda alinan karar gerge-
vesinde 24.02.2020 tarihinde YOK Bas-
kanligi ile gortisme gerceklestirildi.

Toplantiya; Yiiksekogretim Kurulu adina
Yiiriitme Kurulu Uyesi Prof. Dr. Omer
Acikgdz, Odamiz adina ise Yonetim Ku-
rulu Baskanimiz Hiiseyin Alan, Yonetim
Kurulu Uyemiz Buket Yararbas Ecemis,
Bilimsel ve Teknik Kurul Baskani Prof.
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Dr. Erdin Bozkurt ve Prof. Dr. Ciineyt Sen
katild.

18 Ocak 2020 tarihinde yapilan III. Egitim
ve Esgiidiim toplantisinda da ele alinan,
YOK’iin Uluslararasi Standart Siiflama
Sistemine gore egitim-6gretim alaninda
yaptig1 diizenlemede jeoloji miithendisli-
ginin siniflandirildigy alan ile ilgili ¢cekin-
celer ile III. Egitim ve Esgiidiim Toplan-
tis1 sonug bildirgesi kararlar1 sunularak,
bu toplantida ele alinan konular aktaril-
mistir. Bu kapsamda; Jeoloji Miihendis-
ligi Boliimlerinin tercih edilmemesi ve
kontenjan sikintilar1 konusundaki yak-
lasimlarimiz dile getirilerek ¢oztimii ko-
nusunda ki diisiinceler paylagildi. Yine
Istihdam konusunda yasanan olumsuz-
luklarin boliimlerin tercihinde belirleyici
unsurlardan oldugu, istihdam imkanla-
rinin artirilmasi ve planlanan istihdam-
la orantili olarak boliim kontenjanlarn
belirlenmesinin 6nemine karsilikli vurgu
yapildi.

Goriisme bundan sonraki siirecte de kar-
silikl1 bilgi ve goriis aligverisinin yapila-
rak ¢0ziim Onerilerinin tiretilmesi temen-
nileri ile son buldu.

ENERJI VE TABII KAYNAKLAR
BAKAN YARDIMCISI ZIYARET
EDILDIi

73.Tirkiye Jeoloji Kurultay1 kapsaminda
73. Tiirkiye Jeoloji Kurultay1 Diizenleme
Kurulu Bagkani Prof. Dr. Osman Parlak
ile Odamiz Yonetim Kurulu Bagkan1 Hii-
seyin Alan 09.03.2020 tarihinde Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakan Yardimcisi Prof.
Dr. Seref Kalayci'yr makaminda ziyaret
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ederek kurultay acilisina davet etti.

ANKARA BUYUKSEHIR
BELEDIYESI GENEL
SEKRETERI ZIYARET EDILDI

73. Tiirkiye Jeoloji Kurultay: kapsaminda,
73. Tiirkiye Jeoloji Kurultay:r Diizenleme
Kurulu Bagkani Prof. Dr. Osman Parlak
ile Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani1 Hii-
seyin Alan 10.03.2020 tarihinde Ankara
Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreter
Vekili Baki Kerimoglu'nu makaminda zi-
yaret ederek kurultay acilisina davet ede-
rek, destek istedi.
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ANKARA BUYUKSEHIR
BELEDIYESI DEPREM RiSK
YONETIMI VE KENTSEL
IYILESTIRME DAIRE BASKANI
ZIYARET EDILDIi

73. Tiirkiye Jeoloji Kurultay1 kapsa-
minda, 73. Tiirkiye Jeoloji Kurultayr Dii-
zenleme Kurulu Bagkani Prof. Dr. Osman
Parlak ile Odamiz Yonetim Kurulu Bas-
kani Hiiseyin Alan 10.03.2020 tarihinde
Ankara Biiytiksehir Belediyesi Deprem
Risk Yonetimi ve Kentsel lyilestirme Dai-
re Bagkanligina Atanan Meslektasimiz ve
Odamiz eski Genel Sekreteri Mutlu Giir-
ler'i makaminda ziyaret ederek basarilar
diledi. Ayrica kurultay hazirliklar1 hak-
kinda bilgiler aktarildi.

TKi GENEL M(JDQR(’J ZIYA-
RET EDILDIi

Tiirkiye Kémiir Isletmeleri (TKI) Ge-
nel Midiirliigiine atanan Hasan Hiiseyin
Erdogan Yonetim Kurulu iiyelerimiz ta-
rafindan makaminda ziyaret edildi.

Goriismede, TKI Genel Miidiirliigii-
niin ilkemiz ve meslegimiz acisindan
onemine vurgu yapilarak odamiz ile
kurum arasinda gec¢misten giliniimiize
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kadar devam eden igbirliginin dnemine
vurgu yapildi. Ziyaretten dolay1 duydu-
gu memnuniyeti ifade eden Genel Miidiir
Saymn Hasan Hiiseyin Erdogan meslek
orgiitleri ile kurumlar arasindaki isbir-
liginin 6nemli oldugunu, bu gercevede
madencilik alaninda faaliyet gosteren
Jeoloji Miithendisleri Odasi ile TKI Genel
Midirliigiin isbirliginin gelistirilmesine
katki koyacagini ve odanin yapacagi ca-
lismalara katilmaktan onur duyacagmi
belirtti. Toplant: iyi niyet temennileri ile
son buldu.

. MAPEG GENEL
MUDURLUGU ZiYARET
EDILDI

3213 sayili Maden Kanunu cergeve-
sinde, maden isletmeleri icin Yetkilendi-
rilmis Tiizel Kisiler tarafindan Maden ve
Petrol Isleri Genel Miidiirliigiine vermek-
le zorunlu olduklar faaliyet raporu, tek-
nik belge ve bilgiler ile ruhsat sahipleri-
nin 6demeleri gerekli har¢ ve bedellerin,
iginde gegmekte oldugumuz COVIT-19
Pandemisi nedeniyle iilke genelinde sos-
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yal ve fiziksel izolasyonun saglanmasi
amaciyla uygulanan tedbirler kapmasin-
da miimkiin olmadig, bu alanda galisan
meslektaglarimiz ile ruhsat sahiplerinin
kanunun zorlayicr yaptirimlarindan et-
kilenmesinin 6nlenmesi amaciyla gerekli
kolayliklarin saglanmasi konusunda ¢a-
lismalarmn ytriitiilmesi konusunda Oda-
miz tarafindan yapilan yazili basvuru-
dan sonra, YoOnetim Kurulu Bagkanimiz
Hiiseyin Alan tarafindan MAPEG Genel
Midirliigii ziyaret edildi.

21.04.2020 tarihinde MAPEG Genel
Midirliigiine gergeklestirilen ziyaret-
te, Genel Muduir Yardimcist Murat Halit
Durceylan ile Genel Miidiir Yardimci-
st Sami Sariyildiz’1 ziyeret eden Alan,
Maden isletmeleri ile YTKlarda c¢alisan
meslektaslarimizin konuya iliskin talep-
leri aktarilarak Genel Miidiirliigiin bir
an once bu konularda ¢alisma yaparak
kamuoyu ve meslektaglarimizla paylasil-
mast istenilmistir. S6z konusu goriismede
Genel Miidiir Yardimcist Sayin Durcey-
lan, konuya iligskin tiim sektor bilesenleri
ile ilgili kamu kurumlari ile istisare halin-
de olduklarmi, gelen gortisler ile Odami-
zin da talepte bulundugu konulara iliskin
caligmalarinin tamamlanmak tizere ol-
dugunu ve en kisa siire iginde kamuoyu
paylasacaklarini ifade etti.

S6z konusu goriismeden sonra MA-
PEG Genel Miidiir Yardimciligina atanan
meslektagimiz Sayin Sami Sariyildiz’1 zi-
yaret eden Oda Yonetim Kurulu Baskani-
miz Hiiseyin Alan, goreve atanmasindan
dolay1 tebrik ederek, 6zellikle son giinler-
de diisen petrol fiyatlarmin sektor ve bu
sektorde calisanlar {izerinde olusturacag:
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olumsuz yansimalarin neler olabilecegi
konusunda goriis alisverisinde bulunul-
du. Gorlisme iyi niyet temennileri ile son

buldu.
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4.4 ODA YONETMELIKLERI

Gerek oda isleyisimizin diizenlenmesi, gerekse odamizin hukuksal varliginin
gliclendirilmesi kapsaminda, oda genel kurulumuz da kabul edilen 6nergeler kap-
saminda; TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odas1 Meslek Etigi Yonetmeligi (JEOETIK),
03.08.2019 tarih ve 30851 sayili Resmi Gazetede yaymlanmuistir.

Yine 26. Donem Oda Genel Kurulunda kabul edilen 6nerge kapsaminda gorev-
lendirilen Yonetim Kurulumuzun yaptigi calisma sonucunda, tiim 6rgiit birimlerinin
katilimcr goriisleri cercevesinde “Tiirk Miithendis ve Mimar Odalari Birligi Jeoloji Mii-
hendisleri Odas1 Fotograf, Film ve Karikatiir Arsivi, Sergisi ve Egitimi Yonetmeligi ile
Altin Cekig Bilim ve Arastirma/Makale Odiil Yonetmeligi yaymlanmak {izere Cum-
hurbagkanligina gonderilmistir. Yine iiye kayit ve kayit yenileme ile SMM yonetme-
liklerinin gdzden gegirilerek Resmi Gazetede yayinlanmasi konusunda da ¢alismalar

baslatilmistir

TMMOB JEOLOJI MUHENDIiSLERI ODASI MESLEK ETIGI
YONETMELIGI YAYINLANDI

Uluslararas1 Jeoetik Bildirgesi, 35.
Diinya Jeoloji Kongresi sirasinda hazir-
lanmig (Cape Town, Giiney Afrika, 27
Agustos - 4 Eyliil 2016) ve Uluslararas:
Jeoetik Tesvik Birligi tarafindan 26 Ekim
2016'da onaylanmistir. Bildirge, yerbi-
limcilerin calismalarinda etik davranis-
lar1 bilingli olarak benimsemelerini, bu
amagcla ortak politikalarin, yonergelerin,
stratejilerin ve aracglarin gelistirilmesini
tesvik etmekte; toplumun biitiiniiniin ve
tek tek fertlerinin dogaya karsi sorumlu-
lugunu da hatirlatmakta, uygun mesleki
davranig bigiminin bilimsel sonuglara ve
surdiiriilebilirlik ilkesine gore gelistiril-
mesini 0giitlemektedir.

Genel olarak Mithendislik, 6zel olarak
da insanin dogayla ilgili her tiirlii girisi-
minde en temel meslek disiplini olan ve
¢ok genis bir uygulama alan1 bulunan je-
oloji mithendisligi hizmetleri, gerek tek

tek bireylerin, gerekse toplumun giinliik
yasamimin her noktasini giderek daha
cok etkilemekte, bu etki giiniimiizle si-
nirli kalmayip gelecegimizi ve kaynak-
larimizin kullanimini da kapsamaktadir.
Bu nedenle de, jeoloji miihendislerinin
topluma, yasadiklar1 ¢aga, dogaya kars:
sorumluluklar1 da hizmetlerinin kapsa-
miyla ayni oranda artmakta, bu toplum-
sal sorumluluk tilkemizde daha da 6nem-
li hale gelmis bulunmaktadir.

Bu kapsamda, yasamsal konularda
faaliyet gosteren jeoloji mithendislerinin
mesleki ¢alismalarinin niteligini ve giive-
nilirligini arttirmak, jeoloji miihendisligi
uygulamalarinda kabul edilmis/edilebilir
davraniglari belirlemek ve mitkemmelligi
tesvik etmek, mesleki hizmet uygulama-
larmin standartlarini yiikseltmek, mesle-
ki etkinliklerinde topluma, dogaya, mes-
lege, meslektaslarina, hizmet verdikleri
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gercek ya da tiizel kisilere, Jeoloji Miithendisleri Odasina ve birey olarak kendilerine
kars1 mesleki davranis ve sorumluluklari i¢in bir ¢ergeve olusturmak amaciyla meslek
mensuplarmin uymalari gereken asgari etik ilkelerin belirlenerek yayinlanmasi bir ge-
reklilik haline gelmistir.

Bu amacla hazirlanan, TMMOB JEOLOJi MUHENDISLERI ODASI MESLEK ETiGi
YONETMELIGI 3 Agustos 2019 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige gir-
mis bulunmaktadir. Yonetmelik, jeoloji miihendislerinin, toplumu ve gezegeni etkile-
yen rolleri baglaminda; insanin her tiirlii faaliyeti ile diinya sistemiyle etkilesime gir-
digi her yerde, uygun davranislari ve uygulamalar1 destekleyen degerler biitiinii olan
jeoetik temel ilkelerini ortaya koyarken; meslektaslarimizin topluma, dogaya, mesle-
ge, meslektaslarina, hizmet verdikleri kisilere, Odaya ve kendilerine kars1 sorumlu ol-
duklar1 mesleki davranis ilkelerini de ayrintili olarak tanimlayarak uygulamaya koyan
iilkemizdeki ilk yazili kurallar biitiinii olma 6zelligini de tasimaktadr.

TASARRUF GENELGESI YAYIMLANDI

Odamizin mali durumu gz 6niine alinarak 27. DOnem Tasarruf Genelgesi yayin-
land1. Ulkemizin icinde bulundugu ekonomik durum, Odamizin mevcut gelir-gider-
ler durumu g6z oniinde alindiginda, gelirleri azalmasina karsin, giderleri stirekli artis
gostermektedir. 2018 yilinda bir¢ok Oda biriminin gelirleri, giderlerini karsilayamaz
duruma diismustiir. 26. Donem Genel Kurulunda alinan kararlar cercevesinde; denk
biit¢e olusturulabilmesi icin tiim oda birimlerinin gelir arttiric1 ¢alismalar yapmasi,
giderlerini ise azaltilmasina yonelik ciddi tasarruf tedbirlerini titizlikle uygulanmasi
gerekmektedir.

Odamiz tarafindan yayimlanan Tasarruf Genelgesi'ne EKLER béliimiinden ulasa-
bilirsiniz.
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