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TORK MOHENDIS VE MIMAR ODALAR] BIRLIGI

EMIN KORAMAZ:
"KURULUSUMUZUN 67.
YILINDA AYNI KARARLILIKLA
MUCADELEYE; MESLEGIMiIZzi,

BASIN

ACIKLAMASI

ULKEMIZIN GELECEGINI

MESLEKTASLARIMIZI VE

SAVUNMAYA DEVAM
EDiYORUZ!"

18-21 Ekim 1954 yilinda gerc¢eklestirilen TMMOB 'nin Birinci Genel
Kurulu'nun 67. y1ldéniimiinii ve Mithendislik-Mimarlik Haftasini
kutlamak amaciyla TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz
tarafindan 18 Ekim 2021 tarihinde basin a¢iklamas: yapilda.

8-21 Ekim 1954 tarihlerinde Ankara’da

toplanan genel kurulumuzla faaliyetlerine
baslayan Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Bir-
ligi, bugiin tam 67 yasinda! Meslektaslarimizin
sorunlarin1 ¢ozme ve faaliyetlerini kolaylastir-
ma, meslegimizin kamu ¢ikarlar1 dogrultusun-
da gelisimini saglama ve mesleki dayanismami-
z1 biiyiitme ¢abasiyla gecen 67 yilimizi ve tim
meslektaslarimizin “Miithendislik ve Mimarlik
Haftas1”n1 kutluyoruz.

1954 yilinda kabul edilen 6235 Sayili Kanun
uyarinca farkli miihendislik ve mimarlik disip-
linlerinden temsilcilerin katilimiyla gerceklesti-
rilen ilk genel kurulumuzda, TMMOB tiiziigl
kabul edilmis ve birlik biinyesinde 10 meslek
odas1 kurulmustu. Bugtin 108 farkli mithendis-
lik, mimarlik ve sehir planciligi disiplininden
600 binin tizerinde meslektasimizin iiye oldugu
TMMOB, 24 Odasi, bu Odalara bagli 226 Sube
ve 50 11/flge Koordinasyon Kurulu ile iilkemizin

en biiyiik mesleki demokratik kitle orgiitlerin-
den birisidir.

Birligimiz ve bagh odalarimiz, 67 yildir, sa-
nayiden planlamaya, kentlesmeden enerjiye,
gida giivenliginden ormanlara, ¢evre politika-
larindan yap1 denetime, is¢i saghigindan ma-
dencilige, ulasimdan iletisime kadar insana ve
topluma dair her alanda mesleki bilgi ve biri-
kimimizi emekten, halktan, tilkemizden, mes-
lek-meslektas ¢ikarlarindan yana kullanmakta-
dir.

Meslegimizin ve meslektaslarimizin hak ve
cikarlarini, ilkemiz cikarlari temelinde koru-
yup gelistirirken, mesleki birikimlerimizin top-
lum yararina kullanilmasinin zeminini yarat-
mak TMMOB'nin miicadele diyalektigidir.

Yillar igerisinde tilkemizdeki emek ve hak
arayist miicadelesinin en Onemli dinamikle-
rinden birisi haline gelen birligimiz, {ilkemizin



eodergi

kalkinma ve sanayilesmesinde bilim ve tekno-
loji politikalarinin onemine vurgu yapan, kamu
yarar1 ve hakc¢a paylasimdan yana, yurtsever,
devrimci, ilerici ve toplumcu bir ¢izgide calis-
malarina devam etmektedir.

Uzun yillardir devam eden ve giderek de-
rinlesen ekonomik kriz, tiim halkimizin oldu-
gu gibi emegiyle ge¢inen miihendis, mimar ve
sehir plancilarinin yasamlarini da olumsuz et-
kilemektedir. Uygulanan neoliberal politikalar
ylizlinden yillar igerisinde kamusal yatirimla-
rin ortadan kalkmasi, sosyal devlet uygulama-
larinin sinirlandirilmasi, kamusal hizmetlerin
ticarilestirilmesi ve siirsiz bir somiiri diize-
ninin yaratilmasi nedeniyle, ekonomik krizin
toplumsal sonugclar1 her gecen giin agirlasmak-
tadir.

Giderek giiclesen yasam kosullar: altinda is-
sizlik, hayat pahalilig1, diisiik ticretler, gliven-
cesizlik, 6zliik haklar1 ve orgiitlenme sorunlari
tilkemizde calisan miithendis, mimar ve sehir
plancilarinin 6ncelikli sorunlar1 olmaya devam
etmektedir.

Kamuda calisan meslektaglarimiz diistik ve
esitsiz licret, sozlesmeli istihdam, ozliik hak-
ki kayiplar1 ve teknik personel atamas: yapil-
mamas1 gibi sorunlarla yiiz yiizedir. Kriz tiim
meslektaglarimizin emeginin degersizlesmesi-
ne, gelirlerinin diismesine ve borglarmin art-
masina neden olmaktadir.

Ozel sektorde calisan meslektaslarimizin ta-
mamina yakini yatirimlarin durmasi, projelerin
iptal edilmesi, reel sektoriin titkanmasi gibi so-
runlardan etkilenmistir. Issizlik, esnek calisma,
glivencesizlik, sagliksiz calisma kosullar1 ve
reel iicret kaybi gibi sorunlar tiim meslektas-
larimizi tehdit etmektedir. Birligimiz ile SGK
arasindaki yapilan asgari {icret protokoliiniin
SGK tarafindan tek tarafli olarak feshedilmesi,
meslektaslarimizin diistik ticretlerle sinirsiz bi-
¢imde somiiriilmesine zemin hazirlamaktadir.

Siyasal iktidarin karar ve uygulamalari,
meslektaslarimizi oldugu kadar meslek alani-
miz1 ve mesleki faaliyetlerimizden faydalanan
halkimizi da olumsuz etkilemektedir. Bilime ve
teknige aykir1 olarak ¢ikarilan yasalar ve yapi-
lan mevzuat degisiklikleri nedeniyle halkin iyi
ve glivenli mithendislik, mimarlik, sehir plan-
ciligl hizmeti almasi engellenmektedir.
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Birligimiz, meslektaslarimizin bu sorunlari-
nin derhal ¢6ziilmesi, ekonomik krizin emek
yanlist bir programla asilmasi, iireten-sanayi-
lesen-kalkinan bir Tiirkiye’nin yaratilmasi igin
miicadele etmektedir.

Birligimiz, halkin iyi ve giivenli miihendis-
lik, mimarlik, sehir planciligi hizmeti almasi
icin miicadele etmektedir.

Birligimiz, yaratic fikirlerin, aklin ve tekno-
lojinin gelismesi, 6ne ¢ikmasi ve toplumsal ya-
sami1 kolaylastirmasi i¢in miicadele etmektedir.

Birligimiz, meslegimizin gelismesi, meslek-
taglarimizin korunmasi i¢in miicadele etmekte-
dir. Bu miicadelemizden asla geri adim atma-
yacag1z!

TMMOB kurulusunun 67. yilinda da karan-
liga karst aydinligi, savasa karsi barisi, dinci
gericilige karsi laikligi, fasizme kars1 6zgtirliik-
leri, irk¢iliga kars: esitligi, ling kiiltiiriine karsi
bir arada yasami, rant ve somiirtiye karsi eme-
gi, yagma diizenine kars1 kamusalligi, emper-
yalizme kars1 bagimsizlig1 savunmaya devam
etmektedir.

Unutulmaz Baskanimiz Teoman Oztiirk’tin
dedigi gibi, diin oldugu gibi bugiin de, “Yiire-
gimizdeki insan sevgisini ve yurtseverligi; bas-
ki, zulim ve engelleme yontemlerinin sokiip
atamayacaginin bilinci iginde; bilimi ve teknigi
emperyalizmin ve somiirgenlerin degil, halki-
mizin hizmetine sunmak igin her ¢abay1 giic-
lendirerek stirdiirme yolunda inan¢h ve karar-
liy1z.”

Bu inang ve kararlilikla Odalarimizi ve TM-
MOB'yi savunmaya, biiyiitmeye ve giiclendir-
meye devam edecegiz.

Yagasin TMMOB Orgiitliiliigii, Yasasin Mii-
cadelemiz!

Emin Koramaz

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani



