KONAKLAMA SOZLESMESi
MADDE 1- TARAFLAR/TANAIMLAR
is bu Konaklama Sozlesmesi bundan. boyle “Sézlesme” olarak anilacaktir.

Sozlesme bir tarafta Ticari Merkezi; Oba Mah. Atatiirk Cad. No:1 ALANYA / ANTALYA Adresinde bulunan
ve Karaburun Mevkii 07415 ALANYA / ANTALYA adresinde faaliyet gosteren Laguna Beach Alya Resort
& Spa Hotel ile diger tarafta; Hatay Sokak No:21 CANKAYA/ANKARA adresinde faaliyet gosteren JEOLOJ
MUHENDISLERI ODASI GENEL MERKEZI arasinda imzalanmistir.

Is bu Stzlesme kapsaminda Laguna Beach Alya Resort & Spa Hotel igin OTEL, ilgili Jeoloji Mihendisleri
Genel Merkezi igin “Oda” tanimi yapilacaktir. Is bu sézlesme kapsaminda gerektiginde Otel ve Oda ayri
ayr “Taraf’, birlikte “Taraflar” olarak anilacaktir. OTEL-ODA arasindaki I bu Sézlesme hiikiimlerine
dayanarak hizmet alan Oda Uyesi, calisani ve 1. Derece yakini “MUSTERI” diye anilacaktir.

BIRINCi DERECE YAKINLAR: Es, cocuklar, anne, baba, esin annesi ve esin babasi.
MADDE 2- SOZLESMENIN KONUSU

is bu sézlesmenin konusu, sézlesmede belirtilen kapsam ve kurallar iceriginde Otel tarafindan sunulacak
hizmetlerden indirim yapilmasina iligkin usul ve esaslar ile Taraflar arasindaki karsihkh hak ve
yukimlliklerin dizenlenmesini olusturmaktadir.

Is bu Sdzlesme Otel ve Oda’nin cift tarafl talebi sonucu yapilmis olup, Otel agisindan arz yaratici
uygulama ve reklam uygulamasi olarak kabul edilemez.

MADDE 3-TARAFLARIN HAK VE YOKUMLULUKLERI
3.1- OTEL'IN HAK VE YUKUMLULUKLERI:

3.1.1- OTEL, hizmet almak isteyen ODA uyesi, personeli ve 1. Derece yakinina otelcilik
hizmetlerini eksiksiz olarak yerine getirecektir.

3.1.2- OTEL, hizmet almak isteyen ODA uyesi, personeli ve 1. Derece yakinini ODA Genel Merkezi
veya ilgili ODA Subelerinden alinan guncellenmis kimlik belgesi veya son 30 gun icerisinde alinmis “ODA
KAYIT BELGESi “ne bakarak teshis eder.

3.1.3- OTEL, hizmet almak isteyen ODA uyesi, personeli ve 1. Derece yakinini ile ilgili olarak yazili
ve elektronik ortamda bir dosya acarak idari kayitlar tutmak ve bunlari yasa, yénetmelik ve sozlesmenin
ongdrdiigi sire kadar saklamakla yikiimlidiir.

3.1.4- OTEL, hizmet almak isteyen QDA Uyesi, personeli ve 1. Derece yakinina sundugu
hizmetlerine kargiik Musteriden nakit veya kredi karti ile Gdeme talep eder. Hizmet alan ODA

uyesi/personeli ve 1. Derece yakini oldugunu belgeleyen misteriler Sézlesmede tanimh indirimden
yararlanir.

3.1.5- Tim oddemeler miisteri tarafindan yapilir. OTEL Sézlesme kapsamindaki hizmetlerinden
dolayi ddemeyi Miisteriden talep ve tahsil eder. Oda’nin tahsilat konusunda bir \}ﬁkﬁmluiﬂéﬂ yoktur.

3.1.6- Is bu Sozlesme kapsaminda ODA iiyesi, personeli ve 1. Derece yakinlarina sunulan
hizmetlerinekarsilik OTEL tarafindan tutulan kayitlar yilsonunda Oda’ya teslim edilir.
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3.2.- ODA’NIN HAK VE YUKUMLULUKLERI:

3.2.1- ODA iiyesi, personeli ve 1. Derece yakinlarinin Otel'den iicreti karsiiginda alacaklari

hizmetlere yénelik Oda’nin tiizel kisilik olarak her hangi bir maddi yukimlGlagi yoktur.

3.2.2- ODA ve OTEL ile yapilan is bu Sézlesmenin detaylarini ODA liyeleri ve personellerine yazili,

gorsel ve elektronik ortamlarin bir veya birkacini kullanarak duyurmakla yukimladiir.

3.3- Taraflar diger taraflarin isim ve logosunu kullanacag tiim basili evraklar hakkinda (sbzlesme

tarihleri digindaki siireler haricinde) her seferinde uygulamalarin iceriklerini de kapsamak lzere diger
tarafin yazili onayini almakla yiiktimliidir.

3.4- ODA ve OTEL web sitelerinde anlasmali kurum olarak ve link vererek isimlerini duyururlar.

3.5- Taraflar birbirlerinin isim ve logosunu Sézlesmede belirtilen amag diginda baska bir amac icin

kullanamazlar.

MADDE 4- FATURALANDIRMA / ODEME SARTLARI

4.1- Otel'den hizmet almak isteyen ODA iiyesi, personeli ve 1. Derece yakinlarina asagidaki

tabloda belirtilen Fiyat’lar uygulanir.

4.2-Odeme kosullar otel-tiye arasinda mutabakata varilarak pesin veya taksitler seklinde yapilir.

4.3- Fiyatlar, asagidaki gibidir. Uyelerinize % 25 indirim uygulanacaktir;

.2016/18.09.2016/16.10.2016
STD ODA iKi 292 195
Kisi
TEK KiSiLiK 219 241 303 275 264 241 264 219 146
ODA
TRIPLEODA  [394 435 546 496 475 435 475 394 263
AILE ODASI 438 483 607 551 528 483 528 438 292

STANDART ODADA 1.COCUK 0-13 UCRETSIZ 2.COCUK %50

ODER

AILE ODASINDA 2 0-13 YAS COCUK

FREE

MADDE 5-SOZLESMENIN SURESI
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is bu sdzlesmenin karsilikli imzalanmasi sonrasinda yiiriirlige girer. Yiiriirliik stresi 01.11.2016 tarihinde
sona erer. Taraflardan birinin siirenin bitimi sonrasinda yazili olarak Sézlesmenin bir yil sonrasi icin de
uygulanmasi talebinde bulunmasi halinde 30 giinlik siire icerisinde sonug karsi tarafa bildirilir.
Taraflardan her hangi bir talep olmamasi durumunda Sozlesme sona ermis sayilir. -

MADDE 6- SOZLESMENIN FESHi
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Taraflardan biri bir ay dncesinden fesh-i ihbarda bulunmak kaydiyla Sozlesme siiresince, sézlesmeyi
diledigi zaman feshedebilir. Bildirimde noterden keside tarihi dikkate alinacaktir. Fesih dncesinde
OTEL'den hizmet talebinde bulunup, rezerv vapilan siliresi gelmeyip yararlanamayan mdsteri igin
sozlesme sartlar gegerlidir.

MADDE 7- TEBLIGAT VE ADRES DEGISIKLIGi

7.1- isbu Sézlesme ile ilgili olmak iizere taraflar arasinda yapilacak olan her tiirlii tebligat, OTEL'in ve
ODA’nin sézlesmenin baslangic kisminda bildirilen adresine yapilacaktir. is bu sézlesmeye iliskin bildirim
ve tebligatlar NOTER yoluyla yapilacak olup, noter vasitasiyla yapilmayan bir tebligatin karsi tarafa
tebligine iliskin ispat yiiki teblige ¢ikaran taraf uhdesinde kalacaktir.

7.2- Taraflarin Sozlesmenin adreslerinde herhangi bir degisiklik olmasi halinde, keyfiyet noter marifeti ile
karsi tarafa 10(on) gilin igerisinde bildirilmedigi takdirde, Sozlesmede yazili olan adrese génderilen
tebligatlar, muhatabina teblig edilmig sayilacaktir.

MADDE 8- UYGULANACAK HUKUK VE IHTILAFLARIN HALLI

isbu Sézlesme Tiirk Hukuku’na tabi olup, Sézlesmenin uygulanmasindan yorumlanmasindan dogan
ihtilaflarda ANTALYA Mahkemeleri ve icra Daireleri olacaktir.

MADDE 9- DEVIR VE TEMLIK HAKLARI

ODA isbu Sozlesmeden dogan hak ve yiikiimliliiklerini OTEL'in yazili iznini almadan 3. Kisi veya kisilere
devredemez ve temlik edemez.

MADDE 10- MUCBIR SEBELER

Isbu Sozlesme cergevesinde bir olayin miicbir sebep sayilabilmesi igin, olaydan etkilenen Tarafin, gerekli
ozen ve dikkati gdstermis ve gerekli dnlemleri almis olmasina karsin dnlenemeyecek, kacinilamayacak
veya giderilemeyecek olmasi ve bu durumun, Sézlesme kapsamindaki ylikiimliiliiklerin yerine getirilmesi
zaman ve / veya maliyet agisindan 6nemli dlglide veya tamamen olumsuz ydnde etkilenmesi gerekir.

Taraflarin kendi kontrolleri diginda sayilan tabii afet, savas, teror olaylan, hilkiimet kisitlamalar, ticari
intilaf, yangin, patlama, sel veya diger dogal olaylardan dogrudan veya dolayl olarak, dogan hicbir zarar
veya ziyandan Taraflar sorumlu olmayacagl gibi bu sebeplerden 6tlrh yukiimliliklerini ifa
edememesinden veya ylkimliliiklerin ifasindaki gecikmelerden sorumlu tutulamazlar. Ancak Taraflarin
personelinin grev veya is yavaslatmasi ile topluca ise gelmemesi gibi eylemler miicbir sebep sayilmaz.
Taraflar bu eylemleri 6nleyecek tedbirleri almakla yikimltdar.

Muchir sebebin‘;30(otuz) giinl gegmesi durumunda Taraflarin Sozlesmeyi derhal ve tazminatsiz olarak
fesih etme hakki sakhidir.

10(on) Maddeden olusan isbu Sozlesme 2(iki) niisha olaraldé Oé’iéaruhlnde karsilikh olarak |mzalanm|s
olup, birer nishasi taraflara teslim edilmistir.

TMMOB JEOLOJi MUHENDISLERI ODASI LAGUNA BEACH -ALYA RESORT & SPA
ADINA  Antalya Sube Baskan Genel Midiir
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LAGUNA BEACH ALYA iLETiSiM BiLGILERi

Telefon: 510 16 00
Fax :51016 16

Mail  :lagunareservation@alyahotels.com
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