N zel sektorde calisan meslektaslarimizin sorunlarini dinle-

mek amaciyla Oda Yonetim Kurulu tarafindan basglatilan

ziyaretler kapsaminda bu hafta Yiiksel Projede ¢aligan meslek-
taglarimizla bir araya gelindi.

Yonetim Kurulu Bagkanimiz Hiiseyin Alan ile Yonetim Ku-
rulu Sayman tiyemiz D. Malik Bakir’in katildig1 ziyarette dnce-
likle, Yiiksel Proje JeolojikGeoteknik Hizmetler Koordinatorii
olarak gorev yapan M. Kemal Akam ziyaret edildi. Ardindan
Jeolojik Hizmetler Gurup Miudiirii Ali Bayram, Danigman
Hasan Ozaslan ve Talip Erbay, Sondaj Gurup Miidiirii Tiirker
Onur, Miinif Celebi ile toplant: yapildi.

Toplantida tilkenin i¢inde ge¢mekte oldugu ekonomik kriz-
in basta ingaat sektorii olmak iizere, mithendislik hizmetleri
lizerinde yarattig1 tahribat hakkinda kisa degerlendirmede bu-
lunan Hiiseyin Alan, mithendislik hizmeti tireten firmalarinin
bu ekonomik krizden daha az etkilenmesinin saglanmasi i¢in
yurtdisi mithendislik hizmetlerinden daha fazla pay almasi
gerektigini belirterek, tilkemizdeki miihendislik hizmet kali-
tesinin gelistirilmesi ve yetismis insan kaynaginin iyi egitilm-
esi gerektigini belirtti.

Odanin Yonetim Kurulu iiyelerinin ziyaretinden duydugu
memnuniyeti dile getiren sayin M. Kemal Akman ise Yiiksel
Proje tarafindan yurt i¢i ve yurt disinda yiiriitiilen ¢aligma-
lar hakkinda bilgiler verdi. Ulke mithendislik hizmetlerin-
in uluslararasi norm ve standartlara ulastirilmasi ile tilkede
yetismis insan kaynaginin egitim siireglerinden baslayar-
ak mutlaka gelistirilmesi gerektigini belirterek, bu konuda
Oda'ya da 6nemli sorumluluklar diistiigiinii belirtti.

Toplantida tiim iiyelerimizi 72. Tiirkiye Jeoloji Kurultay1'-
na davet eden Hiiseyin Alan, 72 yildir araliksiz devam eden bu
bilimsel 6leninin énemine vurgu yapti. lyi niyet temennileri
ile toplant1 sona erdi.

caQnN/

ARTIK TUM ﬂYELERIMiZ
EUR-ING BELGESI ALMAK
ICIN BASVURABILECEK!

MMOB™in FEANI ile yaptig1 goriismeler-

de, tiyelerimizin herhangi bir hak kaybina
ugramasinin engellenmesi, tiyelerimizin FEANI
sinirlart igerisinde hareket etmesinin kolaylas-
tirllmasi i¢in diizenlemeler yapilmas: gerektigi
vurgulandi. Goriigmelerin sonucunda, iyeleri-
mizin herhangi bir mahrumiyet yasamasini en-
gellemek igin, bagvurularda 6énemli 6l¢iitlerden
biri olan “FEANI Index” kosulunda diizenleme-
ler yapildi.

Yapilan diizenleme ile Eur-Ing belgesi almak
i¢in bagvuru yapan liyemizin en az 4 yillik egi-
timi ile birlikte asgari 3 yillik mesleki tecriibesi
bulunuyor ise, mezun oldugu programin “FE-
ANI Index” i¢inde yer almasina bakilmaksizin
basvuru yapabilmesinin 6nii agildi. Diizenleme
gerceklesmeden once, basvuruda bulunacak
tiyemizin mezun oldugu programin “FEANI In-
dex” icerisinde yer almasi, program “FEANI In-
dex” i¢inde yer almryorsa asgari 15 yillik mesleki
tecriibe gerekliligi araniyordu.

“FEANI Index” i¢inde yer almayan boliim-
lerden mezun olan iiyelerimizin diger kosullar:
saglamasi durumunda “Program Degerlendirme
Formu”, bagvuru sahibi tarafindan doldurula-
rak ilgili programi yiiriiten boliim baskanligin-
ca onaylanarak basvuru esnasinda Birligimize
gonderilecek. Bu sayede, Ulusal zleme Komitesi
ve Avrupa Izleme Komitesi tarafindan yapilacak
ozel degerlendirme ile tiyelerimizin belge almak
icin bagvurmasi kolaylasacak. (Program Deger-
lendirme Formu'na ulasmak i¢in tiklayiniz.)
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