
5. ÖRGÜTSEL YAPIMIZ VE İŞLEYİŞ

Odamız nicel ve nitel gelişmeler sonucunda TMMOB içinde önemli bir meslek odası 
haline gelmiştir. 03.03.2018 tarihi itibariyle  Odamız 18303 üyesi, 12 Şubesi, 64 il ve 1 İlçe 
Temsilciliği, örgütsel ve mesleki alandaki deneyim birikimi,  üniversite ve kamu kurumları 
ile geliştirilen ilişkiler, yürütülen mesleki ve örgütsel çalışmalar, diğer meslek odaları ve 
sendikalar ile geliştirilen dayanışma ve mücadele birliktelikleri sonucu sadece üyeler değil 
toplumsal birçok unsur tarafından ilgiyle izlenen etkin bir demokratik kitle ve meslek ör-
gütü haline gelmiştir. 

5.1 ÜYELERİMİZ
04.04.2016-09.04.2018 tarihleri arasında Yönetim Kurulu 104 toplantı yapmış örgütsel, ida-
ri, mali, mesleki ve toplumsal konulara ilişkin 1234 karar almıştır. Ayrıca bu dönemde Oda-
mıza 1952 yeni üye kaydı yapılmıştır. Aynı tarihler arasında 825 üyemiz istifa etmiş, 210 
üyemiz emekli olmuş, 101 üyemiz vefat etmiştir. Odamız tarafından 26. Çalışma Dönemin-
de yürütülen çalışmalar sonucunda 78 üyemizin istifadan üyeliğe geri dönüşü sağlanmıştır. 
Yine 25. Olağan Genel Kurul sonu itibariyle 16351 faal üyemiz varken 26. Dönem sonu 
itibariyle 18303 üyeye ulaşılmış, emekli üye sayımız 1063 ten 1273’e yükselmiş, faal emekli 
üye sayımız 148’ten 196’ya, vefat eden üye sayımız ise 482’den 583’e yükselmiştir.

09.04.2018 itibariyle; 

FAAL ÜYE
FAAL EMEKLİ EMEKLİ/FAAL VEFAT İSTİFA İHRAÇ DÜŞEN GENEL TOPLAM
18303 1273 196 583 3022 2 21 21931

KADIN ERKEK
4637 13665
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5.2 ŞUBELERİMİZ
26. Dönem’de 12 şubemiz faaliyetlerini sürdürmüştür. 26. Dönem sonunda şube il merkez-
lerimizin üye ve tescilli büro, şirket sayıları 06.03.2018 tarihi itibariyle aşağıdaki gibidir:
İL ÜYE SAYISI ŞİRKET SAYISI

ADANA 1208 108

ANTALYA 614 72

DENİZLİ 357 54

DİYARBAKIR 974 152

ESKİŞEHİR 397 62

GÜNEY MARMARA 911 137

İSTANBUL 3087 231

İZMİR 1860 245

KONYA 677 77

SAMSUN 394 54

SİVAS 244 22

TRABZON 872 70

TOPLAM 11.595 1284
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ÇALIŞMA DÖNEMİ ŞUBE YÖNETİM KURULLARI
ADANA ŞUBE

Mehmet Tatar   Başkan
Mustafa Akyıldız   II. Başkan
İsmail Ergan   Yazman
Meltem Akdoğan   Sayman
Erol Güzel    Yayın Üyesi
Emre Büyüközer   Mesleki Uygulamalar Üyesi
Müzeyyen Yıldırım   Sosyal İlişkiler Üyesi

ANTALYA ŞUBE
Ali Keleş    Başkan
Ünal Doğru    II.Başkan
Fatih Uçar    Yazman 22.04.2017’den itibaren
Bayram Ali Çeltik   Sayman
Kazım Güneylioğlu   Yayın Üyesi 06.11.2017’den itibaren
Kürşad Çınar   Mesleki Uygulamalar Üyesi 09.08.2016’dan itibaren
Özgür Aktürk   Sosyal İlişkiler Üyesi 22.04.2017’den itibaren

DENİZLİ ŞUBE
Hakan Şekerci   Başkan
Barış Semiz    II. Başkan
Mustafa Selman Arsay  Yazman
Mehmet İsmail Sarıkaya  Sayman
Fatih Akbay    Yayın Üyesi
Hanife Kaba    Mesleki Uyg. Üyesi
İbrahim Özen   Sosyal İlişk. Üyesi

DİYARBAKIR ŞUBE
Harun Yalçınkaya   Başkan
Dicle Barç    II. Başkan
Gülbirivan Atlı   Yazman
Barış Bilmez   Sayman
Serdar Aydın   Yayın Üyesi
Murat Hocaoğlu   Mesleki Uygulamalar Üyesi
Özden Teker Sarıkaş   Sosyal İlişkiler Üyesi
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ESKİŞEHİR ŞUBE
Can Ayday    Başkan
Metin Bağcı    II. Başkan
Merve Edizkan   Yazman
Turgay Eser    Sayman
Celal Erayık    Yayın Üyesi
Rabia Gören   Mesleki Uygulamalar Üyesi
Levent Sert    Sosyal İlişkiler

İSTANBUL ŞUBE
Yüksel Örgün Tutay   Başkan
S. Sami Teymurtaş   II.Başkan
Can Akın    Yazman
Şirvan Avcı    Sayman
Murat Yılmaz   Yayın Üyesi
Seyfettin Atmaca   Mesleki Uygulamalar Üyesi
Müjgan Yağcı   Sosyal İlişkiler Üyesi

İZMİR ŞUBE
Alim Murathan   Başkan
Koray Çetin Önalan   II. Başkan
Hüseyin Uytun   Yazman
Dilek Kuzu    Sayman
Emrah Yalçın Ersoy   Yayın Üyesi
Lütfullah Kantar   Mesleki Uygulamalar Üyesi
Ceyhun Can Tufan   Sosyal İlişkiler Üyesi

KONYA ŞUBE
Fetullah Arık   Başkan
Alican Öztürk   II. Başkan
Fethi Çoruk    Yazman 30.03.2017’den İtibaren
Mustafa Korkmaz   Sayman
Buğra Sucu    Yayın Üyesi
Özlem Horasan   Mesleki Uygulamalar Üyesi 30. 03. 2017’den İtibaren
Ömer Kağan Arıcı   Sosyal İlişkiler Üyesi
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SAMSUN ŞUBE
Gül Yüzüncü Yılmaz   Başkan
Murtaza Çalışkan   II. Başkan
Emre Doğramacı   Yazman
Melda Coşkunlu   Sayman
Cem Alkan    Yayın Üyesi
Mustafa Makas   Mesleki Uygulamalar Üyesi
Didem Safalıoğlu   Sosyal İlişkiler Üyesi

SİVAS ŞUBE
Kenan Yusuf Gökkaya  Başkan
Oktay Canbaz   II.Başkan
İbrahim Evci   Yazman
Özgür Duman   Sayman
Cihan Yılmazer   Yayın Üyesi
Sami Polat    Mesleki Uygulamalar Üyesi
Akın Kavaklı   Sosyal İlişkiler Üyesi

TRABZON ŞUBE
Semi Hamzaçebi   Başkan
Bekir Çelik    II. Başkan
Osman Yazıcı   Yazman
Hakan Genç    Sayman
Murat Karahan   Yayın Üyesi
Aykut Akgün   Mesleki Uygulamalar Üyesi
Volkan Yazıcı   Sosyal İlişkiler Üyesi

GÜNEY MARMARA ŞUBESİ (BURSA)
Engin Er    Başkan
Adnan Kanburoğlu   II. Başkan
İlkay Kartal    Yazman
Bilal İrgüneş   Sayman
Sami Dizman   Yayın Üyesi
Ahmet Ağlan   Mesleki Uygulamalar Üyesi
Muhammet Boz   Sosyal İlişkiler Üyesi
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5.3 İL-İLÇE TEMSİLCİLİKLERİMİZ
İllerimizin üye ve tescilli büro sayıları aşağıdaki gibidir. 30.03.2018 itibariyle

TEMSİL İLİ ADI ÜYE SAYISI TESCİLLİ BÜRO VE 
ŞİRKET SAYISI

ADANA 572 30
ADIYAMAN OSMAN ÖZDEMİR 128 25
AFYONKARAHİSAR YUSUF ULUTÜRK 85 23
AĞRI FARUK EROL 30 6
AKSARAY TAYFUN AYDIN 69 11
AMASYA ATİLLA ADATEPE 39 7
ANKARA 4923 268
ANTALYA 462 49
ARDAHAN ANIL AKSEL 7 2
ARTVİN ÖZLEM YAVUZ 56 3
AYDIN HASAN KURU 240 46
BALIKESİR K. GÖKÇAY YENİGÜN 243 35
BARTIN REFİK BİLALOĞLU 21 3
BATMAN ABDÜLKADİR YILMAZ 155 18
BAYBURT REŞAT ÇALIŞKAN 5 1
BİLECİK DENİZ ÖZ 27 4
BİNGÖL ZEKİ ERDEM 29 5
BİTLİS 30 11
BOLU ATİLLA YILMAZ 35 5
BURDUR HÜSEYİN TARHAN 57 11
BURSA 477 66
ÇANAKKALE ERDİNÇ YİĞİTBAŞ 167 28
ÇANKIRI BARIŞ BÜYÜKKURVAYLI 13 4
ÇORUM MUHARREM BUYRUKCU 53 14
DENİZLİ 285 33
DİYARBAKIR 217 22
DÜZCE KAYHAN YILDIRIM 24 4
EDİRNE GONCAGÜL ÖZTÜRK 59 8
ELAZIĞ CEBRAİL POLAT 258 24
ERZİNCAN ERDAL SARIGÜL 34 4
ERZURUM EYÜP TAVLAŞOĞLU 49 5
ESKİŞEHİR 220 22
GAZİANTEP MEHMET TEVFİK UYGUR 119 22
GİRESUN ÖZCAN ÖZGÜRBÜZ 57 7
GÜMÜŞHANE ORHAN KOCA 42 4
HAKKARİ CİHAD KAHRAMAN 18 7
HATAY RASİM CAN 195 44
IĞDIR 7 3
ISPARTA MAHMUT MUTLUTÜRK 110 14
İSTANBUL 2650 167
İZMİR 1291 122
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TEMSİL İLİ ADI ÜYE SAYISI TESCİLLİ BÜRO VE 
ŞİRKET SAYISI

KAHRAMANMARAŞ MEHMET KURUÇAY 137 27
KARABÜK AHMET ÖZTÜRK 47 7
KARAMAN ALTAN ÖZCAN 23 4
KARS SELMA ARAZ 26 4
KASTAMONU 36 3
KAYSERİ BÜLENT ÜZELTÜRK 248 40
KIRIKKALE KASIM ATASOY 36 6
KIRKLARELİ UFUK GÜRSEL 54 10
KIRŞEHİR ASUMAN ZEYNEP ÇALIŞKAN 30 5
KİLİS 4 2
KOCAELİ NİYAZİ TEMİZKAN 235 19
KONYA 592 63
KÜTAHYA YAHYA DABAN 70 16
MALATYA ERKAN ÖZGÜR 130 19
MANİSA KEREM KADİR OĞUZ 131 31
MARDİN HATİP ŞİMDİ 45 9
MERSİN ERKAN DEMİR 385 25
MİLAS/MUĞLA AZMİ PEKER 33 13
MUĞLA RAMAZAN KARTAL 235 (Milas dahil) 52 (Milas dahil)
MUŞ MAZHAR ALTUNDERE 26 9
NEVŞEHİR ZAFER ERTOSUN 48 11
NİĞDE SABRİ FERHAT DAĞOĞLU 69 5
ORDU YEKTA YÜKSEL 102 15
OSMANİYE İRFAN BALCILAR 64 13
RİZE HAKAN YANBAY 60 5
SAKARYA ALİ BURAN 84 24
SAMSUN 248 30
SİİRT HABİL BOZYİĞİT 20 1
SİNOP İSMAİL CENK SEZGİN 28 4
SİVAS 175 13
ŞANLIURFA MEHMET YILMAZ 107 19
ŞIRNAK MEHMET DERVİŞ YILDIRIM 17 7
TEKİRDAĞ NECMEDDİN ESKİN 125 26
TOKAT KASIM ÇAĞLAYAN DEMİREZEN 78 13
TRABZON 478 24
TUNCELİ ANIL MURAT NAS 23 3
UŞAK ALİ ÇELİK 74 22
VAN ÖMER UYUŞKAN 185 22
YALOVA OSMAN KENDİR 50 11
YOZGAT ÇELEBİ ALTUNTAŞ 46 5
ZONGULDAK HÜSEYİN AKAÇ 117 10

TOPLAM 18279 1821
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5. 4. ANKARA İŞYERİ TEMSİLCİLİKLERİ
Örgütsel basamağın ilk temel birimi olan ve Ankara’da üyelerimizin çalıştığı iş yerlerin-

de toplantılar yapılarak işyeri temsilciliklerimizin belirlenmesine çalışılmıştır. 
Toplantılarda; Oda işleyişi, işyeri sorunları, üyelerimizin Odamızdan beklentileri konu-

larında karşılıklı bilgilendirmelerin yanında, sorunlara yönelik çözüm önerileri tartışılmış 
ve İş yeri temsilcileri ve yardımcıları demokratik bir katılımla belirlenmiştir. Oda- üye iliş-
kilerinde canlı  bağların oluşmasında önemli bir işlevi olan bu toplantılara katılan üyeleri-
mize, katkı ve katılımlarından dolayı  teşekkür ederiz. 
5.5

ADI SOYADI KURUMU

HAVVA BELLİSİZ ÇEVRE VE ŞEHİRCİLİK BAKANLIĞI MESLEKİ HİZMETLER GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

MUSTAFA AKTAN ÇEVRE VE ŞEHİRCİLİK BAKANLIĞI MESLEKİ HİZMETLER GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

FAZLI TOPRAK ÇEVRE VE ŞEHİRCİLİK BAKANLIĞI ALTYAPI VE KENTSEL DÖNÜŞÜM DAİRE 
BAŞKANLIĞI

AYTAÇ İŞÇİ DSİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

YUSUF AKÇAY ÇEVRE VE ŞEHİRCİLİK BAKANLIĞI TABİAT VARLIKLARINI KORUMA GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

AYŞE GÜZEL TPAO ARAŞTIRMA

YILMAZ ÇELİK MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ MADEN ETÜT VE ARAMA DAİRESİ

DOĞAN YURTSEVEN MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ FİZİBİLİTE ETÜD DAİRESİ

GÖKHAN ATICI MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ JEOLOJİ ETÜDLERİ DAİRESİ

MUKADDES BOLAT KÜLTÜR VE TURİZM BAKANLIĞI YATIRIMLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

H. TEVFİK ARICAN İLLER BANKASI A.Ş. GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

SABİHA DİLEK TURAN YAPI İŞLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

ÖNER ÖZDEMİR TKİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

HÜSEYİN ULAŞ TKİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

MUSA ÇELEBİ MADEN İŞLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
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Ülkemiz eğitim sistemin getirdiği sorunlar genelde yerbilimleri alanında eğitim sürdü-
ren bölümlerde özelde ise Jeoloji Mühendisliği bölümlerini de derinden etkilemiş, 2012 
yılında 3200 civarına çıkan kontenjan sayısı yıllar içinde hızla azalarak 2017-2018 öğretim 
yılında toplam 35 bölümün 19’na YÖK tarafından 526 kişilik kontenjan verilmiştir. Ancak 
bu kontejanların ancak 482 civarındakine başvuru yapılmıştır.

İLLER JEOLOJİ BÖLÜMÜ SAYISI ALDIĞI ÖĞRENCİ SAYISI

ANKARA 3 239

İSTANBUL 2 136

İZMİR 1 48

ESKİŞEHİR 1 26

ANTALYA 1 13

KOCAELİ 1 10

MUĞLA 1 10

TOPLAM 10 482

Türkiye’de şu an itibariyle toplam 81 ilin 32’sin de toplam 35 jeoloji mühendisliği bölümü 
bulunmaktadır. Bölümlerden 19 tanesi 16 büyükşehirde yer almaktadır. Nüfusu 500.000-
750.000 arasında olan kentlerde 7(yedi).Nüfusu 500.000’nin altında olan kentlerde ise 9(se-
kiz) bölüm bulunmaktadır. Bugün jeoloji mühendisliği öğrencilerin yaklaşık %88’i Ankara, 
İstanbul ve İzmir gibi üç büyük kentteki 6 bölümde okumaktadır. %12’lik bölümün ise diğer 
kentlerde bulunan jeoloji mühendisliği bölümlerinde okumaktadır.

Ülkemizdeki jeoloji mühendisliği bölümlerinin korunması ve jeoloji mühendisliği bö-
lümlerine ilgilinin artırılması amacıyla YÖK tarafından yerbilimleri analında faaliyet gös-
teren bölüm başkanları toplantısına odamız; öğrenci alacak bölüm sayısı ile bu bölümlerde 
okuyacak öğrenci kontenjanına sınırlama getirilmesi ve yerbilimlerinde okuyacak öğrenci-
lere burs imkanın sağlanarak cazip hale getirilmesi gerektiği önerisi getirilmiştir. Bu durum 
2017-2018 yılı eğitim öğretim yılı sırasında kısmen uygulanmıştır. YÖK tarafından 2017- 
2018 yılı eğitim ve öğretimi sırasında getirilen uygulamaya devam edilmeli burstan yararla-
nacak öğrenci sayısının artırılması sağlanmalıdır.

Odamız JEOGENÇ oda örgütlülüğünün geliştirilmesi amacıyla, örgüt birimlerinin öğ-
rencilerle sürekli iletişim içinde olmaları sağlanmış, bu kapsamda jeogenç öğrencilerinin 
yaptığı toplantılarda talep ettikleri birçok konu yerine getirilmeye çalışılmıştır.

JEOGENÇ oda örgütlülüğün geliştirilmesi amacıyla bu dönem; bölümlerde düzenlenen 
kariyer günü etkinliklerine Odanın katılarak stand açması ve odayı tanıtmaları, odanın 
görev ve fonksiyonlarının  bölümlerde konferanslar verilerek anlatılması, odanın yaptığı 

5.5.   JEOGENÇ ÖRGÜTLÜLÜĞÜ
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etkinliklere katılarak görev almaları, Kurul-
taylarda “Öğrenci üye oturumu” veya genç 
yerbilimciler oturum”ları düzenlenerek oda 
etkinliklerine aktif katılım, piknik, teknik 
gezi, staj başvuruları için yardımcı olma, en 
iyi staj yarışması ve ödül alanların kurultay-
larda Onur’e edilmeleri ile  dönem içerisinde 
60 yakın öğrenciye karşılıksız eğitim detegi 
ile Ankarada 20 yakın öğrenciye TMMOB 
Öğrenci Evinde  barınma desteği verilerek 
jeogenç  örgütlülüğünün geliştirilmesine ça-
lışılmıştır.

AMASIA YAZ KURSU 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

 Prof. Dr. Yener EYÜBOĞLU ve Doç. Dr. 
Hakan ERSOY tarafından organize edilen 
ve TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odası ta-
rafından da desteklenen ‘`AMASIA-2016, 
Başarılı Lisans Öğrencileri İçin Jeoloji Yaz 
Kursu``, Karadeniz Teknik Üniversitesi ev 
sahipliğinde 3-9 Eylül tarihleri arasında ger-
çekleştirildi. Türkiye`deki Jeoloji Mühen-
disliği Bölümlerinde üçüncü sınıflar sonu 
itibariyle başvuranlar arasından en yüksek 
ortalamaya sahip iki öğrencinin tüm yol, 
konaklama ve yemek ücretlerinin karşıla-
narak davet edildiği organizasyona 18 farklı 
üniversiteden 36 öğrenci katıldı. Organizas-
yonun ilk beş gününde (3-7 Eylül) başarılı 
öğrenciler Prof. Dr. Yener EYÜBOĞLU`n-
dan ‘`Levha Tektoniği`` ve ‘`Bölgesel Jeolo-
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GELENEKSEL JEOGENÇ PİKNİĞİ 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Ankara‘da yer alan ODTÜ, Ankara Üni-
versitesi ile Hacettepe Üniversitesi   Jeoloji/ 
Hidrojeoloji Mühendisliği bölüm öğrenci-
leri ile Oda kurullarından üyelerimiz ka-
tılımıyla JeoGenç pikniği yapıldı. Farklı 
okullardan katılan jeoloji mühendisliği öğ-
rencileri birbirleriyle ve oda organların-
da yer alan arkadaşlarımızla tanışma ve 
kaynaşma fırsatı yakaladı. Etkinliğe gelen 
üyeler, geleceğin mühendislerine mesle-
ğe ve hayata dair paylaşımlarda bulundu.   
Piknik, Aluçdağı‘nın doğal güzellikleri ve orman içerisinde yapılan yürüyüşler, oynanan 
oyunlar ve çekilen halaylar ile sona erdi.

ODTÜ`DE JEOGENÇ VE JEOLOJİ TOPLULUĞU İLE TANIŞMA 
TOPLANTISI YAPILDI

ODTÜ Jeogenç ve Jeoloji Topluluğu üyesi öğrencileri ile 11 Ekim 2016 tarihinde tanış-
ma toplantısı gerçekleştirildi. Yönetim Kurulu Başkanımız Hüseyin Alan‘ın katıldığı toplan-
tıda ODTÜ Jeoloji Mühendisliği Bölümü öğrencileri ile bir araya gelindi. Katılımın yüksek 
olduğu toplantıda ODTÜ Jeogenç ve jeoloji Topluluğu üyeleri Jeoloji Topluluğu`nu tanıttı. 

ji``, Doç. Dr. Hakan ERSOY`dan ‘`Jeoteknik``, Prof. Dr. Sadettin KORKMAZ`dan ‘`Sedi-
mantoloji ve Fosil Yakıtlar``, Prof. Dr. Nilgün GÜLEÇ`ten ‘`Jeokimya``, Prof. Dr. Erdinç 
YİĞİTBAŞ`dan ‘`Saha Jeolojisi``, Prof. Dr. Cüneyt ŞEN`den ‘`Mineraloji``, Prof. Dr. Yusuf 
Kağan KADIOĞLU`ndan ‘`Petrografi``, Prof. Dr. Osman PARLAK`dan ‘`Petroloji``, Prof. 
Dr. Erdin BOZKURT`dan ‘`Yapısal Jeoloji``, Prof. Dr. Mehmet EKMEKÇİ`den ‘`Hidro-
jeoloji`` ve Prof. Dr. Reşat ULUSAY`dan ‘`Mühendislik Jeolojisi`` üzerine hem teorik ve 
hem de konunun felsefesine yönelik dersler aldılar. Derslerin son gününde organize edilen 
ve Karadeniz Teknik Üniversitesi Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Hikmet ÖKSÜZ, Mühendislik 
Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Metin HÜSEM ve birçok öğretim elemanının katıldığı sertifika 
töreninde başarılı öğrencilerimize sertifikaları ile birlikte çeşitli hediyeler verildi. AMA-
SIA-2016 organizasyonunun son iki gününde (8-9 Eylül) başarılı öğrencilerimiz, Prof. Dr. 
Yener EYÜBOĞLU, Prof. Dr. Erdinç YİĞİTBAŞ ve Doç. Dr. Hakan ERSOY önderliğinde, 
Alp-Himalaya Kuşağı`nın önemli bir bölümünü teşkil eden Doğu Karadeniz Dağ Kuşa-
ğı`nda Trabzon, Gümüşhane, Bayburt, Erzurum, Artvin ve Rize illerini kapsayan bir saha 
gezisi yaparak hem bölgedeki birimler ve jeolojik yapılar hakkında ve hem de yapımı devam 
eden Yusufeli Barajı ve tamamlanmış olan Deriner Barajı gibi mühendislik yapıları hakkın-
da uzmanlarından bilgiler aldılar.
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Ardından TMMOB Jeoloji Mühendisleri 
Odası Başkanı Hüseyin Alan`ın JMO`yu ve 
Öğrenci Üye örgütlülüğü JeoGenç‘i anlattı. 
Alan öğrencilere JMO‘nun ne olduğundan, 
ne tür işler yaptığından, yapılan hizmetler-
den ve öğrenci üyeliğin; JeoGenç`in fayda-
larından sözetti.

Tanışma etkinliği 14 Ekim Cuma günü 
Jeoloji Mühendisleri Odası Genel Merke-
zi`nde apılacak olan “JeoGenç Tanışma Et-
kinliği”ne çağrı yapılarak sona erdi.
JEOGENÇ ANKARA TANIŞMA 
TOPLANTISI YAPILDI

JeoGenç Ankara tanışma toplantısı, 14 
Ekim Cuma günü Jeoloji Mühendisleri 
Odası Genel Merkezi‘nde gerçekleştirildi. 
Katılımın yoğun olduğu etkinlikte öğren-
ciler ile Oda Yönetim Kurulu ve Denetleme 
Kurulu üyeleri bir araya geldi.

Etkinlik, önce Oda Yönetim Kurulu ve 
Denetleme Kurulu üyelerinin kendini ta-
nıtması ile başladı. Yönetim Kurulu üyeleri, 
Oda hakkında yaptığı kısa sunumların ar-
dından öğrencilerin sorularını cevaplanarak 
Oda hakkında bilgiler verdiler.  Toplantıda 
öğrenciler, teknik gezilerin ve mesleki eği-
timlerin daha sık yapılmasını talep etti. 

Samimi bir ortamda gerçekleşen tanışma 
etkinliği bir sonraki etkinlikte bir araya gel-
me dileğiyle sona erdi.

JEOGENÇ ‘GAYRI RESMİ HÜRREM’ 
TİYATRO OYUNUNDA BULUŞTU

04 Aralık Pazar günü; ODTÜ, Ankara 
Üniversitesi, Hacettepe Üniversitesi Jeoloji/ 
Hidrojeoloji Mühendisliği bölüm öğrencile-
ri ile Oda kurulları ve bazı üyelerimizin ka-
tılımıyla ‘JEOGENÇ TİYATRODA` etkinli-
ği gerçekleştirildi. 

Ankara Devlet Tiyatrosu Şinasi Sahne-
si`nde izlenen ‘Gayrı Resmi Hürrem` adlı 
tiyatro oyununun ardından topluca içilen 
çaylar ile birlikte Pazar günü etkinliği ta-

mamlandı. 

JEOGENÇ MTA TABİAT TARİHİ 
MÜZESİ’Nİ GEZDİ

JEOGenç, Türkiye Cumhuriyeti`nin ku-
rucusu Atatürk`ün emriyle 1935 yılında ku-
rulan MTA Genel Müdürlüğü bünyesindeki 
Tabiat Tarihi Müzesi’ni gezdi.

10 Aralık 2017 tarihinde yapılan gezide 
öğrencilere, Ankara Üniversitesi Jeoloji Mü-
hendisliği Bölümü  Genel Jeoloji Anabilim 
dalında öğretim üyesi Prof. Dr. Gürol SEYİ-
TOĞLU da eşlik etti.
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MTA Tabiat Tarihi Müzesi, yerbilimleri-
nin tüm evrelerine ait her türdeki materyalin 
saklandığı, korunduğu, bunların içindeki en 
seçkin örneklerin uluslar arası standartlara 
uygun, bilimsel ve eğitsel şekilde sergilendi-
ği bir müzedir. MTA Genel Müdürlük binası 
içinde 4000 m² lik bir alanda yer alan müze, 
3 kata yerleştirilmiş ve 5 bölümden oluşmak-
tadır.  

ANKARA ÜNİVERSİTESİ KARİYER 
GÜNLERİNE KATILDIK

Odamız, 11 Mayıs 2016`te Ankara Üni-
versitesi Mühendislik Fakültesi tarafından 
Tandoğan Kampüsü`nde düzenlenen III. 
Kariyer Günleri`ne katıldı. Kariyer Günle-
ri`nde Odamızı tanıtmak amacıyla açılan 
standa Jeoloji Mühendisliği Bölümü öğren-
cilerine,   JeoGenç Oda örgütlülüğümüz ve 
Oda çalışmalarımız hakkında bilgiler ve-
rildi. Satandların açılışına katılan Oda Baş-
kanımız Hüseyin Alan‘ı JeoGenç üyeleri ve 
bölüm öğretim görevlileri stand alanında 
ziyaret etti.
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ODTÜ KARİYER GÜNLERİNE 
KATILDIK

Odamız, 26 Mayıs 2016`te Orta Doğu Tek-
nik Üniversitesi Mühendislik Fakültesi tara-
fından ODTÜ Kültür ve Kongre Merkezi‘n-
de düzenlenen   Kariyer Günleri`ne katıldı.   
Kariyer Günleri`nde Odamızı tanıt-
mak amacıyla açılan standa Jeoloji Mü-
hendisliği Bölümü öğrencilerine,   Je-
ogenç Oda örgütlülüğümüz ve Oda 
çalışmalarımız hakkında bilgiler verildi.   
 

ODTÜ KARİYER GÜNÜ`NE 
KATILDIK

ODTÜ Jeoloji Mühendisliği Bölüm Baş-
kanlığı tarafından 6.`sı gerçekleştirilen Kari-
yer Günü etkinlikleri 25 Mayıs 2017 tarihin-
de ODTÜ Kültür ve Kongre Merkezi`nde 
gerçekleştirildi. Kamu kurum ve kuruluş-
ları, özel sektör, meslek örgütleri, meslek 
alanımıza ilişkin STK`lar ile birçok firmayı 
gençlerle buluşturan etkinliğe Odamız da 
katıldı. Etkinliğin açılış töreninde, ODTÜ 
Jeoloji Mühendisliği Bölüm Başkanı Prof. 

Dr. Erdin BOZKURT,le TPAO Yönetim Ku-
rulu Başkanı ve Genel Müdürü Besim ŞİŞ-
MAN`ın yanısıra Oda Başkanımız Hüseyin 
ALAN da konuşma yaparak, gençlere dene-
yimlerini aktardı. Genç meslektaşlarımıza 
Oda ile etkileşimde bulunarak mesleğimiz 
ve değerlerini korumak adına tavsiyelerde 
bulundu. Odamız standına yoğun ilgi göste-
ren meslektaşlarımız ve öğrencilere ücretsiz 
Oda yayınları dağıtıldı. Akşam yapılan kok-
tey ile etkinlik son buldu.

ANKARA ÜNİVERSİTESİ MEZUNİ-
YET TÖRENİNE KATILDIK

Ankara Üniversitesi Mühendislik Fa-
kültesi Mezuniyet Töreni 30 Haziran 2017 
tarihinde düzenlendi. Tören; Mühendislik 
Fakültesi Dekanı Aziz Tekin, Rektör Yar-
dımcısı ve fakülteyi birincilikle tamamla-
yan öğrencilerin açılış konuşmalarıyla baş-
ladı. Ardından 2016-2017 eğitim-öğretim 
döneminde Mühendislik Fakültesine bağlı 
bölümlerden mezun olan öğrencilere dip-
lomaları verildi. Törene Odamız adına Oda 
Yönetim Kurulu Başkanımız Hüseyin Alan 
katıldı. Alan törende yaptığı konuşmada 
Jeoloji Mühendisliği Bölümünü bitiren öğ-
rencileri tebrik ederek, bölümde dereceye 
giren öğrencilere de hediyelerini verdi. Alan 
öğrencileri kutlayarak meslek yaşamlarında 
başarılar diledi. 


