TMMOB JEOLOJi MUHENDISLERI ODASIVBiLiMSEL ve TEKNiK KURUL
YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak, Tamimlar

Amag ve kapsam

Madde 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; mesleki konulardaki gelismelerin daha sistematik bir
sekilde izlenmesini saglamak igin Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi (TMMOB) Jeoloji
Miihendisleri Odast Ana Yonetmeligi‘nde tanimli Bilimsel ve Teknik Kurul (BTK)‘unun
gorev, yetki, sorumluluklari ile ¢alismasina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

Madde 2- (1) Bu Yonetmelik, 02.08.2002 tarih ve 24834 sayili Resmi Gazete‘de yayimlanan
Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Jeoloji Miihendisleri Odas1 Ana Yo6netmeligi‘nin 14
iincili ve 42 inci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 3 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) BTK: TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odas1 Bilimsel ve Teknik Kurulu’nu,

b) Jeoetik: Jeoloji Miihendislerinin, meslektaglari, toplumu ve gezegeni etkileyen rolleri
baglaminda; insanin her tiirlii faaliyeti ile yerkiireyle iletisime girdigi her yerde, uygun
davranislart ve uygulamalari destekleyen degerler biitiinii ile TMMOB Jeoloji Miihendisleri
Odas1 Meslek Etigi Yonetmeligini,

c) Oda: TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasini,

d) TMMOB: Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligini,

ifade eder.
) IKINCI BOLUM )

Olusumu, Uyelige Atama, Calisma Bicimi, Gorev ve Sorumluklari, Uyelikten Ayrilma
Bilimsel ve Teknik Kurul‘un Olusumu
Madde 4 - (1) Bilimsel ve Teknik Kurul; Oda Yo6netim Kurulu tarafindan tiniversiteler, kamu
kurum ve kuruluslar ile 6zel sektdrde bilimsel ve teknik konulara yonelik olarak asagida
belirtilen konularda yeterli bilgi ve deneyime sahip, konularinda yetkin, TMMOB Jeoloji
Miihendisleri Odas1 Meslek Etigi Ilkelerine aykir1 davranisi goriilmeyen birer temsilci iiyeden
kurulur;
a) Bolgesel Jeoloji,
b) Miihendislik Jeolojisi ve Jeoteknik,

c) Maden ve Mineral Kaynaklari,

¢) Yap1 Malzemeleri ve Endiistriyel Hammaddeler,



d) Enerji Hammaddeleri, Kémiir, Ham Petrol, Dogal Gaz Arastirmalari,
e) Su Yonetimi, Hidrojeoloji ve Karst Jeolojisi,

) Cevre Jeolojisi ve Atik Yonetimi,

g) Deniz, Gol ve Kiy1 Jeolojisi

) Doga Kaynakli Afetler, Afet Yonetimi ve Iklim Degisikligi,
h) Jeoloji Egitimi ve AR-GE,

1) Meslek Etigi (Jeoetik),

i) Sondaj,

J) Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular,

k) Uluslararas: iliskiler ve Yayin,

1) T1bbi Jeoloji,

m) Uzaktan Algilama ve Cografi Bilgi Sistemleri,

n) Yapisal Jeoloji ve Tektonik,

0) Jeolojik Miras, Jeoarkeoloji, Kiiltiirel Jeoloji ve Jeoturizm,
6) Mineraloji ve Petrografi

p) Degerli ve Yar1 Degerli Taslar,

r) Paleontoloji ve Stratigrafi,

s) Sedimantoloji,

s) Gezegen Jeolojisi

s) Jeobiyoloji,

t) Kuvaterner Jeolojisi ve Morfoloji,

u) Jeokimya,

i) Volkanoloji,

v) Kaya Mekanigi ve Kaya Miihendisligi.



(2) Oda Yonetim Kurulu karar1 ile meslekteki bilimsel gelismeler dikkate alinarak yeni tiyelik
tahsis edilebilir, mevcut iiyelikler birlestirilebilir veya kaldirilabilir.

Bilimsel ve Teknik Kurul Uyeligine Atama

Madde 5-(1) Oda Yonetim Kurulu goreve geldigi giinden itibaren en fazla iki ay i¢inde
Bilimsel ve Teknik Kurul iiyelerini gérevlendirir.

(2) Bilimsel ve Teknik Kurul iiyelerinin gorev siiresi iki yildir ve Oda Genel Kurulu sonrasi
yeniden olugan Oda Yonetim Kurulu tarafindan yeni BTK iiyeleri gorevlendirilinceye kadar
gorevleri devam eder.

Cahisma Bicimi

Madde 6-(1) Bilimsel ve Teknik Kurul {iyeleri atama kararindan itibaren on bes giin i¢inde
yonetim kurulunun ¢agrist iizerine ilk toplantilarin1 yaparak, aralarindan, bir Baskan, bir Ikinci
Baskan ve bir Sekreter iiye segerler. Toplantilar1 Bagkan1 yoksa, bulunma sirasina gére Ikinci
Baskan ve Sekreter iiye yonetir.

(2) Bilimsel ve Teknik Kurul; belirledikleri periyodik toplant:1 araliklarinin yani sira, TMMOB
Jeoloji Miihendisleri Odas1 Yonetim Kurulu‘nun veya Bilimsel ve Teknik Kurul {iyelerinin
istemi veya sekreter iiyenin ¢agrisi iizerine giindemli olarak toplanir.

(3) Bilimsel ve Teknik Kurul kararlarini, iiyelerinin ti¢te iki gogunlugu ile alir. Alinan kararlar,
Karar Defteri‘ne yazilarak, iiyelerce imzalanir ve Oda Yonetim Kurulu‘nun onayina sunulur.

Komisyon/Calisma Grubu ve Alt Calisma Grubu

Madde 7-(1) Bilimsel ve Teknik Kurul tiyeleri gérevli olduklar1 konularla ilgili olarak Oda
Y o6netim Kurulu’nun talebi iizerine Komisyon/ Calisma Gruplari kurarlar. Komisyon/ Calisma
Gruplari, gerektiginde 6zel konularda alt ¢calisma gruplar1 kurabilirler.

(2) Bilimsel ve Teknik Kurul‘un asil iiyesi Komisyon/Calisma Grubu‘nun Bagkani‘dir. II.
Bagkan ve raportér iiyeler kendi aralarinda segilir.

(3) Komisyon/Calisma grubu ve alt ¢alisma gruplarinin caligmalar1 Bilimsel ve Teknik
Kurul‘da tartisilir ve 6zet rapor Sekreter iiye araciligiyla Oda Yonetim Kurulu‘na sunulur.

Bilimsel ve Teknik Kurul’un Gorev ve Sorumluluklari
Madde 8-(1) Bilimsel ve Teknik Kurul‘un gérev ve sorumluluklari sunlardir.

a) Oda Yo6netim Kurulu‘na bilimsel ve teknik konularda danigmanlik yapar,

b) Jeoloji ve Hidrojeoloji Miihendisligi mesleginin bilimsel ve teknik konularinda aragtirmalar
yaparak goriis olusturur ve Oda Y o6netim Kurulu‘na 6nerilerde bulunur,

) Calisma konularinda mesleki politikalara iliskin Oda yaklagimini gelistirmeye-yenilemeye
yardimc1 olmak amaciyla calismalar yapar, bu calismalar1 bir rapor halinde Oda Yo6netim
Kurulu‘na sunar,

¢) Jeoloji ve Hidrojeoloji Miihendisligi mesleginin uygulama alanlarina iligkin yasal
diizenlemeler konusunda arastirmalar yaparak goriis olusturur,

d) Farkli meslek disiplinlerinin uzmanlik veya etkilesim alani igindeki konularda ortak
komisyon veya c¢alisma gruplar1 olusturarak bilimsel ve teknik caligsmalar yapar, ortak
etkinlikler diizenlenmesi konusunda Oda Yonetim Kurulu’na onerilerde bulunur,



e) Kurula iletilen bilimsel ve teknik yayinlarin redaksiyonunu yapar, yaptirir ve goriis bildirir,

f) Kurultay, kongre, sempozyum, ¢alistay, ac¢ik oturum, konferans, panel, soylesi, anket,
mesleki gezi, mesleki sdylesi, vb.nin diizenlenmesi i¢in ¢alismalar yapar, onerilerde bulunur,

g) Jeoloji ve Hidrojeoloji Miihendisligi meslegi ile ilgili ¢esitli bilimsel ve teknik standartlar
konusunda c¢aligmalar yapar, 6nerilerde bulunur,

g) Jeoloji ve Hidrojeoloji egitimi yapan tniversiteler ile uygulayict kurum ve kuruluslar
arasinda koordinasyonu saglayacak girisimlerde bulunur, jeoloji egitiminin gelisen uygulama
alanlar1 ve tiretimle olan iliskilerini gelistirici 6nerilerde bulunur,

h) Meslek alaninda ulusal ve uluslararasi diizeydeki gelismeleri izler ve gerektiginde tilke i¢inde
uygulanmasi amaciyla oneriler gelistirir,

1) Tiirkiye Jeoloji Kurultayi‘nin diizenlenmesi, kurultayda islenecek konularin belirlenmesi ve
kurultay programinin hazirlanmasina iliskin ¢alismalar yapar, Oda Y6netim Kurulu ve Kurultay
Diizenleme -Yiriitme Kurullari‘na 6nerilerde bulunur,

i) Odiil standartlar1 hazirlar, ddiiller hakkinda 6nerilerde bulunur,

Jj) Geleneksel "en iyi staj raporu" yarismasina katilan raporlarin degerlendirmesine yonelik
secici kurulda gorev alir,

k) Jeoloji meslegini ilgilendiren kamu yararina yonelik konularda, Oda Yoénetim Kurulu

karariyla ve Oda adina; agiklamada bulunur, konferans ve bildiri verir, temsilen katilir ve goriis
bildirir,

[) Jeoloji Miihendisleri Odas1 Egitim Esgiidiim Kurulu Kurulus ve Gérevlerine Iliskin
Yonetmelik, Jeoloji Egitimi Burs Yonetmeligi, Onur Uyeligi Yonetmeligi, Altin Cekig¢ Bilim
ve Arastirma/Makale Odiilii Yénetmeligi, Egitim Merkezi Yonetmeligi’nde Kurula iliskin
tanimlanan gorevlerini yerine getirir,

m) Odanin periyodik bilimsel dergi veya yayinlarinin gelistirilmesi ve Science Citation Index
(SCI) dahil nitelikli kuruluslarin indekslerinde taranmasi konusunda goriis olusturur,
gerektiginde editorleri bilgi almak i¢cin BTK toplantilarina davet eder,

n) Oda Danisma Kurulu toplantilarina katilarak Kurul ¢aligmalarin1 aktarir, giindeme yonelik
konularda goriis ve Onerilerini bildirir,

0) Oda Yonetim Kurulu tarafindan iletilen kitap vb. yayinlarin basilmasi veya bagka yaymevi
tarafindan basilmis yayinlarin Oda birimlerinde hizmete sunulmasi hususunda ydnetim
kuruluna goriis olusturur,

0) Odanin iiye olmasinda yarar gordiigii uluslararasi kuruluslara iliskin ¢alismalart yiiriitiir,
goris ve degerlendirmeleri bir rapor seklinde yonetim kuruluna iletir,

r) Calisma donemi sonunda, donem iginde gergeklestirdigi ¢alismalar ile bir sonraki doneme
iligkin Onerilerini de kapsayan raporu, Oda Genel Kurulu 6ncesi, Oda Y 6netim Kurulu‘na verir,



s) Oda Yonetim Kurulu‘nun talep ettigi konularda ¢alisma yapar,
Bilimsel ve Teknik Kurul Uyeliginden Ayrilma

Madde 9- (1) Bilimsel ve Teknik Kurul tiyeleri, kendi yazili talepleri veya toplantilara gegerli
bir 6zrii olmaksizin iist iiste ii¢c kez katilmamasi durumunda istifa etmis sayilir. Istifa eden
iiyenin yerine, Oda Yo6netim Kurulu tarafindan yeni {iye gorevlendirilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Oda Yo6netim Kurulu ile Koordinasyon
Madde 10- (1) BTK yaptig1 tiim ¢alismalarinda, Oda Y 6netim Kurulu‘na karst sorumludur.

(2) Oda Yonetim Kurulu‘nun Mesleki Uygulamalar iiyesi, Bilimsel ve Teknik Kurul
toplantilarina siirekli katilarak, gerekli koordinasyonu saglar.

(3) Bilimsel ve Teknik Kurul toplantilarmna ihtiya¢ duyulmasi halinde Sube Yonetim
Kurullari‘ndan, 11 ve Ilge Temsilciliklerinden veya iiyelerden, diger miihendislik ve mimarlik
meslek disiplinlerinden katilimci davet edilebilir.

Mali Konular
Madde 21- BTKnin giderleri Oda biitgesinden karsilanir.

Yiiriirlikten Kaldirma

Madde 11- (1) Bu yonetmeligin yiiriirlige girmesi ile 20. Olagan Genel Kurulu‘nun 25 Mart
2006 tarih ve 2 no‘lu karari ile kabul edilerek ytiriirliige giren TMMOB-Jeoloji Miihendisleri
Odasi Bilimsel ve Teknik Kurul Yoénetmeligi ytriirliikten kaldirilmistir.

Yiirirlik

Madde 12- (1) Bu yonetmelik Oda 28. Olagan Genel Kurulu’nun verdigi yetkiye dayanilarak
Oda Yonetim kurulunun 11.08.2022 tarih ve 182 sayili karari ile yiiriirlige girmistir.
Yiiriitme

Madde 13- (1) Bu yo6netmelik hiikiimlerini TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odas1 Y6netim
Kurulu yiirttiir.



