AMERICAN LIFE DiL OKULLARI A.S. EGIiTiM SOZLESMESI

1. Taraflar

Isbu Egitim Sozlesme'si (Kisaca “Sézlesme”), bir tarafta, TMMOB TRABZON IKK (bundan
sonra “TMMOB TRABZON IKK” olarak adlandirilacaktir) ile Cargi Mah. Cumhuriyet Cad.
No:19 Trabzon adresinde mukim AMERICAN LIFE DIL OKULLARI TRABZON SUBESI.
(bundan sonra “KURUM " olarak adlandirilacaktir) arasinda yapilmis bulunmaktadir.

Is bu Sézlesme'de TMMOB TRABZON IKK ve KURUM birlikte “Taraflar” ayri ayri “Taraf”
olarak anilacaktir.

2. Konu

Is bu Sézlesme ile Kurum, TMMOB TRABZON IKK'in belirledigi Uyelerine ve 1. Derece
yakinlarina (es, ¢ocuk, kardes ...vb bundan sonra “kursiyerler” olarak adlandirilacaktir)
yonelik “Yabanci Dil Gelisim Programi Dabhilindeki ingilizce Egitimleri”, TMMOB TRABZON
IKK gosterecegi personeline TMMOB TRABZON IKK nin anlasmali oldugu American Life
binalarinda igbu Sézlesme’de belirlenen kosullarda tedarik etmeyi kabul ve taahhit eder.

3. Taraflarin Hak ve Yukumlultkleri

3.1. Kurum’un hak ve yakiumlaltkleri
3.1.1. Kurum is bu Sézlesme suresinde kursiyerlere ingilizce ve diger egitimleri anlasilan
kurlar sayisinca verecektir.

%50 INDIRIMLI FIYATLAR

SEVIYE KUR SAYISI UCRET
A1A2B1B2C1C2 6 (16 AY) 2800 TL
 AlA2 2 1750 TL
2+1 KUR 3 1750 TL

YDS2 1 1250TL

LYS 1 1450TL

COCUK INGILIZCE (TEEN ENGLISH) 800 TL

3.1.2. 1 ders saati 40 dakikadir.

3.1.3. Egitim suresince kullanilacak kitap, fotokopi vb. ders materyalleri TMMOB TRABZON
IKK 'nin kursa kayit yaptirdi§i Gyelerine ve yakinlarina kurum tarafindan Gcretsiz olarak
verilecektir.

3.1.4. Kurum egitim siresince kursiyerlerin basari degerlendirmesi kapsaminda yapilan test,
quiz vb. degerlendirmeleri TMMOB TRABZON IKK ya her ay raporlayacaktir. Egitim sonunda
her bir kursiyerin Ingilizce seviyesi de ayrica raporlanacaktir. Calisanlarin devam bilgisi
kurum tarafindan takip edilecek olup her 30 giinde bir TMMOB TRABZON IKK ya
raporlanacaktir.

3.1.5. Egitim esnasinda kursiyerlerin yemekleri konusunda Kurumun ve TMMOB TRABZON
IKK’ min yakumltlikleri bulunmamaktadir.
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3.1.6. Kur suresince American Life subelerinde duzenlenmekte olan sosyal aktiviteler
(Konugsma Sinifi, okuma sinifi, gramer sinifi, sinema saatleri vb.- Tarihlere ve subelere gére
degiskenlik gosterebilir) kurum tarafindan kursiyerlerimize Ucretsiz olarak verilecektir.

3.1. Kursiyer is seyahati, kurs saati ile ¢akisan toplantilar, fazla ve mesai ve/veya TMMORB
TRABZON I[KK' daki gérevinden dolayi kaynaklanan devamsizliklari igin muafiyet isteyemez.
Katiimadigi derslerin telafisi veriimez. Bu maddeye kisisel sebeplerle yapilan devamsiziik da
dahildir. Kigisel sebeplerle ve /veya bir Ustte belirtilen sebeplerle yapilan devamsizliklarda
%10 devamsizlik hakki kullanihr.

3.2. TMMOB TRABZON IKK nin Hak ve Yukumlulukleri

3.2.1 Zorunlu sebeplerle (kaza, hastalik, yurtdisl) derse devam edemeyen &gdrenciler ise
haklarini toplam 12 ay sire ile dondurabilirler.

3.2.3. Sinif egitimleri American Life binalarinda gergeklestirilecektir.

3.3. Kurum, Sézlesme’nin imza tarihi itibariyle yukarida belirtilen islerin ifasi konusunda,
gerekli izin, ruhsat ve haklara sahip oldugunu beyan, kabul ve taahhit eder.

3.4. Organizasyon ile ilgili gerekli izinlerin alinmasi ve emniyetin saglanmasi munhasiran
Kurumun sorumlulugundadir. TMMOB TRABZON IKK nin bu gergevede herhangi bir
yukimlluk ya da sorumlulugu bulunmamaktadir.

3.5. Kurum, bu Sézlesmede belirtilen islerin ifasi sirasinda TMMOB TRABZON [KK nin ve
itibarinin korunmasi igin her turlQ dikkat ve 6zeni gosterecektir. TMMOB TRABZON IKK’ nin
imajini ya da itibarini sarsacak eylem, tasarruf ve davraniglarda bulunmaktan ézellikle
kacinacaktir. Taraflar, gerek bizzat gerekse calistiklari Ggunct kisiler vasitasi ile
Organizasyon ile ilgili olarak basina veya halka yapacaklari her turlti agiklama ve beyanin,
diger Taraf'in itibar ve imajini sarsacak veya zarar verecek nitelikte olmayacagini kabul ve
taahhtt eder.

3.6. Kurum, higbir durumda kendisini TMMOB TRABZON IKK nin acentasi, yetkili temsilcisi,
ya da aracisi olarak tanitmayacak, TMMOB TRABZON IKK tarafindan agik bir sekilde ve
yazili olarak yetkilendirimedikce TMMOB TRABZON IKK yi temsil etmeyecek, TMMOB
TRABZON IKK adina agiklama ya da beyanda bulunmayacak, borg ya da herhangi bir
taahhlt altina girmeyecek, bu cercevede Uclncl kisilere yanlis veya yaniltici beyanlarda
bulunmayacaktir.. :

4.7. Bu Soézlesmedeki higbir hikim, Kurum ile TMMOB TRABZON IKK arasinda, temsilci,
mumessil, acenta iligkisi tesis etmez, Taraflardan birine ya da onlarin lisans verenlerine ait
markalar bakimindan diger Tarafa bir lisans verildigi seklinde yorumlanamaz. TMMOB
TRABZON [KK tarafindan yazili olarak yetki alinmadan yapilan islemler ile ilgili tim
sorumluluk miinhasiran Kuruma aittir.

4.8. Kurum, bu Sézlesme kapsamindaki yukumliGliklerinin ifasi sirasinda, ilgili mevzuata,
ticari 6rf adet ve teamullere uymay;, TMMOB TRABZON IKK aleyhine bir sonucun ortaya
¢cikmamasi icin gerekli her turli dikkat ve 6zeni géstermeyi, bu konuda TMMOB TRABZON
IKK ya gerekli uyarilari yapmayi, bu madde de belirtilen yukimlalikleri yerine getirmemesi
nedeniyle ortaya cikabilecek her turl(l zarar ve yUkUmlulikten dogrudan dogruya sorumiu
oldugunu, TMMOB TRABZON IKK nin zarar gérmemesi igin gereken her tirli tedbiri derhal
alacag@ini kabul ve taahhit eder.
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49. TMMOB TRABZON IKK 'nin is bu Organizasyon kapsaminda veya benzeri
organizasyonlarda baska Kurulus, kisi ve firmalarla calisma hakki sakhidir.

4.10. Kurum igbu Sozlesme’nin ifasi ile ilgili olarak 18 yasindan kigik ve SSK'ya kaydi
yapilmamis higbir personel gérevlendirmeyecek, personeline iliskin olarak Is hukuku ve SSK
mevzuatl kapsaminda Ucret, vergi, sigorta pirimi, gesitli fon kesintileri, kidem ve ihbar
tazminatlari, iscilik alacaklari, is kazasi, meslek hastalidi, can kaybi da dahil her turli 6deme
yuktmlalukleri bizzat yerine getirecek, TMMOB TRABZON IKK nin bu nedenle olusabilecek
her tarla zararini tazmin edecektir. .

4.11. Kurum, istihdam edecedi personelin ise alinmasi, haklarinin édenmesi, denetim ve
goOzetimi ile isten ¢ikarilmasi hususunda minhasiran yetkili ve sorumludur.

5) SOZLESME BEDELI| VE ODEME SARTLARI

5.1. TMMOB TRABZON IKK, Kuruma, Ingilizce egitimi kapsaminda kayit yaptirilan tim
calisanlarin toplam almis olduklari egitimleri igin fatura karsiliginda (Bundan sonra kisaca
“Hizmet Bedeli" olarak anilacaktir) Liste Fiyati Gizerinden %50 indirim + %8 KDV &édeme
yapacaktir. Odeme: Toplam tutarin ilk taksiti egitim baslangicinda édenir. Kalan bakiye 6-7-
8-9 ay taksit ile tahsil edilir.

5.2. Hizmet Bedeli'ne Kurumun is bu Sézlesme kapsaminda ifa edecegi isler'e iligkin her
turlt masraf ve kari dahil olup, Firma hicbir gerekgeyle bu Soézlesme kapsamindaki
Hizmet'ler igin bedel artinmi talebinde bulunmayacaktir.

5.3. Odemeler Firma’nin resmi banka hesaplarina yapilacak olup bireysel 6demelerde kredi
kartina taksit te yapilabilecektir. :

6) SOZLESMENIN SURESI, SONA ERMESI, FESHI

6.1. Aksi yazili olarak taraflar arasinda agik bir sekilde mutabakata baglanmadikca isbu
Soézlesme imza tarihinde yururlige girecek olup egitimlerin isbu Sézlesme sartlarina uygun
sekilde tamamlandigi tarihte ve her halikarda egitimler tamamlanmamig olsa dahi en geg
31.12.2018 tarihine kadar yurarlikte kalacaktir. Stire sonunda Sézlesme baskaca bir ihbar
ya da ihtara gerek olmaksizin kendiliginden sona erecektir.

6.2. Taraflardan birinin isbu Sézlesmede yer alan yukumlultiklerden herhangi birisini geregi
gibi veya hi¢ yerine getirmemesi ve diger tarafin yazili ihtarina ragmen gerekli dizeltmeleri
yapmamasi halinde, diger taraf ihlalde bulunan tarafa yazili bildirimde bulunarak, "hakh
nedenle" tek tarafll olarak ve derhal etkili olmak (zere, bu Sézlesmeyi feshetme hakkina
sahip olacaktir.

6.3. Taraflar, asagdida belirtlen durumlardan herhangi birisi gerceklestiginde, isbu
Sozlesme'yi derhal yurtrlige girmek Uzere ve tek tarafli olarak feshetme hakkina sahiptir. Bu
haller 6zellikle;

a) Taraflardan birinin infisahi.

(¢

(U8 ]



b) Taraflardan birinin borglarini 6demede acze dusmesi, kendi istegi dahilinde iflas
bagvurusunda bulunmasi, muflisligine karar verilmesi, varliklarinin tamami yada énemli
bir kisminin yénetimi icin gecici ya da surekli olarak kayyim atanmasi, gecerli bir ticari
yada hukuki sebep olmaksizin varliklarinin énemli bir kismini bir yada birkag alacakli
lehine temlik etmesi veya alacakllarindan mal kagirmasi. (Vadesi gelmis borglarin genel
olarak 6denememesi durumu da acze digme hali olarak kabul edilecektir.)

c) Miuicbir sebeple ifa imkansizhginin 30 giinl gegmesi.

6.4. Sozlesme'nin, bu maddede yer alan hikimlere uygun olarak feshedilmesinden dolayi,
fesheden Taraf, diger Tarafa ayrica bir tazminat 6demeyecektir. Su kadar ki bu hikim,
Sézlesmenin ihlali nedeniyle fesih hallerinde Sozlesme'yi fesheden tarafin, Sézlegsme ihlali
nedeni ile ugradigi zarari tazmin, bakiye hak ve alacaklarini talep etme hakkina halel
getirmez.

6.5. Isbu Sézlesme’nin feshi, Taraflar'in fesih tarihinden énce, bu Sézlesme geredi ya da
daha dénceki fiil, islem ve iligkileri geregi tahakkuk etmis olan ylukamltlik ve borglarini, ya da
bu Sézlesme'ye gore fesih tarihinden sonra da devam etmesi amaglanan yukimluluklerini
etkilemez.

7) GIZLILIK

7.1. Isbu Sézlesme nedeni ile Taraflarin birbirlerinden edindikleri tim bilgiler Taraflar
arasinda ozeldir ve ticari sirdir. Taraflar gerek isbu Sézlesme, gerekse Sézlesme konusu
islerin yerine getiriimesi esnasinda diger taraf hakkinda égrendikleri bilgileri, G¢lincl kigilere
aciklamayacaklarini, kamuya duyurmayacaklarini, yayinlamayacaklarini ve g¢alisanlarinin da
bu yukimlaluge uymasini saglayacak énlemleri almayi kabul ve taahht ederler.

7.2. Gizliligin ihlali halinde, buna sebep olan Taraf, mahremiyeti ve haklari ihlal edilen tarafin
her tlrl zarar ve ziyanini tazmin etmeyi pesinen kabul ve taahhut eder.

7.3. Isbu Sézlesmenin herhangi bir nedenle sona ermesi hali, bu maddede yer alan
yukumlaluklerin sona ermesine sebep olmaz.

8 MUCBIR SEBEP

8.1. Taraflarca Sézlesmenin imzasi. sirasinda éngérulemeyen, isbu Sézlesme hiukimlerinin
yerine getiriimesini dnleyecek bigimde, taraflarin her ikisinin veya birinin ¢aligma imkanlarini
kismen veya tamamen, gegici veya daimi olarak durduracak sekilde ve derecede meydana
gelecek harp, isyan veya yangin, infilak, zelzele gibi tabii afetler, hikimet veya resmi
makamlar tarafindan verilmis kararlar ile grev ve lokavt gibi taraflarin kontrolli haricinde
gerceklesen haller Taraflar icin micbir sebep sayilir. Taraflar igbu Sézlesmenin mucbir
sebep slresince yerine getirimemesinden dolay! sorumlu tutulmayacaktir. Taraflar micbir
sebebin ortaya ¢ikisini derhal yazili olarak kars! tarafa bildirecek ve resmi belgeler ile tevsik
edecektir.

8.2. Micbhir sebep ortaya cikmasindan sonra otuz (30) ginden daha uzun bir slre

gecmesine ragmen imkansizlik hali ortadan kalkmamigsa taraflardan herhangi biri tek tarafl
bir bildirimle isbu Sézlegsmeyi feshedebilir. ‘



9) DIGER DUZENLEMELER

9.1. Taraflar, isbu Sézlesme'nin 1. maddesinde belirtilen adreslerini yasal tebligat adresleri
oldugunu, adreslerinde meydana gelecek degisiklikleri, degisiklikten itibaren 3 gin igerisinde
diger Taraflara bildirmedikleri sirece igbu adreslerine yapilacak her turli tebligat ve
teslimatin kendilerine yapilmis sayilacagini ve yasal ve resmi bir tebligatin doguracagi tum
sonuglari doguracagini kabul, beyan ve taahhit eder.

9.2 Bu Sozlesme, ancak taraflarin yetkili temsilcilerinin imzasi ile ve yazili olarak
degistirilebilir.

9.3. Daha 6nceki anlagmalar, uygulamalar veya islemler neticesinde, taraflarin birbirlerine
karsi dogmus bir yukimlalugt veya borcu varsa, bu nevi yakumlilik veya borglara isbu
Sdézlesme’nin akdinden dolay! bir halel gelmez.

9.4. Taraflarin igbu anlasma ile ilgili hikUmleri veya haklarini bir veya birkag kere
kullanmamasi, bunlardan feragat edildigi anlamina gelmez ve dider tarafa kazaniimig hak
iddiasinda bulunmak hakkini vermez.

9.5. Isbu Soézlesmeden kaynaklanan uyusmazliklarin ¢dézimi ile ilgili olarak Trabzon
Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

9.6. Taraflar igbhu Sézlesme ve Sodzlesme ile kendilerine taninmig olan hak ve
yukimltltklerin tamamini ve/veya bir kismini karsi tarafin yazili muvafakati olmaksizin
Uicincti sahislara ve/veya kurum ve kuruluglara devir temlik edemeyeceklerini kabul, beyan
ve taahhut ederler.

9.7. Isbu Sézlesme nedeniyle dogan damga vergisi i¢in her bir taraf kendi nashasindan
sorumludur. Damga vergisi diginda isbu Sézlesmenin uygulanmasina iligkin her turll vergi,
resim ve harglar taraflarca esit olarak karsilanacaktir.

Bes (5) sayfa ve Dokuz (9) maddedén olusan isbu Soézlesme, Taraflar'in yetkili
temsilcilerince 28.09.2017 tarihinde Trabzon 'da, 2 (iki) asil nisha olarak imza edilmistir.

TMMOBARABZON iL KOORDINASYON AMERICAN LIFE DiL OKULLARI
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