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2014-2016 SONDAJ KOMİSYONU ÇALIŞMA RAPORU
1-Düzenli olarak  toplantı yapılmıştır.
2-Sondaj ile ilgili her türlü konu ele alınıp değerlendirilerek sonuçlarından yönetim ku-

rulu bilgilendirilmiştir.
3- Sondaj Komisyonu tarafından 29 Kasım 2014 tarihinde Oda genel Merkez Konferans 

Salonunda Sondaj Konferansı düzenlenmiştir.
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4-Odamız tarafından 16-17 Ocak 2015 tarihinde Ankara da yapılan madencilik sektö-
ründe yaşanan sorunların ve çözüm önerilerinin ele alındığı  Madencilik ve Madencilik 
Sektörünün Sorunları Çalıştayı na Sondaj Komisyonu üyeleri katılarak katkı sunmuştur.

 

 

5-Sondaj Komisyonu ve İş Sağlığı ve Güvenliği Çalışma Grubu tarafından Odamız ve 
MEB Çankaya Halk Eğitim Merkezi ve Akşam Sanat Okulu arasında imzalanan protokol 
gereği 26-31 Mart 2015 tarihleri arasında Genel Merkezimizde “Jeoteknik Sondör Eğitim 
Programı” düzenlendi. Altı gün süren eğitimde 4 gün teorik, iki gün uygulama yapıldı.   
6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununa göre belirlenen tehlikeli ve çok tehlikeli sınıfta 
yer alan işlerde çalışanlara meslekî eğitim verilmesi zorunluluğu getirilmesi üzerine Oda-
mızın Milli Eğitim Bakanlığı ile birlikte jeoteknik, maden ve yeraltısuları sondör eğitimleri 
verilmeye başlaması üzerine 26-31 Mart 2015 tarihinde Genel Merkez Eğitim Salonu’nda 
“Jeoteknik Sondör  Belgelendirme Kursu” düzenledi. Kursta uygulamalı eğitim ise Başkent 
Organize Sanayi Bölgesinde yapıldı. Eğitime 17 kursiyer katıldı. Kursiyerlere odamız tara-
fından kişisel koruyucu donamım sağlanmıştır.
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6- TMMOB Tarafından düzenlenen  25 Nisan 2015 tarihindeki İş Güvenliği Uzmanla-
rının, güçlü, güvenceli ve özlük hakları korunarak çalışabilmeleri için önerileri tartışıldığı 
foruma Sondaj Komisyonu ve İş Sağlığı ve Güvenliği Çalışma Grubu üyeleri katılarak görüş 
ve önerilerde bulunulmuştur.

7- TMMOB Tarafından Ankara İMO da düzenlenen  9-10 Mayıs 2015 tarihindeki İş Gü-
venliği Uzmanları Kurultayına Sondaj Komisyonu ve İş Sağlığı ve Güvenliği Çalışma Grubu 
üyeleri katılarak görüş ve önerilerde bulunulmuştur.

 8- 3 Sondaj Sempozyum çalışmalarına devam etmektedir.
9- Oda merkezinde yapılan etkinliklere katılarak Komisyon görüşleri sunulmuştur..
10- Yönetimin talebi doğrultusunda komisyon görüşleri hazırlanmıştır.

2014-2016 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ ÇALIŞMA GRUBU 
RAPORU

1- Düzenli olarak  toplantı yapılmıştır.
2- İş Sağlığı ve Güvenliği  ile ilgili her türlü konu ele alınıp değerlendirilerek sonuçların-

dan yönetim kurulu bilgilendirilmiştir.
3- Sondaj Komisyonu tarafından 29 Kasım 2014 tarihinde Oda genel Merkez Konferans 

Salonunda  Sondajda İş Sağlığı ve Güvenliği Konferansı  düzenlenmiştir.
 4-Odamız tarafından 16-17 Ocak 2015 tarihinde Ankara da yapılan madencilik sek-

töründe yaşanan sorunların ve çözüm önerilerinin ele alındığı  Madencilik ve Madencilik 
Sektörünün Sorunları Çalıştayı na İş Sağlığı ve Güvenliği Çalışma Grupu üyeleri katılarak 
katkı sunmuştur. 

5-İş Sağlığı ve Güvenliği Çalışma Grubu tarafından Odamız ve MEB Çankaya 
Halk Eğitim Merkezi ve Akşam Sanat Okulu arasında imzalanan protokol gereği 26-
31 Mart 2015 tarihleri arasında Genel Merkezimizde “Jeoteknik Sondör Eğitim Prog-
ramı” düzenlendi. Altı gün süren eğitimde 4 gün teorik, iki gün uygulama yapıldı.   
6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununa göre belirlenen tehlikeli ve çok tehlikeli sınıfta 
yer alan işlerde çalışanlara meslekî eğitim verilmesi zorunluluğu getirilmesi üzerine Oda-
mızın Milli Eğitim Bakanlığı ile birlikte jeoteknik, maden ve yeraltısuları sondör eğitimleri 
verilmeye başlaması üzerine 26-31 Mart 2015 tarihinde Genel Merkez Eğitim Salonu’nda 
“Jeoteknik Sondör  Belgelendirme Kursu” düzenledi. Kursta uygulamalı eğitim ise Başkent 
Organize Sanayi Bölgesinde yapıldı. Eğitime 17 kursiyer katıldı. Kursiyerlere odamız tara-
fından kişisel koruyucu donamım sağlanmıştır.

6- TMMOB Tarafından düzenlenen  25 Nisan 2015 tarihindeki İş Güvenliği Uzmanla-
rının, güçlü, güvenceli ve özlük hakları korunarak çalışabilmeleri için önerileri tartışıldığı 
foruma  İş Sağlığı ve Güvenliği Çalışma Grubu üyeleri katılarak görüş ve önerilerde bulu-
nulmuştur.


