1. SUNUS

Degerli meslektaslarimiz

Iki y1la yakin siiredir siirdiirdiigiimiiz Oda caligmalarini tamamlayarak yeni done-
mi baslatacak olan Genel Kurulumuzu hep birlikte gerceklestirmenin onur ve gurunu
yastyoruz.

28. Doénem Oda galismalarimizi kapsayan 2020 ve 2021 yillari, biitiin diinyada biyo-
lojik afet siniflamasi kapsaminda tanimlanan Covid-19 pandemisi basta olmak tizere
deprem, heyelan, sel ve tagkin, orman yanginlari, kuraklik, firtina, musilaj gibi doga
kaynakl1 afetlerin egemen oldugu, doga kaynakli bu afetlerden dolay: tilkemizde yak-
lagik 200.000 bin insanumizin yasaminu yitirdigi, 20.000'ne yakin bina ve bina tiirii ya-
pmin yikildig1 veya agir hasa gordiigii, onemli sayida altyap1 hasarlarinin meydana
geldigi ve tahminen 60-100 milyar dolar arasinda degistigi ifade edilen ekonomik ka-
yiplarin yasandigi sartlar altinda tamamladigimizi ifade etmek isteriz.

Bu siirecte; covid 19 pandemisi basta olmak iizere gesitli nedenlerle yasamini yiti-
ren ve aramizdan ayrilan meslektaslarimiz basta olmak tizere tiim vatandaslarimizin
ailelerine, yakinlarina ve sevenlerine bassaghg diliyoruz.

Degerli meslektaslar,

Ulke ve yakin cografyamizdaki giindemin hizl bir degisim gosterdigi, issizlik, eko-
nomik ¢okiintii ve krizin etkilerinin her giin artarak derinlestigi ve bu gelismelerin
de yasamimizi dogrudan etkiledigi bir siirecten geciyoruz. Hayatimiza olumlu etki
yapacak iyiye, giizele dair hicbir 1lik esintinin dahi olmadig1; her gecen giin etkisini
artiran siyasal, yonetsel ve ekonomik krizin neden oldugu, igsizlik, hayat pahalilig;,
kurumsal, yonetsel ve ekonomik ¢okiintii sonucunda, iilkemiz insan1 bugtin diinya-
nin en umutsuz, huzursuz, mutsuz, kararsiz, gelecege iliskin hicbir beklenti ve hedefi
olmayan bir toplum haline dontistiiriilmiistiir.

AKP iktidarmin, 24 Haziran se¢imlerinden sonra sivil ve fiili darbesi sonucu oturt-
maya calistig1 rejim degisikligi, {ilkemizde yaralar agmaya devam etmekte, Cumhur-
bagkanlig1 kararnameleri ile siirekli hale getirilmek istenmektedir. Yerlestirilmeye cali-
silan kisiye 6zgii diizenleme ve parti devlet anlayisi, bir yandan Tiirkiye’yi daha gerici,
uzlasmaz ve ¢atismaci bir siyasal zemine oturturken 6te yandan, kendisine kars1 olan
biitiin kesimleri; tiniversitede, biirokraside, yargida, medyada, devlet icerisinde tas-
fiye ederek tiim kurumlar1 Sadat, TUGVA, ilim yayma cemiyeti gibi paralel yapilarla
partili hale getirme ¢alismalar1 devam etmektedir. Kamu kurumlarinda liyakat birakil-
mis, yandaglik ve adam kayirmaci anlayis egemen kilinmis, kamuya personel alimlari
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i¢in diizenlenen sinavlar haksiz miilakatlarla gostermelik hale getirilmistir.

Cikarilan Cumhurbaskanlig: kararnameleri ile adaletin, hukukun, demokrasinin
ve insan haklarinin ayaklar altna alindigi, Anayasa mahkemesi, ATHM gibi kurumla-
rin verdigi kararlarin yok sayildigi, TBMM’sinin denetim yetkisinin elinden alinarak
islevsiz hale getirildigi giinlerden geciyoruz.

Yasanan bu siirecte; yasama-ytiiriitme ve yargi tek bir kisinin emrine verilirken, di-
stince ve ifade Ozgiirliigli ortadan kaldirilmis, AKP'nin haksiz, hukuksuz, keyfi uy-
gulamalarina elestiri getiren, muhalefet eden tiim kesimlerin susturulmasi i¢in kolluk
kuvvetleri ve savciliklar seferber edilmis, uzun siireli tutuklanmalar, gece ev baskin-
lari, fahis oranli tazminatlarla toplum yargi-polis cenderesi altina alinmig bulunmak-
tadir. En ufak bir elegtiriye tahammdil kalmamis, sosyal medyada yapilan paylasimlar
su¢ unsuru haline getirilmis, onbinlerce kisiye sirf sosyal medyada elestiri getirdigi
veya paylastig1 icin davalar agilarak, halk korkutularak baski altina alinmaya ¢alisil-
mustir.

Yine bu siiregte, bu baski ve siddet, gerici-mezhepgi bir toplumsal yapinin insas:
icin kullanilmakta, kendi varligini siirdiirebilmek adimna c¢agdas, bilimsel, laik yakla-
simlardan vazgecilerek; sorgulamayan, itaatkar ve kanaatkar nesiller yetistirmeyi he-
defleyen dinsellestirilmis bir egitim sistemi yaratilmaya devam edilmektedir. Giinii-
miizde kreglerden, ilkogretime, liselerden tiniversitelere, yurtlardan, barinma evlerine
kadar tiim alanlar, tarikatlarin veya cemaatlerin cirit attigr kurumlar haline dontistii-
riilmiistiir. Ulkenin gelecegi olan genglerimizin pozitif ve fen bilimlerinden tamamen
koparilmis, tarikat yurtlarinda barinmaya zorlanan genclerimiz tecaviiz, siddet, psi-
kolojik bask: altina alinmistir. Bu travmadan etkilenen gengler arasinda intihar etme
egilimi artmigtir.

Degerli meslektaslar,
Odamiz calisma programinda da belirttigimiz gibi,

Bugiin TMMOB ve Oda Orgiitliiliiklerimizin ortaya koydugu, “darbeye de diktaya
da teslim olmayacagiz, demokratik bir Tiirkiye'yi savunmaya devam edecegiz” yak-
lasimi ile, Cumhurbagkanlig1 kararnameleri ile siirekli hale getirilen bask: ve siddetin
derhal ortadan kaldirilmasini, evrensel hukukun ve insan haklarmin bu tilkeye hakim
olmasini; demokrasiyi, laikligi, barisi, emegi, esitligi, 6zgiirliigli ve adaleti bir biitiin
olarak savunmay1 acil bir gorev olarak goren anlayisi hep birlikte sahiplenmeye de-
vam edecegiz.

Siddete kars1 barisy, gericilige karsi cagdas ve laik yasami, karanliga kars: aydinligy,
dogma ve hurafeye kars1 aklin ve bilimin yol gostericiligini savunmak, bu degerleri
savunurken de jeolojinin essiz zenginlikteki alanlarinda bilimsel, teknik ve mesleki
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calismalarimizi stirdiirmek temel ¢calisma yaklasimimiz olmustur.

Mesleki demokratik bir kitle 6rgiitii olan TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasi, ken-
dini yasadig: ilkenin sorunlarindan soyutlamadan, oniimiizdeki siirecte de mesleki
ve toplumsal alani birlikte ele alarak; iilkeye, topluma, meslege ve meslektaslarimiza
iliskin ¢alismalari biittinliiklii olarak hayata gecirme ilkesi ile caligmalarin yiiriitmeye
devam edecektir.

Degerli meslektaslar,

Kiiresellesmenin ideolojik etkileri sonucunda Tiirkiye’de toplumsal diisiince, iilke
cikari, toplumsal gelecek, dayanisma ve ahlaki degerler terk edilmis; bireysellik, reka-
betgilik, yolsuzluk yiikselen degerler haline gelmistir. Kurumlarda ve toplumda yasa-
nan insani degerlerimizdeki yozlasma ve ¢iiriime meslektaslarimizin bir boliimiinii de
etkisine almis durumdadir.

Miihendisin topluma, dogaya, cevreye, is yaptig1 kisiye, meslege ve meslektasa olan
sorumluluklari ile, kendi vicdanina karsi olan sorumluluklarin tamami olan miihen-
dislik etiginden uzak uygulama ve davraniglarin meslek alanimizda da arttigini gorii-
yoruz. Piyasa iliskileri icinde gelisen yozlagsmalar topluma ve meslege biiyiik zararlar
vermeye baslamus, kisisel sorumsuzluklar ne yazik ki meslegin giivenirligini toplum
goziinde azaltmaya baslamistir. Bu durum sadece meslek alanimizla da ilgili olmayip,
benzer durum diger meslek disiplinleri iginde gegerli oldugunu da belirtmek isteriz.

TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odas1 olarak meslek etigi-JEOETIK yonetmeligimiz-
le getirdigimiz kurallarin tiim camiamizda igsellestirerek, meslek alanimizdaki etik
dis1 yaklasimlara kars: gerek birey olarak gerekse, Oda olarak etkin bir tavr gelistir-
mek, gerektiginde teshir ederek dislamak topluma ve meslege kars: ortak bir sorumlu-
lugumuz oldugunu vurgulamamiz gerekiyor. Kamusal sorumlulugumuz geregi mes-
leki etik degerlerimize sahip ¢ikmamizin hepimizin ortak gorevi oldugunun bilincine
varmamiz gerekiyor.

Degerli meslektaslar,

Tek adam rejiminin baskic1 ortami ile bunun yarattigi siyasal, yonetsel ve ekonomik
¢okiintii ve krizin etkilerini toplumun tiim kesimlerini derinden etkilemeye devam
ediyor. Bu durumun 6niimiizdeki donemde de siddetini artirarak devam edecegini
diistiniiyoruz. Yasanan ekonomik krizin etkilerini orgiitiimiiz {izerindeki etkilerini
en aza indirmek amaciyla oncelikle kendi i¢cimizden, bizlerden baslayan dayanismaci,
paylasimci, uzlasmaci bir yaklasimla hep birlikte asmak zorundayiz. Bu kapsamda
gectigimiz donemlerde odamizin TMMOB de 6nciiliik ettigi ortak mekan, ortak perso-
nel, ortak altyap1 ve ortak calisma anlayisinin TMMOB nezdinde yavasta olsa gelisme
gostermeye baglamasi bizleri 6niimiizdeki siirecte yasanacak sorunlara kars1 daha bir
giiclendirecegine inaniyoruz.
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Bu kapsamda 6zellikle, il temsilciliklerimizin mevcut ekonomik kriz durumunu da
goz oniine alarak, odalarimizin mekanlarini, personel ve altyapilarini ortak kullanma
yolunda bir gabayi, bir niyeti ortaya koymast ve IKKlar nezdinde bunlari giindem-
lestirmesi ve konuya sahip ¢ikmasi gerekiyor. Bu hususun temsilciliklerimizde uygu-
lanmasimin saglanmas: durumunda yasanan ekonomik krizin odalarimiz tizerindeki
etkilerini sinirlandirabilecegimizi diisiiniiyoruz. Aksi durumun kiiciiliip, tiyelerimiz-
le baglarimizin kopmasina neden olacagini goriiyoruz. Bu durum sadece bizler yani
JMO igin degil, diger TMMOB ye bagli odalar icinde gegerli oldugu, bu nedenle TM-
MOB'nin dayanismaci ve paylasimci ruhunu daha fazla icsellestirilerek sahiplenme-
miz gerekiyor.

Degerli meslektaslar,

28. calisma donemi iginde 6zelikle covid-19 pandemisinin getirdigi sokaga ¢ikma
yasaklari, toplanti, seyahat, etkinlik diizenlemesi yapilmasina getirilen sinirlamala-
rin oda c¢alismalarimizi onemli Olciide etkiledigi ifade etmemiz gerekiyor. Yasanan
bu durum nedeniyle bir¢ok sube veya temsilciligimizin yonetim organlari ile diizenli
toplantilar yapamadigin, tiyelerimizle bir araya gelemediklerini, bircok subenin ko-
misyonlar kuramadigini, kurulan komisyonlarin ise bir araya gelerek calismadiginin
farkindayiz.

Ancak tiim bu olumsuz tabloyu hep birlikte degistirmek, sorun goriilen alanlar:
yeniden diizenlemek ve bir araya gelip birlikte ¢alisma ve iiretme konusunda galis-
malarimizi yogunlastirmamiz gerekiyor. Bu konuda basta sube yonetim kurullar1 ve
il temsilciliklerimize 6nemli gorev ve sorumluluk diisiiyor. Orgiitsel yonetimde go-
rev alan tiim arkadaslarimizin iilkemize, odamiza ve meslegimize sahip ¢ikma konu-
sunda daha fazla inisiyatif almaya, {iyelerimiz ile bir araya gelerek “”
yapmadan” birlikte ¢calisma ve birlikte {iretme anlayisina sahip ¢ikmaya, Giiglii Oda,
Giiclii Jeoloji Miithendisi perspektifimizi tiyelerimize benimsetme ve yasama gecirme
konusunda daha fazla caba sarf etmemiz gerekiyor. Orgiitliiliigiimiiziin gelismesi ve
kurumsallasmasina her birimizin bulundugu noktadan katki koymasi gerekiyor.

sen-ben ay1irimi

Degerli meslektaslar,

Onemli Meslek alanlarimizdan olan madencilik ve jeotermal kaynak igletmecili-
gi, bu giin kamuoyunda degisik yonleriyle giindeme gelmektedir. Madenlerimizin ve
jeotermal kaynaklarimizin isletme siireglerinin, sadece en fazla kar1 hedef olarak yag-
maci bir anlayisla degil, halkin ortak ¢ikar1 esas alinarak ve gelecek nesillerin ihtiyac-
lar1 da gozetilerek kamusal bir anlayisla planlanmasi gerektigi cok aciktir. Madencilik
ve jeotermal kaynaklara iliskin faaliyetlerinin dogaya ve dogal yasama uygun, gelecek
kusaklarin hakkini gasp etmeden, siirdiiriilebilir bir bigcimde ytirtitiilmesi temel yak-
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lasimimizi olusturmaktadir.

Madencilikle ilgili dogru politikalarin hayata gegirilerek, yenilenemez nitelikteki
dogal kaynagimiz olan madenlerimizin, en verimli bicimde, cevresel degerleri gozete-
rek, fayda ve maliyet analizi yapilarak isletilmesi; yurt iginde yiiksek katma deger ya-
ratacak sekilde ug tirtinlere doniistiiriilerek tilkenin gelismesinde, toplumsal refahin
ylikseltilmesinde madenciligin katkilarinin arttirilmasi perspektifinden hareket edil-
mesi gerektigini diistiniiyoruz. Dolayisiyla “Her Yerde, Her seye ve Halka Ragmen”
maden isletmeciligi yapilmasinin dogru olmadigini ifade ediyoruz.

Jeotermal enerji yenilenebilir ve dogru kullanildiginda gevreye en az zarar veren
enerji kaynaklarindan biri olmasina karsin, yanhis kullanimlarda ve uygulamalar ile
gevreye zarar veren bir enerji tiirii haline getirilmis durumdadur.

Jeotermal enerji kaynaklarinin yogunluklu oldugu Ege bolgesinde; enerji amach
iiretim yapan bazi sirketlerin daha fazla kar icin, ¢evresel tahribatlara neden oldu-
gu, bu hususun ilgili idareler tarafindan gérmezden gelindigi ve buna iliskin yeterli
onlemlerin alinmadig1, karbondioksit salinimi ve dogaya desarj yontemlerinin 6niine
gecilemedigi ve yapilan bu yanlis uygulamalar nedeniyle bolgenin geri dontilemez
tahribatlara ugradig: goriilmektedir.

Meslek alanlarimizi savunurken 6te yandan da, bu yanlis uygulamalarin mesle-
gimize, topluma ve dogaya zarar vermesine kayitsiz kalmamamiz gerektigini bir kez
daha ifade etmek istiyorum

Degerli meslektaslar,

Ulkenin icinde bulundugu tiim bu olumsuzluklara kargin, iki yillik ¢calisma dénemi
icerisinde Odamiz, insandan, emekten, haktan, hukuktan, adaletten yana bir anlayis-
la, Meslegimize, orgiitiimiize, halkimiza, {ilkemize dair ¢alismalar biitiinliiklii olarak
hayata gecirmeye calisilmistir.

Meslegimizin zengin bilim ve uygulama alanlarindaki mesleki etkinliklerimizi sube
ve temsilciliklerimizle birlikte hayata gecirdik, mesleki egitimlerimizi gergeklestirdik,
orgiitsel ve sosyal calismalarimizi yiiriitmeye gayret ettik. Oda genel kurulumuzu
yaptigimiz giinden bu giine kadar baz1 eksikliklerimiz olmakla birlikte idari, mesleki
ve toplumsal alandaki ¢alismalarimizi biitiinliiklii olarak yapma gayreti iginde olduk.
Kurumsal alanda altyapimizi gelistirmek igin bu dénemde 6nemli ¢abalar gosterdik.
Uyeye ve topluma en genis sekilde ulasabilmek igin altyapimizi gelistirdik. EBYS siste-
mini kurduk, odamiz web sayfasinin Ingilizce versiyonu hayata gegirdik, sosyal med-
ya hesaplarimizi etkin olarak kullanma gayreti iginde olduk, online egitim ve toplanti
altyapimizi gelistirdik, mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetlerimizi ¢cogunluklu olarak
online olarak gergeklesirdik, 73. TJK, 21 ve 22 Paleontoloji calistay1, Adana ve [zmir'in
jeolojik miras1 calistaylari, 5. Jeotermal Kaynaklar Ve Dogal Mineralli Sular Sempoz-
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yumunu online olarak ve kendi personel kaynaklarimizla gergeklestirdik. Cok sayida
egitim, panel, soylesi, konferans: subelerimizle birlikte gerceklestirdik. 74. Tiirkiye Je-
oloji Kurultayr muhtesem bir jeoloji séleni haline getirerek 11-15 Nisan 2022 tarihleri
arasinda MTA Genel Midirligi Kiiltiir sitesinde genis katilimli bir sekilde gercek-
lestirdik.

Donem igerisinde pandeminin tiim kisitlamalaria ragmen genel merkez ve tiim
subelerimizde ¢ok sayida kurul ve komisyonlar olusturduk, bu komisyonlarin ¢alisti-
rilmasi konusunda yogun emek ve ¢ok sayida toplantilar gerceklestirdik.Online olarak
sube baskanlari, il temsilciliklerimizle diizenli araliklarla toplantilar yaptik, danisma
kurullarimiz1 gergeklestirdik. Fay {izerinde yer alan kentlerimize iliskin 18 kentimi-
ze ait rapor yayimladik, ontimiizdeki giinlerde hazirliklar1 devam eden diger illeri-
mize ait raporlar1 da kamuoyu ile paylasma konusundaki ¢alismalarimizda devam
ediyor. Jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sular komisyonumuzun 6nciiliigiinde
illerimizin jeotermal kaynak potansiyeli ile ilgili raporlar hazirlamaya ve yayinlamaya
bagladik. Ilk olarak da Ankara kentinin jeotermal kaynak potansiyeli raporunu yayin-
ladik, 6niimiizdeki donem hazirliklar1 tamamlanan illerimizin jeotermal kaynak po-
tansiyeline iliskin raporlarin yayinlanmasi i¢in hazirlik ¢alismalarmi yogunlastirdik.
Bu kapsamda oniimiizdeki donem Nigde, Kiitahya, Denizli, Manisa, [zmir kentlerine
ait raporlarimiz1 yaymnlama karar1 aldik. Jeoteknik Komisyonumuzun onciiliigtinde
meslektaslarimiz tarafindan yayin kullanilan excel programlarinin yazilimma devam
ettik. Daha 6nce yazilimi yapilan baz1 programlar: gelistirdik.

Cok sayida diizenleme igin gortisler olusturduk, TBMM de meslek alanimiza ilis-
kin konularda taraf olduk, sunumlar gerceklestirdik, meslek alanimizi ilgilendiren
bazi diizenlemelere kars: hukuki miicadele baslattik, Oda iiye orgiitliliigiimiiz gelis-
tirilmesi konusunda ¢ok sayida ziyaret gerceklestirdik, emekli komisyonumuz, kadin
komisyonumuz, jeogeng 6grenci iiye toplantilarimizi gerceklestirme gayreti icinde
olduk. Boliim bagkanlarimizla egitim esgiidiim toplantisin1 gerceklestirdik. TMMOB
basta olmak tizere meslek alanimizla ilgili konularda diger kurum ve kuruluslarla or-
tak etkinlikler yaptik. Kamusal yarar ¢ercevesinde ¢ok sayida basin agiklamasi gercek-
lestirdik.

Yaptiklarimizi yeterli gérmiiyoruz. Daha fazla gayret ve ¢abaya ihtiyacimiz oldu-
gunu biliyoruz. Biitiin bu ¢alismalarda emegi gegen tiim subelerimize, temsilcilikleri-
mize, ¢alisan personelimize, kurul, komisyon, ¢alisma guruplarinda gorev alan mes-
lektaslarimiza tekrar tesekkiir deriz.

Degerli meslektaslar,

Ulkenin iginde bulundugu tiim bu olumsuzluklara karsin, TMMOB Jeoloji Mii-
hendisleri Odasi; insandan, emekten, haktan, hukuktan, adaletten yana bir anlayisla,
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