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“Dilin kemiği yok” derler; söylemesi 
bazen kolay gelir ama tam 50 yıl 

geçmiş... Yarım asır. Ülkemizin 100 yıllık tari-
hi düşünüldüğünde, bunun son 50 yılında var 
olmuşuz. Ülkenin tarihine, gelişimine, acı tatlı 
tüm günlerine tanıklık etmişiz. Jeoloji Mühen-
disleri olarak gönüllülük esasına dayalı kurdu-
ğumuz Odamızı geliştirerek kurumsallaştır-
mış ve bugünlere taşımışız.

Yaşadığımız coğrafyanın kendine özgü 
sosyal, siyasal ve toplumsal dinamikleri için-
de kişilerin ve kurumların sıklıkla linç edile-
rek yok sayıldığı, kapatıldığı veya tüketildiği 

“Geçmişin ayak izlerinden geleceğe 
50 yıllık emeğin birikimi ile  

Bilimle, emekle, umutla ve inatla 
yürümeye devam edeceğiz!”

30. Dönem Yönetim Kurulu Başkanı Hüseyin Alan

“...TMMOB Jeoloji Mühendisleri Oda-
sı’nın, 50 yıllık bilgi ve deneyim biriki-
mi ile aklın ve bilimin yol göstericiliğini 
savunarak, bilim ve emekle ürettikleri-
ni umut ve inatla toplumun ve meslek-
taşlarının hizmetine sunmaya, yaşanası 
güzel bir ülke umudunu diri tutmaya 
kararlılıkla devam edeceğine olan inan-
cıyla nice yıllara…”

Hüseyin Alan
21-22-23-24. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi

 25-26-27-28-29-30. Dönem Yönetim Kurulu Başkanı
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düşünülürse, Odamızın bugünlere gelmesinin 
hiç de kolay olmadığı ortadadır.

Bundan tam 50 yıl önce, 1974 yılında, bir 
elin parmaklarını geçmeyen bir grup meslek-
taşımızın, rahmetli Selçuk Bayraktar’ın öncü-
lüğünde TMMOB Genel Kurulu’na sundukları 
önergenin kabulüyle başlayan Oda yolculu-
ğumuz devam ediyor.

Odamızın kuruluşu ve sağlam temeller üze-
rine inşası amacıyla, TMMOB Yönetim Kurulu 
tarafından rahmetli Selçuk Bayraktar başkan-
lığında şu isimlerden oluşan kurucu ekip gö-
revlendirilmiştir:

1.	 Prof. Dr. Ekrem Göksu (Yurtdışı)
2.	 Doç. Dr. Gürol Ataman (Yurtdışı)
3.	 Doç. Dr. Süleyman Türkünal (Yurtdışı)
4.	 Reşat Boğaz (İTÜ)
5.	 Turgut Öztaş (İTÜ)
6.	 İsmail Özkaya (ODTÜ)
7.	 M. Tuna Tekeli (ODTÜ)
8.	 Aycan Topçuoğlu (KTÜ)
9.	 İsmet Özgenç (KTÜ)
10.	 Kaler Sümerman (İÜFF)
11.	 Orhan Dursunoğlu (İÜFF)
12.	 Muzaffer Evirgen (HÜ)
13.	 Gürkan Yersel (HÜ)
14.	 Güven Özhan (AÜFF)
15.	 Yüksel Demirok (AÜFF)
Bu değerli kuruculara, Odamızın temelleri-

ni attıkları ve bizlere böyle güçlü bir yapı bı-
raktıkları için minnettarız.

Odamızın kuruluş süreci ve sonrasında ya-
pılan genel kurullarda alınan kararlarla şekille-
nen toplumcu mühendislik anlayışı ve tam ba-
ğımsız Türkiye ülküsü doğrultusunda; temel 
ilke ve değerler oluşturulmuş, kurumsallaşma 
sağlanmış, örgütsel yapı ve bağlar geliştiril-
miştir. Jeoloji bilimi ve uygulamaları, ülke ve 
toplum yararına sunulmuştur.

Bu süreçte çok sayıda meslektaşımız, Oda 
yönetim kurullarında, denetim ve onur kurul-
larında, şube yönetimlerinde ve il temsilcilik-
lerinde görev almıştır. Binlerce meslektaşımız, 
kurul, komisyon ve çalışma gruplarında mes-
leğimizi toplum yararına sunma çabalarına 
katkı vermiş; mesleğin gelişimine öncülük et-
mişlerdir.

1974’ten bugüne Jeoloji Mühendisleri Oda-
sı’nda başkanlık görevini üstlenmiş tüm mes-

lek büyüklerimizi saygıyla anmak, kurumsal 
hafızamızda onlara hak ettikleri yeri vermek 
büyük önem taşıyor.

Geçmiş dönem başkanlarımızdan aramızda 
olmayan merhum Süleyman Türkünal, Turan 
Seyrek, Muzaffer Evirgen, Ersin Önsel ve Be-
hiç Çongar’ı rahmet ve saygıyla anıyor, ışıklar 
içinde uyumalarını diliyoruz.

Hâlâ aramızda olan ve Odamıza uzun yıllar 
emek vermiş Hasan Özarslan, Ruhi Yetiş, İs-
mail Hakkı Kılıç, Mustafa Pehlivan, İsmail Hak-
kı Kulaksızoğlu, Osman Taşan, Hikmet Tümer, 
Ayhan Kösebalaban, Aydın Çelebi, İsmet Cen-
giz ve Dündar Çağlan’a da içtenlikle teşekkür 
ediyoruz.

Odamızın kurumsallaşmasında, büyüme-
sinde ve bugünlere ulaşmasında geçmişte 
görev alarak büyük katkılar sunan tüm baş-
kanlarımıza ve yöneticilerimize şükranlarımızı 
sunuyoruz.

Elbette, Oda örgütlülüğü bir bütündür. Bu 
bütünün her bir parçasında büyük emekle gö-
rev alan pek çok kişi vardır: Şube başkanları, 
şube yönetim kurulları, il temsilcileri ve yar-
dımcıları, işyeri temsilcileri… Bugün 12 şube ve 
67 il temsilciliğine ulaşan kurumsal yapımız-
da görev alan tüm meslektaşlarımıza ve Oda 
çalışanlarımıza ayrı ayrı teşekkür ediyorum. 
Onlar, bulundukları coğrafyalarda Odamızın 
bayrağını, ilke ve değerlerini kararlılıkla taşı-
maya devam etmektedir.

Ülkemizin içinden geçtiği tüm zorlu sü-
reçlerde, sorumluluk üstlenerek bizleri temsil 
eden şube, il ve işyeri temsilcilerimize; özve-
riyle çalışan Oda personelimize bir kez daha 
içten teşekkürlerimi sunuyorum.

1974 yılında Odamız kurulduğunda, kuruluş 
bildirgesinde yer alan hedefler oldukça açıktı:

•	 Yer altı ve yer üstü doğal kaynakları-
mızın ülke yararına değerlendirilmesine katkı 
sunmak,

•	 Maden jeolojisi, petrol jeolojisi, yer altı 
suları jeolojisi, deniz jeolojisi, jeoteknik mü-
hendisliği, çevre jeolojisi, kentleşme, sondaj-
cılık gibi mühendislik uygulamalarında mesle-
ğin etkinleştirilmesi,

•	 Meslek eğitiminin gelişmesine katkı 
sunmak ve bu alanda birliktelik sağlamak,

•	 Teknik kongre, seminer, sempozyum, 
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sergi gibi etkinlikler düzenlemek,
•	 Meslek disiplinini ve ahlakını korumak,
•	 Ülkedeki demokrasi mücadelesinde 

yer almak.
İlk Genel Kurul’da, merhum başkan Süley-

man Türkünal konuşmasında şunları vurgula-
mıştır:

•	 Odamız, kuruluşundan bugüne dek, 
gerek toplum ve gerekse çalışanların sorun-
larının kendi sorunlarından soyutlanamaya-
cağını ve çözümlenemeyeceği gerçeğine 
inanarak, çalışmalarını TMMOB ilkeleri doğ-
rultusunda yürütmüş ve yürütecektir. 

•	 Sanayileşmenin temeli olan doğal kay-
nakların bulunması üzerinde ihtisas sahibi 
olan meslek dalımız, egemen güçlerin bilinçli 
yürüttükleri yöntemlerle, kavram ve amaç ba-
kımından karmaşıklığa sürüklenmiş, kişiliğini 
bulması önlenmiş, örgütlenmesi geciktiril-
miştir. İhtisası gereği doğal kaynakları arayıp 
bulan ve büyük enerji tesislerinin güvenilir 
ve ekonomik biçimde projelendirilmesi için 
temel hizmetleri yapan jeoloji mühendisleri, 
doğal kaynaklarımızın yerli ve yabancı kişi-
lerin çıkar tekellerinde olduğunu, enerji üre-
timinde karşılaşılan dar boğazların ise ithal 
malı geri teknoloji ve hizmetler sonucu oluş-
tuğunun bilincindedir. Doğal kaynakların bi-
linmesi veya bulunması noktasında başlayan 
çıkar oyunları, yurtsever jeoloji mühendisinin 
ülkedeki kaynakları bilmesi, bulması ve halkın 
hizmetine verme mücadelesi sonucu bütün 
açıklığıyla ortaya çıkarılacaktır.

•	 Meslek sorunlarımızın, ülke sorunla-
rından bağımsız olarak çözümlenemeyeceği 
bilincinde olan bizler, ilerdeki çalışmalarının 
da aynı görüşlerle süre gideceği inancını ta-
şımaktayız. Yurtsever jeoloji mühendisinin, 
henüz emekleme devresindeki Odasına tüm 
olanakları ile yardım etmesi, jeoloji mühendi-
sinin toplum için yararlarını belirleyeceği gibi 
halkın sorunlarının çözümüne de hız kazandı-
racaktır.  1974 yılında bir avuç yurtsever jeo-
loji mühendisinin büyük özveri ve emeklere 
kurduğu TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odası, 
bu temel değerler üzerine inşa edildi. Bugün 
bizler de büyük bir özveri ve emek ile kuruluş 
değerlerimiz çerçevesinde oda çalışmalarını 
sürdürme gayretindeyiz. 2024 Nisan ayında 

gerçekleştirdiğimiz 29. Dönem Olağan Genel 
Kurulumuzun sonuç bildirgesinde; TMMOB 
Jeoloji Mühendisleri Odasının temel ilkeleri ve 
çalışma anlayışı tek tek belirlenmiş ve içinde 
bulunduğumuz 30. dönemin çalışma progra-
mının da temel çalışma anlayışı ve çerçevesini 
oluşturmuştur. 

•	 Oda çalışmalarında, meslek ve meslek-
taş sorunlarının ülke ve toplum sorunlarından 
ayrılmayacağı ilkesinden hareketle Ülkeye, 
topluma, mesleğe ve meslektaşlarımıza iliş-
kin çalışmaları bütünlüklü olarak hayata ge-
çirmeye, bilim ve emekle ürettiklerini umut ve 
inatla halkın ve meslektaşlarımızın hizmetine 
sunmaya çaba sarf eder. 

•	 Oda çalışmalarını; sermayeden, idare-
den bağımsız olarak yürütür. Meslektaşların 
ve mesleğimizin gelişmesini sağlamak, mes-
leğimizin saygınlığını yükseltmek, meslek ve 
bilim etiğini korumak, kamuoyunda gördüğü 
ilgi ve duyulan güvenin korunması ve pekiş-
mesi yolunda gereken titizliği gösterir. 

•	 Birlikte karar alma, birlikte üretme ve 
birlikte yönetme anlayışıyla çalışır, demokra-
tik merkeziyetçiliğin tüm birimlerde hayata 
geçirilmesine çaba harcar. 

•	 Odanın asli bileşeninin üye olduğu ger-
çeğinden hareketle, tüm üyelerle etkileşim 
içinde olarak karar mekanizmalarının içine 
katar ve üye olmayan meslektaşlarımızı Oda 
üyeliğine kazandırılması için gerekli çalışma-
ları yürütür. 

•	 Halktan, emekten, demokrasi, barış ve 
adaletten yana bir anlayışla; gericiliğe karşı 
çağdaş ve laik yaşamı, karanlığa karşı aydın-
lığı, doğma ve hurafeye karşı aklın ve bilimin 
yol göstericiliğini savunur. 

•	 Toplumsal cinsiyet eşitliği anlayışıyla 
karar süreçlerinin her aşamasında kadın mes-
lektaşlarımızla birlikte sorumluluk alır. Kadına 
yönelik şiddet ve ayrımcılığa karşı çıkar. 

•	 Meslektaşlarımızın birbirleriyle ve halk-
la olan ilişkilerinde dürüstlük ve güveni hâkim 
kılmak üzere gerekli çalışmaları sürdürür. Oda 
Meslek Etiği Yönetmeliği’ni benimser ve be-
nimsetme yönünde çalışmalar yürütür. 

•	 Topluma ve mesleğimize olan sorum-
luluk bilinciyle; siyasi iktidarların bilime, tekni-
ğe ve akla aykırı, halkın çıkarlarına ters düşen 
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uygulamalarına mesleki uzmanlık birikimiyle 
ve toplumcu bir anlayışla karşı durur. 

•	 Yaşamın temel taşlarından olan biri 
olan ve ekosisteme ev sahipliği yapan jeoçe-
şitliliğin korunması ve gelecek nesillere akta-
rılması doğrultusunda çalışmalar yürütür. 

•	 Yaşam çevresinin kirletilmesine ve tü-
ketilmesine, yerleşim alanlarını afetlere karşı 
güvenliksiz kılmaya yönelik her türlü girişime 
ve uygulamalara karşı sağlıklı ve güvenli çev-
rede yaşamayı bir insan hakkı olarak görür 
ve bu yaklaşımın her koşulda hayat bulmasını 
sağlamaya çalışır. 

•	 Kamuoyunun mesleki ve teknik konu-
larda doğru bilgilendirilmesi ve yanlışlıklara 
karşı uyarılmasında üzerine düşen görevi ti-
tizlikle yapar. 

•	 Jeoloji bilim ve mühendislik uygula-
malarında, uluslararası gelişmeleri takip eder, 
geliştirilen yeni alanların ülkemizde de yerleş-
mesi çaba sarf eder. 

•	 Kentlerimizin, doğal çevremizin birer 
rant alanı olarak görülmesine, madenlerimi-
zin, enerji ham maddelerinin, yeraltı ve yerüs-
tü su kaynaklarının, ormanların talanına kar-
şı çıkarak; yaşam alanlarımızın, bütün doğal 

varlık ve kaynaklarımızın korunmasına gayret 
eder. 

•	 Sistemin bir sonucu olan işsizliğin mes-
lek alanımızdaki acı yansımalarını azaltmak 
için jeoloji eğitimi politikalarının değiştiril-
mesinden başlayarak, insanın yerküreyle olan 
tüm ilişkilerinde jeoloji bilim ve uygulamaları-
nın yaşam bulmasına ve bu kapsamdaki yasal 
düzenlemelerde jeoloji mühendislerinin yetki 
ve sorumluluklarının genişletilmesine, yeni is-
tihdam alanları yaratılmasına özel çaba sarf 
eder. 

•	 Yerli ve yenilenebilir enerji kaynakları-
na önem vermeyen, dışa bağımlılığımızı art-
tıran enerji politikalarını ve sadece nükleer 
lobilerin çıkarına olan nükleer santrallerin ül-
kemizde kurulmasını reddeder. 

•	 Madencilikle ilgili olarak doğru politi-
kaların hayata geçirilmesini, bu kaynaklarımı-
zın jeoloji bilim ve uygulamalarını esas alarak; 
çevre, su, tarımsal, doğal ve kültürel varlık-
larımızı gözeterek kamu yararını esas alacak 
şekilde değerlendirilmesini savunur, sömürge 
tipi talan madenciliğine karşı çıkar. 

Oda mali politikalarında merkezi ve bü-
tüncül kaynak planlamasını temel alarak, mali 

50. Yıl Etkinliklerinden bir görüntü
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kaynakların değerlendirilmesinde saydamlık 
ve titizlik anlayışını sürdürür. Bugün belir-
lenmiş bu temel ilkeler çerçevesinde Hakka-
ri’den- Edirne’ye, Kars’tan Muğla’ya kadar, 
ülke sathına dağılmış kurumsal yapımızla Oda 
çalışmalarını hayata geçirme gayreti içeri-
sindeyiz. Bugün bizlere düşen görev bayrağı 
teslim alan veya gelecekte alacak olan arka-
daşlara her birimizin destek vermesi, Odamı-
zın gelecekte de var olmasını sağlayacak bilgi 
ve ilişki birikimi aktarması gerektiğini düşü-
nüyorum. olmaktadır. Dün ve bugün olduğu 
gibi gelecekte de TMMOB Jeoloji Mühendis-
leri Odası; 

•	 Bilim ve emekle ürettiklerini, umut ve 
inatla toplum ve halkımızın yararına sunmaya 
devam edecektir. 

•	 Emperyal ülkelerin yıllarıdır Ortadoğu, 
Kafkaslar, kuzeyde Ukrayna ve Rusya arasında 
sürdürdükleri paylaşım savaşın ortasında ka-
lan ülkemizin, bu savaşın ve çatışmaların tara-
fı ol-maması için, Mustafa Kemal Atatürk’ün 
ifade ettiği üzere “Yurtta Barış, Dünyada Ba-
rış” şiyarını savunmaya devam edecektir. 

•	 Meslek sorunların ülke sorunlarından 
bağımsız olmayacağı gerçeğinden hareket-

le, ülkenin demokrasi, hukuk, adalet, özgür-
lük, laiklik mücadelesinde yer almaya, ülkede 
adil ve işleyen bir demokrasinin kurulması için 
mücadele etmeye devam edecektir. 

•	 Ülke insanımızın doğa kaynaklı afetler-
den en az oranda etkilenmesi, ülkenin olası 
afetlere hazır hale getirilmesi konusunda ken-
di mesleki birikimi üzerinden destek vermeye, 
bilimsel ve gerçekçi doğru afet politikaların 
oluşturulması yönündeki çabalara destek ver-
meye devam edecektir. 

•	 Maden, su ve enerji kaynakları gibi ülke 
yeraltı ve yerüstü servetlerimizin gerçek sa-
hibinin halkımız olduğu gerçeğinden hareket-
le, kamucu-toplumcu madencilik, su ve enerji 
politikalarının oluşturulması yönündeki çaba-
ları desteklemeye, ranta ve talana dayalı ma-
dencilik ve enerji politikalarına karşı durmaya 
devam edecektir. 

•	 Halkın barınma sorununu yok sayan, 
yaşam çevremizin her gün tüketilerek yok 
edilmesine neden olan, kentlerimizi arsa, arazi 
ve imar rantını esas alan çetelere teslim eden 
anlayışlara karşı “gezi parkında” olduğu gibi 
direnmeye, yaşanabilir, temiz, afet güvenli 
kentlerimiz ve yaşam alanlarımızın oluşturul-

50. Yıl Etkinlikleri, Plaket Töreni



jeodergi18

ması konusunda taraf olmaya devam edecek-
tir. 

•	 Doğal varlıklarımızın korunarak gele-
cek nesillere aktarılması konusundaki çabala-
rına devam edecektir. 

•	 Mesleğimizin etki alanının genişletil-
mesi, meslektaşlarımızın mühendislik hizmet-
lerine katılımı ve nitelikli jeoloji mühendisliği 
hizmetlerini, mesleki etik değerler çerçeve-
sinde üretmeleri konusundaki çalışmalara de-
vam edecektir.

Geçmişin izlerinden güç alarak, 50 yıllık 
emek birikimimizle geleceğe Bilimle, Emek-
le, Umutla ve İnatla yürümeye devam ediyo-
ruz. Her zorluğun üstesinden birlikte gelerek, 
mesleğimizin ve odamızın değerlerini yaşat-
maya devam edeceğiz.

Yaşasın TMMOB!
Yaşasın Jeoloji Mühendisleri Odası!

50. Etkinliklerinden bir görüntü

50. Yıl Etkinliklerinden bir görüntü


