Amac

MADDE 1- (1) Bu yénetmeligin amaci; TMMOB-Jeoloji Mihendisleri Odasi Uyeleri arasinda
sosyal yardim ve dayanismayi gelistirmek ve yayginlastirmak, mesleki haklar ve demokrasi
mucadelesi stirecinde rol alan Gyelerimizin dogacak magduriyetlere karsi korumak icin
sosyal yardimlasma ve dayanisma fonunun kullanimina iliskin usul ve esaslari
duzenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yénetmelik, TMMOB-Jeoloji Miihendisleri Odasi Uyeleri arasinda
sosyal yardim ve dayanisma amaciyla sosyal yardimlasma ve dayanisma fonunun
kullanim esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu yonetmelik, 02.08.2002 tarih ve 24834 sayili Resmi Gazete‘de

yayimlanan Turk Miuhendis ve Mimar Odalar Birligi Jeoloji Muhendisleri Odasi
Ana Yonetmeligi‘nin 5inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Sosyal yardimlasma ve dayanisma fonu

MADDE 4 (DEGISIK)- (1) Fon gelirleri sunlardir;

a)Kisi ve kurumlarin bagislari

b) Fon yararina yapilan Oda etkinliklerinden elde edilen gelirler

c) Oda gelirlerinden, Yonetim Kurulu karan ile ayrilan tutarlar. Bu tutar cari yil
icinde gerceklesen Oda uye aidat gelirlerinin yuzde iki‘sinden az olamaz. Oda
Yonetim Kurulu karari ile bu oran uye aidat gelirlerinin en fazla % 10‘una kadar
arttinlabilir. Kullanilmayan fon miktari Oda butcesine aktarilir.

¢)Fona yapilan geri 6demeler

(2)Fon giderleri sunlardir;

a) Yapilan yardimlar

(3) Sosyal yardimlasma ve dayanisma fonu, Oda Mali isler Yénetmeligi
hukiumlerine gore butcelenir.

(4)Sosyal yardimlasma ve dayanisma fonu, Oda Mali isler Yonetmeligi
hukumlerine goére butcelenir.

Yardim icin basvuru kosullari

MADDE 5 - (1) TMMOB-Jeoloji Miuhendisleri Odasi‘na sosyal yardimlasma ve



dayanisma amaciyla uyelerin veya uyenin 1l.derece yakinlarinin yapacagi
basvurularda asagidaki belgeler istenir;

1. Dilekcge,

2. Hastaneden alinan rapor,

3. Mahkeme kararlari,

¢)isten cikartilma belgeleri

d)Ozgecmis, aile bireyleri (anne, baba, kardes) ve gelirlerine iliskin yazili bildirim
(2)Basvurular Oda birimlerince bir ust yazi ekinde Oda Yonetim Kurulu‘na iletilir.
Sosyal yardimlasma ve dayanisma esaslari
MADDE 6 - (1) Yardimlar asagidaki esaslara gore haksahiplerine verilir;

a) TMMOB-Jeoloji Muhendisleri Odasi tarafindan verilen yardimlar
karsiliksizdir.Ancak savunma ve yargi giderleri konusunda yapilan yardimlar
davanin kazanilmasi durumunda Haksahibi tarafindan Fona geri odenir.

b)Yardim basvurulari; Oda Baskani, Oda ikinci Baskani, Oda Saymani, Oda
Yazmani ve Oda Denetleme Kurulu‘nu temsilen bir Giiye olmak uizere toplam bes
uyeden olusan "Sosyal Yardimlasma Degerlendirme Kurulu‘nca" sonuclandirilir.
Kurul Uyeleri Oda Yénetim Kurulunun géreve baslamasini takip eden bir ay icinde
Yonetim Kurulu‘nca gorevlendirilir. Gorev suresi iki yil olup bir sonraki Genel
kurul‘da sona erer.

c) Sosyal Yardimlasma Degerlendirme Kurulu‘nca degerlendirme sonuclari
aciklanmadan yardim édemesi yapilmaz.

¢) Fon, Oda uyelerinin ekonomik, demokratik ve mesleki haklar mucadeleleri
sonucu karsilasacaklar durumlar ile, iye ve ailelerine iliskin 6zel durumlarda
asagidaki sekliyle isletilir:

1)Uyelerin isyerindeki karsilastiklari sorunlara iliskin hak arama ugraslan ile ilgili
savunma ve yargi giderlerinin yuzde yetmisbesine kadar kismi yazili belgeler
ibraz edilmek kosuluyla yardim yapilir. Davanin kazanilmasi halinde bu yardim
Fon‘a uye tarafindan geri 6denir.

2) (DEGISIK) Uyenin sosyal givencesiz calismasi kosullarinda is kazasinda
calisma yetenegini kaybetmesi veya yasamini yitirmesi durumu ile uzun sureli
tedavi gerektiren hastalik halinde, belgelenmesi kosulu ile kendisine, es veya
cocuklarina bir kez olmak uzere, icinde bulunulan cari yilin Oda uye yillik aidat
tutarinin yirmi katini asmayacak miktarda yardim yapihr.



Diger yardimlara iliskin esaslar

MADDE 7-(DEGIiSiK)(1) Gerekli durumlarda Burs Degerlendirme Kurulu‘nun
onerisi ve Oda Yonetim Kurulu‘nun karari ile, Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma
Fonundan cari yilda bir defa olmak tlizere Jeoloji Mihendisligi Lisans ve yuksek
lisans ogrencilerine egitim yardimi yapilabilir. Bu yardimlar, egitim yilinda en cok
bes kisiyi ve yardim miktari da alti (6) aylik burs tutarini gecemez.

Yardimin geri alinmasi

MADDE 8-(1) Uyeye yapilan yardimin,iiyenin yanhs beyanina dayali olarak
gerceklestirildiginin anlasilmasi durumunda yardimin geri alinmasi saglanir ve
uyeye yonelik Disiplin islemleri yapilir.

Yuararluk

MADDE 9- (1) Bu yonetmelik Oda 20. Olagan Genel Kurulu‘nun 25.Mart.2006 tarih
ve 2 no‘lu kararn ile kabul edilerek yururliuge girmistir.

Yiuriatme

MADDE 10- (1) Bu yonetmelik hukumlerini TMMOB Jeoloji Muhendisleri Odasi
Yonetim Kurulu yuratur.



