TMMOB JEOLOJi MUHENDISLERI ODASI
UYE KAYIT VE KAYIT YENILEME YONETMELIGI

Amacg

MADDE 1-(1)Bu YoOnetmeligin amaci, TMMOB-Jeoloji Muhendisleri Odasi Ana
Yonetmeligi‘ne goére Oda‘ya Uye olabileceklerin Uyelik kayit ve kayit yenileme islemlerini
dlizenlemeye, Uyelerin sorumluluklarini tanimlamaya ve ilgili kayitlarin dizenli bir sekilde
Oda Bilgi sisteminde tutulmasina iliskin usul ve esaslari duzenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, TMMOB- Jeoloji Muhendisleri Odasi Uyeleri ve uye
olabileceklerin Uyelik kayit ve kayit yenileme islemlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 02.08.2002 tarih ve 24834 sayilli Resmi Gazete'de
yayimlanan Turk Muhendis ve Mimar Odalan Birligi Jeoloji Muhendisleri Odasi Ana
Yonetmeligi‘nin 6 inci, 7 inci, 8" inci, 9 uncu, 10 uncu, 11 inci ve 12'inci maddelerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Uyelik
MADDE 4- (1)TMMOB-Jeoloji MUihendisleri Odasi Uyeleri sunlardir;

a) Asil uyeler: Tlrkiye Cumhuriyeti uyrugunda olup, Turkiye sinirlar icinde jeoloji
muhendisligi veya ylUksek muhendisligi meslegini yluritmeye yasal olarak yetkili
bulunanlardan Oda‘ya basvuranlar, Oda‘nin asil Uyeleridir. Oda kayitlarinda ve meslegi
yurttmede lisans egitimi esastir. Oda‘ya, lisansUstl egitimi ile alinan unvana dayali olarak
kayit yapilamaz.

b) Gecici uyeler: Turkiye‘de mesleklerini uygulamalarina kanunlar geregince izin verilen
yabanci uyruklu muhendislerden, jeoloji muhendisligi egitimi almis veya denkligi kabul
edilmis olanlardan yurarlikteki mevzuata gore islemlerini sonuclandiranlar, Oda‘ya gecici
uye olarak kaydolurlar. Gecici uyelik, calisma izni suresi ile sinirhdir. Gecgici tUyeler, Oda
organlarinda go6rev alamazlar; ancak, Oda asil Uyelerinin bdtin hak, vyetki ve
sorumluluklarini tasirlar.

c) Onur uyeleri: TMMOB Jeoloji Mihendisleri Odasi na ve Jeoloji muhendisligi meslegine
O0zel katkilari bulunanlarla, Oda‘nin amaclarina uygun olarak, yurt icinde veya disinda
calisma ve yardimlari gorulen ve Oda‘nin calismalarina katilmak isteyen jeoloji mtuhendisi
olmayan kisilere, Oda Yonetim Kurulunun 6nerisi ve Oda Genel Kurulu karari ile Onur tyeligi
verilebilir. Bu Uyelik, Oda Onur Kurulunun goérusu alinarak, Oda Genel Kurulunca geri
alinabilir.

¢) Ogrenci lyeler: Jeoloji mithendisligi egitimi géren dgrencilere, égrenci Uyelik statiisi
verilebilir. Ogrenci Uyelerin ddenti zorunluluklari yoktur. Oda Genel Kuruluna katilabilirler,
ancak oy, secme ve secilme haklari yoktur.

(2) Onur tyeligi ve Ogrenci Uyeler ile ilgili usul ve esaslar Oda yénetmelikleri ile belirlenir.

Uyelik esaslari ve muafiyetler

MADDE 5- TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasi‘na uyelik icin asagidaki hukimler
gecerlidir;

a) Jeoloji muhendisi veya jeoloji yuksek muhendislerinin Turkiye‘de jeoloji muhendisligi



hizmetlerinin uygulanmasini gerektiren islerle ugrasabilmek ve mesleki 06gretim
yaptirabilmek icin, Oda‘ya kayith olmalari ve tyelik kosullarini korumalari zorunludur,

b) Kamu kurum ve kuruluslari ile iktisadi devlet tesekkulleri ve kamu iktisadi kuruluslarinda
asli ve surekli gorevlerde calisan jeoloji muhendisleri ve jeoloji yuksek muhendislerinin
Oda‘ya uUye olmalari, TMMOB yasasinin, 19.4.1983 tarih ve 66 no‘lu Kanun HUkmundeki
Kararname’nin degisik 33.maddesi uyarinca, isteklerine baghdir. Ancak bunlar, gérevlerinin
geregi olan isleri yaparken, mesleki bakimdan Odaya kayith meslektaslarinin yetkileri ile
haklarina sahip ve onlarin 6dev ve sorumluluklari ile yGkimltdurler.

c) Silahli Kuvvetler mensuplari Oda‘ya uye olamazlar.

¢) Askerlik yukimlaligunt yerine getirmekte olan Uyelerin Uyelikleri, askerlik hizmetleri
stresince askida kalir. Onceden haber vermeleri ve dénislerinde belgelendirmeleri
kaydiyla, askerlik siresince Uyelik 6dentileri alinmaz.

d) ilgili mevzuat cercevesinde Tirkiye‘de belirli bir siire ile calismalari kabul edilen yabanci
uyruklu jeolog, Jeoloji muhendisleri ve jeoloji yuksek muhendisleri gecici Uyelik kayitlarini
yaptirmak zorundadir. Gecici Uyelik sUresi en cok iki (2) yildir. Calisma izin suresinin
uzatilmasi halinde, gecici uyelik suresi de belgelendirilip Odaya bildirilmesi durumunda
uzatilir. Yabanci uyruklu jeoloji muhendislerinin calistinimasi ile ilgili konularda ve
yUrUtulecek islemlerde, 1/2/2005 tarihli ve 25714 sayili Resmi Gazete‘de yayimlanan Turk
MUihendis ve Mimar Odalar Birligi Yabanci Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin Calisma
iznine Esas Degerlendiriimesi ve Gecici Uyelik Mlracaatlari Hakkinda Yonetmelik hikimleri
uygulanir. Gegici Uyeler, Oda Uyelerinin uymakla yukiumll bulunduklar hususlara uymak
zorundadirlar. Calisma izni verilen is alanlarinin disinda is yaptigi saptanan muhendisin
gecici Gyeligi kaldirilir. Verilen iznin sona ermesi ya da geri alinmasi durumunda, gecici
Uyelik de sona erer.

Yabanci uyruklu jeoloji muhendisi, calisma izninden muaf olmalari durumunda dahi,
Tarkiye‘de bir aydan fazla kalarak meslegini; meslek unvanini veya bilgisini kullanarak icra
etmeleri ve /veya cesitli mesleki arastirma, danismanlik, temsilcilik, egitim, jari Gyeligi ve
benzer faaliyetlerde bulunmalari halinde bir ay icinde Odaya gecici Uye olmak zorundadir.
Gecici Uyelik kaydr yaptirmadan meslegini icra edenler veya meslek bilgisini kullanarak
calisan yabancilar, Turkiye‘de mesleki faaliyetten menedilir

Gecici Uyeler, genel kurullarda oy kullanamaz ve oda organlarinda goérev alamaz. Ancak,
mesleklerini icra ederken asil tUyelerin yukimld oldugu batin édevlerle yukiamladar.

e) Ogrenci Gyelerin hak ve sorumluluklar ve Ogrenci Gyelik ile ilgili kayit ve kayit yenileme
islemleri "TMMOB-Jeoloji Miihendisleri Odasi Ogrenci Uye ve Orgutliligu Yoénetmeligi"
cercevesinde gerceklestirilir.

f) Onur Uyeligi ile ilgili hususlar ve yapilacak islemler, "TMMOB-Jeoloji Mihendisleri Odasi
Onur Uyeligi Yonetmeligi"nde belirtilir ve yarutdlir. Onur Uyeligine hak kazananlara ait
bilgiler Oda Bilgi Sistemine islenir. Onur UGyeligi icin kayit ve kayit yenileme islemlerinin
yapilmasi gerekmez.

Asil ve Gecici Uye Kayit kosullari

MADDE 6- (1) TMMOB-Jeoloji Muhendisleri Odasi‘na asil ve gecici Uye kayit islemi icin
asagidaki belgeler gereklidir;

a. Diploma veya cikis belgesi, denklik belgesi 6rneginin Oda/Noter onayli sureti,

b. NUfuz clizdani fotokopisi,

c. Uc adet (vesikalik) fotograf,

d. Uyelik formu,

e. Basvuru dilekgesi,

f. Uye kayit Ucreti,

g. Gecici uyeler icin ilgili Bakanliktan alinmis sureli calisma izin belgesi ve ilgili mevzuatta
tanimh diger belgeler.

(2) Asil Uyelik islemlerinde Uyelik 6dentileri ile ilgili sorumluluklar Gyeliginin onaylandigi



tarihten itibaren baslar. Gecgici Uyelikte ise calisma izni sresince yabanci Uye 6denti miktari
uzerinden hesaplanan ddenti bedeli alinir.

(3) Oda Genel Kurulunca, gecici Uyelige kabul edilen basvuru sahibi, TMMOB Genel
Kurulunda belirlenen gecici Uyelik kayit Ucreti ile yillik olarak belirlenen uyelik 6denti
miktarini, Oda"ya 6demekle yukimlidur. Gegici Uyeler kayit ve 6denti tutarini pesin olarak
oderler.

( 4) Yilhk asil Gye odentileri her takvim yili icinde pesin veya Oda Yonetim Kurulunca
saptanan esit taksitlerle tahsil edilir. Oda Ana Yonetmeligi' nin 116 nci maddesinde belirtilen
istisnai durumlarda uye tarafindan belgelenmesi kaydiyla aidat alinmaz.

(5) Y1l icinde 6denmemis ya da Onceki yillara ait Uye 6dentileri, borcun 6dendigi tarihteki
Uye 6denti miktari Gzerinden alinir

(6) Oda Uyelik 6dentisini, ait oldugu yil icinde 6demeyenlere yazil bildirim yapilir. Bildirim
tarihinden baslayarak otuz (30) glin icinde ddemeyenler hakkinda icra ve iflas Kanununun
ilgili hikumleri uygulanir. Uyusmazlik halinde, Ulke capinda Ankara Mahkemeleri ve icra
Daireleri yetkilidir. Tum mahkeme ve avukatlik masraflari, davali Uyeye aittir. Gerekli
oldugunda, Oda adina vekalet yetkisi Ankara disinda bulunan avukatlara da verilebilir ve
davalar, ilgili illerde de goérulebilir.

(7) Uyeler, adres degisikliklerini bir (1) ay icinde Oda‘ya bildirmesi gereklidir. Adreslerini
degistiren Uyeler, yeni adreslerini Oda‘ya bildirmedikce, eski adrese yapilmis her tarli
bildirim, Gyeye yapilmis sayilir.

(8) Asil ve Gegici Oda Uyeligi, TMMOB-Jeoloji MUihendisleri Odasi Yonetim Kurulunun karari,
Gecici Uyeler icin TMMOB Yénetim Kurulu karari ile yariurlige girer. Her kayit islemine ait
bilgiler Oda Bilgi isletim Sistemine islenir ve Uye sicil no"su ile acilan dosyada arsivlenir.
(9) Asil Uyelerin yazili iletisim beyanlari veya Nufus idaresinde "adres kayit sisteminde
(AKS)" belirtilen adres, baz alinarak secim bélgeleri belirlenir. Uyelerin oturma ve calisma
yerlerinin ayri Sube etkinlik alanlarinda olmasi durumunda, isyeri adresi esas alinir.

Kimlik belgesi

MADDE 7- (1) Oda ya uyelik kaydi yapilanlara ait bilgiler Oda Bilgi Sistemine islendikten
sonra, "Jeoloji Muhendisi" veya "Jeoloji Yuksek Muhendisi" meslek unvanlarini belirtir
fotografli ve Oda soguk damgali "Oda Kimlik Belgesi" verilir.

(2) Oda kimlik belgesi almayanlar, Uyelik gérev ve yuktumlulUklerini yerine getirmedigi icin
ya da disiplin sucu nedeniyle kimlik belgesi yenilenmemis ya da onaylanmamis olanlar,
mesleklerini uygulayamazlar.

(3) Oda Kimlik Belgesi her bes yilda bir yenilenir. Yenilenmemis Oda Kimlik Belgeleri
gecersizdir.

Kayit yenileme

MADDE 8- (1) Oda Uyeleri ev ve isyeri iletisim ve calisma hayatindaki degisikliklerini
Oda‘ya bildirmek zorundadir. Oda Merkez veya Sube etkinlik alanlarini degistiren Uyeler,
kayitlarini, en gec bir ay icinde aktarirlar.

(2) Asil Gyelerin kaydi her bes yilda bir otomatik olarak yenilenir.

(3) Gegici uyeligi sona erip calisma suresi uzatilanlar Gyeliklerini ve gecici Uyelik kimlik
belgesini bu Yonetmelikte belirtilen kosullari yerine getirerek, yenilemek zorundadir.

Uyelikten Ayrilma ve Kayit silme

MADDE 9- (1) Zorunlu askerlik goérevi disinda, Silahli Kuvvetler mensubu olan ya da
herhangi bir nedenle mesleki etkinligini surdirmek istemeyen, kamu kurum ve kuruluslari
ile iktisadi devlet tesekkulleri ve kamu iktisadi kuruluslarinda asli ve surekli gérevde
calisirken dyelikten ayrilmak isteyen Uyeler, bu durumu Oda YOnetim Kuruluna yazil olarak



bildirmek, gerektiginde belgelemek, Oda Utye kimlik kartini geri vermek ve o tarihe kadar
olan Uyelik 6dentilerinin tumunu 6demek kosuluyla, Oda Yonetim Kurulu karariyla Uyelikten
ayrilabilirler. Uyelikten ayrildiktan sonra TMMOB Kanunu, bu Yénetmelik hiikiimleri ve diger
ybnetmelikler bu kisiler icin uygulanmaz. ilgili kanunlar ve bu Ydnetmelikteki ayriksi
hikimler sakhdir. Ayrilma istegi kabul edilmeyen Uyenin, Oda Genel Kuruluna itiraz hakki
vardir.

2) Gecici Uyeler, calisma izni suresinin bitiminde, gecici Uyelik kimlik belgesini, onbes (15)
gln icinde Odaya iade ederek ilisigini keser. Calisma izni stiresi dolmadan Ulkeden ya da
isten ayrilanlar, bu bilgiyi Odaya bildirir ve gecici tyelik kaydini sona erdirir.

Calisma izni verilen is alanlarinin disinda is yaptigi saptanan, gercege aykiri bildirimde
bulundugu anlasilan, sahte belge kullandigi belirlenenler ile calisma sireleri icinde T.C.
vatandasi olan Meslek Odasi tyeleri gibi TMMOB ve Meslek Odalarinin ulusal ve uluslararasi
standartlar cercevesinde diuzenledikleri mesleki davranis ve meslek etigi ilkeleriyle, yasa ve
yonetmeliklere uymayan yabanci meslek mensubunun gecici Uyeligi sona erdirilir ve
calisma izninin iptali icin ilgili Bakanliga basvurulur.

Uyelige geri déniis

MADDE 10- (1) Cesitli nedenlerle Oda‘dan ayrilan bir Gdyenin yeniden basvurmasi
durumunda; Oda Onur Kurulu‘nun olumlu goértsu ve Oda Yonetim Kurulu karari ile yeni bir
Uye gibi kaydi yapilir. Oda eski sicil numarasi, tekrar verilir.

(2) Asil Uyelige dénen Uye, eger Uyelikten ayriimis oldugu dénem icinde serbest jeoloji
muhendisligi hizmetleri vermis ise bu slreler icin, cari yilin Gye 6denti miktari Gzerinden
hesaplan tutar tahsil edilir. Yeniden asil Gyelik basvurusunda bulunanlardan kayit silme ve
geri donus tarihleri arasindaki streye iliskin herhangi bir ddenti alinmaz. Ancak, birden fazla
istifadan geri donuslerde son istifa tarihi ile yeniden basvuru tarihi arasindaki doneme
iliskin cari yil aidat miktari Uzerinden geriye donuk tahsilat yapilir.

Uye kayit belgesi

MADDE 11- (1) Oda‘ya kayit yaptirmis ve Oda uyeligini koruyan asil ve gecici Uyelere
talepleri durumunda beyan ettikleri bilgiler cercevesinde "Oda Kayit Belgesi" verilir.

(2) Oda Kayit Belgesi, jeoloji mihendisinin oda Uyesi oldugunu gosterir. Oda Kayit Belgesi
Serbest Jeoloji MUhendisligi Hizmetleri icin gerceklestirilen ihalelere katilma, kurum veya
kuruluslara Uyenin sicil durumunu belgelemek amaciyla verilemez ve kullanilamaz.

(3) Uyelik ile ilgili bilgilerdeki degisiklikleri bildirmemek nedeniyle olusacak her turli hukuki
sorumluluk Uyeyi baglar. Oda, bu nedenle Uyenin haklarini kisitlayici herhangi bir islem
yapmaz.

Yararlukten kaldirma

MADDE 12- Bu yonetmeligin yUrarlige girmesi ile Oda 20 nci Olagan Genel Kurulu‘nun
25/03/2006 tarih ve 2 no‘lu karari ile kabul edilerek yururlige giren " TMMOB Jeoloji
MUhendisleri Odasi Kayit ve Kayit Yenileme Yonetmeligi" uygulamadan kaldiriimistir.

Yuruarluk

MADDE 13- Bu yonetmelik, Oda 25 nci Olagan Genel Kurulu‘nun 02/04/2016 tarih ve 14
no‘lu karari ile kabul edilerek yurirlige girmistir. Bu Yonetmelikte yapilan degisiklikler,
kabul edilen Oda Genel Kurul tarihi ile yUrarlige girer.

Yurutme
MADDE 14- Bu yonetmelik hukimlerini Jeoloji Muhendisleri Odasi Yonetim Kurulu yuratar.



