Amac

MADDE 1-(1) Bu yonetmeligin amaci; TMMOB-Jeoloji Mihendisleri Odasi ile Jeoloji
Muhendisligi Bolum Baskanliklari arasinda basta egitim programlari olmak Uzere Jeoloji
MUhendisligi egitimine yonelik her konuda isbirligini arttirmak, ulusal ve uluslararasi
duzeyde arastirma, inceleme, plan ve program hizmetlerine iliskin calismalarin verimli ve
etkili bir bicimde yurattlmesini saglamak, Oda ile gerek bolim baskanliklari gerekse Ylksek
Ogrenim Kurulu ve ilgili bakanliklar arasinda isbirligi ve koordinasyonu gelistirmek lizere
olusturulacak Kurulun kurulus, gérev ve calismasina iliskin usul ve esaslari dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik TMMOB-Jeoloji Mihendisleri Odasi Egitim Esgidim
Kurulu™ nun kurulus, gorev ve calisma usullerine iliskin esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik, Bu Yonetmelik, 02.08.2002 tarih ve 24834 sayili Resmi
Gazete de yayimlanan Turk Midhendis ve Mimar Odalari Birligi Jeoloji Mihendisleri Odasi
Ana Yonetmeligi' nin 5inci maddesi ve 22 Haziran 2003 tarihinde toplanan I. Egitim Calistayi
Sonug Bildirgesi nin 18inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

Oda: TMMOB-Jeoloji Mihendisleri Odasi' ni TMMOB: Turkiye Mihendis ve Mimar
Odalan Birligi ni Kurul: Egitim Koordinasyon Kurulu nu, Kurul Baskani: Egitim
Koordinasyon Kurulu Baskani ni,

BTK: TMMOB-Jeoloji Miihendisleri Odasi Bilimsel ve Teknik Kurulu nu

ifade eder.

Kurulun olusumu

MADDE 5 (DEGISIiK)- (1) Kurul, Oda‘nin bir danisma birimidir. Kurul; Oda Yénetim
Kurulu Uyeleri, BTK Baskani ve veya ilgili iilyesi ve Oda Merkezindeki Ogrenci Uye
Komisyonu‘nu temsilen bir uye ile Jeoloji Muhendisligi egitimi veren Boélim

Baskanlarindan olusur

(2)Kurula Oda Baskani baskanlik eder. Kurul  un ilk toplantisinda bir Baskan
Yardimcisi ve bir Raportor secilir.

Kurulun toplanmasi

MADDE 6 (DEGISIK)- (1) Kurul yilda en az bir kez toplanir. Kurul Baskani gerekli
gordugu konularda goris almak uzere Kurulu her zaman toplantiya cagirabilir.
Kurul toplantilar gundemli olarak yapilir. Toplanti cagrisi gundemle birlikte en az
bir ay once Kurul tuyelerine iletilir.



Kurul baskaninin gorevleri

MADDE 7- (1) Baskan, Kurulu idari makamlar ile 6zel ve tuzel kisilere karsi temsil
eder; Kurul calismalarini, TMMOB ve Oda Ana Yonetmelikleri ne, Oda Genel
Kurulu ve Oda Yonetim Kurulu kararlarina uygun olarak yurutur; Kurul adina
sozlu ve yazili aciklama yapar.

Kurulun gorev ve yetkileri
MADDE 8- (1) Kurulun gorev ve yetkileri asagida belirtilmistir;

a) Jeoloji muhendisligi egitimi veren universitelerde, cagin gereklerine uygun
nitelik ve nicelikte jeoloji muhendisi yetistirilmesi icin gerekli her turli calismayi
yapmak, yapilan calismalara katilmak ve katkida bulunmak, kamuoyu
olusturmaya yonelik girisimlerde bulunmalk,

b) Jeoloji Muhendisligini ve egitimini ilgilendiren konularda uluslar arasi
gelismeleri takip etmek, yurtdisi universiteler ve meslek kuruluslari ile gereken
iliskileri kurmak,

c)Ozelde Jeoloji miihendisligi egitimi genelde miihendislik egitimi lizerine ulusal
ve uluslar arasi duzeyde duzenlenen etkinliklere katilmak, benzeri etkinliklerin
dizenlenmesinde Oda adina gorev almak, benzeri etkinliklerin dizenlenmesi icin
Oda Yonetim Kuruluna énerilerde bulunmak,

¢)Jeoloji Miihendisligi Bolumlerindeki akademik sorunlar, teknik alt yapi sorunlari
ve jeoloji muhendisligi ogrenci sorunlari uzerine arastirma yapmak, konuya iliskin
rapor hazirlamak ve Oda Yonetim Kuruluna sunmak

d)Jeoloji Muhendisligi alanindaki kurultay, sempozyum vb etkinliklerin ulusal
diuzeyde takibini yapmak ve kurumlar arasinda koordinasyonu saglamak,

e)Jeoloji ve Jeoloji miuhendisligi alanindaki yayinlar izlemek, yayinlardaki kaliteyi
yukseltecek oneriler gelistirmek,

f) Jeolojinin temel bilgilerinin toplumda yayginlasmasi, jeoloji derslerinin temel
ve orta egitim programlari icinde yer almasini saglamak,

g)Degisik kurumlarca hazirlanan mesleki konulardaki kanun, tuzik, yonetmelik,
genelge ve sartnamelere iliskin gorus bildirmek ve onerilerde bulunmak.

Gegici calisma gruplari

MADDE 9- (1) Kurul Baskani, Kurulun gerekli gordugu hallerde universite ve kamu
kuruluslarinda calisan uyelerden gecici calisma gruplar olusturabilir. Bu
durumda gecici calisma grubuna uyelerden en kidemlisi baskanlik eder.

Yurarluk

MADDE 10- (1) Bu yonetmelik Oda 20. Olagan Genel Kurulu nun 25.Mart.2006
tarih ve 2 no’lu karari ile kabul edilerek yiiriirlige girmistir.



Yuritme

MADDE 11- (1) Bu yonetmelik hukiumlerini TMMOB Jeoloji Muhendisleri Odasi
Yoénetim Kurulu yuaratuar.



