Amacg ve Kapsam

Madde 1- Bu yodnetmeligin amac ve kapsami, TMMOB Jeoloji MUhendisleri Odasi Ana
Yonetmeligi uyarinca kurulmasi gereken Oda ve Sube Danisma Kurullarinin olusumu,
calisma bicimi, gérev ve sorumluluklarini belirlemektir.

Dayanak

Madde 2 - Bu Yonetmelik, TMMOB Jeoloji MUhendisleri Odasi Ana Yonetmeligi nin 73 Uncl
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 3 - Bu yonetmelikte gecen

TMMOB: Tirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi" ni

Oda: TMMOB Jeoloji Mihendisleri Odasi ni

Sube: Jeoloji Muhendisleri OdasI Subelerini

Temsilcilik: Jeoloji Miihendisleri Odasi™ nin il/iice Temsilciliklerini,

ifade eder

Oda Danisma Kurulunun Olusumu

Madde 4- Oda Danisma Kurulu; Oda Yoénetim, Onur ve Denetleme Kurullari” nin asil ve yedek
dyeleri, Birlik Yonetim, Yuksek Onur ve Denetleme Kurullari'ndaki Oda Uyeleri, dnceki
donemlerde gorev almis Oda Baskanlari ile Sube Ydnetim Kuru_Iu. Uyelerinden; aralarinda
Sube Baskani ve Sube Yazmani olmak Uzere en az ¢ (3) uye, ll/lice Temsilciligi YUritme
Kurulu Gyelerinden en az bir (1) dye ile Bilimsel ve Teknik Kurul Gyelerinden olusur.

Oda Danigma Kurulu gindeminin gerektirdigi durumlarda; Uzmanhk Komisyonu uyeleri ve
ilgili diger Gyeler ile Oda Isyerleri Temsilcileri Oda Yénetim Kurulu tarafindan Oda Danisma
Kurulu toplantilarina cagirilabilir.

Sube Danisma Kurulunun Olusumu

Madde 5- Sube Danisma Kurulu; S_ube Yénetim Kurulunun asil ve yedek Gyeleri, il/ilce
Temsilciligi Yaratme Kurulu Gyeleri, Isyeri Temsilcileri ve/veya Yardimcilari, Sube Uzmanlik
Komisyonu Uyeleri, Birlik ve Oda Yonetim, Yuksek Onur/ Onur ve Denetleme Kurulunda
halen gorev yapan veya yapmis subeye kayith Gyeler ile Sube Yonetim Kurulu Baskanhgini

onceki donemlerde yapan uyelerden olusur. Oda Yonetim, Onur ve Denetleme Kurullari’'nin
Uyeleri de gerektiginde Sube Danisma Kurulu'na katilabilir.

Sube Yonetim Kurulu; Sube Danisma Kurulu gindeminin gerektirdigi durumlarda, ilgili
ayeler ile Universitelerin 6grenci Uye temsilciliginden birer 6grenci tUye cagrilabilir.

Calisma Bicimi



Madde 6- Oda/Sube Danisma Kurulu, Oda/Sube Yénetim Kurulu nun cagrisi ile yilda en az
bir (1) kez ve ¢cogunluk aranmaksizin toplanir. Toplanti periyodu Oda/Sube Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir. Gerekli durumlarda veya kurul Uyelerinin salt cogunlugunun istemi
Uzerine Oda/Sube Yonetim Kurulu, Oda/Sube Danisma Kurulu nu onbes (15) gln icinde
toplantiya cagirabilir.

Madde 7- Danisma Kurulu toplantisinin sekli (yiz ylze veya online), yeri, tarihi, saati ve
glndemi, Oda/Sube Yonetim Kurulu nca belirlenerek, kurul Gyeleri ile toplantiya katilmasi
gundem geredi istenen diger Uyelere toplantidan en az onbes (15) gin énce bildirilir.

Madde 8- Oda Yonetim Kurulu, Oda Danisma Kurulu™ nu toplamaya olanak bulamadigi ivedi
durumlarda; gerekli konulari danismak icin Sube Baskanlari'ni ve gerektiginde Sube
Yazman ve/veya Sayman uyeleri ile acil gindemin geredi ilgili Uyeleri toplantiya ¢agirabilir.

Sube Yonetim Kurulu, Sube Danisma Kurl_JIg‘nu toplamaya olanak bulamadigl ivedi
durumlarda; gerekli konulari danismak icin ll/lice Temsilcileri, Sube Uzmanlik Komisyon
Baskan/Baskanlarini ve gindem geregi ilgili Gyeleri toplantiya cagirabilir.

Madde 9- Danisma Kurulu gundemine, toplanti Uye salt ¢ogunlugunun karar ile yeni
madde(ler) eklenebilir, ancak dnceden belirlenen madde(ler) cikarilamaz.

Madde 10- Oda/Sube Danisma Kurulu toplantilarini Oda/Sube Baskani, yoklugunda
Oda/Sube Ikinci Baskani veya Oda/Sube Yazmani yonetir.

Madde 11- Danisma Kurulu toplantisina iliskin katilim listesi, gindem maddeleri Uzerine
dye(lerin) gorisu, egilim ve 6neri kararlarina iliskin 6zet bilgiler, Danisma Kurulu Toplanti
Defteri nde belirtilir, Gyelere kisa zamanda oda web sayfasi ve sosyal medya hesaplari
uzerinden duyurulur ve defter, Oda/Sube Yonetim Kurulu tarafindan korunur.

Madde 12- Oda/Sube Danisma Kurulu nun gorev suresi iki (2) yildir; yeni donem Oda/Sube
Danisma Kurulu tyeleri belirlenene kadar eski Uyeler gérevlerine devam ederler.

Gorev ve Sorumluluklar

Madde 13- Oda/Sube Danisma Kurulu nun goérev ve sorumluluklari;

a) Oda amaclarinin gerceklestiriimesine yonelik dnerilerde bulunmak ve bunlarin
uygulanmasi icin katki saglamak,

b) Oda/Sube calismalarini gézden gecgirmek, gelistiriimesi icin 6nerilerde bulunmak,

c) Oda/Sube calisma programinin olusturulmasinda ve/veya olusturulan programin yasama
gecirilmesine katki yapacak onerilerde bulunmak ve konuya iliskin gelismeleri izlemek,

d) Gerektiginde alinacak karar ve yapilacak uygulama konusunda egilim belirlemek,



e) Oda uyelerinin mesleki calismalarini ve etkinliklerini gelistirecek onerilerde bulunmak,

f) Oda/Sube Yonetim Kurulu nun gorisilmesine gereksinim duydugu konulari goriismek ve
oneri gelistirmek,

g) Oda/Sube Genel Kurulu™ na iliskin gorids ve olusumlari tartismak, egilimleri saptamak ve
gerektiginde ¢c6zUm onerileri gelistirmek,
Giderler

Madde 14- Danisma Kuruluna cagrilan Gyelerin, ulasim, konaklama ve iase giderleri Oda
tarafindan karsilanir. Bunlarin disinda baskaca bir ad altinda 6deme yapilmaz.

Yururluk

Madde 15 - Bu yonetmelik 28.0lagan Genel Kurulun 8 nolu Kararina dayanilarak Yonetim
Kurulunun 11.06.2022 tarih ve 101 sayil karari ile yurarlige girmistir.

Yururlukten kaldirma

Madde 16- Bu yonetmeligin yurirlige girmesi ile 18. Oda Genel Kurulu' nda kabul edilen
TMMOB Jeoloji Mihendisleri Odasi Danisma Kurulu Yénetmeligi yururlukten kaldirnimistir.
Yuratme

Madde 17 - Bu yonetmelik hukimlerini TMMOB Jeoloji MUhendisleri Odasi Yonetim Kurulu
yuratar



