16- 23. DONEM ODA DENETLEME KURULU
RAPORU

23. Donem Genel Kurul sonrasi goreve baslayan Denetleme Kurulu,¢alisma donemi
icinde oda merkez, sube il / ilge temsilciliklerinin mali uygulamalarin1 ve bu uygulama-
lara esas olusturan igslemlerini, basta TMMOB Ana Y6netmeligi ve TMMOB Denetleme
Kurulu Calisma Y®&netmeligi, Jeoloji Miihendisleri Odas1 Ana Yonetmeligi ve Mali Isler
Yonetmelikleri cercevesinde denetleyerek sonuglar1 raporlar halinde Yonetim Kuruluna
iletilmistir. Denetleme Kurulu galigsmalarini, ilgili birimlerce merkez muhasebesine gonde-
rilen evraklar {izerinden oldugu gibi, yerinde denetimler seklinde de yiirlitm{istiir.

Denetleme Kurulu, bu dénem icinde gelen mizanlar iizerinden 3’er aylik dénemler
halinde 8 adet rapor diizenleyerek Oda merkezi, sube ve temsilciliklerin denetlemesini ger-
ceklestirmistir. Ayrica Istanbul, Izmir, Konya, Eskisehir, Trabzon, Adana, Denizli, Diyar-
bakir, Antalya, Samsun ve Giiney Marmara Subeleri ile Merkeze bagli Corum, Gaziantep,
Kayseri, Agri, [gdir, Diizce Bolu ve Kahramanmarag Temsilciliklerini de yerinde denetle-
yerek raporlarint yonetim kuruluna iletmistir.

Bu calisma dénemi i¢inde hazirlanan ve Yonetim Kurulu’na sunulan denetleme ra-
porlarina bakildiginda; 23. Dénem mali isleyis konusunda hatalar/ eksiklikler ge¢cmis do-
nemlerde de oldugu gibi devam etmistir. Yonetim Kurulu’nca belirlenen limitler disindaki
kasa ve banka fazlaliklarinin merkez hesaplarina aktarilmamasi, mizanlarin diizgiin tu-
tulmamasi rapor denetgilerine verilen ticretlerde farkliliklarin olmasi, rapor denetgilerinin
degistirilmemesi, orgiit birimlerindeki gelirlerin biiylik boliimiiniin sube ve temsilcilikler
tarafindan harcama egilimlerinin artmasi, tasarruf genelgelerine uyulmamasi ve aylik mi-
zanlarin yonetmelikte 6n goriilen siiresi i¢cinde oda birimlerine gonderilmemesi en yaygin
isleyis hatasi olarak goriilmektedir.

Kurulumuz, belirlemis oldugu olumsuzluklari, merkez yonetimine ve ilgili birimlere
ileterek diizeltilmesini istenmis, temsilcilik / sube yonetim kurullarinin daha duyarl olma-
lar1 konusunda da uyarilarda bulunmustur.

Gegmis donemlerde gergeklestirilen mali isleyise yonelik egitim toplantilarinin, gele-
cek calisma doneminde de personel ve sayman iiyeleri bilgilendirilmek amaciyla diizenlen-
mesi, Oda’nin mali isleyisine olumlu katkilarda bulunacaktir.
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Kurulumuzca gergeklestirilen denetlemeler sonucu belirlenen 2010 ve 2011 Mali yil-
larina ait kesin hesap bilgileri agsagida sunulmustur.

2010 yilinda gelir biitgesi 5.745.220,84 TL., gider biitcesi, 5.617.121,18 TL., gelir- gi-
der farki 128.099,66 TL olarak gergeklesmistir.

2011 yilinda gelir biitgesi 5.940.428,25 TL., gider biitcesi 5.097.661,25 TL., gelir-
gider farki 842.767,00 TL olarak gerceklesmistir.

2010 ve 2011 yillarinin toplam geliri 11.685.649,09 TL., toplam gider 10.714.782,43
TL., aradaki fark ise 970.866,66 TL’ dir.

Odamizin TMMOB katilim 6dentileri diizenli olarak yatirmis olup, bu amagla 2010
yilinda 61.225,00 TL., 2011 yilinda 63.678,00 TL. olmak {izere iki yilda toplam 124.903,00
TL. 6denmistir.

Odamiz birimlerinde 11 kisi merkezde, 20 kisi subelerde, 19 kisi temsilciliklerde ol-
mak iizere toplam 50 personel ¢aligmaktadir.

Genel Merkez binamiz disinda merkezde 5, subelerde 17, temsilciliklerde 3 olmak
iizere odamiz miilkiyetinde toplam 25 daire bulunmaktadir. Sube ve temsilciliklerimizin
hizmet vermesi amaciyla 30 adet daire kiralanmistir.

Sonug olarak; Denetleme Kurulu 23. ¢alisma donemi iginde Y 6netim Kurulunun mali
uygulama ve kararlarinin basta TMMOB Ana Y 6netmeligi ve TMMOB Denetleme Kurulu
Calisma Yonetmeligi, Jeoloji Miihendisleri Odas1 Ana Yonetmeligi ve Mali Isler Ynetme-
likleri hiikiimlerine uygun oldugunu belirlemistir.

Kurulumuz basta Oda Yo6netim, Sube Yénetim Kurullar1 ve il Temsilcilikleri olmak
iizere bu dénem caligsmalarina katki sunan yonetici ve tiyelerine tesekkiirii bir borg bilir,
yeni segilecek olan kurul liyelerine de basarilar diler.
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