' TMMOB
JEOLOJI
@ MUHENDISLERI
ODASI

16. DONEM CALISMA RAPORU
18 Subat 1996-21 Subat 1998






Icindekiler

Orgiitlenme CallMAalart ...

Delege SEGITIETT ..o i

Jeoloji Miihendisliginin Uygulama Alanlars ile

Yetki ve Sorumluluklarina Iliskin Caligmalar ...

Madencilik SEKEOTU .. . .o e
imar ve Mithendislik JEOIOJIST .o
Afet SOTUNLATT o e
EGIIM SOTUIU ..o
CeVre Ve JEOLOJT oo

Ekonomik SOTUNIAT e

OzZl0k HaK arn
Serbest Calisan Uyelerin Sorunlart ...
I5siz Uyelerin SOTUNLATT | ... o.i oo
Bilimsel ve Teknik EtkinliKler ...
Yayin EtKinliKIErs oo
Sosyal ve Kultarel Etkinlikler ...
Biiro Calismalart ...

1996 — 1997 Yillart Mali Raporu ...

Denetleme Kurulu Raporu ...

28



8 Ekim 1996 giinii kaybettigimiz Odamizin 1975-1976 donemi Bagkan:
Turhan SEYREK’1 saygiyla aniyoruz



YITIRDIKLERIMiZ

Sami ODABAS §

H. Selguk SIPAHIOGLU
Yener ARIKAN

Necati ARAS

Fuat AKARTUNA
Mehmet Sevki GUVENTURK
Rukiye ERTUGRUL
Biler SOZERI

Osman BAYDAR
Gungoér CAMLIYURT
Murat KUNDES

Turhan SEYREK

A. Mesut CETINCELIK
[lhan AVSAR

Dilaver ARZUK

Ziya Mehmet BARUT
Mete YAKAL

Resit OGULCAN

Nihat OKAY

Huseyin BOZKURT

Anilart bizlerle olacakur.
Saygwyla aniyoruz

1995
1995
1995
1995
1996
1996
1996
1996
1996
1996
1996
1996
1996
1996
1996
1996
1997
1997
1997
1997



JEOLOJI MUHENDISLERI ODASI YONETIM KURULU

Baskan
Hikmet TUMER
1I. Baskan
Tahir CEBI (11.07.1997 ve kadar)
Ercin TURKEL (31.07.1997 den sonra)
Yazman
Ercin TURKEL (31.07.1997 ye kadar)
Erdem COREKCIOGLU (31.07.1997 den sonra)
Sayman
A. Biilent BAS
Uye
Oguz DEMIRKIRAN
Uye
Erdem COREKCIOGLU (31.07.1997"ye kadar)
T Kemal TURELI (31.07.1997 den sonra)
Uye
M. Bahadir SAHIN (23.10.1997 ye kadar)
M. Ali GENC (23.10.1997"den sonra)

ONUR KURULU
Selguk BAYRAKTAR
Salih KONYA
Biilent CAN
Vedat OYGUR
Ayhan KOSEBALABAN

DENETLEME KURULU
Halil TURKMEN
Osman Nuri SAYGIDEGER
Zeynel DEMIREL

TMMOB TEMSILCILIGI
Mehmet Yiiksel BARKURT (TMMOB Yon. Kur. Uyest)
Hikmet TUMER
Tahir CEBI

TMMOB YUKSEK ONUR KURULU ADAYI
Yavuz F. SUTCU

TMMOB YUKSEK DENETLEME KURULU ADAYI
Ali [SCAN



ODA DANISMANI
Selguk BAYRAKTAR

JMO ISTANBUL SUBESI YONETIM KURULU
Baskan
Turgut OZTAS
_IL. Baskan
Ozkan CORUK
Yazman
Atilla. KALYONCUOGLU
Sayman
Yiiksel ORGUN
Uye |
Nese DEGIRMENCI
Uye
Mehmet TURGUT
Uye
Orhan YAVUZ

JMO IZMIR SUBESI YONETIM KURULU
BASKAN o
H. Leven CETINER-Selmin EMRE-Omer KUCUMEN
' II. BASKAN .
Gultekin TARCAN-Hakk: Batur DEMIRAY
) YAZMAN
Selguk UGUZ-Ercan ARIK-Litfullah KANTAR-Fikri METLI
SAYMAN
H.Levent CETINER-Ali BAYKUL
Selguk UGUZ-Omer KUCUMI.E'N—F ikrt METLI-Hasan SOZBILIR
UYE
Semsettin DEMIR-Liitfullah KANTAR-Giiltekin DIKILIKAY A
UYE
Mehmet AVSAR-Hakki Batur DEMIRAY -Ercan ARIK-G6niill KAY A



JMO 15. DONEM KURUL VE KOMISYONLARI
BILIMSEL TEKNIK KURUL

| .Ayhan ERLER Baskan

2 Hasan BAYHAN II. Baskan

3 Vedat OYGUR Sekreter

4 Salih KONYA Maden Jeolojist

5.Ali ISCAN Endiistriyel Hammaddeler
6.Zeynel DEMIREL Enerji Hammaddeleri
7 Erkan ATALIK Petrol Jeolojisi

8 Biilent KIPER Petrol Jeolojisi

9 Hasan TOSUN Zemin Mekanigi
10.Mehmet KARTAL Yer alt1 Sular

11 Ramazan DEMIRTAS Dogal Afetler
12 Haluk AKGUN Cevre Jeolojisi

13.M. Nuri BODUR Kiy1 ve Deniz Jeolojisi
14 Meral DOGAN Mesleki Egitim
15.Erdal Bilginer Jeoloji Hizmetlert

YAYIN KURULLARI

HABER BULTENI
1.Y. Faruk SUTCU
2.Halil TURKMEN
3.Sule COREKCIOGLU
4 Mifit GUVEN

5 Pervin SALBACAK
6.1hsan BOZ

7 Hesna SIMEN

TURKIYE JEOLOJI BULTENI
| Sefer ORCEN

2 Atilla CINER

3. Kuddusi KARAKUS

Teknik Yonetmen:Hilmi YAGCI

JEOLOJI MUHENDISLIGI DERGISI
] T.Kemal TURELI

2 Ferda ONER

3 Tamer DUMAN

Sekreter - Ercan BAYRAK

Teknik Yonetmen: Semih GURSU

TURKIYE JEOLOJI ARASTIRMA OZLERI
1. Selguk BAYRAKTAR

2 Sefer ORCEN

Teknik Yonetmen:Kemal ERDOGAN

ENERJI BULTENI

1. {lker SENGULER

2 Zeynel DEMIREL

3. Hiiseyin KOZLU

4. Ali [hsan KARAYIGIT

Teknik Yonetmen: Hafize SUZUK




SOSYAL ETKINLIKLER K OMISYONU

| Mesude AYDAN

2. Osman Yiicel SAHIN
3. Mutlu GURLER

4 Dogan YURTSEVEN
5. Onder AYDOGDU
6.Birol OZCAN

7 Pinar ACILTAS

8 Nuray CIGER
9.0zlem BILGIC

10. Tuna ORBAY
|1.Orhun CIVELEK
12.Yilmaz KILAVUZ
13.Seyda OLGUN

14 M. Ali GENC
15.05uz DEMIRKIRAN

SERBEST CALISANLAR KOMISYONU
|, Atilla BAGCI

Biilent KIPER

Fikret SONMEZ

Birol KURUCUOGLU

Murat DUNDAR

Ismail HALEZEROGLU

M. Ali AKYOL

Ali Ismet KOCAK

:I;.b) 3]

SO ~1 O\ W

UCRETLI CALISANLAR KOMISYONU
Hasan SIS

Umit ERDEM

Al KAYABASI

Coskun GUREL

Seleuk YILMAZ

Zeki ERZENOGLU

Feyyaz AKKAYA

L R S O B N

~N o

KITAPLIK KOMISYONU
Sefer ORCEN

Sevim TUZCU

Kemal ERDOGAN
Erkan EKMEKCI

Mine SENOGLU
Levent KARADENIZLI

P O B S B

h

o

JEOLOJI KUTUPHANESI YONETIMI
I. Yurtigi Bolimii Yénetmeni:Mukadder ZARALIOGLU
2. Yurtdigi Bolimii Yonetmeni:ilker SENGULER

M(‘J‘HENJ){SL/‘K RUHSATNAMESI KOMISYONU
I, Sefer ORCEN
2. Cem SARAC



YAZI INCELEME KURULU

Bahattin AYRANCI, Zurich Universitesi, Isvigre
Hasan BAYHAN, Hacettepe Universitesi, Tiirkiye
Erdin BOZKURT, O.D.T.U, Turkiye

Durmus BOZTUG, Cumbhuriyet Universitesi, Tirkiye
Jean CHOROWICZ, Paris VI Universitesi, Fransa
Max DEYNOUX, CRNS, Fransa

Vedat DOYURAN, O.D.T.U,, Tirkiye

Peter A.DOWD, Leeds Universitesi, Ingiltere
Mehmet EKMEKCI, Hacettepe Universitesi, Turkiye
Yavuz ERKAN, Hacettepe Universitesi, Turkiye
Ayhan ERLER, 0.D.T.U, Turkiye

Kemal INAN Min. ve Enerji B, Avustralya

Gilbert KELLING, Keele Universitesi, Ingiltere
Alain LEJAY, ELF Aquitaine, Fransa

Engin MERIC, Istanbul Universitesi, Turkiye
Teoman NORMAN, O.D T.U., Turkiye

Dogan PAKTUNC, Canmet Min. B.Lab, Kanada
Asaf PEKDEGER, Freie Universitesi, Almanya
Muharrem SATIR, Tubingen Universitesi, Almanya
Barry SCOTT, Leicester Universitesi, Ingiltere
Giirol SEYITOGLU, Ankara Universitesi, Turkiye
Orhan TATAR, Cumhuriyet Universitesi, Turkiye
Resat ULUSAY, Hacettepe Universitesi, Turkiye
Taner UNLU, Ankara Universitesi, Turkiye

Osman CANDAN, Dokuz Eyliill Universitesi, Turkiye
Yurdal GENC, Hacettepe Universitesi, Turkiye
Vedat OYGUR, MTA, Tirkiye

Sonmez SAYILIL, Ankara Universitesi, Turkiye
Asuman TURKMENOGLU, O.D.T.U,, Turkiye
Huseyin YALCIN, Cumhuriyet Universitesi, Turkiye
Mefail YENIYOL, Istanbul Universitesi, Turkiye
Zeynel DEMIREL, MTA, Turkiye

Jerf ASUTAY, MTA, Tirkiye

Bahadir SAHIN MTA, Turkiye

Orhan CERIT, Cumhuriyet Universitesi, Turkiye
Hasan SAKA, MTA, Turkiye

Zeki CAMUR, O.D.T.U., Turkiye

Aydin ARAS, MTA, Tiurkiye

Halis DOGAN, MTA, Turkiye

Erdal HERECE, MTA, Turkiye

Hiseyin Avni OCAL, MTA, Turkiye

Sefer ORCEN, MTA, Turkiye

Fuat SAROGLU, TPAO, Turkiye

Ercin TURKEL, DSI, Turkiye



TMMOB JEOLOJI MUHENDISLERI ODASI

IL VE ISYERI TEMSiLCi‘LERi

Sedat TURKMEN
Nilda ACAR

Galip YUCE

Mustafa AKYILDIZ
Mizeyyen SEVKIN
Mehmet OZDEMIR
Kutlu TANER

Nail KAYAHAN
Demir KAHRAMAN
Mehmet ATILLA
Murat OZTURK
Mehmet ELMACI
Metin BULUT

Namik OZTEKIN
Nihat BAYRI

M. Yasar OZEVIN
Ahmet ANGILI
Ertekin DUZGUNES
Suat OZAN

Yasar FIDAN

Hasan AYVAZ

A. Kadir SEN

Aysel ORAL

Osman ALCALI

H. Mustafa COSKUN
Namik CUHA
Yrd.Do¢.Dr. Yahya OZPINAR
Mesut TONCER
Miinir MENNAN
Cemil GOK

Rifat ARICA

M. Kemal ONGOREN
Murat INCEOZ
Nazim AKMAN

M. Salih BAYRAKTUTAN
Zekai UNAL

Miicahit ERCOSKUN
Can AYDAY

Kemal OLGUN
Selahattin KILIC
Yrd.Do¢.Dr. Giirkan YERSEL
Kadir SARIIZ
Hiseyin GUL

Ali SERINDAG
Abuzer AKDOGAN
Ali YALCIN

Sami YALCINKAY A
Mete HANCER
Zuhal OZANANAR
Zithti USTA

Sabri DAGKIRAN

Isveri
CUMMEF Jeoloji Miih. Béliimii
MTA BOLGE MUDURLUGU
DSI BOLGE MUDURLUGU
CUMMEF Jeoloji Miih. Bolimii
ILLER BANKASI BOLGE MUDURLUGU
BAYINDIRLIK MUDURLUGU
DSi BOLGE MUDURLUGU
DSI BOLGE MUDURLUGU
DSI BOLGE MUDURLUGU
KOY HIZMETLERI BOLGE MUDURLUGU
BAYINDIRLIK MUDURLUGU
MTA BOLGE MUDURLUGU
MTA BOLGE MUDURLUGU
DSI BOLGE MUDURLUGU
ETIBANK Bigadi¢ Kolemanit Tes. Mdl.
DSI BOLGE MUDURLUGU
CITOSAN Bozoyiik Ser. Fab.
DSi BOLGE MUDURLUGU
KOY HIZMETLERI BOLGE MUDURLUGU
ILLER BANKASI BOLGE MUDURLUGU
KARAYOLLARI BOLGE MUDURLUGU
KALEBODUR Ser. San. A.S.
CANAKKALE Seramik Fab. A.S.
TKI Marmara Lin. Miiess. Mdl.
Pasa Oglu Is merkezi NO.70
Kubbeli Cad. 2/2
PAMUKKALE UNIVERSITESI

Kurt Ismail Pasa Mah. 7.Sok. Sema 2 Apt. 1-2

MTA BOLGE MUDURLUGU

DSI BOLGE MUDURLUGU

KOY HIZMETLERI BOLGE MUDURLUGU
DSi BOLGE MUDURLUGU

FIRAT UNIVERSITESI Miih.Fak.Jeo.Miih.
ILLER BANKASI BOLGE MUDURLUGU
ATATURK UNIVERSITESI

DSI BOLGE MUDURLUGU

KOY HIZMETLERI BOLGE MUDURLUGU
A.U. Uydu ve Uzay Bil. Ars. Ens.

DSI BOLGE MUDURLUGU

KOY HIZMETLERI BOLGE MUDURLUGU
A.U. MithMim Fak. Jeoloji Mith. Bélumii
OSMANGAZI UNIVERSITESI Miih. Fak.
[ILLER BANKASI BOLGE MUDURLUGU
ILLER BANKASI BOLGE MUDURLUGU
ISDEMIR CELIK FABRIKASI

S.D.U. Miih. Fak. Jeoloji Miih. Boliimii

DSI BOLGE MUDURLUGU

S.D.U. Miih. Fak. Jeoloji Miih. Bolumu

YON MUH.MIM. LTD.STI.

KOY HIZMETLERI BOLGE MUDURLUGU
BUYKSEHIR BELEDIYESI
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li
ADANA
ADANA
ADANA
ADANA
ADANA
ADANA
ANTALY
AYDIN
AYDIN
AYDIN
AYDIN
BALIKEI
BALIKES
BALIKES
BALIKES
BATMA
BILECIK
BURSA
BURSA
BURSA
BURSA
CANAK
CANAKK
CANAKK
CANKIR
CORUM
DENIZLI
DIYARB
DIYARB
DIYARB
DIYARB
EDIRNE
ELAZIG
ELAZIG
ERZURU
ERZURU
ERZURU
ESKISEI
ESKISEH
ESKISEH
ESKISEH
ESKISEH
ESKISEH
GAZIAN
HATAY
[SPART
ISPARTA
[SPARTA
ICEL
[CEL
ICEL



Erol OZER

Kenan ESEN
Turgut OLTAS
Rahmi EYUBOGLU
Yahya CIFTCI
Yavuz PALAKCI
Hiilya (DEMIR) KILIC
Abdullah TASTAN
Huriye TURKMEN
Ahmet UNAL

Ozay TURNAOGLU
Esin GUNAY

Orhan ARKUN

M. Kaya KIRAC
Cafer YUMAK
Bilent ARMAN
Hadiye YUCEL
Mustafa ERYILMAZ
Selmin EMRE

H. Batur DEMIRAY
Hiiseyin ASLAN
Erhan AKAY

Dogan OZBEK

Adil TASKIRAN

A. Ibrahim KOKEN
Al KAYA

Levent KIRSAC
Bayram DEMIREL
Fatih DOK

Sedat CELENK
Kasim ATASOY
Duygu ISTIRMAN
Ozkan CORUH
Suzan PASVANOGLU
Yiicel SEVINC
[smail KARA
Ahmet INAN
Tacettin SERT
Giursel KANSU
Hiirriyet GORGULU
Ali AYHAN

Nihat OKAY
Bayram KAHVECI
Mehmet KURUCAY
Tuncay GURZ
Ahmet OZTURK
Riza CENGIZ

Dr. Hiiseyin YILMAZ
Okan HIZAL

Ali RECBER
Mustafa KORKANC
Rasim AGADAY]
Erol GENC

Isyeri
MERSIN UNIV. Mith.Mim. Fak. Jeo Muh.Bol.
SODA SANAYI A.S.
i.T.0U. Maden Fak. Jeoloji Miih. Boliimii
[ T.U. maden Fak. Jeoloji Muh. Bolimii
.U Mih. Fak. Jeoloji Mith. Bolimu
[STANBUL METROSU 1. ASAMA IN§.
KOY HIZMETLERI BOLGE MUDURLUGU
BAKIRKOY BELEDIYESI
{LLER BANKASI BOLGE MUDURLUGU
KARAYOLLARI BOLGE MUDURLUGU
KARAYOLLARI 17. BOLGE MUDURLUGU
TUBITAK BASKANLIGI
ESAN ECZACIBASI
STFA grup Merkezi
KUTMAN MADENCILIK
SISE CAM FAB. AS.
ENKA-KASKTAS AS.
DENIZ KUVVETLERI KOMUTANLIGI
JMO Izmir sube
DSi BOLGE MUDURLUGU
KOY HIZMETLERI BOLGE MUDURLUGU
D.E.U. Muh. Fak. Jeoloji Miih. Bolimu
{LLER BANKASI BOLGE MUDURLUGU
MTA BOLGE MUDURLUGU
D E.U. Deniz Bilimleri ve Tek. Ens.
DSi BOLGE MUDURLUGU
DSi BOLGE MUDURLUGU
KOY HIZMETLERI BOLGE MUDURLUGU
KARAYOLLARI BOLGE MUDURLUGU
pSi BOLGE MUDURLUGU

KOY HIZMETLERI BOLGE MUDURLUGU

pSi BOLGE MUDURLUGU

KOCAELI UNIVERSITESI

KOCAELI UNIVERSITESI

Babalik Mah. Hazim Ulusahin is merkezi
MTA BOLGE MUDURLUGU

DSi BOLGE MUDURLUGU

KOY HIZMETLERI BOLGE MUDURLUGU
S.UMM.F. Jeoloji Mith. Bolimu

{LLER BANKASI BOLGE MUDURLUGU
KARAYOLLARI BOLGE MUDURLUGU
TKi KONYA Linyitleri Isl. Muess. Mdl
BUYUKSEHIR BELEDIYESI

DSi BOLGE MUDURLUGU

DSI BOLGE MUDURLUGU

UNIFORM MUHENDISLIK

MTA BOLGE MUDURLUGU

MTA BOLGE MUDURLUGU

TKi BOLGE MUDURLUGU

NIGDE UNIVERSITESI

NIGDE UNIVERSITESI

KOY HIZMETLERI iL MUDURLUGU

KOY HIZMETLERI BOLGE MUDURLUGU



Ersin AREL

ihsan ELEMAN
Cemalettin DEMIRCI
Alim CELIK
Dinger AGANOGLU
Miinir ERGIN )
T. Ibrahim GOKDAG

Yrd.Do¢.Dr. Musa ALPASLAN

Atilla TURABIK
Mehmet KOCAK
Ahmet EFE

Mesut ONARMAN
Osman HAMARAT
Serafettin CENGEL
Ayhan YURTSEVER
Zafer BAKI

Deniz GOC

Sinast HAZNEDAR

Dr. Bulent YALCINALP
Sahap MELEK

Ayse MELEK

Mehmet KIRCI
Mehmet IPEKSEVER
Rasim CAN

M. Murat YUKSEL
Nevin AYDINOGLU
Demir ERKANOL
Orhan ZIRHLIOGLU
Cemil KALAYCIOGLU
Stikri ASLAN

Yasar KALAYCI

Erol ORHAN

Semra TUNC PERCINEL
Ali Necmi SAHIN

O. Faruk BULUTOGLU
Umit GEZICI

Nurhan UZUN

Ali OZDEMIR

Saban KOC

Ayhan BAYRAK

Refahat OSMANCELERIOGLU

Vatan DEMIREL
Pervin SALBACAK
Hasim AGRILI
Akif DILEMRE
Gulay SEZERER
Hayri OZDEMIR
Cumhur GAZIOGLU
Taytfun KAVAKLI]
Mustafa ERDOGAN
Kadir DIRIK

Ayhan ILGAR
Yrd.Dog¢.Dr. Aydin OZSAN

l‘§yeri‘
SAKARYA UNIVERSITESI

DSi BOLGE MUDURLUGU

DSI BOLGE MUDURLUGU

KOY HIZMETLERI BOLGE MUDURLUGU
[LLER BANKASI BOLGE MUDURLUGU
KARAYOLLARI BOLGE MUDURLUGU
DSI BOYABAT BARAJI
C.U.MLF. Jeoloji Miih. Béliimii

DSI BOLGE MUDURLUGU

KOY HIZMETLERI BOLGE MUDURLUGU
C.UM.F. Jeoloji Mith. Boliimii

ILLER BANKASI BOLGE MUDURLUGU
KARAYOLLARI BOLGE MUDURLUGU
MTA BOLGE MUDURLUGU

MTA BOLGE MUDURLUGU

DSI BOLGE MUDURLUGU

MTA BOLGE MUDURLUGU

KOY HIZMETLERI BOLGE MUDURLUGU
K T.U.M.F. Jeoloji mith. Bolimii

[LLER BANKASI BOLGE MUDURLUGU
KARAYOLLARI BOLGE MUDURLUGU
Bayindirlik ve Iskan Midiirligii

DSI BOLGE MUDURLUGU

DSI ATATURK BARAIJT

HITIT SERAMIK

DSIi BOLGE MUDURLUGU

MTA BOLGE MUDURLUGU

DSI BOLGE MUDURLUGU
BAYINDIRLIK VE ISKAN MDL

ILLER BANKASI
KARAYOLLARI BOLGE MUDURLUGU
MTA BOLGE MUDURLUGU

MTA BOLGE MUDURLUGU

TTK UZULMEZ BOLGE MUDURLUGU
ERDEMIR Hamm. Miidiirluga

TTK KOZLU BOLGE MUDURLUGU
TTK GENEL MUDURLUGU

TTK KARADON BOLGE MUDURLUGU
TTK ARMUTCUK BOLGE MUDURLUGU
KARAELMAS UNIVERSITESI

MTA GN.MDL. JEOLOJI ETUD DAI.
MTA GN.MDL. Enerji Hamm. Etud Ar. Dai.
MTA GN.MDL. Fizibilite Etiidleri Dai.
MTA GN.MDL. Maden Etiid Ar. Dai.
MTA GN.MDL. A P K. Dairesi

MTA GN.MDL. M.A T Dairesi

MTA GN.MDL. Uzaktan Algilama Koor.
DSI Genel Mudiirlug

DSI 5. Bolge Mudiirlugii

ANKARA BELEDIYESI Fen Isl. Dai.Bsk
ODTU Miih Fak. Jeoloji Mih. Bolumi
H.U. Muah.Fak. Jeoloji Miih. Bolumi

A.U. Miih.Fak. Jeoloji Miih. Bolumi
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li
SAKARY
SAMSUN
SAMSUN
SAMSUN
SAMSUN
SAMSUN
SINOP
SIVAS
SIVAS
SIVAS
SIVAS
SIVAS
SIVAS
TEKIRD
TEKIRD
TRABZO
TRABZO
TRABZO
TRABZO
TRABZO
TRABZO
TRABZO
S.URFA
S.URFA
USAK
VAN
VAN
VAN
VAN
VAN
VAN
ZONGUL
ZONGUL
ZONGUL
ZONGUL
ZONGUL
ZONGUL
ZONGUL
ZONGUL
ZONGUL
ANKARA
ANKARA
ANKARA
ANKARA
ANKARA
ANKARA
ANKARA
ANKARA
ANKARA
ANKARA
ANKARA
ANKARA
ANKARA



Tahsin METIN

Pinar TOKMAKKAYA
Orhan OZAN

Safak AKAR

Mine MENEKSE
Diindar CAGLAR
Hasan SIS

Halit ALKAN

Levent ALKAN

Hayati OZTURK
Memduh OZER
Huseyin ULAS

Sami COLAK

Glven BOZ

Hanife KUTLU
Huseyin ALAN

M. Salih ARGUNHAN
Necdet DANGAZ

Isveri
ILLER BANKASI Igmesulari Dai.

ILLER BANKASI Imar Planlama Dai.
[LLER BANKASI Makine Sondaj Dai.
KARAYOLLARI GENEL MUDURLUGU
ETIBANK GENEL MUDURLUGU
PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
DLH INSAAT GENEL MUDURLUGU
TPAO GENEL MUDURLUGU

KOY HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU
CITOSAN GENEL MUDURLUGU

TEAS GENEL MUDURLUGU

TKI GENEL MUDURLUGU

EIE GENEL MUDURLUGU

AFET ISLERI GENEL MUDURLUGU
CEVRE KORUMA GENEL MUDURLUGU
YAPI ISLERI GENEL MUDURLUGU
SANAYI TICARET BAKANLIGI

SSK INS. EMLAK Dairesi Baskanligi

ODA CALISANLARI
[lhan ESIM (Biiro Amiri)

()

T > > 3 3 3 B 3> b D b B B > > b > b

Serdar ILHAN (Biiro Gorevlisi)
Ismail TUNC (Biiro Gorevlisi)
Dogan DUMAN (Biiro Gorevlisi)

1996-1998 déneminde 6zverili ve basarili calismalarindan dolayr Odamiz organlarinda gorev alan
iivelerimize, Oda ¢alisanlarma, birlikte caligmaktan gi¢ aldigimiz TMMOB ve bagh Odalarina
tesekkiir ederiz.

YONETIM KURULU
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GUNDEM
T.M.M.O.B. JEOLOJI MUHENDISLERI ODASI
16. OLAGAN GENEL KURULU

Odamiz 16. Olagan Genel Kurulu ¢ogunluklu 14 Subat 1998 Cumartesi giini saat
10.00°da (Bayindir sokak 7/1 Yenisehir-ANKARA) Odamiz merkezinde,¢ogunluk
saglanamadigl taktirde, 21 Subat 1998 tarihinde saat 10.00’da Petrol Is Sendikasi Ankara
Subesi Toplanti Salonu (Adakale Sokak No:6 Yenigehir-rANKARA) adresinde gogunluk
aranmaksizin yapilacaktir.

Secimler, 22 Subat 1998 Pazar giinti 09.00-17.00 saatleri arasinda oda lokalinde
(Bayindir Sokak 7/1-3 Yenigehir-ANKARA) adresinde yapilacaktir.

GUNDEM

Birinci Gun

1. Agilis, Bagkanlik Divan Segimi,

Sayg1 durusu,

Ag¢ilis konugmast,

Konuklarin konusmalart,

Komisyonlarin segilmesi,

Caligsma Raporunun ve Denetleme Kurulunun Raporunun okunmasi
Aklama

Komisyon Raporlarinin okunmasi ve gortisiilmest,

Adaylarin tespiti ve gorusilmesi, (Oda Yonetim, Denetim, Onur Kurulu, TMMOB
Yonetim, Denetim, Onur Kurulu)

10. Yeni doneme iliskin dilek ve temenniler.

e N RT S

Ikinci Giin

Segimler (Oda Lokalinde)

a) Oda Yonetim, Denetim ve Onur Kurulu adaylar,

b) TMMOB Yonetim Denetim ve Onur Kurulu adaylart,
c) TMMOB Delegasyonu.

Tim Delegelerimizi, Oda kimlik kartlariyla birlikte, Genel Kurul ¢alismalarimiza
katilmaya gagiriyoruz.

 TMMOB
JEOLOJI N{UHENDISLERI ODASI
YONETIM KURULU
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SUNUS

Yonetim Kurulumuz, 17 Subat 1996 tarihinde toplanan 15. Olagan Genel Kurul ve
18 Subat 1996 giina yapilan segimler sonucu goreve baglamustir. 29 Subat 1996 glinii yaptigi
ilk toplantisinda ise gorev dagilimini belirlemistir.

Odamizda Dbirbirinin devami, ayni galisma anlayigt ve ilkeleri benimseyen
yonetimlerin uzun bir siire gorev yapmalar kurumsallagmaya ve istikrara onemli katkilar
saglamistir. Bu uygun ortamda jeoloji miihendislerinin ortak cabalarindan olugan, ortak
amaca yonelik basari istegi ve yucelme duygusunu ifade eden meslek bilinci ile jeolojt
mithendisligini daha iyi uygulayabilmek, gereklerini yerine getirebilmek i¢in uyulmasi
zorunlu kurallari ifade eden meslek ahlakinin giiglenmesi yoniinde gelismeler saglanmistir.

1997 yilinin Odamiz igin 6zel bir anlami olmustur. 50. Tirkiye Jeoloji Kurultayint yil
icerisinde gesitli etkinlikler ile kutlamaya karar vermistik. Bu cergevede sondaj, Yeraltisulari
ve Madencilik gibi ti¢ ana sektorle ilgili ulusal sempozyumlar ve son olarakta 1-5 Eylul 1997
tarihlerinde Istanbul’da ITU Tesislerinde “Uluslararasi Jeoloji ve Cevre Sempozyumu’nu
yaptik. Oda tarihinde ilk kez uluslararasi bir sempozyum diizenlemenin hakli gururunu
tasimaktayiz.

Yonetim Kurulu'muz, Turkiye'de, bugtnkii kosularda muhendislerin ve mithendis
sorunlarimin, 6zgin konumlarin bulunmasina kargin, genel sorunlar gergevesinde yogunlastigi
dustncesiyle hareket ederek, TMMOB’yi son derece islevsel ve gerekli bir orgit olarak
gormiis, destek olmustur.Bu yaklagimimiz Birlik kamuoyunda dvgiiyle karsilanmugtir.

Diger taraftan, JMO bir meslek orgiti olmasinin yaninda, bagimsiz, Ozerk,
demokratik bir orgiit olmasi nedeniyle dinya ve ilke giindemini kendi gtindemi olarak
gormustir. Egemen kesim ve soylemlerle ters diismeyi goze almis, bir toplumsal muhalefet
odag olarak etkinliklerini ylrttmustar.

16. Olagan Genel Kurulun éneri, katki ve elestirilerle yeni donem ¢aligmalarina yon
verecegine inancimizi belirtir, segilecek yeni Yonetim Kurulu'na ve tim Oda organlarina
¢alismalarinda basarilar dileriz.

YONETIM KURULU



1996-1998 DONEMI JMO YONETIM KURULU CALISMA PROGRAMI

17-18 subat 1996 tarihleri arasinda yapilanl5. Olagan Genel Kurul sonunda goreve
baslayan Yonetim Kurulumuz, bir 6nceki donemde oldugu gibi, bagh kalacag: ilkeleri ve
gergeklestirmeyi dugiindiigi  ¢alismalart tim dyelerine duyurmayi gorev bilmektedir.
Boylece, Yonetim Kurulumuz c¢alismalarint belli bir programa bagli olarak yuriitme
olanagina sahip olacak, diger yandan tiyelerin bu ¢aligmalar1 ve programa bagliligi izlemeleri
mumkun olabilecektir.

Jeoloji Muhendisligi, kapsadigi hizmet alani dikkate alindiginda diger mesleklerden farkli
birgok ozelliklere sahip bulunmaktadir. Sorunlarin giderek arttigi, karmasiklastig bir
dunyada ve tulkemizde Jeoloji Miihendisliginin sorumlulugu da bunlara bagl olarak
artmaktadir. Jeoloji Miihendislerinin ortak g¢abalarindan olugan, ortak amaca yonelik basar
istegi ve yucelme duygusunu ifade eden meslek bilinci ile jeoloji mithendisligini daha iyi
uygulayabilmek, gereklerini yerine getirmek i¢in uyulmasi zorunlu kurallari ifade eden
meslek ahlakini gelistirmek buglin bir zorunluluk haline gelmistir. Cinki, nifus artisi,
ekonomik giiglitkkler ve sosyal bunalimlarin karsimiza ¢ikardigi bunalimlarin ¢éziimii mesleki
alanlarda saglanacak gelismelerle dogrudan iliskili bulunmaktadir.

Jeoloji Mithendisleri Odasi meslek bilincini, ahlakini birlik ve dayanisma igerisinde
gelistirip gliglendirmek igin kurulmus bir érguttur. Bu kapsamda JMO bugtine kadar
su yaklagimlari savunmustur.

- Jeoloji Mithendisligi egitimi ve hizmet alanlarinin diizenlenmesinde,

- Jeoloji Muhendisligi hizmetlerinin gelistirilmesi ve bu yondeki politikalarin yasama
gecirilmesinde,

- Jeoloji Mihendisligi  hizmetlerinin niteligine iliskin norm ve standartlarin
olusturulmasinda,

- Jeoloji Muhendisligi hizmetlerinin niteligini gelistirici bir amaca yonelik olarak JMO soz
ve karar sahihi olmalidir.

Diger taraftan, JMO bir meslek orgiitii olmanin yaninda, devletten bagimsiz, demokratik
bir kitle 6rgiti olmasi nedeniyle de Diinya ve ilke gindemini kendi gindemi olarak
gormastur. Egemen kesim ve soylemlerle ters diigmeyi goze almus, bir toplumsal muhalefet.
odagi olarak faaliyet yurtitmeyi ilke benimsemistir.

I. GENEL DURUM:

Son yillarda en gok kullanilan kavramlarin basinda
"Yeni Dunya Diizeni" geliyor. Bu kavram bazi cevrelerce sihirli bir sozcik olarak
sunulmaktadir. lkinci Dunya Savagindan sonra olusan iki kutuplu Dunya, Sovyetler
Birligi'nin dagilmasindan sonra ¢ok kutuplu bir hale gelmistir. [ste, yasanan bu siirecte ortaya
¢ikan Yeni Dunya Diizeni, Dunya'ya barigi, ozgurlugl, refahi getirememis kargasaya,
yikimlara ve bolgesel savaslara neden olmustur.

Yeni Diinya Duzeni ile birlikte birbirine zit gelismeyi ifade eden iki kavram da 6nem
kazanmistir. Bunlar, biitiin Diinya'yr i¢ine alacak hukuki bir gergeveyi, serbest ticaret rejimini
anlatan "Globallesme" ya da "Kuresellesme" ile korumayi, rekabetin keskinlesmesini anlatan
"Bloklagsma"dir.  Bloklasma egilimlerinin ~ gi¢lenmesi  gegmiste Dunya'yi  savaglara
surtiklemisti. Bu giin bloklararasi rekabet bir Dunya savasina neden olmayabilir, ama devam
eden bolgesel savaslar kiigimsenmeyecek boyutlara ulagsmistir,

Turkiye, butiin bu gelismelerden ekonomik, siyasi ve ideolojik yonde, olumsuz olarak
ctkilenmistir. 1974 Petrol Krizi ile baglayan stiregte bu etkilenmeler yogunlasmistir. 24 Ocak
1980 Kararlari tlkenin icinde bulundugu agir krizi agmayi, sermaye lehine yeni
luzenlemeleri hedeflemistir -12 Eylil Askeri Darbesi bu hedeflere ulagilabilmesi igin uygun
2‘namx yaratmis, 1982 Anayasasi ise bu politikalari guvence altina almak i¢in ¢ikarilmistir.
Sloballesme soylemi gergevesinde rant ekonomisi guglendiris, sanayilesme goz ardi edilmis
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ve iilke borg batagina striklenmistir. Boliisimdeki adaletsizlik, bolgelerarasi kalkinmislik
farklari, yasanan yogun gogler ise varolan sorunlar daha da agirlagtirmugtir.
Demokratiklesme:
' 12 Eylul Askeri Darbesi'nden giinimize en ¢ok tartistlan  konularin  basinda
demokratiklesme gelmektedir. Anayasa da yapilan sirl degisikliklerde bu tartigmalari
azaltmamistir. Ciinki, bu degisiklikler 12 Eylil Rejimi'nin ortadan kaldirilmasina yonelik
olarak gergeklesmemistir.

Bugiin bir yandan Bati temsili demokrasisi idealize edilmekte, ama diger yandan temsili
demokrasinin ilke ve kurallani gozardi edilmekte, yasaklar ile smirlari daraltiimaya
calisilmakta, katilima ise hemen hemen hi¢ olanak taninmamaktadir. Oysa, ilgiden eyleme
kadar uzanan, kisilerin ve orgitlerin varolan sistem kargisindaki tutum ve davraniglarini ifade
eden katilimi yalnizca partilerle agiklamak miimkan degildir. Artik meslek orgutleri,
sendikalar, dernekler vb. gibi orgiitlenmeler siyasal katilimin  onemli araglart haline
gelmislerdir. Demokratiklesme sorunu ancak kararh ve orgutli bir micadele ile
cozimlenebilir. Sorunun ¢oziiminu kendi digimizdakilerden beklemek, hele siyasal islami,
soven milliyetgiligi ¢ozum olarak gormek buyik bir yanilgidir.

Diger taraftan uzun bir siredir Dogu ve Giineydoguda son derece dnemli bir sorunla karst
karsiya bulunmaktayiz. Yillardir yalnizca askeri goziimde israr edilmesi tlke kaynaklarinin
bosa harcanmasina neden olmaktadir. Oysa, bu sorun en basta bir demokrasi sorunudur.
Alinacak ekonomik ve sosyal énlemlerle bu sorunun baris, demokrasi ve kardeslik temelinde
¢ozilmesi mimkindur.

Ozellestirme:

Ozellestirme, 1970lerden sonra uluslararasi diizeyde gindeme getirilen bir politikadir.
Kamu kuruluslarinin malkiyetinin, yonetiminin veya gelirlerinin yerli ve yabanci ozel sektore
devrini ifade etmektedir. Ozellestirmede gercek neden merkez ilkeler de kar oranlarinin
diismesini onlemektir. Bunun icin gevre ulkelerin alt yapisi ve pazari hazir, ¢ogu tekel
konumunda olan tesislerinin ozellestirilmesi bir arag olarak dusunulmustur.

Kamu isletmelerinin borg batagina siriklenmeleri, yeni yatirimlarin yapilamamast, politik
miidahalelerle asiri istihdama zorlanmalari ve ortaya ¢ikan verimsizlik ozellestirmenin
kamuoyunda destek bulmasina neden olmustur. Oysa, verimsizlik vb. gibi sorunlar birgok
6zel sektor isletmesinde de soz konusudur. Bugin Tirkiye'nin temel sorunu rant
ekonomisinden uzaklasmak ve tretim ekonomisini gliglendirmektir.

Avrupa Birligi ve Avrupa Giimriik Birligi:

Bloklasma siireci kapsaminda, bolgesel entegrasyonlarin en eskisi Avrupa Birligi'dir. 1959
da Avrupa Ekonomik Toplulugu adiyla kurulan 6rgiit, iyeleri arasinda once Gumrik Birligini
olusturmak, etki alanini genisletmis, ekonomik entegrasyonda biiytik asamalar kaydetmis ve
oniine siyasi entegrasyonu hedef olarak koymustur.

Tirkiye'nin AET ile iliskilert Gumrik Birligi ve tam uyeligi ongoren, 1963 te imzalanan
Ankara Anlasmast ile baglamistir. Giimrik Birligime girigimiz Turkiye'yi cok yonli
etkileyecektir: AB'nin karar siireclerinde yer almamamiz bazi sorunlar yaratacaktir.
Sanayimizin % 90'nini olusturan, orta ve kiguk olgekli igletmeler rekabet giglerinin zayif
olmasi nedeniyle zarar gorecekler, bazi isletmeler kapanacak ve igsizlik yogunlagacaktir.
Devleti ithalattan aldigi vergi gelirlerinde de kayiplar olacak: ithalatin artmasina bagh olarak
dis ticaret dengesi olumsuz yonde etkilenecektir. Diger yandan, ileri teknoloji giriginin
artmasl, triin cesitliliginin ve kalitenin yukselmesi gibi olumlu sonuglar ortaya ¢ikacaktir.
Ancak, mallarin, sermayenin, kismen hizmetlerin serbest dolasimina kargin, emegin serbest
dolasiminin séz konusu olmamasi en olumsuz sonugtur.

Butiin bu gelismeleri mithendislik ve mimarlik hizmetleri, Jeoloji Mithendisligi hizmetleri
ile dogrudan ilgili goruyor ve degerlendiriyoruz. Hizmetlerin serbest dolagimi asamasinda
Jeoloji Mithendisligi egitim, tasarim, uygulama ve denetleme sureclerinde onemli olgtde
etkilenecektir. Jeoloji Miihendislerinin kendi ilkelerinde Avrupali mihendislerin taseronu,

|
|
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teknisyeni konumuna dismemeleri igin kapsaml bir galisma baslatilmasinda zorunluluk

bulunmaktadir.
Sendikal Sorunlar:

Diinya'da 1970'lerden sonra yogunlasan kriz sendikal mucadeleyi de etkilemistir. Ikinci
Diinya Savasi'ndan sonra uygulanan kitlesel tretim (Fordist uretim sistemi ve Taylorist
yontemler) modeli terk edilmistir. Krizin asilmasi amaciyla teknoloji tabaninda buytk ¢apli
degisikliklere gidilmis, eski teknolojilerin yerini ileri teknolojiler almaya baglamistir. Bu
gelismelere bagl olarak post-fordist, esnek Uretim uygulamaya konulmustur. "Esnek
uzmanlik" ve "Yalin tretim" bigimlerinde ortaya ¢ikan esnek iretim pazarda, toplumsal
siireglerde ve emegin orgitlenmesinde esnekligi 6ngormustiir.

[ste sendikal sorunlar ya da Sendikasizlastirma tam bu asamada, uluslararasi uygulamalar
olarak karsimiza ¢ikmistir. Esnek retim, retim bantindaki degisim emegin orgiitlenmesine
buyiik engeller getirmistir.

Ingiltere'de Thatcher , ABD'de Reagan iktidarlari doneminde yogunlasan
emek karsiti politikalar hizla bitin Diinya'ya yayilmis, Fransa'da bile sendikali
is¢i orani %15'e getirilebilmistir.

Turkiye'deki geligmeleri bu uluslararasi gelismelerden bagimsiz olarak disinmemek
gerekiyor. 12 Eylil Rejimi ve Ozal doneminde hiz kazanan emek karsiti politikalar bir
yandan gelir dagilimimni emek aleyhine degistirmis, diger yandan sendikasizlagmaya hiz
kazandirmistir.

Bu donemde sendikal alanda en 6¢nemli basari, kamu ¢aliganlarinin mucadeleleri olmustur.
Gelinen asamada is¢i ve kamu sendikalarinin ve demokratik orgiitlerin igbirligi ve
dayanigmasini gliglendirmek bir zorunluluk haline gelmistir.

JMO, onumizdeki donemde is¢i ve kamu sendikalart ile demokratik orgiitlerle olan
isbirligini ve dayanigsmasini daha da gelistirecek, kamu ¢alisani iiyelerinin sendikal
mucadeleye katilmalar1 ve sendikalarda yer almalari yoniinde ¢aba gosterecektir.

Odalar-Siyaset ilskisi:

Anayasanin 135. maddesinde yapilan degisiklikler ile bu iligkiler giincel bir tartismaya
donismustir. Oda-siyaset iliskisinden kuskusuz Odalarin bir iktidar araci, partilerin
islevlerine sahip olan orgiitler sonucu gikarilmamalidir. Siyaset, giiniimiizde dar tanimini asan
bir kavram haline gelmistir. Ciinki, toplumsal yasamin gelismesine bagh olarak ortava cikan
gereksinimlerin dogru saptanmasi ve yansitilmasi artik siyasetin dar tamimina sigmamaktadir.
Odalarin deneyim ve birikimlerinin (Muhendislik egitimi, madencilik, enerji, imar, afet
politikalari, vb. gibi) genel siyasete yansitilmasinda, genel siyasetinde bu yaklasimlarla
degerlendirilmesinde hem yarar hem de zorunluluk bulunmaktadir.

Bu yaklagimlar dogrultusunda Odalarda su ilkelerin korunmasina 6zen gosterilmelidir.

- Odalar, devletten, sermayeden ve siyasi partilerden bagimsiz olmalidirlar.

- Oda yonetimleri, Odalar siyasi parti ve hareketlerin yandasi konumuna getirecek, dar
grupgu anlayislardan uzak durmalidiriar.

- Odalar, tyelerin bireysel 6zgirliiklerini ve siyasal katilim haklarini desteklemeli ve bu
temelde higbir ayrimey, dislayici ve tasfiye edici uygulamalara bagvurmamalidir.

- Uyeler de bireysel ozgiirliklerini kullanirken ve styasal katilimlarimi gergeklestirirken
Odalari asil islevlerinden uzaklastiracak girisimlerde bulunmamalidirlar.

Bitin bg ilkeler bir demokrasi kiiltirini gerektirmektedir. JMO tyelerinin bu ilkeleri
yasama gegirecek demokrasi gelenegine ve kiltiiriine sahip olduguna inaniyoruz.

II. TMMOB ILE ILISKILER:

“ - Turkive'de, bugiinki kosullarda, miihendislerin ve mithendislik sorunlar alt
glu'hendxshkn sorunlarindan gok, genel sorunlar cercevesinde yogunlagsmaktadir. Kamuda ya
a ozel sektorde tcretli galisan muhendislerin, serbest galisan mithendislerin sorunlari ile
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mithendislik egitimi ve istihdami gibi konularda alt mithendislik disiplinlerinin 6zgun
konumlari bulunmasina kargin, sorunlar agirhikli olarak ortaktir. Dolayisiyla, tum miihendis
ve mimarlarin ortak orgutl olan TMMOB'yi son derece islevsel ve gerekli orgiit olarak
gOruyoruz.

TMMOB Yonetimi'nin bu donem ortaya koydugu ¢alisma anlayist ve yaptigi etkinlikler
Odalarin ve iyelerin destegini kazanmis, kamuoyu ve medyanin ilgisini ¢ekmistir.
TMMOB'nin bir toparlanma siirecine girmesi, iizerinde yogunlastirilmak istenen tartigmalari
azaltmistir. Birligi dagitmayt, islevsiz kilmayr ongoren kimi girisimler ise elde edilen '
basarilara bagl olarak gerilemistir.

JMO'nun TMMORB ile iligkiléri en st diizeye cikmig, Odanin destek ve katkilart Birlik
cercevesinde taktirle kargilanmigtir. Ayni anlayisin ve iligkilerin ontumuzdeki donemde de
surdarilmesinde yarar bulunmaktadir. "

IIT. MESLEK VE ODA SORUNLARI: ,
1994-1996 dénemi ozverili galigmalarla basari ile sonuclandirilmistir. Ancak, basarilarin

devami. eksik ve yanlislarin giderilmesi, Diinya'da ve ulkemizde ortaya ¢ikan degisimlere

bagl olarak yeni hedeflerin ortaya konulmasina gereksinim bulunmaktadir.

AB ile Entegrasyon Siirecinde Hizmetlerin Serbest Dolagimunin Yaratacagt Sorunlar:

Avrupa' Gumriik Birligine girisimiz, AB ile olan entegrasyon siirecini, yeni bir agamaya
getirecektir. Bu nedenle, AB'de mesleki egitimin ve mesleki alanlarin nasil diizenlendigint,
iilkemizdeki durumu ve Jeoloji Miihendislerinin niteligini uluslar arast norm ve standartlarla
karsilastirarak ortaya koymamiz gerekmektedir. Onumizdeki giinlerde mesleki ve akademik
akreditasyon (Yetkili bir kurumun, kigilerin veya kuruluslarin belirli gorevleri yerine
getirmek i¢in yeterli oldugunu resmen tanimast islemi) ile akreditasyon kurum ve kurallan
yogun bir bigimde giindemimize girecektir.

Tirkiye'nin bugiin Jeoloji Miihendisligi egitiminin niteligi ile ilgili uymas: gerekli bir |
diizey belirlenmemistir. Bu konuda YOK yetkilidir ama ok degisik uygulamalar ve nitelik
farklart sozkonusudur. Teknik Gniversiteler, genel iiniversitelerin mithendislik fakulteleri ve
mithendislik fakiilteleri disindan mihendislik tnvant alanlar buyik bir karmasa meydana
getirmektedirler.

Jeoloji Muhendisi Gnvani almug kisilerin yetki ve sorumluluklari yasal duzenlemelerle |
.degil, bazi kamu kurumlarinin, yerel yonetimlerin zaman zaman degisen yonetmelikleri ile
belirlenmektedir. 1938 yilinda gikarilan 3458 sayili Miihendislik Yasasi'nda ise higbir hikim
bulunmamaktadir. '

Miihendislik egitimindeki duzeyin uluslararasi bir kurulus (Ornegin, ABET-
Accreditation Board for Engineering and Tecnology) tarafindan onaylanmasi yolundaki -
calismalar yeni baglamig olup, . cok smirlidir. Jeoloji Miihendisligi egitimi ile ilgili ise hic bir
caligma ve hazirlik soz konusu degildir. Mihendislik, Jeoloji Mihendisligi alaniyla ilgili
yetkili duzenleyici kurulus konusunda belirsizlik vardir. TMMOB ve Odalarin gorev ve
yetkileri TMMOB Yasasi'nda aciklanmasina karsin, bu hukuki cergeve hem yetersiz
kalmakta hem de uygulanamamaktadir.

Avrupa'da mithendislik meslekleri ile ilgili akreditasyon ve sertifikasyon uygulamalari, bu
yil TMMOB'nin de uyelik bagvurusunda bulundugu Avrupa Ulusal Muhendis Orgiitleri
Federasyonu (FEANI)tarafindan yuratiilmeyegaligiimaktadir. 1951 de kurulan FEANI'ye
bugiin 22 tlke dahildir. Amaglari arasinda Avrupa'daki miithendislerin mesleki denkligini |
saglamak da olan FEANI bugiin bir "Avrupa Mihendisi" diizenlemesini gerceklestirmeve ve
belgelemeye caligmaktadir. |

Uluslararast Iliskiler:

Diinya'da globallesme bloklagma egilimlerine bagli olarak, norm ve standartlarda
uluslararast  kriterler  giderek egemenlik kazanmaktadir. JMO, meslek alanlarinm.
dizenlenmesi ve iyelerinin istihdamu gibi konularda kapsamli stratejiler ve bunlara bagli
politikalar olusturmalidir. E
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Bu amaca ulagmak igin bilgi sahibi olmak ve uluslararasi iligkileri gelistirmek
gerekmektedir. Kisa bir stire once tye oldugumuz INTERNET'in uluslararasi iligkilerimizin
gelismesinde yararli olacagina inaniyoruz. .

Tirkiye'nin bulundugu cografya meslegimizin uluslararasi iligkilerinin gelismesi agisindan
firsatlar sunmaktadir. JMO, en kisa siirede Avrupa Jeologlar Birligi'ne tiye olmalidir. Diger
yandan, Balkan, Akdeniz, Ortadogu, Karadeniz alt sistemlerinin bir 6gesi olan Turkiye'nin
Jeoloji Miihendisleri olarak bu bolgelerdeki iliskilerimizi gelistirmek, ortak etkinlik ve
orgiitlenmelere en kisa surede yonelmek zorundayiz. GEOCOM ve Karadeniz Sempozyum'u
ile baslamis olan girisimler planli bir bigimde devam ettirtlmelidir.

Bilimsel Teknik Kurul Yeniden Yapilandirimahdir:

- BTK, Odanin en islevsel organlarindan birisidir. Uzun yillardir basarili galigmalar
yapmistir.  Ancak, gelinen bugiinkii asamada BTK'nin yeniden yapilandiriimasi
gerekmektedir. Uyelikler yenide tanimlanmali ve dinamik bir ¢aligma donemi baslatiimalidir.

Uluslararasi gelismeler dikkate alindiginda mesleki egitim Gyeliginin éneminin son derece
arttign goriilmektedir: Dolayisiyla egitim konusunda, ¢ok yonlii bir ¢aligmaya gereksinim
vardir. 15 yildir uygulanan ekonomi politikasi madencilik sektoriini  bitkisel yasama
surtklemistir. Avrupa Gumruk Birligi'nden olumsuz yonde etkilenecek olan madenciligin
sektor olarak ele alinmasi gerekmektedir.

Benzer bi¢cimde muhendislik jeolojisi uygulama alanlari da bir buttunsellik iginde ele
alinmalidir. Bu alanlar madencilik sektoriiniin tersine gelisme gostermistir. Ortaya g¢ikan
gelismeler yeni gereksinimleri dogurmustur. Dolayisiyla bu gelismeleri destekleyecek, yeni
gereksinimleri kargilayacak ¢aligmalar yapilmalidir.

Cevre jeolojisi ozel ilgi gostermemiz gereken bir baska alani olusturmaktadir. Birlesmis
Milletler Diinya Cevre ve Kalkinma Komisyonu tarafindan yayinlanan "Ortak Gelecegimiz"
adli raporda, sirdurtlebilir kalkinmanin gerekliligi izerinde durulmusg ve bu kavram"Gelecek
kusaklarin kendi gereksinimlerini karsilayabilme olanagindan odiin vermeksizin buglnin
gereksinimlerini karsilayabilecek kalkinma" olarak tanimlanmistir. Cevre Yasasi'nda da yer
alan surdirilebilir kalkinma kavraminin Jeoloji Muhendisliginin 6nemini artirdigina kusku
voktur.

Bu yeni yaklasimlarin yaninda, diger uiyeliklerinde etkin ¢alismasi saglanmali,

BTK'nin kurultay, sempozyum, konferans ve benzeri gibi etkinliklere katkisi artirilmalidir.

Bilimsel ve Teknik Etkinlikler:

Bilimsel ve teknik etkinliklerin her gegen giin daha nitelikli olarak gergeklestigini biiyiik
bir memnuniyetle goriivoruz. Artik, Odanin higbir,
alaninda nicelik sorunu kalmamistir. Bundan sonra niteligin arttirilmasi yoniinde caba
gosterilmelidir.

1997 JMO igin onemli bir yili ifade etmektedir. 19971996 déneminde bir hedef olarak
belirlen,en 50. Turkiye Jeoloji Kurultayi'min uluslararasi diizeyde yapilmasi 1994 de
gergeklestirilecektir. Hazirliklari planlandigi gibi devam eden bu kongre Oda tarihinin énemli
bir basarisini olusturacaktir.

Sube ve 11 Temsilciliklerinin yayginlagmasi, bilimsel ve teknik etkinliklerin tlke
dizeyine yayilmasina olanak saglamis yerel sorunlarin ele alinmasimi kolaylastirmistir.

Bilirnsel ve teknik etkinlikleri ile mesleki kamuoyunda tartigmasiz bir cekim merkezi
Fiurumuna gelen JMO, birgok tniversite ve kurulusun is birligi ve ortak etkinlik yapmak
istedigi bir orgut ozelligi kazanmistir. Bu iliskilerin daha da gelistirilmesinde buyuk yararlar
bulunmaktadir.

Yayin Etkinlikleri:

5 Nisan 1994 tarihinde yurirlige giren "Ekonomik Onlemler Paketi” en ¢ok yayin
etkinliklerimizi olumsuz yonde etkilemis, yeni projeleri yasama gegirmemizi engellemistir.
Ancak, bu olumsuzluklara karsin, butin siireli yaymnlarimiz yayinlanmig, bu yoénde bir
boslugun ortaya ¢ikmasina firsat-verilmemistir.
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Oniimiizdeki donemde sok krizlerle karsilagiimamas: durumunda, sireli yayinlarla
birlikte yeni yayinlarin yapiimast bu alanda duyulan gereksinimi kargilayacaktir.

Jeoloji Miihendisliginin Uygulama Alanlart ile Yetki ve Sorumluluklarina iTiskin
Yiiriitiilecek Calismalar:

Ulusal ve uluslararasi dizeyde ortaya ¢ikan ve meslegimizi dogrudan ilgilendiren
konularda giindeme hakim olmak gerekiyor. Bu nedenle, geligmeleri yakindan izleyerek,
mesleki hak ve ¢ikarlarimizin korunmast ve gelistirilmesi yoniinde duyarly, titiz ¢aligmalar |
yapilmalidir. Ozellikle yasa, tiizik ve yonetmeliklerle ilgili galigmalar1 yakindan izlemek,
bunlara iliskin olugturulacak oda gortglerinin  yasama, yuritme ve yargl organlarina
iletilmesi, kamuoyunun bilgilendirilmesi ve olusturulmasi gerekmektedir.

Son yillarda kargilasilan dogal afetler Jeoloji mihendisligi hizmetlerinin ve bu
hizmetlerden yararlanmasi gereken yerel yonetimlerin onemini gozler onine sermistir. Bu
yonde yerel yonetimlere hizmet sunan iller Bankasi ve Afet Isleri Genel Midiirluklerindeki,
Jeoloji Mithendisi istihdami ve bu hizmetlerin | niteligi artirlmalidir. Bunun disinda metropol
nitelikli yerel yonetimler ile kent boyutundaki yerel yonetimler, hizmetlerinde istenen yarar
ve kaliteyi saglayabilmeleri igin mutlaka Jeoloji Mithendisi istihdam etmelidirler. JIMO, bu
sonucun elde edilmesi igin girisimlerini sirdiirmelidir. '

JMO'nun iiye bilegimi kamuda uygulanan istihdam politikast sonucu biytk bir degisiklige
ugramistir. Artik, JMO iiyelerinin buyuk bir kesimi ozel sektorde icretli veya kendi adina
caligmaktadir. Bu hizli gelisme bircok sorunuda beraberinde getirmigtir. Dolayisiyla,
meslegin itibarinin iyelerimizin hak ve cikarlarinin korunmasi yoniinde JMO'nun tstlenmesi
gerekli bir ok gorev bulunmaktadir.

Madencilik sektorii, enerji sektor, jeoteknik hizmetler kentlesme, gevre, veraltisulari, kiy1
ve deniz jeolojisi de Jeoloji Miihendisliginin yetki ve sorumluluk alanlar ile ilgili kapsamli
calismalara gereksinim duymaktadir.

Universite ve Kamu Kuruluslar ile [liskiler:
Bugiin tniversitelerimizde ciddi sorunlar bulunmaktadir. Jeoloji Mithendisligi egitimi tam
anlamiyla bir ¢ikmazdadir. Uluslararasi gelismelerden habersiz, herhangi bir egitim
planlamasina dayanmayan, istihdami gozetmeyen sorumsuz politikalar, Jeoloji Muhendisligi
egitiminde bir krize neden olmustur. Her yil agilan yeni bolimler tam bir kaos ortami
yaratmus, egitimin niteligi dugsmus ve igsizlik yayginlagmistir.
Diger taraftan, bitin bu sorunlar JMO ile universiteler arasinda bir isbirligi zemini de
olusturmaktadir. Bu zeminde iiniversitelerimizin bilimsel ve yonetsel ¢zerkligini, egitim
planlamasi ve niteligin yitkseltilmesi igin ortak ¢ozim onerileri gelistirilebilir ve birlikte:
savunulabilir. :
Sorun Jeoloji Mithendisligi 6grencileri acisindan ise tam, bir felakettir. Dusiik nitelikli
egitim, yeni istihdam olanaklarinin olmamasi bu ogrencileri umutsuzluga itmektedir. Soruna
dogru teshis konulmasi ve dogru ¢ozim onerileri iretilmesi yeterli degildir. Bu gorislerin;
pgretim tyeleri ve ogrenciler ile birlikte savunulmasinin giiciimiizii artiracagina inaniyoruz. ]
Cok sayida Jeoloji Muhendis istihdam eden kamu kuruluglar da tniversitelerimiz gibi
sorunlarla karst karsiyadir. Uygulanan ekonomi politikalart kamu kuruluslarinda
proje iretilmesi ve yatirimlari durma noktasina getirmistir. Meslektaglarimizin . buytk bir:
bolimi ekonomik sikintiya itilmekte, diger taraftan gizli igsiz  konumuna disiirtilereky
mesleklerine yabancilagtiriimaktadirlar. JMO olarak gegen donem baslatilan kamu'
kuruluslariin yapilarini ve bu kuruluglardaki Jeoloji Miihendisligi hizmetlerinin islevlerinit

ortaya koyacak galigmalarin surduriilmesi gerektigine inantyoruz.

Orgiitlenme Cahsmalary: |
Devletten ve sermayeden bagimsiz olmayt ilke edinmis JMO'nun tek dayanagt Uyeleridir;g
Dolaysiyla, orgiitlenme en temel sorun olarak kargimiza ¢ikmaktadir. IMO, genel toplumsaf%'
olumsuzluklardan etkilenmekte, katilim sorunlari yagamaktadur. Ancak, birgok orgut ve !
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odalarla karsilastirdigimizda yine de basarih bir konumda bulunmaktadir. Kuskusuz bu
durum dinamik bir 6rgit olmamizdan, demokrasi gelenek ve kiltarani yaratmig olmamlzdanf%
kaynaklanmaktadir. Bu anlay1s gelistirilerek devam ettirilmelidir.
Bilindigi gibi Oda etkinlikleri yalmizca —segilmis temsili  organlar tarafindan
gergek]e§tiri1memektedir. Hatta bu organlar, gereksinimler dogrultusunda olusturulan ¢ok
sayidaki kurullarn, vb. gibi orgutlenmelerin bir anlamda eggidimund sagliyorlar, asil
Gretimler ise bu orgltlenmelerde ortaya cikiyor. Dolayistyla, yonetimler gereksinimleri
zamaninda saptayarak dinamik bir bigimde bu orgiitlenmeleri yaratmalidirlar.

Bir diger konuda yonetimin iiyelerle dogrudan iliski de olmasidir. ki genel kurul
arasinda Turkiye'nin her tarafindan gerceklestirilen uye toplantilari, birer kugiik genel kurul
niteligi tagimanin yaninda, yonetimlere son derece yararll oneri ve elestirilerin iletilmesini
saglamaktadir. Bu toplantilar devam ettirilmelidir.-

Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler: -

Bir orgutsel faaliyette tiyeler arasinda ortak fikir, davranig ve duygularin geligtirilmesi sor
derece onemli olmaktadir. Bu da ancak gergeklestirilecek sosyal ve kiltirel etkinliklerle
saglanabilir. IMO, bu konuya 6zel bir onem verilmis, caligmalarin bir komisyon tarafindar
yiratilmesini ~ saglamstir. Bu cabalar yerel birimleri de kapsayacak bigimds
yayginlastiriimali ve artirilmalidir.

Medya ve Halkla Iligkiler:

Bugiin geldigimiz asamada, yukarida agiklanan programin tiimiiniin yasama gegirilmes
bile kapali bir sistem olusturabilir. Artik bu calismalarin medya aracthg ile kamuoyun:
duyurulmasi zorunlu hale gelmistir. Cagdas iletisim araglarindan yararlanilarak konunui
~ {zerine gidilmesi, boylece kamuoyunun bilgilendirilerek yonlendirilmesi gerekmektedir. -

I- ORGUTLENME CALISMALARI

15. Olagan Genel Kurul’da verilen 6nergelerin kabul edilmesiyle merkezi
Antalya olmak tizere Isparta ve Burdur illerini kapsayan  Antalya Subesi”, merkezi Adana
olmak iizere Hatay ve Mersin illerini kapsayan “Adana Subesi” ve merkezi Trabzon olmak
izere “Rize, Artvin, Giresun, Ordu, Kars ve Ardahan” illerini kapsayan “Trabzon Subesi” ni
kurulmast oybirligi ile kabul edilmistir. Verilen bu gorisler dogrultusunda orgiitlenme
caligmalarini 4 ana baslik altinda toplayabilriz.

1-) Adana Subesinin Kurulusu:
Genel Kurul’da alinan kararlar dogrultusunda Yénetim Kurulu’muz Adana’d;

kurulacak Subenin ilk Genel Kuruluna kadar caligmalari yurutmek tizere

Sedat TURKMEN

Mehmet TATAR

Hasan LAGAP

Mustafa AKYILDIZ

Mustafa KAFADAR

Servet BAHADIRLI

Miizeyyen SEVKIN  den olusan Adana il Temsilciligi Gegici Yonetim Kurulu'nun

atanmasini yapmistir.

Hazirhiklarin tamamlayan Adana {1 Temsilciligi Adana Subesinin ilk Genel
Kurulunun yaptlmasini saglamistir.

Yapilan segimler sonunda
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Asil

Sedat TURKMEN

Muzeyyen SEVKIN -

Mehmet YILDIRIM

Mustafa AKYILDIZ

Talip KARAOGULLARINDAN

Nermin AGIR

Mehmet TATAR

Sube Yonetim Kurulu tyeliklerine segilmislerdir.

2-)Trabzon Subesinin_Kurulusu: Genel kurulda alinan karar dogrultusunda Yonetim

Kurulumuz

Zafer BAKI
Hayati YAVUZ
Derya TUGLU
Stuleyman AKSU
Deniz GOC

Zafer ASLAN
Ahmet YAGCI’dan olusan Gegici Yonetim Kurulunun atamalarini yapmustir. Gegici Yonetim

Kurulunun galismalari sonucunda 10-11 Ocak 1998 tarihlerinde yapilan se¢imler sonucunda

Hayati YAVUZ
Ahmet YAGCI

Zafer ASLAN

Derya TUGLU

Deniz GOC

Iskender KURT

Zafer BAKI Yonetim Kurulu tiyeliklerine segilmislerdir.

Antalya Subesinin Kurulusu:

Diger subelerin kurulus ¢alismalarina paralel olarak ¢alismalarini surdiiren Antalya Subesinin
Gegici Yonetim Kuruluna

Kutlu TANER

Nihat DIPOVA

Umit Deniz GUVEN

Adil OKTEM

Hasan AKKOCAK

Biilent BEKER

Ihsan TASKIN atanmislardir.

[0-11 Ocak 1998 tarihinde yapilan secimler sonucunda

Kutlu TANER

Candan OZCELIK

Hasan AKKOCAK

Umit Deniz GUVEN

Hakan OGUZ

Mustata KOPARAN

Nihat DIPOVA Yonetim Kurulu tiyeliklerine segilmislerdir.



28
DELEGE SECIMLERI
TMMOB tiizigi geregi bir zorunluluk olarak iki donem boyunca uygulayageldigimiz

delegasyon sistemi artik olagan bir uygulama seklini almistir 10 -11 Ocak 1998 tarihlerinde
su il merkezlerinde delege segimleri yapilmistir. ]

ANKARA (111):Aksaray, Cankiri, Karaman, Kirikkale, Nevsehir

ISTANBUL (45):Bursa, Canakkale, Edirne, Kirklareli, Kocaeli, Sakarya,
Tekirdag, Yalova

1ZMIR (36):Aydin, Balikesir, Denizli, Manisa, Mugla, Usak

TRABZON (13):Ardahan, Artvin, Bayburt, Erzurum, Giresun, Gumushane,
Kars, Ordu, Rize

ADANA (13): Hatay, Igel, Nigde

ANTALYA (8): Burdur, Isparta

SIVAS (4): Erzincan, Kayseri, Tokat, Yozgat

DIYARBAKIR (6): Batman, Mardin, Siirt, Sanlurfa, $irnak

ZONGULDAK (5): Bartin, Bolu, Karabuik, Kastamonu

MALATYA (2): Adiyaman

ELAZIG (3): Bingol, Tunceli

VAN (1): Agn, Bitlis, Hakkari, [gdir, Mug

SAMSUN (3): Amasya, Corum, Sinop

ESKISEHIR (4): Afyon, Bilecik, Kiitahya —

GAZIANTEP (3): Kahramanmaras, Kilis

16. Olagan Genel Kurulu Dogal Delegeler ile birlikte 273 delegenin katilimiyla |
gergeklestirilecektir.

TMMOB
Turkiye’de Mihendis ve Mithendislik sorunlari alt muhendislik sorunlarindan gok

genel sorunlar gergevesinde yogunlagmaktadir. Kamuda ve Ozel sektorde ucretli galigan
miihendislerin sorunlari, istihdam ve egitim sorunlari 6zgiin nitelikler tasimasina ragmen
sorunlar genelde ortaktir. Bu noktadan hareketle bizlerde TMMOByi son derece 6nemli ve
islevsel bir orgut olarak gordik.

TMMOB Yénetiminin bu donem gergeklestirdigi calisma anlayisi ve etkinlikler hem
Yonetim Kurulumuzun hem de iiyelerimizin deste@ini kazanmistir.

Odamizin TMMOB ile uzun yillara dayanan iyi iligkileri bu donem TMMOB deki
konumlanisimiz ile daha iyi noktalara taginmustir.

Jeoloji Miihendisliginin Uygulama Alanlar ile Yetki ve Sorumluluklarma Iliskin

Cahismalar

Yonetim Kurulumuz. basta Bilimsel  Teknik  Kurul olmak tzere olusturdugu gesitli

komisyonlarla ¢aligmalarini yurtatmustir. Ulkemizde uzun bir siredir vasanan hitkimet krizlcrine

~bagli olarak tikanma noktasina gelen yasama faaliyetlerine kargin meslegimiz ile ilgili yasa, tiziik ve
vonetmelik konularinda hak ve cikarlarimiz korunmaya calistlnus, meslegimizi geligtirict oneriler
hazirlanmistir.

Ozellikle son yillarda Avrupa Birligi surecinde tum muhendislik disiplinlerinin ve
dolayisiyla meslegimizin de ontnde onemli bir gergeklik olarak duran “Profesyonel
Mithendis”, “Avrupa Miuhendisi” gibi kavramlarla ilgili olarak TMMOB de yapilan
calismalar titizlikle izledik. Yine ayni siregte hizmetlerin serbest dolagimi asamasinda
Jeoloji Mithendisliginin uygulama alanlarimin, yetki ve sorumluluklarinin onemli derecede
etkilenecegini disiiniiyoruz. Bu anlamda meslektaglarimizin bu stirece hazirhkli olmalar igin
gerekli galigmalar devam etmektedir.
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Yeni Dunya

@ﬁl@ﬂi, TMMOB ‘[?émokrfi‘s,i }iuruif?w'nda y'erf?‘.l ve uh:;)a; Konulan goriistii
Demokrasi ve  Ajay: “Yeni dinya dizeni o
Dogal N -

Kaynakiarimiz

renlenan Demokrasi Kuruita:
yi'nda konusan jeoloil Mihen-
distest Odas Bagkan Do Or
Can Ayday. yeni dilnya dize-
ni aniaytgan bir aldatmaca
dan ibarst oldugunu belirte-
rek, bunun “toplumdaid esit
srhigi aruracagine  sdyledi
‘Otellegdime’ konusunda ko
nusan Enerf Yapi Yol-Sen Sb
Bsk. Ingaat Mahendisi Ibrahim
Akgin, odrellesdrmeyi savu-

- ' nantann, dncelikle by kurum-

o X R tan iglevsiz hale gethidigind

Dog. Dr. Can Ayday sdyted! » 4'de
NEDIR DEMOKRASI? olusturmustardir. Bu dlkelerde olu

“Demokrasi” Yunanca'da halk — 3an partamentolar gintimtize kadar

iktidart anlammna gelen bir sozciik- iilkelerinde kendi kosullarma vore
tir. Genelde ise hiikiimet bigimi demokrasileri vagatmiglardir. Bura
olarak; da unntdmamast gereken durim.

| Dogrudan Demokrasi adi samanmnda feodalizme kargr muca

. . Tetle doevrimed bie st tasivan b
verilen, karar alma hakkmm tim detede devrimed bir afattagryan ba




Madencilik Sektorii

Turkiye de 1980°den itibaren surdurilen neo-liberal politikalarla sanayiles
kalkinma ve adil bolusimden vazgegilerek rant ekonomisi tercih edilmistir. Bu durumdar
olumsuz etkilenen sektorlerden birisi de madencilik sektoridur. Jeoloji Muhendislert O
olarak sektorin ihmal edilmesinin son derece yanhs oldugunu her platformda dile getir
3213 sayili Maden Yasasinin degistirilmesi ile ilgili olarak bu donem Enerji ve 1
Kaynaklar Bakanhgi’nda yapian calismalart  yakmdan ve titizlikle izledik.  Oc
olusturdugumuz bir komisyon araciligi ile Yasanin butiiniine yonelik hazirladigimz gori
ilgili yerlere ilettik. Ancak Refah-Yol doneminde baslatilan Madencilik Bakanligr ku
girisimleri ile sektorde olugan iki bashi gorinim ytziinden bu yasanin degistirilme
yonelik tum iyi niyetli girisgimlerde sonugsuz kalmigtir.

Odamiz, son yillarda oldukga tartigrlan  Altin Madenciligi  konusu ile i
tarismalarda mesleki sorumluluk ve birikimini, tlke yarari ve yore halkinmn da taleple
dikkate alarak olusturdugu gorusiinii kamuoyuyla paylagmig ve Kamu vyarari ile ha
isteklerinin gozardi edildigi her tiirlii gozumun karsisinda oldugunu belirtmigtir.

50. Tuarkiye Jeoloji kurultayr kutlamalar cercevesinde gergeklestirdigimiz “Tur
Maden Kaynaklari ve Sorunlarn” Sempozyumunda sektorin  tim kesimlerini  bira
getirerek Madenciligin sorunlarint ve ¢oziim onerilerinin tartistimasini sagladik. Bu etkinl
madencilik sektorande onemli bir boslugu doldurdugu inancindayiz.

Madencilik sektorinin ve meslegimizin en énemli kuruluglarindan olan MTA’da
donemde yasanan gelismeler son derece disinduracidar. 63 yillik tarihe sahip bir bilil
arastirma kurulugu olan MTA’ya sektorle uzaktan yakindan ilgisi olmayan ve bu anlamd
higbir birikimi de olmayan bir kisinin Genel Miidiir olarak atanmasia Oda olarak ger
tepkiyi gosterdik. Bu atama ve bununla birlikte gelen siyasi kadrolagmalardan duydugu
kaygilan da degisik sekillerde kamuoyuna duyurduk.

imar ve Miihendislik Jeolojisi

Meslegimizin en 6nemli istihdam alanin jeolojik hizmetler olusturmaktadir. Kol
iliskin olarak Baymdirhk ve iskan Bakanhgmm yurarlige giren “Yapi Yonetmeligi” ile
olarak hazirladignmiz gorugleri ilgili kurum ve kuruluglara gonderilmistir.

Hizh bir gelisme gosteren bu alanda jeoloji miihendislerinin varhigin strdtrebilr
verilen hizmetlerin niteliginin yikseltilmesi amaciyla duzenledigimiz meslek 1g1 eg
kurslari, yayin ve sempozyum gibi etkinliklerle meslegimizin ve meslektaglarimzin o1
agmaya cahigtilar.

Afet Sorunlari

Gegtigimiz donem Dinar Depremi ve Senirkent Sel baskini afetleri meydana geln
Bu donem boylesine onemli felaketler yaganmamasina ragmen jeoloji hizmetlerinin One
oozler onine stiren afetler ile ilgili goriiglerimizi her firsatta ve platformda dile geti
Ancak yinede bu uyarilar gozardr eden yetkili kurum ve kuruluslar ile dnerilerimizi ma
artrier bir unsur olarak goren rant gruplarinin bu sonuglarinda dogmasinin esas soruml
olduguna her firsatta dile getirdik.

1997 yihnda yurarluge giren Tarkiye Deprem Bolgeleri Haritast ile ilgili o
hazirladigimiz Oda goraglerini ilgili kurum ve kuruluglara tlettigimiz halde oneriler
yeterince dikkate almmamistir,

Egitim Sorunu

Jeoloji Mihendisligi Egitiminde: Uluslararasi gelismelerden habersiz, herhangt bir ¢
planlamasma dayanmayan ve istthdam sorunu dikkate ahnmadan yapilnug olan uygulamalar ¢
sevivesini dilgirmuig, igsizhigh vaygmlagtirugtir. Ulkemizde bugiin Jeoloji Mihendisligi cgitin
uvmast gerekli gagdag bir dizey belirlenememistir. Ayni sorun lisansistic cgitim ve hizmg
coitimde de vaganmaktadir. JIMO, gittikge agirlagan bu sorunu stirekli dile getirmustir.
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Bu anlamda Jeoloji kurultaylarinin 50. Yili nedeniyle gergeklestirilen “Uluslar arasi
Jeoloji ve Cevre Sempozyumu (GEOENV ’9~7)” icerisinde “2000’1i Yillarda Yerbilimlerinde
Egitim” konulu bir panel gergeklestirilxni§t1r_ .Paneld‘e .yerh ve yabanci bilim adaylarinin
aciklamalari meslektaglarimiz tarafindan ilgiyle izlenmistir. —

Cevre ve Jeoloji L -
Cevrenin onemi her gegen giin énemini daha da artirmaktadir. Bu anlamda Jeoloji ve

Cevre iliskisi yadsmamaz bir gergektir. Bu nedenle JMO, Tirkiye Jeoloji Kurult.aylarmm
50.’sini “Jeoloji ve Cevre Sempozyumu” adiyla uluslararasi bir nitelikte diizenlemistir.

Cevre sorunlarina ¢6zim getirmek amaciyla diizenlenen CED Yonetmeliginin
degismesi konusunda girisimlerde bulunuldu. Bu konuda yetki ve sorumluluklar alindt.

Diger yandan Odamiz altin madenciligi kapsaminda giindeme gelen tartismalarda
konuya iliskin gortglerini olusturarak kamuoyuna agiklamistir.

Ekonomik Sorunlar .
Gegen donemlerde oldugu gibi JMO, g¢ahsanlardan yana olan geleneksel politikalarini

bu donemde de siirdiirmus, giicti oraninda sorunlarin ¢gozumunde katki koymaya ¢alismistir,

Ozliik Haklari
Bu donem kamuda g¢alisan uyelerimizle ilgili en anlamli girisim 8 Ocak 1997°de

TMMOB tarafindan Ankara’da gergeklestirilen miting olmustur. “Demokratik Tiirkiye
Insanca Yagam” mitinginin doénem hukimetinin ekonomik, sosyal ve siyasi politikalari
elestirilmis, mihendis ve mimarlarin onurlu tcret-insanca yasam hakki dile getirilmistir.
JMO, bu programin hazirlanmasi ve sonuglandiriimasinda etkin bir rol oynamistir,

Serbest Calisan Uyelerin Sorunlar

Serbest ¢alisan tyelerimizin en 6nemli sorunlari, Jeoloji Mithendisligi hizmetlerinin
niteligine iliskin norm ve standartlardaki ve bunlara iliskin mevzuattaki eksikliklerdir. Jeoloji
muhendisi invanini almug kisilerin yetki ve sorumluluklari yasal dizenlemelerden cok, bazi
kamu  kurumlariin, yerel yonetimlerin  zaman zaman degisen yonetmelikleriyle
belirlenmigtir. IMO olarak ilgili yasa ve yonetmenliklerin yetersizliginden kaynaklanan bitiin
bu sorunlarin Gzerine gegmis doénemde oldugu gibi bu donemde de kararli bir bigimde
gitmistir.

Issiz Uyelerin Sorunlari

Neo-liberal politikalarin uygulandigi kosullarda sadece Jeoloji Mithendisleri ile sinirh
olmayan tim meslek disiplinlerini kapsayan yaygin bir issizlik sorunu ortaya ¢ikmistir.
Bunun baghca nedeni sanayilesme, yatirim ve istihdam konularina onem vermeyen rant
ekonomisinin benimsenmesidir.

JMO olarak nitelikli isgiiciinde ortaya ¢ikan bu issizligi ulke igin bir kayip olarak
degerlendirilmekte, hakca bir bolusumii gozeten sanayilesme, yatirim, istihdam politikalarini
onermekte ve nitelikli isgucii thtiyacinin egitim planlamasina dayali olarak karsilanmasini
savunmaktadr.

BILIMSEL VE TEKNIK ETKINLIKLER
49. Tiirkiye Jeoloji Kurultay:
49.Turkiye Jeoloji Kurultayr 12-16 Subat 1996°da M. T.A Genel Mudurluga Kiltur

§1t-esxx3c?e gergeklestirilmistir. Kurultaya degisik illerden kamu ve ozel kuruluslar ile
Universitelerden yogun katilimlar olmustur.
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Bes giin suren kurultay stiresince yapilan oniki oturum,slayt ve sinevizyon gosterimi
ile ii¢ panele (“Gimriik Birligi Siiresinde Jeoloji Meslegi ve Egitimi”, “Kent, Kentlesme ve
Jeoloji”, “Menderes Masifi”)buyiik ilgi gosterilmistir ;

Kurultay Diizenleme Kurulu
Baskan: Prof Dr. Atasever GEDIKOGLU
II. Bagskan: ~ Dog. Dr. Evren YAZGAN
Yazman: Yavuz F. SUTCU
Sayman: Ernur ERDEM
Uyeler: Fatma Tirkan KOYUNCU
Dr. Kemal TURELI
Dr. Sefer ORCEN
Cumhur GAZIOGLU
Hamdi MENGI
Hasan OZBAHCECI
Miifit GUVEN
Banu YILMAZ
Derya ORUN
Aslit AKKOYUNCU
Pinar TOKMAKKAYA
Tamer Yigit DUMAN
izzet HOCEK

Paneller

Giimriik Birligi Siiresince Jeoloji Meslegi ve Egitimi
Yonetici: Mehmet Yiiksel BARKURT
Konusmacilar: Prof Dr. Metin DURGUT

Prof Dr. Ayhan ERLER

Prof Dr. Aziz ERDING

Dursun YILDIZ

Kent, Kentlesme ve Jeoloji

Yonetici: Bilent TANIK

Konusmacilar: Prof. Dr. Cevat GERAY
Dr. Ismail DEGERLI
Behic CONGAR

Hilmi YUNCU
Yener EMEKSIZ

Menderes Masifi —
Yonetici: Dr. Evren YAZGAN
Konusmacilar: Dog. Dr. Osman CANDAN

Prof. Dr. Burhan ERDOGAN

Dr. Nesat KONAK

Dr Hasan SOZBILIR

Yard Doc. Dr. Gurol SEYITOGLU

ALTIN CEKIC ODULLERI
Kurultay agiliginda oduller ;;ahiplcrine torenle verilmistir.
Alti Ceki¢ Jeoloji Bilim Odili: Prof: Dr. Yavuz ERKAN
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Altin Ceki¢ Arastirma Odiilleri:
| Genel Jeoloji Dalinda:Dr. Kadir DIRIK
2. Mineroloji —Petrografi dalinda: Dr. Kemal TURELI
3 Maden Yataklari-Jeokimya dalinda: Y. Dog. Dr. Osman TOPTAGEL

HIZMET ODULLERI

14.2.1996 giini duzenlenen geleneksel Jeoloji Gecesi'nde ise Hizmet Odiilleri torenle
sahiplerine verilmigtir. ' )
Hizmet Odiilii Alanlar:  Prof Dr Atasever GEDIKOGLU
Yrd. Dog. Dr. Yahya OZPINAR
Riza CENGIZ
Erol GENC
Recep DEMIRCI
Haydar ILKER
Sancar KASAR
Dr.Kadir DIRIK
Yilmaz SOYSAL
Murat MANCARCI
Dr.Bulent KIPER
Osman Nuri SAYGIDEGER
o Hamdi MENGI
Mesude AYDAN

MESLEK ICI EGITIM SEMINERI (JEOTEKNIK)

Odamiz ¢alisma programi dogrultusunda meslek i¢i egitim seminerlerinden biri olan
“JEOTEKNIK SEMINERI” Afet Isleri Genel Mudirlagiiniin de katkilariyla, 3-6 Eylil 1996
tarihleri arasinda Aydin-Kusadasi-Guzelgambeldesinde Afet Isleri Genel Miidiirliigii Egitim
ve Techizat Merkezinde gergeklestirilmistir.

Seminere Afet lIsleri Genel Mudirlugiinde galisan 4 meslektasimiz ve 4 jeofizik
muhendisi katilmistir.

Meslek i¢i egitim seminerinde verilmis olan seminer konulari ve katkilari olan
meslektaslarimizin isimleri agsagida verilmistir.

Seminerin I. Guni
“Deneysel Calismalar ve Zeminlerin Simiflandiriimasi”™ — Sadik ACAN

*Seminerin I1. Gunu
“Deneysel Sonuglarin Degerlendirilmesi” — Dog. Dr. Hasan TOSUN

*Seminerin 111 Ganu
“Zeminlerin lyilestirilmesi” — Dr. Biilent KIPER
“Sev Stabilitesi” — Dr. Ilyas YILMAZER

*Seminerin IV, Gunu
“Dogal Afetler ve Jeoloji” — Dr. Ilyas YILMAZER



50. TURKIYE JEOLOJI KURULTAY]I ETKINLIKLERI

-« Jeoloji Miihendisligi ve Sondaj Uygulamalart Sempozyumu

113

Geleneksel Tirkiye Jeoloji Kurultaylarnin 50.sinin kutlanmasma yonelik olarak

diizenlenmis olan sempozyumlardan ilki 17-19 Subat

1997 tarihinde Ankara’da DSI Genel

Miidirlagi salonunda gergeklestirilmistir. Toplam 17 bildirinin tartigildig sempozyuma 1500

meslektagimiz ilgi gostermistir.

Sempozyum Diizenleme Kurulu

Baskan: Prof. Dr. Mehmet AYAN
IL. Bagkan: Dr. Zeynel DEMIREL
Yazman: Dr. Nusret EMEKLI
Sayman: A. Biilent BAS
Uyeler: Atilla BAGCI
Hakki ERGENELI
Mahir RUMA
Umit ERDEM

M. Ali OZBUDAK
Yuksel ATAMAN
Yilmaz TUNA

) Alti Cekic Odiilleri
Altin Cekig Odulleri, sempozyumun acilis oturumunda verilmistir.

Altin Cekig Jeoloji Bilim Odiilii:
Altin Ceki¢ Arastirma Odiilleri:
1. Genel Jeoloji Dalinda:

2. Mineroloji ve Petrografi Dalinda:

Maden Yataklari-Jeokimya dalinda:

(%)

&

Uygulamali Jeoloji dalinda:

Hizmet Odiilleri

Prof Dr. Onder OZTUNALI

Yrd. Dog. Dr. Giirol SEYITOGLU
Yrd. Dog. Dr. Yasar EREN

Dog. Dr. Tabir EMRE

Yrd. Dog. Dr. Cuneyt SEN

Yrd. Dog. Dr. Mehmet TUYSUZ
Dog. Dr. Necati TUYSUZ

Murat ER

Yrd. Dog. Dr. Adem ERSOY

19 Subat 1997 guni dizenlenen geleneksel Jeoloji Gecesinde ise Hizmet odilleri torenlg

sahiplerine verilmistir.

Hizmet Odiilii Alanlar
Sadik ACAN
Kutlu TANER
Erol ORHAN
Dr. Zeynel DEMIREL
M Yuksel BARKURT
Zafer BAKI
Prof. Dr. Muharrem SATIR
Hasan SIS
Sedat TURKMEN
Kuddusi KARAKUS
Dog. Dr. Hasan TOSUN




37

~ TMMOB .
JEOLOJIMUHENDBLERIODAQ“%

50.
TURKIYE JEOLOJI KURULTAYI

JEOLOJI MUHENDISLIGI VE
SONDAJ UYGULAMALARI
SEMPOZYUMU

DSI GENEL MUDURLUGU
KONFERANS SALONU
17 - 19 SUBAT 1997

DROGRAM

Uluslararas:
Jeolaji

ve

Cevre
Sempozyumu
GEOENV97

TMMOB  Jeoloji Mihendisleri lugunun ve buna bagh olarak talep-
i A o “
Odast tarafindan diizenlenen Ulus-  lerin artmas!. Jeoloji Mihendislerine



_“Yeraltisulart Sempozyunmu’ |

50. il etkinliklerinden 7°si olan “Yeraltisulari Sempozyumu” 2-4 Nisan 1997
tarihlerinde Ankara’da DSi Genel Midiirlugi salonunda gergeklestirildi. Genel Hidrojeoloji,
Yeraltisuyu ve Cevre, Karst Hidrojeolojisi konularinda 4 oturumda toplam 18 bildirinin
tartigildig1 sempozyumda Gunay TUZCU tarafindan “Tirkiye’deki Yeraltisuyu Kullaniminin
Diinii, Bugiinii ve Yarmi” konulu bir konferans vermistir

Sempozyum Diizenleme Kurulu

Baskan: Behig CONGAR
Yazman: Mehmet KARTAL
Sayman: A. Biilent BAS
Uyeler: Ihsan BOZ

Tahsin METIN

1zzet HOCEK

Ali KOCAK

N. Buket YENIGUN

TURKIYE MADEN KAYNAKLARI VE SOR UNLARI SEMPOZYUMU

28-30 Nisan 1997 tarihleri arasinda “Turkiye Jeoloji Kurultayr’nin 50. Y
Etkinlikleri” cergevesinde diizenlenen “Tirkiye Maden Kaynaklari — ve Sorunlar
Sempozyumu”  Ankara’da MTA Genel Maudurlaga —Sadrettin  Alpan Salonund
gergeklestirildi. Sempozyuma 1000 civarinda meslektagimiz katilmustir.

Sempozyum sirasinda 1960-78 yillari arasinda MTA Genel Mudurlugt yapan, uzu
yillar yurt ve diinya madenciligine 6nemli hizmetler veren Dog. Dr. Sadrettin ALPAN’a Od
Y énetim Kurulumuz tarafindan onur tyeligi plaketi verilmistir.

Sempozyum Diizenleme Kurulu

BTK Baskani: prof Dr. Ayhan ERLER

Baskan: Dr. Tandogan ENGIN

II. Baskan: Dr. Vedat OYGUR

Yazman: Ali ISCAN

Uyeler: Dr. Yusuf Ziya OZKAN
Salih KONYA

Feridun YUKSEL

Ayhan KOSEBALABAN

Erdal KOSUN

Hasim AGRILI

Hafize SUZUK (AKILLI)

Ercin TURKEL

M. Bahadir SAHIN
Maden Potansiyelimizden Ne Olciide Yararlanabiliriz, Puaneli

Baskan: Dog. Dr. Sadrettin ALPAN
Konusmacilar: Prof. Dr. Ahmet DEMIRCI
Dr. Tandogan ENGIN
Dr. Ali UYGUN

Tiirkiye’nin Maden Arama Oncelikleri Ne Olmalidir Paneli
Baskan: Prof. Dr. Onder OZTUNALI
Konusmacilar: Prof. Dr. Ayhan ERLER

Hikmet TUMER
Dr. Ismail SEYHAN
Ergun YIGIT
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ULUSLAR ARASI JEOLOJI VE CEVRE SEMPOZYUMU (GEOENV’97)

Odamiz tarafindan diizenlenen “Uluslararast Jeoloji ve Cevre Sempozyumu,
GEOENV?97” 1-5 Eyliil 1997 tarihleri arasinda istanbul’da ITU Magka Sosyal Tesislerinde
gergeklestirildi.

Uluslararasi Jeoloji ve Cevre Sempozyumuna 200’0 yabanci olmak uzere 600 kayitl

delege katilmustir.
Cevre Bakaniminda yer aldigr sempozyumda 24 oturumda 140 sozli bildiri 79 poster bildir

sunulmustur. Sempozyumda «2000’li Yillarda Yerbilimlerinde Egitim” konulu bir panelde

gergeklestirilmistir. .
Uluslar arasi Jeoloji ve Cevre Sempozyumu kapsaminda 3 Eylil 1997 tarihinde lzmi
Biiyiikgehir Belediyesi Entegre Cevre Projesine teknik bir gezi diizenlenmistir.

Senpozyum Diizenleme Kurulu

Baskan: Muharrem SATIR
Baskan Yardimailar:: Umran DOGAN
Vedat OYGUR
Yazman: flyas YILMAZER
Yazman Yardimcilar:: Mesude AYDAN

M. Ali GENC
Cem SARAC
M. Murat UNAL

Sayman: ilker SENGULER

Uyeler : Zeynel DEMIREL
Meral DOGAN
Turgut OZTAS

ibrahim SELVI

2000°1i Yillarda Yerbilimlerinde Egitin Paneli

Baskan: Yrd. Dog. Dr. Meral DOGVAN
Konusmacilar: Prof Dr. Ercin KASAPOGLU

Prof. Dr. Atilla KILING
Prof. Dr. W. P. BALDERER
Prof. Dr. R. L. BRENNER
Prof. Dr. K. KOCASOY

YAYIN ETKINLIKLERI

Jeoloji Miihendisleri Odast, meslegimizle ilgili bilimsel ve teknik galigmalarin sonuglar
sireli yaymlar ve kaynak kitaplar aracthigi ile meslektaglarimizin hizmetine sunmayt
gorev kabul etmistir. Ayrica, JMO, iniversitelerimizde sikintist gekilen ders kitaplari
yayimini saglayarak bu alanda da gereken duyarlihg gostermisgtir. Yayin kurullarimi:
gorev yapan ¢ok sayida meslektasimizin gergeklestirdigi dzverili calismalar sonucunda JN
yayinlart gerek nicelik gerekse nitelik acisindan oldukga onemli bir noktaya ulagmis
Tirkiye Jeoloji Biilteni, Turkiye Jeoloji Bilteninde yer alan makalelerin Ingili
baskilariin yer aldigt “Geological Bulletin of Turkey”, Jeoloji Mihendisligi Dergisi, Turk
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“nerji Biilteni ve Tarkiye Jeoloji Arastirmalari Ozleri diizenli bir sekilde yaymlanmaya

levam edilmistir.

Veslektaglarimizin bilimsel ve teknik Gretimlerinin yer aldigi bu yaymlarm disginda mesleki,
*ivav%al sosyal ve kiiltirel konularin yer aldigi JIMO Haber Bilteni gegtigimiz donem ulastigs
AN T -

lizevi bu donemde koruyarak devam etmigtir.

Fiirkiye Jeoloji Biilteni : 1 |
eolojinin gesitli dallarinda yaptlmig aragtirmalarin yer aldigi TJB bu donem gegmig

ionemlerde oldugu gibi yilda 2 kez olmak tzere 4 kez yayimlanmigtir.

Seological Bulletin of Turkey : _
[urkiye Jeoloji Bulteninde yer alan makalelerin Ingilizce metinlerinin yer aldigr bu bulten

neslektaglarimizin gergeklestirdigi caligmalarin uluslar arasi alanda deger kazanmasinda
snemli bir isleve sahip olacaktir. Geological Bulletin of Turkey’in yaymlarimizin uluslar
rasi sayginliga sahip bilimsel indekslere kabul edilmesi yolunda onemli bir adim olacag:
nancindayiz. GBT de bu dénemde yilda 2 kez olmak tizere 4 kez yayimlanmistir.

Jeoloji Miihendisligi Dergisi :
Jygulamali jeoloji alaninda yapilmig 6zgun galisma, derleme, mesleki egitim ve mesleki
orunlarin yer aldigi bu dénemde 50. Sayisina ulagarak 4 kez yayinlanmistir.

iirkiye Enerji Biilteni :

"urkiye Enerji kaynaklarmin aranmasi, uretilmesi, igletilmesi, kullamlmasi ve bunlarin
evreye olan etkilerini inceleyerek, bu konudaki bilgi birikimini meslektaglarimiza ve tim
camuoyuna sunmak amaciyla yayinlanan TEB bu donem 2 kez yayinlannistir,

Niirkiye Jeoloji Arastirma Ozleri :

Yurtici ve yurtdisinda Tiirkiye ile ilgili yapilmis jeolojik aragtirmalarin yer aldigi TJIAO nin
993 yili sayist yaymlanmistir. 1994 yili sayist basim asamasindadir. 1995 yilr igin makaleler
aranmig ve yayina hazir hale getirilmigtir,

'MMOB Jeoloji Miihendisleri Odasi Haber Biilteni :

faber Biilteni’nde mesleki, siyasal, sosyal ve kulturel konular gtincelligini kaybetmeden
neslektaglarimiza  sunulmaktadir.  Bu  ¢aligma  doneminde 7 adet Haber Biilteni
aymlanmistir. Giderek geligsen nicelik ve niteligin yani sira dizenli bir hale gelen Haber
3ultent, tye ile Oda arasindaki iletigimi saglayarak onemli bir islevi yerine getirmektedir

)JIGER YAYINLAR

49. Tirkiye Jeoloji Kurultayr 1996 Biilteni No. ||

9. Tiirkiye Jeoloji Kurultaymda sunulan bildiriler Behget AKYUREK, Dog Dr. Sefer
JRCEN, Nesrin PEHLIVAN, Yavuz F. SUTCU, Hilmi YAGCIdan olusan yaym kurulu
arafindan hazirlanarak yaymlanmistir, N

urkiye Jeoloji Kurultayr nin 50, Yilint kutlama etkinliklerinden olmak uzere:

coloji Miihendisligi ve Sondaj Uygulamalart Sempozyumu Bildiri Ozleri,
‘eraltisulart Sempozyumu Bildiri Ozleri,

‘urkiye Maden Kaynaklari ve Sorunlari Sempozyumu Bildiriler ve Paneller Kitabi
azirlanarak yayinlannistir,

‘*}’_“‘ baglamda Uluslararasi Cevre ve Jeoloji Sempozyumu Bildiri Ozleri Kitabi ] K
'¥:4F?1)(?\\’, Dog¢.Dr. Ilyas YILMAZER ve M. Ali GENC "in editorliginde hazirlanarak

GEO I%N V97 International Symposium on Geology and Environment 50™ Annversary
f the Geological congress of Turkey-Abstracts™ olarak yaymlanmstir ‘
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Bulletin of the Geological. Congress of Turkey.
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Kahramanmaras ili Enlemi ile Engizek Sn"’adag.lm'l Arasinda kalan Bolgenin Jeolojisi;
Meslege goniil vermis Do¢. Dr. SUleym.a;} TURKUNAL tarafindan hazirlanan ve Engizek
daglarinin jeolojisini konu alan ve kendisine 6zgii cizimleriyle hazirlamis oldugu harita, kesit
ve korelasyon igeren kitapgigin basim1 bu donem JMO tarafindan gergeklestirilmistir.

Karbonat Sedimantolojisi; = N
Jeoloji Mithendisleri Odast Yayinlari Egitim Serisi ¢ergevesinde Dr. Esref ATABEY

tarafindan _
hazirlanan “Karbonat Sedimantolojisi” konulu bu kitap ana basliklar olarak karbonat
petrograﬁsi, karbonat ortamlart ve f‘e}siye.slex', diyajenezi, d.olomitlesme ve karbonat
platformlari bolimlerini igermektedir. thap,. lfarbpngt s‘edn.nantolojisine yeni baglayan
arastirmacilarin veya konuya ilgi duyan yerblll.n?uleri.n ilk ihtiyaglarini karsilayacak
seviyededir. JMO tarafindan basimu gergeklestirilen kitabin, konusunda énemli bir boslugu

dolduracag: inancinday1z.

- Jeoloji Raporu Genel Yazim Kurallar :
Bir teknik rapor yada makalenin yaziminda konunun igerigi kadar onun sunulus bigimi ve yazim
tcknigi agisindan hatasiz olmasi da 6nemlidir. Bu kilavuzda. bigim agisindan énemli vazim kurallari
belirli bir sistem igerisinde verilmektedir.

Bir bagvuru kitabr olarak hazirlanan bu teknik kilavuz JIMO Bilimsel ve Teknik Kurul
tyesi Vedat OYGUR tarafindan diizenlenerek yayina hazirlanmis ve baskisi
gergeklestirilmistir.

SOSYAL VE KULTUREL ETKINLIKLER
Odamiz Uyelerimiz arasindaki ortak fikir, dustnce ve duygularin gelistirilmesi
amaciyla bir ¢ok sosyal ve kulturel etkinlikler dizenlenmistir. JMO yonetimi olarak bu
konuda 6zel bir 6nem verdik ve ¢aligmalara yon vermek ve yardimci olmak amactyla bir
komisyon olusturduk. Bu anlamda gergeklestirilen etkinliklerden en onemlilerinden biri
“Jeoloji Muhendisleri Odasi Hatira Ormani”dir.
Bu kapsamda gergeklestirilen etkinlikler sunlardir.

e 21.04.1996 “Ikili Bri¢ Turnuvasi” IMO
Lokali

e 18.05.1996 “Habitat II ve Kiiresel Eylem Plani”  Coskun DAS IMO
Lokali

* 16.11.1996 “Dustince Ozgiirlugi” Haluk GERGER, JIMO
Lokali

* 2501.1997 “Yozlasan Dilimiz” Jilide GULIZAR, JMO
Lokali

* 29.01.1997 “Yolun Sonunda” Tiyatro

e 22.03.1997 “Demokrasi ve Medya” Mustafa BALBAY, IMO
Lokali

* 30.03.1997 “JMO Hatira Ormani” Beypazar
yolu, Incirlik Koyu

e 12051997 “Cetin Ceviz" . Tiyatro

° 32‘1?51-.1997 “Kokteyl” Jeoloji Miihendisligi bolumiinde okuyan ogrenciler igin,  JMO
| okali

*  15.06.1997 “Isik Dagina Piknik”
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Biiro Calismalari

Oda caligmalarinda verimliligin artirilmasi igin Bilgisayar sistemlerinden biiyik olgud
yararlaniimigtir. Donanim kapasiteleri arttirilarak lisansh yazilimlar edinilmistir. Internett
saglanan yeni e-mail adresleri ile haberlesme olanaklarr arttirigmigtir.

Gelen Evrak Giden Evrak

1996 - 1191 . 1996 - 1039

1997 : 1560 1997 - 1193

iLLERE GORE TOPLAM UYE SAYISI : 5068
VEFAT EDEN TOPLAM UYE SAYISI : 116
iSTIFA EDEN TOPLAM UYE SAYISI : 187
ADRESI BILINMEYEN TOPLAM UYE SAYISI : 541
YURTDISI TOPLAM UYE SAYISI . 40
BAYAN UYE SAYISI : 862
ERKEK UYE SAYISI : 5090
GENEL TOPLAM : 5952

{/'YELERIN iLLERE GORE DAGILIMI

SIRA iL ADI UYE SAYISI SIRA iLADI UYE
1. ADANA 143 33. ICEL
2. ADIYAMAN 6 34. ISTANBUL
3. AFYON 15 35. iZMIR
4. AGRI - 36. KARS
5. AMASYA 10 37. KASTAMONU
6. ANKARA 1948 38. KAYSERI
7. ANTALYA 101 39. KIRKLARELI
8. ARTVIN 2 40. KIRSEHIR
9.  AYDIN 33 41. KOCAELI
10, BALIKESIR 73 42, KONYA
11. BILECIK 6 3. KUTAHYA
12. BINGOL 2 14, MALATYA
13. BITLIS 1 15, MANISA
14. BOLU 27 16. K.MARAS
15. BURDUR 7 47. MARDIN
16. BURSA 68 48. MUGLA
17. CANAKKALE 30 49, MUS
18. CANKIRI 2 50. NEVSEHIR
19. CORUM 8 51. NIGDE
20. DENIZLI 31 52. ORDU
21. DIYARBAKIR 47 53. RIZE
22. EDIRNE 10 54. SAKARYA
23. ELAZIG 38 55. SAMSUN
24. ERZINCAN 8 56. SIRT
25. ERZURUM 33 57. SINOP
26. ESKISEHIR 73 58, SIVAS
27. GAZIANTEP 16 59. TEKIRDAG
28, GIRESUN 10 60. TOKAT
29, GUMUSHANE 8 61. TRABZON
30. HAKKARI 3 62. TUNCELI
31, HATAY 32 63. SANLIURFA

32. ISPARTA 50 64, USAK



65.
60.
67.
68.
69.
70.
71
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.

ILADI
VAN
YOZGAT
ZONGULDAK
AKSARAY
BAYBURT
KARAMAN
KIRIKKALE
BATMAN
SIRNAK
BARTIN
ARDAHAN
IGDIR
KILIS
YALOVA
KARABUK
OSMANIYE

UYE SAYISI
13
12
70

10
6

ILLERE GORE TOPLAM UYE SAYISI: 5348




1996 ve 1997 YILLARI MALI RAPORU

15. Dénem Genel Kurulumuzea kabul edilen 1996 ve 1997 yili tahmini biitgelerinin
uygulanmasi konusunda Yonetim Kurulumuz’a yetki verilmigtir. 1996 ve 1997 yillarina ait gelir ve
gider biitgelerimizin villar igindeki gergel lesen sonuglar, ileriki sayfalarda Genel Kurulumuzun

¥

bilgilerine sunulmustur.
Bu dénem igin Genel Kurul tarafindan onaylanan biitgemizde gelirlerimiz toplam

26.250.000.000 TL. olarak ongorilmustir. Yonetim Kurulumuz én gortilen bu gelirlert %o 35 artisla
35.064.316.598 TL. olarak gergeklestirmistir. Gergeklegen bitgenin % 30’luk geliri uye aidat
gelirlerinden saglanmistir. Uve odenti borglariin diizenli bir sekilde takip edilmesi amaciyla Kasim
1996 tarihli iive aidatlar dokiimiinde (tiye aidati 130.000 TL. iizerinden) toplam tiye aidat borcunun
35 183.985.000 TL. oldugu tespit edilmistir. Uye aidat borcu 600.000 TL. nin tizerinde olan Giye sayis
4520°dir. Bunlarm toplam uye aidat borcuda 34.881.835.000 TL. olarak gorulmustir. Uye aidat
borglari birikmis tiyelerin borglarini taksitler halinde sdemesi ile ilgili olarak onceki donem Yonetim
Kurulu karariyla taksitler halinde ddemeleri uygun gorulmastir. Mayis 1996 tarihi itibariyle 299
iiyenin taksitlendirme vaptiklar ve iiye aidat borglart 751.625.000 TL. dir. 27 iyenin uye aidat
borglarmi diizenli 6dedigl diger ayelerin ise diizenh sdemedikleri tespit edilmistir. Uye aidat
borglarmni taksitlendirme yapan iivelerin borglarini diizenli sdemedikleri takdirde taksitlendirmenin
iptal edilecegl iiyelerimize bildirilmistir.

Aralik 1996 tarihinde Oda Merkez Yénetim Kurulu, Sube Bagkanlart ve Temsilciliklerle
yapilan toplantida iiyelerin birikmis borglart ile ilgili olarak Borglar Kanununun 126. Maddesinin 1.
Fikrasina gore islem yapilmasy karari alinnustir. Oda Yonetim Kurulunun 09.12.1996 tarih ve 264
sayili karar ile 1 Mayis 1997 tarihine kadar aidat borcu viksek (5 vilt agan) uyelerin basvurmalari
halinde borglarini 1996 tive aidati iizerinden (130.000 TL.) son beg vil gozetilerck alinmasina, aksi
takdirde Borglar Kanununun 126. Maddesinin 1. Fikrasi uyarinca icra yolu ile tahsil edilmesi karari
alinmistir. Uye aidat borcu yitksek olan 810 iiyeden % 2571ik kisminin icraya verilmesi ile ilgili
islemler baslatilmistir. Bu kapsamda iiye odenti gelirleri 1996 i¢in 2.617.077.616 TL. ve 1997 yili il
8 666.250.449 TL. olmak uizere donem sonunda toplam 11.283.328.065 TL. gergeklesmustir.

Uye kimliklerinin degistirilmesi amaciyla Ekim 1996 tarihinde 230.000.000 TL "lik harcama
yapilarak laminatér, kart makasi, fotograf makasi ve 4000 uye icin bask1 karti almmustir. 1997 vilt
icinde vaklagik 2000 iiyenin kimlik yenilemesi yapilmig ve 766.905.000 TL.’lik gelir elde edilmistir.
Gelirlerin 6nemli bir bolimini olusturan tiye odenti gelirlerine ilave olarak rapor onay gelir
5 786.942.000 TL.. biiro tescil-bilirkisi geliri 3.027.415.000 TL.. sube-temsilcilik gelirt 2.645.480.0(
TL.. diger gelirler 2.048.021.794 TL. olarak saglanmigtir. 1997 vili icinde vapilan 3 sempozyumun
gelirleri ve giderleri 1997 gergeklesen biitgesinde yer almaktadir. Bu nedenle biiro giderler
8 252.658.939 TL.. Yonetim giderleri 4.140. 188.016 TL. olarak gergeklegmistir.

Odamizin dénem igindeki onemli giderleri ise personel giderleri, sosyal vardimlar ve SSK
igveren hissesi dahil olmak iizere 6.093.992.763 TL.. yayin giderleri 4.903.438.756 TL. ve malzeme
giderleri 2.500.685.275 TL. olarak gergeklegmistir.

Odamizdaki fotokopi makinasinin kapasitesinin yeterli olmamasi nedenivle Canon LP-6020
tipi fotokopi makinast 370.000.000 TL. ve ahnmugtir.

Sonug olarak 1996 ve 1997 yillari toplam gelirimiz 35.064.316.598 TL. ve giderlerimiz
30 615.484.261 TL. olarak gergeklestirilmig ve donem sonunda 4.448 832.337 TL. gelir fazlahigi
saglanmustir.

Oniimiizdeki dénem tahmini biitgeleri. 1996 ve 1997 villari butgelerinin gergeklesmesi dikk
alinarak hesaplanmigtir. 1998 tahmini biitgesinde rapor onay geliri ve biiro tescil gelirlerinin yiiksek
olmast madencilikle ilgili raporlarin onay zorunlulugunun Subat1998 tarthinden itibaren vurarluge
girmesinden kaynaklanmaktadir. 1999 tahmini bitcesi. 1998 yili tahmini biitgesinin % 70 artirilarak

ongorilmuistar.
Saygilarimizla,

YONETIM KURL



1996 YILI BILANCOSU

51

AKTIE _ _ PASIF _
A HESABI 631.822.111 Gec;mis yil kal. 1.053.786.788
KALAR HESABI 229.875.291 96 K;ﬂ. 555.174.270
t Bankast 8.576.180
nk 4.641.654 FIRMALARA BORCLAR 653.082.467
nkasi 93527364 Teksan Temel AS. 65.000.000
ve Kredi Bankasi 105.481.462 Nitelik Reklam 515.112.467
z Hesabi 17.648.631 Onay Ajans 1.875.000
ILEN SIPARIS AVANS 672.340.121 Copy Market 27.600.000
an Matbaasi 366.340.125 Baytekin Ticaret 30.845.000
Aygiin 193.750.000 Orijinal Matbaa 12.650.000
Zmal Matbaasi 12.650.000 PERSONELE BORC 39.670.985
Market 30.599.996
‘ENV 97 69.000.000
%SONEL ODENEK UCRT. 101.250.280 | Genel Toplam 2.301.714.510
é&LAR HESABI 62.000.000
%]'RBASLAR HESABI 604.426.707
me Mefrugat 56.604.859
;3aYarlar 151.693.010
Buro Mak. 29.085.210
Demirbaslar 367.043.628
|
Toplam 2.301.714.510







GELIR

1996 YILI GELIR-GIDER TABLOSU

GIDER

51

e

6 69 70 Uve Aldat Gelirleri
(ve Kayit Kimitk Gelirlert
Rapor Onay Geliri
Yayin Gelirleri
‘Malzeme Gelirleri
 Biiro Tescil Bilirkisi
 Hizmet Karsihigr Gelir
' Kira Gelirleri
y Kurultay Gelirler
9 Sube Temsilcilik Gelirlerl
% Diger Gelirler

Kongre-Konf. Semp.

Gelirlen

2 01 Faiz Gelin

loplam

2.617.077.616

61.530.000

1.247.322.000

350.575.000

462.300.000

1.011.540.000

36.480.000

42.000.000

900.000

95.000.000

86.133.632

18.662.292

10.000.000

6.039.720.540

PERSONEL GIDERLERI
770 10 110 Per.Ucret Gid.

111 Per.Sos. Yrd. Giderl.
112 Per.Faz. Mes. Giderl.
113 Per. Ikramive Giderl.
114 Per.lz.Bay.Giy.Gid.
115 Per.Tasit Yol Giderl.
116 SSK Isveren His.
119 Personel-Isci
Tazm.Gidert

BURO GIDERLERI
770 20 200 Elek.su-gaz gid.

201Haberlesme (PTT)

202 Bakim-Onarun Giderleri
204 Sigorta Giderlert

205 Reklam Giderler!

206 Kira Giderleri

207 Ortak Gid. Kaul. Payt
208 TMMOB Hissest

209 Kirtasive-Matbaa Gid.
210 Vergi-Noter-Har¢ Gid.
211 Havale-Tahsil Gid.
212 Diger Giderler

213 Hizmet Karsthigi Gid.

YONETIM GIDERLERI
770 25 2350 Yol-Sevahat giderlert

251 Sosval (Temsil) Giderler
252 Genel kurul Gid.
233 Kongre-Konf.-Sem.Gid.

770 30 YAYIN GIDERI
770 35 MALZEME GIDERLERI
77045 SUBE VE TEMSILCILIK

GIDERLERI
DEMIRBAS GIDERI
Toplam

Gelir Gider Farks

1.693.542.021

366.626.947

48.241.200
113.996.349
214.841.970

1.499.843.494
33.544.660

494.090.036
33.420.000
252.000

17.740.000

-~

/

347.000

(OS]

204.230.000
227.000.000
168.100.729
70.837.123
1.488.000
134,573 944
41.000.000

623.045.750
76.480.000 —

300.319.300

134.701.250

111,545,000
1.510.310.256
133.704.750

10.000.000
2.099.999
5.504.546.270
535,174
6.039.720.340




GELIR

1996 YILI GELIR-GIDER TABLOSU

GIDER

136 69 70 Uye Aidat Gelirlen

71 Uye Kayit Kimlik Gelirlen
72 Rapor Onay Geliri

73 Yayin Gelirleri

74 Malzeme Gelirleri

75 Biiro Tescil Bilirkisi

76 Hizmet Karsiligr Gelir

77 Kira Gelirleri

78 Kurultay Gelirleri

79 Sube Temsilcilik Gelirleri
80 Diger Gelirler

81 Kongre-Konf. Semp.

Gelirlert

642 01 Faiz Geliri

Toplam

2.617.077.616

61.530.000

[

.247.522.000
330.575.000
462.300.000
1.011.340.000
36.480.000
42.000.000

900.000
93.000.000

86.133.632

18.662.292

10.000.000

PERSONEL GIDERLERI
770 10 110 Per.Ucret Gid.

111 Per.Sos. Yrd.Giderl.
112 Per.Faz. Mes. Giderl.
113 Per. Ikramiye Giderl.
114 Per.lz.Bay Giv.Gid.
115 Per. Tasit Yol Giderl.
116 SSK Isveren His.
119 Personel-Is¢i
Tazm.Gideri

BURO GIDERLERI
770 20 200 Elek su-gaz gid.

201 Haberlesme (PTT)

202 Bakim-Onarun Giderleri
204 Sigorta Giderlerl

205 Reklam Giderlern

206 Kira Giderleri

207 Ortak Gid. Kaul. Pay1
208 TMMORB Hissesi

209 Kirtasive-Matbaa Gid.
210 Vergi-Noter-Harg Gid.
211 Havale-Tahsil Gid.
212 Diger Giderler

213 Hizmet Karsilig: Gid.

YONET'M GIDERLERI
770 25 250 Yol-Sevahat giderleri

231 Sosval (Temsil) Giderler

252 Genel kurul Gid.
233 Kongre-Konf.-Sem. Gid.

770 30 YAYIN GIDERI
770 35 MALZEME GIDERLERI

770 45 SUBE VE
GIDERLERI
DEMIRBAS GIDERI
Toplam

Gelir Gider Farka

1.¢
366.626.

278.933.:
239401
128.135.
105.365..

48.241.
113.996.
214.841.

76.4
300.3
134.7
111.3

TEMSILCILIK



AKTIF

1997 YILI BILANCOSU
PASIF

53

| KASA HESABI
t,
| BANKALAR HESABI

' Ziraat Bankas! 225.518.639

Etibank 2.443.605

]

(

Posta Ceki Hesabt 119.109.397

{ |5 Bankas 98.491 488

I

~ Yapi ve Kredi 30.004.400

 Bankas

Y Doviz Hesab 312.932.611

).\

|| VERILEN SIPARIS AVANS

) Nitelik Reklam 132.143.063
U Celal Aygiin 31.725.000
7 :

O'Copy Market 2.999.996

) GEOENV 97 3.084.311.089

0 Kardesler Canta 1.032.225.000
;; BINALAR HESABI

7 DEMIRBASLAR HESABI

)ODdseme Mefrusat 56.604.859
88Bilgisayarlar 151.693.010
IDiger Biiro Mak. 506.168.210
0

l cw
Diger Demirbaglar 367.043.628

4
1.5

i
s

Aktif Toplam

5

0.

215.298.290 OZVARLIKLAR

788.500.140 Gegmis y1l kal.

97 yili

FIRMALARA BORCLAR
Devran Matbaasi

Mine Magazas!

Nokta Ltd.Sti.

Ece Basin

4.283.404.148 Baytekin Ticaret
PERSONELE BORC
Odenecek Vergi

SSK Primi

62.000.000 Pasif Toplam

1.081.509.707

6.430.712.285

5.367.254.390

1.473.596.323

3.893.658.067

749.587.148
377.779.347
12.000.000
49.220.000
40.000.000
270.587.801

39.999.900

130.035.781

143.835.066

6.430.712.285



1997 YILL GELIiR-GIDER TABLOSU

GELIR GIDER
136 69 70 Uye Aidat Gelirleri 8.666.250.449 ) ) \
PERSONEL G!_DERLERI 4.
71 Uye Kayit Kimlik Gelirleri 766.905.000 770 10 110 Per.Ucret Gid. 2.323.12
Sos.Yrd.Giderl. 693.77
72 Rapor Onay Geliri 4.539.420.000 111 Per.Sos. Yrd Giderl 593.73
112 Per.Faz. Mes. Giderl. 389.37
73 Yayin Gelirleri 1.080.687.000 113 per. ikramiye Giderl. 138 43
74 Malzeme Gelirleri 2.186.202.000 114 Per.iz.Bay.Giy.Gid. 142.81
- omx 5 Per.Ta i . 26
75 Biiro Tescil Bilirkisi 2.015.875.000 115 Per. Tagit Yol Gider 582
116 SSK Isveren His. 532.61
76 Hizmet Kargiligl Gelir 604.100.000
77 Kira Gelirleri 111.450.000 | BURO GIDERLERI ¢
770 20 200 Elek-su-gaz gid. 2259
, o ATl . .
79 Sube Temsilcilik Gelirleri 1.961.888.162 501 Haberlesme (PTT) 5 658.7
80 Diger Gelirler 3.814.595.000 202 Bakim-Onarnim Gid. 337.3
04 Sicorta Gi 4 1 :
g1 Kongre-Konf. Semp. 3251124500 204 Sigorta Giderler 32
205 Reklam Giderlert 54.
Gelirlert 206 Kira Giderleri 439.
642 01 Faiz Geliri 6.098.947 207 Ortak Gid. Kaul. Pay1 6774
208 TMMOB Hissesi 697.
209 Kirtasiye-Matbaa Gid. 1.381.
210 Vergi-Noter-Har¢ Gid. 171.
211 Havale-Tahsil Gid. 55,
Toplam 29.004.396.058 212 Diger Giderler 1.332
213 Hizinet Karsihigl Gid. 188
YONETIM GIDERLERI
770 25 250 Yol-Seyahat giderleri 318
251 Sosyal (Temsil) Gid. 1.08]
252 Genel kurul Gid. 21
2.53

253 Kongre-Konf -Sem.Gid.
770 30 YAYIN GIDERI

770 35 MALZEME GIDERLERI

770 45 SUBE ve TEMSILCILIK GID.

DEMIRBAS GIDERI
Toplam
Gelir Gider Farki



970 Uye Aidat thrlen‘
1 Uye Kayit Kimlik

| Gelirleri

)

172 Rapor Onay Geliri
5?3 Yayin Gelirlerl

6‘74 Malzeme Gelirleri

|75 Bro Tescil Bilirkisi

576 Hizmet Karsilig1 Gelir

77 Kira Gelirleri
L1
2978 Kurultay Gelirleri

34?9 Sube Temsilcilik
2 Gelirleri

‘8%0 Diger Gelirler
9%
31 Kongre,Seminer, Semp.
4
Gel
)6

79.

TAHMINi

1998 YILI GELIR-GIDER TABLOSU

18.000.000.000

600.000.000

7.000.000.000

1.800.000.000

1.800.000.000

4.000.000.000

360.000.000

840.000.000

400.000.000

2.500.000.000

583.000.000

2.700.000.000

)

40.583.000.000

PERSONEL GIDERLERI

770 10 110 Per.Ucret Gid.
111 Per.Sos. Yrd.Giderl.
112 Per.Faz. Mes. Giderl.
113 Per. Ikramiye Giderl.
114 Per.iz.Bay.Giy.Gid.
115 Per.Tagit Yol Giderl.
116 SSK Isveren His.
119 Personel Is¢i Tazm.

BURO GIDERLERI

770 20 200 Elek.su,gaz gid.
201 Haberlesme (PTT)
202 Bakim Onarun Gid.
203 Miisavirlik Giderleri
204 Sigorta Gidert
205 Ilan Reklam Gideri
206 Kira Gideri
207 Ortak gid. Katilum payi
208 TMMOB Hissest
209 Kirtasive Matbaa

210 Vergi resim Harg
211 Havale Tahsil Gid.
212 Diger Giderler

213 Hizmet Karsthg Gid.

YONETIM GIDERLERI

770 25 250 Yolluk Sevahat gid.
251 Sosyal Gid. (Temsil)
2352 Genel kurul Gid.
253 Kongre Seminer Semp.

254 Kurultay Giderler

770 30 YAYIN GIDERLERI
770 35 MALZEME GIDERLERI
770 45 SUBE TEM. GIDERLERI

7.350.000.000
3.000.000.000
1.100.000.000
700.000.000
500.000.000
250.000.000
200.000.000
900.000.000
700.000.000

12.113.800.000

300.000.000
413.000.000
375.000.000
500.000.000
250.000.000
90.000.000
85.000.000
300.000.000
.400.000.000
.100.000.000
230.000.000
180.000.000
1.990.800.000
400.000.000

(O8)

ot

(8]

7.419.200.000
360.000.000
900.000.000
500.000.000
3.300.000.000
1.939.200.000

6.200.000.000
+4.100.000.000
3.400.000.000

W

w

40.583.000.000



136 69 70 Uye Aidat Gelirleri

71 Uye Kayit Kimlik
Gelirlen

72 Rapor Onay Gelir

73 Yaymn Gelirleri

74 Malzeme Gelirleri

75 Biiro Tescil Bilirkisi
76 Hizmet Karsithgr Gelir
77 Kira Gelirleri

78 Kurultay Gelirleri

79 Sube Temsilcilik
Gelirleri

80 Diger Gelirler

81 Kongre.Seminer.
Semp. Gel

1999 YILI GELIR-GIDER TABLOSU

36.000.000.000

500.000.000

10.300.000.000

2.700.000.000

2.700.000.000

6.000.000.000

340.000.000

1.260..000.000

600.000.000

3.750.000.000

375.000.000

3.600.000.000

69.023.000.000

PERSONEL GIDERLERI

770 10 110 Per.Ucret Gid.
111 Per.Sos. Yrd.Giderl.
112 Per.Faz. Mes. Giderl.
113 Per. [kramive Giderl.
114 Per.iz. Bay.Giy.Gid.
115 Per. Tasit Yol Giderl.
116 SSK Isveren His.

Personel Is¢i Tazmn.

BURO GIDERLERI

770 20 200 Elek.su,gaz gid.
201 Haberlesme (PTT)
202 Bakim Onarim Gid.
203 Misavirlik Giderleri

204 Sigorta Gideri

205 {lan Reklam Gideri
206 Kira Gideri

207 Ortak gid. Katilum pay1
208 TMMOB Hissesi

209 Kirtasive Matbaa

210 Vergi-Noter-Harg Gid.
211 Havale Tahsil Gid.
212 Diger Giderler

213 Hizimet Karsiligr Gid.

YONETIM GIDERLERI
770 25 230 Yolluk Sevahat gid.
251 Sosval G’idA (Temsil)
252 Genel kurul Gid.
253 Kongre Seminer Semp.
2354 Kurultay Giderleri
770 30 YAYIN GIDERLERI
770 35 MALZEME GIDERLERI
770 45 SUBE TEM. GIDERLERI

10.665.

750,000
375,000
300.0004,

1440.0004
600.000{

23.810.0
995.4504

1.750.0
5.250.000.0
2.950.000.0
9.800.4
6.630.4
5.300.

69.023
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16. DONEM DENETLEME KURULU
RAPORU

TMMOB Jeoloji Mihendisleri Odast 16. Donem Genel Kurul Baskanligina,

<urulumuz tarafindan Jeoloji Muhendisleri Odasi tiziigu, TMMOB ve JMO mali i§1e§ '
yonetmeligi uyarinca 1996-1997 yillari muhasebe islemlerinin denetlenmesi diizenli big¢imde

yerine getirilmistir.

IMO 16. Dénem gelir ve gider kayitlarinin duzenli olarak tutuldugu, TMMOB mali igler
yonetmeligi ile JIMO tuzik ve mali isler yonetmeliklerine gore hesap 1sler1n}xl yqrtltuldugu,
harcamalarin; belge, makbuz ve faturalara dayandirildigi ve bunlarin gerekli sekilde ve
diizenli olarak saklandigi belirlenmistir.

Vonetim Kurulumuz tiiziikte ongorilen streler i¢inde toplanarak, kararlarin alindig ve karar
Jefterine yazildig1, kasa defterinin gunliik ve diizenli olarak tutuldugu, demirbas alimlarinin

demirbas defterine islendigi gortlmistar.

1996-1997 yillarinda, biitge uygulamasi sirasinda odenegini agan boltimler i¢in usuliine uygun
fasillar arast aktarmalarin yapildigt saptanmigtir.

1996 yilinda, 555.174.270 TL., 1997 yilinda da 3.893.654.067 TL. gelir fazlas elde
edilmistir.

Bu dénemin dikkat ¢ekilen bir konusuda; ana gelir kaynagi olan “Uye aidat gelirleri” kadar
rapor onay ve buro tescil bilirkisi gelirlerinin olmasidir.

Diger bir deyisle;
1996 yilinda tiye aidat gelirleri, 2.617.077.616 TL.
1996 yilinda rapor onay ve biiro tescil gelirleri, 2.259.062.000 TL.

1997 yilinda tye aidat gelirleri, 8.660.250.449 TL.
1997 yilinda rapor onay ve buro tescil gel 6.555.295.000 TL.
corialmektedir.

1997 yilinda tye aidatlarinin bir yil onceye gore ¢ok tazla olmasi, uzun sturedir tahsil
edilemeyen aidat alacaklarinin bir kisminin takip edilerek, tahsil edilmesinden
kaynaklanmaktadir.

1996 yili butgesinde toplam giderlerin;
70 27,5 yayin

0 53 personel

7o 9 haberlesme

3 personel
0,5 haberlesme gideri olarak goriilmektedir



Denetleme Kurulumuz, 1996-1997 yili galisma donemi periyodik olarak denetimlerini
cogunlugu merkezden olmak uzere yapmistir.

Bu donem igerisindeki ara denetim raporlarinda ;
Sube ve temsilciliklerin ortak hesap ve harcamalarla ilgili TMMOB ve JMO mali igler
yonetmeligine uymasi ve bu konuda daha titiz davranilmasi tavsiye edilmistir.

1998-1999 yili tahmini biitgesinin gelirlerinin gergeklesebileceginin, harcamalarda daha
6zenli ve dikkatli olunmasi halinde gergeklesebilecegi kanisina varmigtir.

Genel Kurula;
Ana hatlariyla belirttigimiz yukaridaki bilgileri sunar, Yonetim Kurulumuzun aklanmasini

dileriz.

Saygilarimizla,

Denetleme Kurulu Uyeleri

Halil TURKMEN
O Nuri SAYGIDEGER
7. Abidin DEMIREL

TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasi
Kadro Cetveli

1. Genel Sekreter.................. 1
2 Biro Amirligi................. 1
3. Buro Elemant................... 4
4. Muhasebeci..................... 1
5 Biro Hizmetlisi................ 1



